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CONVOCATORIA MEDICION DE
INVESTIGACION-COLCIENCIAS

REQUISITOS PARA'GRUPOS DE INVESTIGACION

1. Tener un Indicador de Grupo que le permita estar en el Cuartil 1

(25% superior).

2. Tener un indicador de Productos TOP que le permita estar en el Cuartil 1
CATEGORIA  (25% superior).

3. Tener un indicador de Productos Apropiacién Social del Conocimiento mayor que

Cero (0).

4. Tener un indicador de Productos de actividades relacionadas con la Formacion de

Recurso Humano - Tipo A mayor que Cero (0)*.

5. Tener un (1) Investigador Sénior 0 Asociado como integrante del Grupo, que esté

vinculado de manera contractual en una institucion que haga parte del SNCTel y que

resida en Colombia.

6. Tener un (1) indicador de Cohesién mayor que Cero (0).

7. Tener al menos 5 afos de existencia

1. Tener un Indicador de Grupo que le permita estar en o por encima del Cuartil 2

(50% superior).

2. Tener un indicador de Productos TOP o de Productos A mayor que Cero (0). CATEGORIA
3. Tener un indicador de Productos Apropiacion Social del Conocimiento mayor que

Cero (0).

4. Tener un indicador de Productos de actividades relacionadas con la Formacion de

Recurso Humano - Tipo A mayor que Cero (0)*.

5. Tener un (1) Investigador Sénior 0 Asociado como integrante del Grupo, que esté

vinculado de manera contractual en una institucién que haga parte del SNCTel y que

resida en Colombia.

6. Tener un (1) indicador de Cohesidén mayor que Cero.
7. Tener al menos cinco (5) afios de existencia.




CONVOCATORIA MEDICION GRUPOS DE
INVESTIGACION-COLCIENCIAS

REQUISITOS PARA GRUPOS DE INVESTIGACION

1. Tener un Indicador de Grupo que le permita estar en o por encima del Cuartil 3

(75% superior).

2. Tener un indicador de Productos TOP o de Productos A mayor que Cero (0).
CATEGORIA 3. Tener un indicador de Productos Apropiacién Social del Conocimiento mayor que

Cero (0).

4. Tener un indicador de Productos de actividades relacionadas con la Formacion de

Recurso Humano - Tipo A mayor que Cero (0) o tener un indicador de Productos de

actividades relacionadas con la Formacion de Recurso Humano - Tipo B que le

permita estar en o por encima del Cuartil 2 (50% superior).

5. Tener un (1) Investigador Sénior 0 Asociado o Junior o un Integrante Vinculado con

Doctorado como integrante del Grupo, que esté vinculado de manera contractual en

una institucion que haga parte del SNCTel y que resida en Colombia.

6. Tener un (1) indicador de Cohesion mayor que Cero.

7. Tener al menos tres (3) afios de existencia.

.
CATEGORIA

1. Tener un Indicador de Grupo mayor que Cero (0).

2. Tener un indicador de Productos TOP o de Productos A mayor que Cero (0).

3. Tener un indicador de Productos Apropiacién Social del Conocimiento mayor que
Cero (0).

4. Tener un indicador de Productos de actividades relacionadas con la Formacion de
Recurso Humano - Tipo A o Tipo B mayor que Cero (0).

5. Tener al menos dos (2) afos de existencia.




. .
REQUISITOS PARA MEDICION,DE

INVESTIGADORES

SUB TIPO IDENTIFICADOR REQUISITOS

NIVEL DE FORMACION: Doctorado finalizado o 15 productos de nuevo

conocimiento o de resultado de actividades de desarrollo tecnolégico e

innovacion, tipo A en toda su trayectoria académica.

PRODUCCION MINIMA: Tener productos tipo A (Articulos cientificos).

|nvestigador emérito (I E) PRODUCTOS DE FORMAC[ON Director de tesis finalizado o director de

trabajo de grado de maestria.

Estar vinculado a una institucién Colombiana durante su trayectoria
cientifica — académica.

‘ Tener 65 o mas aiio de edad.

NIVEL DE FORMACION: Doctorado finalizado o 15 productos de nuevo
conocimiento o de resultado de actividades de desarrollo tecnoldgico e

innovacion, tipo A en toda su trayectoria académica ‘
PRODUCCION MiNIMA: Tener 10 productos tipo A en los ultimos 10 afios

Investigador sénior (IS) | (Articulos cientificos) .
PRODUCTOS DE FORMACION: ser director de 4 trabajos de maestria o 1

tesis de doctorado finalizado en los ultimos 10 afios

NIVEL DE FORMACION: Doctorado finalizado o maestria o especialidad
clinica finalizada o 7 productos de nuevo conocimientos o de actividades
de desarrollo tecnolégico e innovacién, tipo A, en toda su trayectoria
académica

. . PRODUCCION MINIMA: tener 2 productos de nuevo conocimiento o de
Investigador asociado | ,ctividades de desarrollo tecnolégico e innovacién, tipo A, en toda su

(1A) trayectoria académica y 4 productos adicionales de nuevo conocimiento o
de resultado de actividades de nuevo conocimiento en los ultimos 5 afios
PRODUCTO DE FORMACION: Haber dirigido una tesis de doctorado o
haber dirigido 2 trabajos de maestria o 8 de pregrado durante los tltimos 5
afos

NIVEL DE FORMACION: Graduado de doctorado o de maestria o de
especializacién clinica finalizada o graduado de pregrado con 7 productos
de nuevo conocimiento o de resultado de actividades de desarrolio
tecnoldgico e innovacion en toda su trayectoria académica

Investigador junior (1J) PRODUCCION MiNIMA: Un producto de nuevo conocimiento o de resultado
de actividades de desarrollo tecnolégico e innovacion tipo A, en toda su
trayectoria académica y 4 productos de nuevo conocimiento o de resultado
de actividades de desarrollo tecnolégico e innovacion en los ultimos 5
afos




INVESTIGADORES
EN FORMACION

REQUISITOS PARA MEDICION|DE!
INVESTIGADORES

Estudiante de doctorado
(ED)

Estudiante en formacién de doctorado iniciada
maximo hace 8 anos

Estudiante de maestria o
especialidad clinica (EM)

Estudiante en formaciéon de maestria iniciada
maximo hace 8 anos

ESTUDIANTE DE

Estudiante de pregrado (EP)

Estudiante en formacion de pregrado

Vinculado en un grupo de investigaciéon y que no

PREGRADO Integrante vinculado con doctorado | cumple con ninguna de las anteriores definiciones,
(IVD) con formacioén de doctorado culminada
Vinculado en un grupo de investigaciéon y que no
Integrante vinculado con maestria o | cumple con ninguna de las anteriores definiciones,
especialidad clinica {IVM) con formacion de maestria o especialidad clinica
culminada
Vinculado en un grupo de investigaciéon y que no
INTEGRANTE Integrante vinculado con e cumple con ninguna de las anteriores definiciones,
VINCULADO specializacion (IVE) con formacion de especializacién culminada

Integrante vinculado con pregrado
(IVP)

Vinculado en un grupo de investigacion y que no
cumple con ninguna de las anteriores definiciones,
con formacion de pregrado culminada

Integrante vinculado (IV)

Vinculado en un grupo de investigacion y que no

cumple con hinguna de las anteriores definiciones




REQUISITOS PARA CONVOCATORIA?

JOVENES INVESTIGADORES

Estar avalado por un grupo de investigacion, desarrollo tecnolégico o
de innovacion, pertenecientes a IES

Presentar una propuesta de actividades y resultados esperados del joven en el
marco de un proyecto de investigacion e innovacion relacionado con alguno de
los Ejes estratégicos incluidos en el Conpes 3850 de 2016 (ver Anexo 1). Esta
propuesta debe ser elaborada por el grupo de investigacion, desarrollo
tecnolégico o de innovacion que lo avala (Anexo 3), de acuerdo con lo definido
en el numeral 8 de este documento

Presentar una carta de aval y compromiso institucional firmada por el
representante legal de la entidad, por el director del grupo de investigacion,
desarrollo techoldgico o de Innovacién y por su tutor asignado

Si el joven ha realizado articulos de investigacion en autoria o coautoria, que
hayan sido aceptados o publicados en revistas indexadas, esta carta debe
Incluir su titulo, el nombre de la revista y el cédigo ISSN.

En los casos en los cuales los articulos han sido presentados para su
publicacion pero no han sido publicado a la fecha de cierre de la convocatoria,
se debe adjuntar certificado emitido por la IES o entidad que postula al
candidato, informando que el articulo se encuentra en tramite de publicacion
Por parte de la editorial respectiva.

La IES, empresa, centro de investigacion y/o desarrollo tecnolégico, centro de
ciencia y demas entidades del SNCTI que avala a los aspirantes, debera
aportar una contrapartida en efectivo por un monto minimo del 40% del valor
total de la beca — pasantia, por cada candidato

Tener 28 afios o menos a 31 de diciembre de 2018. Para acreditar este requisito
se debe adjuntar la fotocopia de la cédula de ciudadania por ambas caras
ampliada al 150%.

Ser profesional con menos de 3 anos de graduado o estar pendiente del acta de
grado al cierre de la convocatoria. Para acreditar este requisito se debe adjuntar
al menos uno de los siguientes documentos:

Copia del diploma o acta de grado.

Certificado expedido por la oficina responsable de la Institucion de Educacion
Superior en donde se indique que ha culminado materias y el unico requisito
para obtener su titulo es la ceremonia de grado.

En el caso de que el aspirante realice sus estudios en el exterior, este
documento debe estar convalidado por el Ministerio de Educacion

Acreditar un promedio acumulado del pregrado de minimo 3.8, mediante la
presentacion del certificado de notas expedido y firmado por la oficina
responsable de la IES, en el cual se sefiale de manera explicita el promedio
acumulado durante sus estudios en una escala de 0.0 a 5.0. En caso que la
escala empleada por la IES sea diferente, el aspirante debera adjuntar la
respectiva equivalencia expedida por la entidad que lo avala.

Tener asignado un tutor perteneciente al grupo de investigacion, desarrollo
tecnolégico o de Innovacion al cual se vinculara el joven, quien debe garantizar
el acompanamiento en las actividades y resultados definidos para el joven
investigador

Este tutor debe estar registrado en CvLac y en caso de ser investigador
reconocido por Colciencias se debe relacionar su categoria vigente al momento
de inscripcion a la convocatoria

Tener hoja de vida en el aplicativo CvLAC de la plataforma ScienTIl de
COLCIENCIAS

Y




TABLA DE PUNTAJES

SEGUN CRITERIOS

VALOR
PUNTAJE
CRITERIO H&IN{O

Claridad y coherencia en la estructura de la
propuesta con relacion a los objetivos de las
actividades de capacitacidn e investigacion,

las actividades, los resultados esperados y el 35
Calidad de la proyecto en el que se enmarca la propuesta
con sus 60

RS actividades de CTel y ejes estratégicos.

Pertinencia de la propuesta respecto al
proceso necesario 25
para la formacion del joven y a los ejes
estratégicos definidos por el CONPES 3850
Promedio académico del pregrado:
>=4.9: 18 puntos
>=4.7y <4.9: 16 puntos 18
>=4.4y <4.7: 14 puntos
>=4.1y <4.4: 12 puntos
Del >=3.8 y <4.1: 10 puntos 24
Candidato Autoria o co-autoria de articulos de
investigacion en revistas indexadas:
Dos (2) o mas articulos de investigacion
aceptados o publicados: 6 puntos 6
Un (1) articulo de investigacion aceptado o .
publicado: 3 puntos

-~ —

Categoria vigente del grupo de investigacion, g
desarrollo tecnolégico o de innovacion '”
otorgada por Colciencias, a la fecha de cierre ’
Del grupo de | e |3 convocatoria: 16 v
| investigacion 10
Grupos A1, Ay B: 10 puntos
Grupos C: 8 puntos
Reconocidos: 4 puntos

Nota: Las postulaciones que sean igual o superen el umbral
de 76 puntos en la evaluacién, ingresaran al banco definitivo
de elegibles y se asignaran los recursos hasta su agotamiento
en estricto orden descendente.

Se financiaran hasta tres (3) jovenes con sus respectivas
propuestas por grupo de investigacion, desarrollo tecnologico
o de Innovacion, siendo las tres (3) que tengan, por grupo,
mejor calificaciéon de acuerdo con los criterios de evaluacion
establecidos



CONOZCA EL CALENDARIO DE
CONVOCATORIAS COLCIENCIAS 2019

e Investigadores

Reconocimiento y caracterizacion de Grupos de investigacién:

Todas las facultades

Convocatoria Doctores Colciencias

Docentes con maestria

Conectando conocimiento

Comunidad en general|
|

Convocatoria pacto para la generacion de nuevo
conocimiento a través de Proyectos de Investigacion
Cientifica en Salud

Facultad de Salud

Creacion de Pacto para Incentivar el Desarrollo Tecnolégico y

la Innovacién en el Area de Salud

Facultad de Salud

-

Convocatoria para Presentar Programa de Investigacion en
Temadticas Priorizadas en Salud

Facultad de Salud

-

Convocatoria de Proyecto de [+D+i para el fortalecimiento del:

Planeamiento Minero - Energético

|
Facultad de Ingenieria |

(Tecnologia Minera) |
I

Expediciones Cientificas Nacionales y Fartalecimiento de
Colecciones Biolégicas

|
i
Facultad de Ciencias

I
Naturales I
(|

Alianzas para La Innovacién como un Beneficio de la
Estrategia de Pactos por la innovacion

]
Comunidad en generaly

Apoyo de Proyectos de Desarrollo y Valides Comercial de
Prototipos Funcionales de Tecnologias de Alto Riesgo
Tecnoldgico y Potencial Comercial

Ingenieria |'
Teleinformatica I

Convocatoria para el Fortalecimiento a Empresa de Base
Cientificas Tecnoldgicas e Innovacion

|
I
Comunidad en general

Convocatoria para Apoyar Proyectos del Sector Productivo
que Contribuyan a el Fortalecimiento de Capacidades en
[+D+i

I
. |
Comunidad en generah:
i
I
!

Convocatoria Nacional Para el Apoyo a la Presentacién de
Patente Via Nacional y Via PCT y Apoyo a la Gestion de |a
propiedad Intelectual

I
Comunidad en generaly

_Talento Jovenes en Salud

Facultad de Salud "

ideas para el Cambio

Jovenes Creativo e innovadores (Fomento)
Jovenes Creativo e innovadores (Innovacion)
igador e innovadore

||
Comunidad en qenerah:

Egresados 1

Egresados
Egresados _ _ __ _




Horas/Dias | Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
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