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INFORME ESTADO DE AVANCE SEGUNDO SEGUIMIENTO PLAN
OPERATIVO ANUAL 2018

De acuerdo con las acciones planteadas en el plan estratégico de la institucion
y las actividades propuestas por cada proceso y/o aquellas que la Alta Direccién
considerd pertinentes. Se realiza el segundo seguimiento correspondiente al
tercer trimestre del afio 2018.

De acuerdo con la ultima modificacién del POA 2018 realizado en el mes de
agosto se realiza una segunda medicion para verificar el avance en las acciones
del POA 2018 y el cumplimiento de los objetivos de la institucién.

Medicion del Plan Operativo Anual

Para el afio 2018 se establecié una meta minima de cumplimiento del 80%, meta
bajo la cual se evalla cada trimestre. El tercer trimestre corresponde a un
avance en tiempo del 75% de lo transcurrido del afio, en este sentido, la
evaluacion se realiza bajo el siguiente parametro:

Estado en verde: Si avance de cumplimiento > 60%
Amarillo: Si 37.5% < avance de cumplimiento <60%

Estado en rojo: Rojo: Si avance de cumplimiento es < 37.5%

Resultados producto del segundo seguimiento

En este primer seguimiento se revisaron los avances del tercer trimestre,
correspondientes a los meses de agosto, septiembre y octubre; del cual se
obtuvieron como resultado los siguientes datos:

Como se puede observar en el grafico 1, de los diez objetivos estratégicos,
cuatro (4) superaron la meta esperada para el trimestre lo que equivale al 44%
de eficacia, y los otros cinco (5) objetivos no se alcanzé la meta de avance en el
trimestre, por lo que deberan iniciar acciones en procura de avanzar en la
ejecucion de las acciones.
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Por otra parte, el avance de cumplimiento se ve afectado por la aprobacion del
plan estratégico 2018-2021 el cual fue aprobado en el mes de agosto lo que
generd la inclusién de algunas de las actividades para su ejecucién en el resto
de la vigencia. Para este seguimiento los procesos estuvieron mucho mas
involucrado en la ejecucién de las actividades debido a la socializacién anticipada
del Plan ante toda la comunidad universitaria y con el reporte de la informacién
de manera oportuna para su consolidacion. Este Plan incluye acciones que le
permiten a la institucidn generar impacto en la comunidad universitaria; Sin
embargo es de resaltar a los procesos que han venido realizando el
autoseguimiento de manera oportuna.

Para el tercer trimestre del afio 2018 se tiene un avance de cumplimiento en el
Plan de Accidon consolidado del 51% lo que equivale a un estado en amarillo,
aunque no necesariamente quiere decir que todas la metas se han cumplido y
gue en promedio equivale a un estado medio; por lo tanto, este informe no esta
exento de dar las alertas de precaucion a fin de poder cumplir todos los objetivos
y que todos los procesos alcancen cierto grado de madurez.

Etiguetas de fila AVANCE TOTAL

1. Consolidar la UTCH como Universidad Intercultural 78%
2. Acreditar excelencia académica y administrativa 0O A40%
3. Adoptar la investigacion como el eje de |a actividad universitaria. | 52%
4. Ampliar la presencia subregional de la UTCH B 25%
5. Minimizar la desercidn estudiantil 76%
6. Dinamizar el desarrollo humano integral de la regidn. 0O 52%
7. Promover la internacionalizacidn. 75%
8. Mejorar la gestion del talento humano O 42%
9. Modernizar el sistema de desarrollo institucional. 0O 43%
10. Desarrollar infraestructura pertinente a la acreditacidn. 51%

Tabla 1. Medicién de los objetivos estratégicos a través del POA 2018
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Grafico 1: Estado de avance por Objetivo Estratégico
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A pesar de iniciar la ejecucion desde el mes de agosto de 2018 los ejes
estratégicos presentan un buen avance. Dentro del Plan se presentan 6 ejes
Estratégicos a través de los cuales la institucion ejecutara las acciones
planteadas. De los 6 ejes solo un eje se encuentra por encima del avance
esperado y 5 ejes se encuentran en un estado Amarillo (Medio) que evidencia la
ejecucion del plan en todos los ejes.

Etiquetas de fila AVANCE TOTAL

1. FORMACION DE PROFESIONALES INTEGRALES Y PERTINENTES CON LA REGION. 65%

2. GESTION DEL CLIMA ORGANIZACIONAL

4. GESTION DEL CONOCIMIENTO ¥ LA INVESTIGACION 52%

a
(@)
3. GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA 0 43%
(@)
Q

3. GESTION FINANCIERA 45%

6. IMPACTO REGIONALY VISIBILIDAD NACIOMNAL E INTERNACIONAL 55%

C

Tabla 2. Medicion de los Ejes Estratégicos a través del POA 2018
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Grafico 2: Estado de avance por Ejes Estratégico
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Los ejes de gestidn financiera, gestién de la calidad académica a pesar de
encontrase dentro del estado amarillo presentan avances muy al limite del
estado rojo para lo cual se debe iniciar la ejecucién de las acciones que aun no
presentan avance y continuar con las que ya se encuentran en marcha.

En el siguiente cuadro se muestra por Eje estratégico los logros alcanzados, las
actividades que deben ser fortalecidas para su cumplimiento y los procesos
responsables.

A continuacién se presenta cuadro resumen con los avances de las acciones por
cada eje estratégico:
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1. FORMACION DE PROFESIONALES INTEGRALES Y PERTINENTES
CON LA REGION.

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
Ajustar el PEl con el fin de
1. Consolidar la incorporar una identidad
UTCH como multicultural y multiétnica Porcentaje de Avance Documento o
o o . . 50%
Universidad universitaria que permita la del proyecto PEIl actualizado
Intercultural renovacién curricular de los
programas.
2. Acreditar . . . .
. Formulacién y aprobacion de Porcentaje de Avance de Politica
excelencia . N Sl
. politicas de bilingliismo acordes con | de Bilingtiismo 100%
académicay
. . el Estatuto General Aprobado por el CS
administrativa
2. Acreditar ., .
. Formulacién y aprobacion de . -,
excelencia - S Porcentaje de poblacién o
o politicas de bilingliismo acordes con o L 100%
académicay académica certificada
. . el Estatuto General
administrativa
. Numero de asistentes de Idiomas
2. Acreditar .
excelencia y/o profesores extranjeros
- Fortalecer del centro de lengiias vinculados con el programa de 100%
académicay . .
. . Lenguas Modernas con Enfasis en
administrativa .
Inglés.
2. Acreditar . .
excelencia Porcentaje del tiempo de los
L Fortalecer del centro de lengiias asistentes dedicado al centro de 100%
académicay N
.. . lenglias modernas
administrativa
2. Acreditar
excelencia Promover que los docentes de
- planta aprenden una segunda Numero de diplomados 0%
académicay lengua
administrativa g
2. Acreditar
. Promover que los docentes de , .,
excelencia numero de cursos de extensidon en o
P planta aprenden una segunda N 0%
académicay inglés
.. . lengua
administrativa
2. Acreditar
. Promover que los docentes de , S
excelencia numero de cursos de inglés o
. planta aprenden una segunda . - 0%
académicay vacacionales para estudiantes

administrativa

lengua
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. Porcentaje de Avance Reglamento
2. Acreditar Implementar el reglamento para la .
. - ., para la creacion, reforma,
excelencia creacion, reforma, suspensién y ., -, o
- ., suspension y extension de 31%
académicay extension de programas ..
. . . programas académicos.
administrativa académicos
Aprobado porelCS
2. Acreditar .
. Porcentaje de Avance Reglamento
excelencia Implementar el reglamento de L o
- . de admisiones 63%
académicay admisiones
. . Aprobado porel CA
administrativa
2. Acreditar Implementar la reforma,
excelencia fortalecimiento, divulgaciony Porcentaje de programas con o
- R . . . 100%
académicay socializacion del portafolio de portafolios actualizado
administrativa programas
Implementar el balance académico
. semestral, que muestre el
2. Acreditar v 9 L .
. desempefio académico de los Numero de Informes de
excelencia . L o o
académica estudiantes en todos los programas, | evaluacion de desempefiio 0%
. y como informacién fundamental en | académico por programas.
administrativa e L.
el andlisis y toma de decisiones de
caracter académico
2. Acreditar Analizar los resultados del MIDE, Documento de analisis de
excelencia como informacién fundamental resultados del MIDE, analizado en 100%
, . ~ . . . . , . . (o]
académicay frente al desempefio institucional Consejo académico, consejos de
administrativa en la formacion de talento humano. | facultad y comités de programas
. Analizar los desempefios de los Documento de analisis de
2. Acreditar . . :
. estudiantes segln resultados de la | resultados de Saber pro, analizado
excelencia . . . - . o
. prueba Saber Pro informacion en Consejo Académico, consejos 100%
académicay "y
- . fundamental frente a los procesos de facultad y comités de
administrativa L
de formacién de los programas programas
. Analizar los desempefios de los
2. Acreditar . . P
. estudiantes segln resultados de la . S
excelencia . . Puntaje de la institucién por o
L. prueba Saber Pro informacidn . . 0%
académicay encima del puntaje actual.
. . fundamental frente a los procesos
administrativa L
de formacién de los programas
Promover que los docentes de ,
7. Promover la Numero de curso para docente y o
. . | planta aprenden una segunda . 100%
internacionalizacidn. lengua estudiante
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5. Minimizar la Ofrecer un servicio de orientacion Numero de estudiantes nuevos
desercion profesional a estudiantes que estén | orientados profesionalmente en la 73%
estudiantil interesados en ingresar a la UTCH plataforma de admisiones
Establecer un servicio de apoyo a
estudiantes con el fin de escuchar,
5. Minimizar la orientar y asesorar al estudiante en , . .
L ‘. Numero de estudiantes atendidos o
desercidn procesos académicos y en . 0%
L . . . en el programa de Aulas Abiertas.
estudiantil situaciones de riesgo que pueden
interferir con su desempefio
académico.
Establecer un servicio de apoyo a
estudiantes con el fin de escuchar,
5. Minimizar la orientar y asesorar al estudiante en | Porcentaje de estudiantes de
desercion procesos académicos y en semestres 8, 9y 10 capacitados en 100%
estudiantil situaciones de riesgo que pueden competencias genéricas
interferir con su desempefio
académico.
Establecer un servicio de apoyo a
estudiantes con el fin de escuchar,
5. Minimizar la orientar y asesorar al estudiante en . S
- . Porcentaje anual de disminucidn o
desercién procesos académicos y en , : 0%
o . . . de la desercion de estudiantes
estudiantil situaciones de riesgo que pueden
interferir con su desempefio
académico.
L Numero de seguimientos
5. Minimizar la . . L. . & .
., sistema de informacion académicay | semestrales al sistema de o
desercién ) P . . - L. 100%
- socioecondmica de estudiantes informacién académica y
estudiantil L. .
econdmica de estudiantes
5. Minimizar la . L . Numero de estudiantes de cada
. Asignacion de becas a estudiantes . o
desercion - . programa becados por mejor 91%
L con rendimiento académico . L
estudiantil promedio académico
. . Jornadas de capacitacion
6. Dinamizar el . P . y
fortalecimiento de crecimiento . g
desarrollo humano Ndmero de eventos anuales 100%
. L personal, cultura y salud sexual y
integral de la region. .
reproductiva
Adecuar e implementar el
. Laboratorio de Pedagogia
2. Acreditar . . 808
. encaminado a orientar y asesorar al
excelencia . . o
. estudiante en los procesos Laboratorio adecuado. 0%
académicay L. L. ‘L
. . académicos (tedrico-practico) que
administrativa . L
permitan el fortalecimiento de su
desempefio.
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Adecuar e implementar el
. Laboratorio de Pedagogia
2. Acreditar . . 808
. encaminado a orientar y asesorar al , . .
excelencia : Numero estudiantes fortalecidos o
- estudiante en los procesos o L. 0%
académicay L. L . . en su desempefio académico
. . académicos (tedrico-practico) que
administrativa . L
permitan el fortalecimiento de su
desempefio.
1. Consolidar la L . L,
UTCH como Caracterizacion y programas de | Porcentaje de Atencidon de la
_ apoyo para atencién a poblacién con | poblacién universitaria con 100%
Universidad L L
limitaciones. limitaciones
Intercultural
2. Acreditar Establecer el servicio de asistenciay | NUumero de estudiantes nivelados
excelencia apoyo a estudiantes con dificultades | con dificultades en sus 100%
académicay en sus competencias de ingreso a la | competencias de ingreso a la 0
administrativa institucion. institucion.
1. Consolidar la Vincular a la vida universitaria a los | Porcentaje de vinculacion a los
UTCH como estudiantes que ingresan por planes de estudio de todos los o
o . . ) 100%
Universidad primera vez, mediante escenarios programas de la catedra de la
Intercultural de aprendizaje. UTCH
6. Dinamizar el
desarrollo humano | Induccién general Numero de inducciones 50%
integral de la region.
Establecer el plan de capacitacién y
determinar el conjunto de
. ., | actividades académicas que tiene Porcentaje de docentes
8. Mejorar la gestion . . . o
como objetivo el desarrollo, capacitados en estrategias 71%
del talento humano o e -
actualizacidn y cualificacién de los didacticas
docentes que posibiliten el ejercicio
pedagdgico.
1. Consolidar la
UTCH como Cualificacién recurso humano | NUmero de nuevos docentes en o
N o - 90%
Universidad indigena formacion en pregrado.
Intercultural
Implementacién de seminarios de Porcentaje de docentes
8. Mejorar la gestidon | capacitacidon docente en el uso de capacitados en uso de las TIC 86%
del talento humano | TIC como apoyo al proceso como apoyo al proceso ensefianza 0
ensefianza aprendizaje aprendizaje
. L L . Porcentaje de programas
8. Mejorar la gestién | Implementacion de los colectivos . . o
implementando los colectivos 100%

del talento humano

pedagdgicos de cada programa.

pedagodgicos.

“‘UTCH,
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8. Mejorar la gestion

Estructurar las practicas

Codigo: F-COPM-11

Versién: 01

Fecha: 01-03-16

Documento matriz de las practicas

implementacion de programas que
atiendan el 4rea del deporte.

edagdgicas en la facultad de . . 9
del talento humano pedag g pedagdgicas (Modulo de practicas) 0%
educacién
Establecer una cultura de bienestar
institucional estudiantil que
s contribuya a los procesos de
5. Minimizar la . y P . Numero de talleres de
iy integracion de los estudiantes al iy o
desercidn > . - . prevencién de salud y desarrollo y 100%
o medio universitario, a partir de la .
estudiantil . - humano a estudiantes.
implementacion de programas que
atiendan las areas de la salud y el
desarrollo humano.
Establecer una cultura de bienestar
institucional estudiantil que
5. Minimizar la contribuya a los procesos de Porcentaje de estudiantes
desercion integracién de los estudiantes al vinculados en los programas de 100%
estudiantil medio universitario, a partir de la cultura
implementacion de programas que
atiendan el drea cultural.
1. Consolidar la - .
Fortalecimiento de espacios de| .,
UTCH como o . Numero de eventos con o
o socializaciéon de estudiantes de ) - 50%
Universidad . . comunidades negras e indigenas
comunidades negras e indigenas
Intercultural
Establecer una cultura de bienestar
institucional estudiantil que
5. Minimizar la contribuya a los procesos de Porcentaje de estudiantes
desercion integracion de los estudiantes al participantes en los programas de 100%
estudiantil medio universitario, a partir de la deportes.

Dentro de las 38 acciones previstas en este primer eje de Formaciéon de
Profesionales Integrales y pertinentes con la regidén se tiene que 18 acciones
han cumplido con la meta establecida para la vigencia (47,4%), 10 acciones se

encuentran en ejecucion (26,3%) y 10 acciones alun no se inician (26,3%).

“‘UTCH, Compromfso de Todos y para Todos”
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Codigo

Fecha: 01-03-16

2. GESTION DEL CLIMA ORGANIZACIONAL

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
2. Acreditar 1.1.3.2. Formulacién y aprobacion del | Porcentaje de Avance
excelencia académica | estatuto docente acordes con el Estatuto profesoral 0%
y administrativa Estatuto General Aprobado por el CS
2. Acreditar 1.1.3.3. Formulacién y aprobacion del | Porcentaje de Avance de
excelencia académica | reglamento estudiantil acordes con el | Acuerdo del reglamento 25%
y administrativa Estatuto General estudiantil Aprobado C S
2. Acreditar 1.1.3.4. Formulacién y aprobacion del | Porcentaje de Avance del
excelencia académica | estatuto de contratacion acordes con | Estatuto de contratacion 0%
y administrativa el Estatuto General Aprobado porel CS
. ., L, Po taje de Avance
2. Acreditar 1.1.3.6.Formulacion y aprobacién de reenta) . V n_c .
. - C Reglamento disciplinario o
excelencia académica | reglamento Disciplinario acordes con | . 0%
. . interno Aprobado por
y administrativa el Estatuto General
elCS
9. Modernizar el 2.6.2.2 Fortalecer los procesos y Porcentaje de la
sistema de desarrollo | procedimientos en gestion de comunidad académica 0%
institucional. comunicaciones en la UTCH informada
10 archivos de gestion
1. Educacion Fisica
2. Matematicas
3. Gestion Turistica y
10. Desarrollar Hotfelera’ .
. o . . 4. Biologia y Quimica
infraestructura Capacitacion a los diferentes archivos L o
) » 5. Lingtiistica 10%
pertinente a la de gestion de la UTCH . .
s 6. Pedagogia infantil
acreditacion. .
7. Arquitectura
8. Ingenieria Civil
9. Trabajo Social
10. Ingenieria
Teleinformatica
10. Desarrollar . .
infraestructura 100% de inventario
. Realizar inventario documental documental de la 70%
pertinente a la e
o institucion
acreditacion.
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Universidad Tecnolégica del Chocdé

Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion
Codigo

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
Implementar Centro de
10. Desarrollar P .
. procesamiento de datos para el
infraestructura o . o
. fortalecimiento de los procesos Datacenter funcionando 100%
pertinente a la .. . .
Y académicos y administracién en el
acreditacion. . o
campus universitario de la UTCH
s . Porcentaje de optimizacion
10. Desarrollar Adquisicion de equipos de ) . P
. S . de la seguridad de la
infraestructura comunicacion Internos para mejorarla | . .
: . ) " informacion y 85%
pertinente a la seguridad de la informaciéon vy . N
N - o .. ., |servicios/aplicaciones de la
acreditacion. servicios/aplicaciones de la Institucidn o
Institucién
10. Desarrollar Implementar Sistema centralizado de . .
. S . Porcentaje de Inclusién de
infraestructura autenticacion a los equipos de . . o
. . . . los equipos de cdmputo de 0%
pertinente a la computo de los funcionarios de la . .
s o los funcionarios
acreditacion. Institucion
9. Modernizar el 2.6.2.2. Implementar el Software Porcentaje de los procesos
sistema de desarrollo | Isolucidon en todos los Procesos de la | implementando el Software 75%
institucional. UTCH ISOLUCION
. . Porcentaje de Avance de la
. ., 2.9.1.1 Revisar y ajustar la estructura . J.,
8. Mejorar la gestion . . actualizacion de la o
organizacional y determinar la planta o 0%
del talento humano . estructura organizacional y
de personal respectiva
planta de personal.
. . . . Porcentaje de Avance del
8. Mejorar la gestion | 2.9.1.2. Revisar y ajustar el estatuto ) o
e . Reglamento del personal 0%
del talento humano del personal administrativo. . .
administrativo
2.9.1.6. Revisar y ajustar el modelo de | Porcentaje de avance del
8. Mejorar la gestion evaluacion docente, de autoridades Modelo y estructura de o
. .. 100%
del talento humano académicas y de personal evaluacién docente
administrativo y administrativo ajustado.
Porcentaje de avance de la
. L, 2.9.1.7. Establecer reconocimientos Politica de estimulos a
8. Mejorar la gestién o . o
por desempefios sobresalientes a personal docente y 0%
del talento humano .. . _ .
docentes y administrativos administrativo. Aprobado
por el Consejo Superior
Porcentaje de avance
. ., 2.9.1.8. Revisar y ajustar los Reglamento de vinculacidn
8. Mejorar la gestion . L.
reglamentos de vinculacion y ascenso |y ascenso del personal 0%
del talento humano . . L .
de personal administrativo administrativo. Aprobados
en Consejo Superior
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Universidad Tecnolégica del Chocdé
Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Codigo
AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
. Porcentaje de
2.9.1.9. Establecer espacios de . ) . .
. ., o administrativos capacitados
8. Mejorar la gestion | capacitacién al personal . o
. . . en asuntos relativos a la 100%
del talento humano administrativo en la gestidn de .. L.
o administracién en el campo
procesos institucionales. - . N
de la gestion universitaria
2.9.1.10. Establecer espacios de Porcentaje de directivos
. ., capacitacion a funcionarios que académicos capacitados en
8. Mejorar la gestidn . L o o
adquieran la condicidn de directivos normas, procesos y 0%
del talento humano o o
institucionales, en las normas y procedimientos
procesos institucionales. institucionales.
2.9.1.10. Establecer espacios de
. ., capacitacion a funcionarios que _—
8. Mejorar la gestion i . . q . Procedimiento de entrega o
adquieran la condicién de directivos 0%
del talento humano S de cargo
institucionales, en las normasy
procesos institucionales.
2. Acreditar Evento Audiencia publica de rendicion o
. - ) o . | Realizacion del evento de o
excelencia académica |de cuentas a la ciudadania vigencia 100%
L . acuerdo a lo programado
y administrativa 2016
6. Dinamizar el L .
Realizacion de la Encuesta de |Encuestarealizaday o
desarrollo humano . , ) i 0%
. ., Satisfaccion al Usuario 2018 analizada
integral de la region.
6. Dinamizar el o . . .,
Realizacion de la Encuesta de |Porcentaje de Satisfaccion o
desarrollo humano . -, ; . 0%
. ., Satisfaccion al Usuario 2019 de Clientes
integral de la region.
2. Acreditar oy
. . Realizacion de la Encuesta de . . o
excelencia académica . - . Plan de mejoramiento 0%
L . Satisfaccion al Usuario 2018
y administrativa
8. Mejorar la gestion | Fortalecimiento del Estamento | NUmero de integraciones o
. . 100%
del talento humano Administrativo. anuales.
2. Acreditar L . , -
. _ Seguimiento Mapa de Riesgos | Numero de seguimientos al o
excelencia académica o o 33%
L . Institucional afio
y administrativa
2. Acreditar
. _ Seguimiento a los contratos Numero de seguimientos al
excelencia académica guim! . - YT & 100%
. ) convenios en ejecucién afio
y administrativa
2. Acreditar . , L
. - Presentacion Informes de Ley OCI- | Numero de presentacion o
excelencia académica ) 100%
L . 2017 de informes
y administrativa
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Universidad Tecnolégica del Choco
Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Codigo
AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
2. Acreditar e s L - . -
. . verificacion efectividad Seguimiento a | NUmero de seguimientos o
excelencia académica . o 50%
. . los Indicadores del MEN al afio
y administrativa
. Gesti | o
9. Modernizar el .es |ona'r ., @ organlzau'on . v ,

. sistematizacion de las historias | Nimero de egresados o
sistema de desarrollo - ) : 62%
. académicas de egresados (Plan para | sistematizados
institucional. . .

2010 hacia atras)
Porcentaje de la
S ., implementacion del plan
. Disefio e implementacién del plan P o P
5. Minimizar la o . (monitorias, o
- .. | estratégico de permanencia o , 100%
desercién estudiantil o . . capacitaciones, tutorias,
estudiantil y calidad académica . . .
examenes intermedios,
simulacro saber pro)
. -, . . . Porcentaje de las hojas de
8. Mejorar la gestion | Actualizar y escanear las hojas de vida | . ) . ) o
. - vida actualizadas y 30%
del talento humano de acuerdo a normatividad vigente . .
sistematizadas
. A li | I
9. Modernizar el . Ctl.Ja |z'a,r € ngrmograma d'e @ .

. institucién, previendo mecanismos | Porcentaje Normograma o
sistema de desarrollo ) o . 20%
o efectivos de actualizacién permanente | actualizado
institucional.

para el personal.

De 32 acciones de este eje, 8 se encuentran con un avance del 100%, 10
acciones se encuentran en ejecucion y 14 acciones aun no se inician.
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Universidad Tecnolégica del Chocdé
Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Codigo

3. GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
3.1.2.1. Establecer el modelo de
autoevaluacion con fines de
2. Acreditar acreditacion institucional, teniendo - o
. - N Politica de acreditacidn o
excelencia Académica | en cuenta que la acreditacién debe L 0%
L . . institucional Aprobada CS
y administrativa asumirse como un proceso de
reflexién que requiere un seguimiento
permanente.
3.1.2.1. Establecer el modelo de
autoevaluacion con fines de .
. e . Porcentaje de avance
2. Acreditar acreditacidn institucional, teniendo -,
. - o Modelo de Autoevaluacién o
excelencia Académica | en cuenta que la acreditacion debe ) L 60%
. . . con fines Acreditacion
y administrativa asumirse como un proceso de o
. . . Institucional.
reflexién que requiere un seguimiento
permanente.
9. Modernizar el 3.6.2.1. Revisar y ajustar el Estatuto L

. ) Estatuto de contratacién o
sistema de desarrollo | de contratacidn y de proyectos de 0%
e . . aprobado por CS
institucional. inversion.

9. Modernizar el 3.6.2.1. Revisar y ajustar el Estatuto .,

. -, Implementacion de la o
sistema de desarrollo | de contratacidn y de proyectos de . . 0%
e . - oficina de contratacién
institucional. inversion.

3.6.2.2. Revisar y ajustar el plan de
9. Modernizar el desarrollo institucional, acorde a las Porcentaje de actualizacion
sistema de desarrollo | politicas de calidad institucional y las | Plan de desarrollo 0%
institucional. politicas de competitividad regional y | institucional.
nacional hasta el afio 2023.
. e Informe de seguimiento,
2. Acreditar 1.1.3.10. Implementar seguimiento y . .g
. - -, evaluacién e impacto de o
excelencia académica | evaluacién de normas, estatutos, 0%
. . normas, estatutosy
y administrativa reglamentos.
reglamentos.
10. Desarrollar 3.1.1.1. Disefiar Plan de .
. . . . Porcentaje de avance
infraestructura ordenamiento urbanistico segun los . o
. - . Proyecto de ordenamiento 0%
pertinente a la requerimientos de las funciones e
s .. urbanistico institucional
acreditacién. misionales.
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Universidad Tecnolégica del Chocdé
Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Codigo
AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
Porcentaje de avance de la
10. Desarrollar 3.1.1.6. Politica para el manejo de politica para el manejo de
infraestructura recursos de informacidn académica recursos de informacién 100%
pertinente a la como soporte a las funciones académica como soporte a 0
acreditacion. misionales de la institucion. las funciones misionales de
la institucion.
2. Acreditar 3.1.3.1. Migrar toda la informacién a | Porcentaje de avance del
excelencia académica | un Solo sistema de informacidn Sistema de informacién 0%
y administrativa académico institucional. académico Unificado
ii.stl\g;dae;r:f:laerszlrrollo 3.1.1.10. Realizar transicion de la NTC ggz)tllﬁzcgcc);); I:(\e/:ear:il;-: o 0%
S ISO 9001:2008 a la Versidén 2015 ' 0
institucional. 2015
9. Modernizar el . . . , N

; Mejoramiento continuo de los Numero de capacitaciones o
sistema de desarrollo L . ) 100%
. procesos en Gestidn de Calidad realizadas
institucional.

9. Modernizar el . . . .

; Mejoramiento continuo de los numero de procesos o
sistema de desarrollo - . ) 100%
. procesos en Gestion de Calidad actualizados
institucional.

9. Modernizar el o . . . . .,

. Realizacién del ciclo de auditorias Porcentaje de ejecucidn o
sistema de desarrollo |, . 100%
. internas plan de aduitorias internas
institucional.

. . Implementacion el Sistema
9. Modernizar el 3.1.1.11. Implementar el Sistema de -

. iy . de Gestion de Salud y o
sistema de desarrollo | Gestidn de Salud y Seguridad en el . . 50%
institucional Trabajo — SGSST Seguridad en el Trabajo -

' ) SGSST

. 3.1.1.12. Implementar el Sistema de Implementacion el Sistema

9. Modernizar el ., . . - .
sistema de desarrollo Gestion Ambiental al Sistema de Gestion Ambiental al 0%
institucional Integrado de Gestion bajo la ISO Sistema Integrado de 0

’ 14000 Gestion bajo la 1ISO 14000

. o NG d
10. Desarrollar Realizar acompaiiamiento a las umeroN © .
. . acompafiamientos
infraestructura dependencias encargadas de reportar
. . s . programados, 50%
pertinente a la informacién relacionada con SNIES o .
e . Acompafamiento segun
acreditacion. y/o de reportar indicadores SUE .
solicitud de procesos
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Universidad Tecnolégica del Choco
Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Codigo
AVANCE
(Sl LASS ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR | ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
10.D Il
inofraeesst?'zrc?cu?'; Fortalecimiento a los centros de
. prdcticas y pasantias forestal y Centro en funcionamiento 100%
pertinente a la agroproductiva
acreditacion. grop
Estudio de factibilidad para la
10. Desarrollar implementacion del Software
inf‘raestructura bibliografico KOHA para la 1. Adquisicién del software
ertinente a la administracion de las colecciones 2. 20% de la migracion 100%
P o bibliograficas de las bibliotecas y (4000 registros)
acreditacion. L.
centros de documentacion de la
Universidad Tecnoldgica del Choco.
10.D Il
inofra:sst?:rc(iu: Gestionar la Construccion, dotacion y
. el funcionamiento de la sede del Centro de funcionando 100%
pertinente a la e
e Pacifico
acreditacion.
10. Desarrollar . .,
infraestructura Gestionar la dotacidn y el
funcionamiento de la sede del San Centro de funcionando 100%

pertinente a la
acreditacion.

Juan

Dentro de las 20 acciones de este eje se presentan 8 acciones (40%) con un
avance de 100%, 3 acciones (15%) se encuentran en ejecucidon y 9 acciones
(45%) no se han iniciado.
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Universidad Tecnoldgica del Choco
Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Codigo

4. GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INVESTIGACION

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

el eje de la actividad
universitaria.

Investigacién por facultad

docentes cargadas al CvlLac

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
3. Adoptar la . L Numero de proyectos de
. S, Proyectos de investigacion | . S
investigacion como . e . investigacidon nuevos o
. - en ejecucién financiados ) 100%
el eje de la actividad gestionados con recursos
. o por recursos externos
universitaria. externos
3. Adoptar la Proyectos de investigacion
. 'p -, Y ., . g” Valor total de Ingresos de los
investigacion como |y extension en ejecucién . . o
. L . . proyectos financiados con 0%
el eje de la actividad | financiados por recursos
. o recursos externos
universitaria. externos
3. Adoptar la .
investipacién como 4.1.4.1. Formular e Porcentaje de avance de la
o8 - implementar la politica de | aprobacidn de las lineas de 100%
el eje de la actividad | . o . D
. S investigacion institucional. | investigacion.
universitaria.
3. Adoptar la
investigacion como Porcentaje de avance de la o
. L " . L 0%
el eje de la actividad politica de investigacion.
universitaria.
4.1.4.4. Manejo del
3. Adoptar la repositorio institucional
investigacion como | como ventana de manejo Porcentaje de avance Politicas 100%
el eje de la actividad | de la visibilidad de repositorio Institucional ?
universitaria. institucional a nivel
nacional e internacional
Evaluacién de los grupos
3. Adoptar la que participaron en la
investigacion como | convocatoria de Numero de grupos de o
i . L . L 100%
el eje de la actividad | reconocimientoy investigacién evaluados
universitaria. clasificacion por Colciencias
2015
3. Adoptar la - .
investipacién como Fortalecimiento de los Numero de nuevos centros de
-oH8 - nuevos Centros de investigacion fortalecidos por 100%
el eje de la actividad S
. o Investigacién por facultad | facultad
universitaria.
3. Adoptar la -
. .p ., Fortalecimiento de los . . .
investigacion como Porcentaje de hojas de vida de o
nuevos Centros de 0%
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Universidad Tecnolégica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Codigo
4.1.4.5. Fortalecer la
3. Adoptar la Participacion en la
investigacion como | convocatoria nacional para | Numero de semilleros de o
. . L . o . 100%
el eje de la actividad | el reconocimiento y investigacion activos
universitaria. clasificacion de grupos de
investigacion
Fortalecer las capacidades
3. Adoptar la . P ., .
) N institucionales de gestiony | Numero de cursos de
investigacion como - . o . o
. . proteccién de la propiedad | capacitacién sobre propiedad 60%
el eje de la actividad | . . . .
universitaria industrial e intelectual intelectual
' (Patentes)-CATI
Fortalecer las capacidades
3. Adoptar la e P -, .
. N institucionales de gestiény | NUmero de gestores en
investigacion como . . . . . o
i - proteccion de la propiedad | propiedad industrial e 100%
el eje de la actividad |. . . .
. o industrial e intelectual intelectual formado
universitaria.
(Patentes)-CATI
3. Adoptar la Publicacién de libros y
investigacion como | articulos en revistas Numero de libros producto de o
. . . . L 20%
el eje de la actividad | indexadas productos de investigacién
universitaria. investigacion
3. Adoptar la Publicacién de libros . , L
investipacién como |articulos en revistas ! Nimero de articulos cientificos
o8 . ) publicados en revistas indexadas 21%
el eje de la actividad | indexadas productos de al afio
universitaria. investigacion
3. Adoptar la
=. Adoptar 4.1.4.10. Establecer el plan |,
investigacion como |, T T ) Numero de Profesores en o
. . institucional de formacion ~, 0%
el eje de la actividad formacién doctoral
. . doctoral de profesores.
universitaria.
3. Adoptar la .
. N Porcentaje de avance en
investigacion como | 4.1.4.12. Salvaguardar las . o
. L . salvaguardar las colecciones de 75%
el eje de la actividad | colecciones. A
. o la institucion
universitaria.
4.1.4.13. Mantenimiento
3. Adoptar la . .
. N preventivo y correctivo de . .
investigaciéon como . Numero de laboratorios que se o
) - los equipos de los . g 0%
el eje de la actividad . les realiz6 el mantenimiento
. o laboratorios de
universitaria. . .
investigacion
3. Adoptar la .
investipacién como 4.1.4.14. Fortalecer el Porcentaje de avance
& sistema de informacidn de | actualizacidn y fortalecimiento 0%

el eje de la actividad
universitaria.

investigaciones

del software de investigaciones

De 17 acciones del eje estratégico del Conocimiento y la Investigaciéon 7 (41,2%)
presentan un avance del 100%, 4 acciones (23,5%) se encuentran en ejecucion
y 6 acciones (35,3%) presentan un avance de 0%.
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Universidad Tecnoldgica del Choco

Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Codigo

5. GESTION FINANCIERA

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

AVANCE
OBJETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR ACUMULADO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
. 5.6.1.1. Realizar un analisis
2. Acreditar . . o s
) - financiero institucional para | Documento de andlisis o
excelencia académica . . . . 0%
L . determinar las necesidades | financiero
y administrativa
de recursos frescos.
2. Acreditar 5.6.1.3. Fortalecer el proceso
. . . Recursos recaudados por o
excelencia académica | de recaudo de la estampilla ; 59%
. . estampilla proUTCH
y administrativa pro UTCH
5.6.1.4. Consolidar
. financieramente la . .,
2. Acreditar e . Porcentaje de Implantacion del
. - institucién mediante un . .
excelencia académica . Software financiero 0%
. . programa de manejo I
y administrativa L institucional.
eficiente de los recursos
financieros.
2. Acreditar ., . L
. I 5.6.1.5. Modelo de Gestion Porcentaje de Implementacion o
excelencia académica T ) . . 0%
. . Administrativa y Financiera. | del Modelo centro de Costos
y administrativa
5.6.1.6. Revisar y ajustar el
sistema de planificacion
2. Acreditar institucional en lo relativo al . .
. . . . Documento Diagnostico de la o
excelencia académica | plan financiero, programa e g . 0%
. . . . planificacion financiera
y administrativa anual de inversiones y el
presupuesto general de la
institucion.
5.6.1.8. Establecer
2. Acreditar lineamientos técnicos y Porcentaje de avance Manual
excelencia académica | administrativos para la para la elaboracion del 0%
y administrativa preparacidn del presupuesto | presupuesto institucional.
anual de la institucion.
5.6.1.8. Implementar en la
estién administrativa la . S
Secucién resupuestal en Porcentaje de participacion de
2. Acreditar f(J)rma artﬁci atFi)va del las unidades académico-
excelencia académica P P administrativas de la UTCH en 0%

y administrativa

presupuesto institucional a
todas las unidades
académicasy
administrativas.

la formulacién del proyecto de
presupuestos.

‘UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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Universidad Tecnolégica del Chocdé

Diego Luis Coérdoba

Oficina de Planeacion

Codigo

10. Desarrollar

Liderar la actualizacion del

porcentaje de Inventario

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

y administrativa

Presupuestal de la entidad

ano

infraestructura inventario eneral e s
. o & . ... ., |general e individual 50%
pertinente a la individual de la institucion .
o actualizado a 2018
acreditacion. 2018
10. Desarrollar . . .
. . L, Porcentaje de Bajas de bienes
infraestructura Liderar la elaboracion de las | . . o
. . . . ) inservibles elaboradas de 80%
pertinente a la bajas de bienes inservibles. . .
o acuerdo al inventario
acreditacion.
10. Desarrollar .,
. Depuracion  cuentas  por .
infraestructura Porcentaje de cuantas por o
. cobrar por concepto de 25%
pertinente a la . cobrar depuradas
L matriculas
acreditacion.
2. Acreditar Seguimiento a la Ejecucion | Numero de seguimientos al
excelencia académica g J & 75%

De las 11 acciones que presenta este eje solo 5 (45%) se encuentran con
avance y 6 acciones (54%) no se han iniciado.

6. IMPACTO REGIONAL Y VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

OB",ETIVO ACCIONES PRODUCTO/INDICADOR ACﬁ\I(:lJNLfDO
ESTRATEGICO PDI
TRIM.3
6. Dinamizar el 6.4.2.1. Estructurar e Porcentaje de avance de la
desarrollo humano implementar la politica de Politica de extension y 25%
integral de la region. | extensidn y proyeccioén social | proyeccidn social
9. Modernizar el Actualizacion video
sistema de desarrollo | institucional en el marco de la | video institucional 100%
institucional. reforma académica
2. Acreditar 1.13.7. .Ff)rmulauonly. Porcentaje de Avance Politica
. . aprobacidn de la politica de
excelencia académica de egresados 0%
y administrativa egresados acorde con el Aprobados porel CS
Estatuto General
2. Acreditar Seguimiento a egresados en | Porcentaje de egresados en
excelencia académica |ventana de observacién de seguimientos en ventana de 100%
y administrativa cinco afios observacion de cinco afos
6. Dinamizar el Porcentaje de ejecucion del
desarrollo humano Programa del Egresado 37%

integral de la region.

programa
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Universidad Tecnolégica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

6. Dinamizar el

6.4.2.2. Generar el portafolio

Porcentaje de avance del
Portafolio de servicios de

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

desarrollo humano de servicios de extension y 9 , 0%
. . , extensidn y consultoria
integral de la regidn. | consultoria
estructurado
6. Dinamizar el . - 1. Nimero de Brigadas
Consultorio Juridico y Centro . . L o
desarrollo humano e barriales, Brigada Juridicay 100%
. . de Conciliacién . ., .
integral de la region. Social a Poblacién Carcelaria
6. Dinamizar el . - . T
Consultorio Juridico y Centro | 2. Porcentaje de conciliaciones o
desarrollo humano e ) 100%
. ., de Conciliacion atendidas
integral de la region.
6. Dinamizar el . 1 . .
Consultorio Juridico y Centro | 3. Porcentaje de asesorias o
desarrollo humano L ) 100%
. ., de Conciliacién atendidas
integral de la region.
. . 4. Porcentaje de actividades
6. Dinamizar el . - . .
Consultorio Juridico y Centro | académicas realizadas sobre la o
desarrollo humano o \ 0%
. ., de Conciliacion catedra de la paz
integral de la region.
5. porcentaje de actividades
desarrolladas para la
. . divulgacién del Nuevo Cédigo
6. Dinamizar el . . . -
Consultorio Juridico y Centro | Nacional De Policia Y o
desarrollo humano e . o 50%
. ., de Conciliacion Convivencia Ciudadana,
integral de la region. . .
dirigida a la comunidad (Ley
18-01-2016).
6. Dinamizar el . - . .
Consultorio Juridico y Centro | 6. NUmero de Diplomado de o
desarrollo humano o S 0%
. L de Conciliacion Conciliacién en Derecho.
integral de la region.
. . Programa de productividad
6. Dinamizar el corr? etitividaz articulandz
desarrollo humano . P ) Numero de alianzas Alianzas 33%
. L, universidad, empresa, estado
integral de la regidn. .
y sociedad.
. . 1. Elaboracién De Estudio De
6. Dinamizar el L - . e
Modernizacion de Graficas | Mercadeo Sector Litografico Y o
desarrollo humano A . e . 100%
inteeral de |a regién Universitarias. Tipografico En La Ciudad De
& glon. Quibdé
6. Dinamizar el . (g N .
Modernizacion de Graficas | 2. Realizacién de un estudio o
desarrollo humano A - 100%
. ., Universitarias. sobre Costo-Beneficio
integral de la region.
6. Dinamizar el Carnetizacion a los | 1. 90% de los estudiantes,
desarrollo humano estamentos universitarios y | docentes, administrativosy 100%
integral de la region. | grupos de investigacion. egresados nuevos.
. . L 2.30% de los estudiantes,
6. Dinamizar el Carnetizacion a los . .
. I docentes, administrativosy
desarrollo humano estamentos universitarios y 100%

integral de la region.

grupos de investigacion.

egresados antiguos.
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Universidad Tecnoldgica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

6. Dinamizar el

Carnetizacion a los

3. numero reportados de

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

desarrollo humano estamentos universitarios y 63%
. ., . L, Carnets renovados
integral de la region. | grupos de investigacion.
. 6.4.2.4. Formular e . .
4. Ampliar la . - Porcentaje de avance Politica

. . implementar la politica de L o

presencia subregional . de educacién virtual y a 100%
educacion virtual y a . .

de la UTCH . . distancia.
distancia.

. 6.4.2.4. Formular e
4. Ampliar la . - .

. . implementar la politica de Numero de programas con o
presencia subregional educacion virtual y a metodologia virtual 0%
de la UTCH gucad y 8 '

distancia.
6.4.2.5. Generacidn del .

. . Porcentaje de avance Proyecto
4. Ampliar la proyecto educativo de los .

. . educativo del centros de o
presencia subregional | centros de desarrollo . 0%

. desarrollo subregional del San
de la UTCH subregional del San Juany e
e Juan y del Pacifico
del Pacifico
4. Ampliar la 6.4.2.6. Generacion del NuUmero de cursos, seminarios
presencia subregional | reglamento de educacién y diplomados Reportados al 27%
de la UTCH continua. SNIES
Fortalecimiento de medios
institucionales (emisora radio
. . UTCH, TV, Boletines,
6. Dinamizar el o - ,
periddico, Pagina 1. Numero de programas en o
desarrollo humano o ) e 100%
. ., Institucional, Redes sociales), | difusion
integral de la regidn. . .
presencia en medios
regionales, nacionales e
internacionales.
Fortalecimiento de medios
institucionales (emisora radio
. . UTCH, TV, Boletines,
6. Dinamizar el eriddico, Pagina
desarrollo humano periocico, Fag . 2. Boletin semanal 50%
. L, Institucional, Redes sociales),
integral de la regidn. . .
presencia en medios
regionales, nacionales e
internacionales.
Fortalecimiento de medios
institucionales (emisora radio
. . UTCH, TV, Boletines,
6. Dinamizar el eriddico, Pagina
desarrollo humano P » Fag 3. Periddico cuatrimestral 0%

integral de la region.

Institucional, Redes sociales),
presencia en medios
regionales, nacionales e
internacionales.

p
UTCH,
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Universidad Tecnolégica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

6. Dinamizar el

Fortalecimiento de medios
institucionales (emisora radio
UTCH, TV, Boletines,
periodico, Pagina

4. Pagina web actualizada,
segun lineamientos Gobierno

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

desarrollo humano o . , 100%
. . Institucional, Redes sociales), | en Linea.
integral de la region. . .
presencia en medios
regionales, nacionales e
internacionales.
Fortalecimiento de medios
institucionales (emisora radio
. . UTCH, TV, Boletines, 5. numero de grupos en la red
6. Dinamizar el - (. -
periodico, Pagina social WhatsApp para los o
desarrollo humano o . o L 0%
. . Institucional, Redes sociales), | siguientes publicos:
integral de la region. . . .
presencia en medios estudiantes, egresados
regionales, nacionales e
internacionales.
10. Desarrollar Estudio de factibilidad para la
infraestructura adquisicion de un software . -
. g . Estudio de factibilidad. 0%
pertinente a la para el servicio de
acreditacion. laboratorios.
Fortalecimiento de la
. . Formacion Empresarial , L
6. Dinamizar el . P L. " | Nimero de Seminarios
Tecnoldgica e Innovacion en o
desarrollo humano permanente para todos los 0%
integral de la region todos los  programas que programas
" |ofrece la Universidad en '
todos los niveles.
. 6.4.1.1. Apoyar el desarrollo
4. Ampliar la poy . .
. . de cadenas productivas Proyectos productivos en o
presencia subregional ) . - 0%
sostenibles soportadas en ejecucion
de la UTCH -
recursos de la region
. 1.1.5.1. Formulacién . -
2. Acreditar ., - v Porcentaje de Avance Politica
. . aprobacidn de politicas . . L o
excelencia académica |, . o, de internacionalizacién 100%
administrativa internacionalizacion acordes Aprobado porelCS
y con el Estatuto General
. Profesores, jovenes
6.1.5.1. Gestionar y apoyarla |, . /) .
7. Promover la s . investigadores y estudiantes y o
X o, movilidad a nivel = . L 73%
internacionalizacién. | . . administrativos movilizados
internacional. .
Internacionalmente
Elaborar un modelo Unico de
7. Promover la convenio y un marco de Documento modelo Unico de 100%
(o]

internacionalizacion.

colaboracion con
instituciones similares.

convenios
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Universidad Tecnolégica del Choco
Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

&

Codigo
Promover la cooperacion
internacional y los programas | |, .
y numero de convenios de
7. Promover la de la UTCH, busqueda de . . o
. . o . cooperacion internacional 50%
internacionalizacién. | nuevos convenios para la .
s ; suscritos
movilidad de estudiantes y
docentes
7. Promover la .. . Numero de misiones
X o Misiones académicas (. : 83%
internacionalizacion. académicas internacionales
Generar nuevos vinculos con .
. . . , Numero de proyectos de
7. Promover la universidades de interés . o o
. o, S o investigacion vinculados con 100%
internacionalizacién. | institucional y prestigio - . . .
. . una universidad internacional
internacional.
. Numero de investigadores
Vincular grupos de . .
7. Promover la . Lo . extranjeros vinculados con o
. T investigacion con miembros ) L 100%
internacionalizacién. | . . grupos de investigacion
internacionales. . L
reconocidos por Colciencias
Buscar apoyo con las
agencias de cooperacion Numero de participaciones en
7. Promover la . . . ) o
. . L, internacional para el evento, |eventos internacionales de 67%
internacionalizacién. | . . . S
incluyendo con las agencias | investigacion
de los EE.UU
Realizar contactos con
contrapartes internacionales , L
. . Numero de participacion en
7. Promover la para asociarse gestionando . o
. . L . ; alianzas o redes de 0%
internacionalizacién. | convenios para implementar | . e, .
. . ., investigacion internacional
proyectos de investigacion
conjunta.

Del Ultimo eje estratégico se tienen 39 acciones de las cuales 16 acciones (41%)
se encuentran en el 100%, 11 acciones (28%) se encuentran en ejecucién y
(31%) se encuentran sin avance.

Cabe recordar que la institucién se encuentra en cese de actividades académicas
lo cual no ha permito que los ejes de Gestién de la calidad académica, Gestidn
Financiera e Impacto regional y visibilidad nacional e internacional se hayan visto
directamente afectados por la anormalidad.
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Diego Luis Cordoba

Universidad Tecnologica del Choco

Oficina de Planeacion

Codigo

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

PRINCIPALES LOGROS ALCANZADOS POR OBJETIVO INSTITUCIONAL Y
PROCESOS RESPONSABLES

Objetivo
estratégico

Procesos

> . Aspectos a mejorar
m responsables

1. Consolidar la
UTCH como
universidad
intercultural

Se continla
atendiendo a la
poblacion
discapacitada.

Se debe realizar una
caracterizacién
adecuada y con
soporte de los
estudiantes con
movilidad reducida,
dificultad visual, ect.
para el otorgamiento
de beneficios.

Gestion
Bienestar
Universitario

Integracion con los
estudiantes y
docentes de otras
culturas nacion ales e
internacionales,
desde Bienestar
Universitario

Gestion
Docencia

Registro la
informacion sobre la
cualificacion de

Evaluacién y
mejoramiento

2. Acreditar
excelencia
académicay
administrativa

L\

180 9001

Sy iconteg

Vigilada MinEducacién

SC-CER154480 CO-SC-CER 154459

S aNets (i

docentes indigenas integral
en pregrado y
posgrado
La institucion se Gestién
encuentra Funcionamiento de la Directiva y
trabajando con las  biblioteca dentro del
Desarrollo

5 licenciatura en la
obtencion de la
acreditacion de
estos programas.

Aprobacion de la
politica de
Bilingiismo

«»contec

GP - CER161378

espacio adecuado en o
Institucional

el bloque 2.

Iniciar encuestas de

satisfaccion Apoyg )
Académico

elaboradas por
relacion con el
cliente.
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Aspectos a mejorar
m responsables

Codigo

Objetivo
estratégico

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Procesos
Iniciar la Gestién
implementacién de la Docencia
politica de
Bilingliismo

Presentar y lograr la
aprobacion del
modelo de

Evaluaciéon y
mejoramiento

como el eje de
la actividad
universitaria

las capacidades
institucionales de
gestion y
proteccién de la
propiedad
industrial e
intelectual
(Patentes)-CATI,
donde se ha
llevado a cabo
diferentes cursos.

autoevaluacion con integral
fines de acreditaciéon
Se dio inicio a Proceso de
convocatoria fortalecimiento de los
interna con grupos  centros, grupos y
de investigacion. semilleros de
investigacion
Aprobacion de las mediante
lineas de convocatorias.
3. Adoptar la investigacién
investigacion . Fortale(;er FTI, proceso .,
Fortalecimiento de  de publicacion de Gestion de

libros y articulos Investigacién
producto de

investigacion.

Se debe buscar un
mecanismo de
recopilacion de la
informacion referente
a los articulos que se
publican en revistas

4. Ampliar la
presencia sub
regional de la
UTCH.

Se aprobd la
politica de
educacioén virtual

Apoyo al desarrollo
de cadenas
productivas
sostenibles, 2

indexadas.
Gestion
Directiva y
Reactivar con el Desarrollo

consejo comunitario Institucional
del Darién la
Legalizacion del

predio.

Gestion
Docencia

‘UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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Universidad Tecqo\oglca del Choco Codigo: F-COPM-11
Diego Luis Cérdoba Versién: 01

Fecha: 01-03-16

Oficina de Planeacion

Codigo
Objetivo . Procesos
proyectos en Dar inicio a la oferta Gestion de
ejecucion. de cursos de extension y
educacién virtual y a  proyeccién
distancia. social

Realizar el reporte de
manera adecuada de
la educacién continua
de la institucién en la
plataforma SNIES

Realizar a toda la

Se han realizado poblacion estudiantil
varios convenios de de pregrado la
becas con Caracterizacién
diferentes socioecondmica.

entidades con el
proposito apoyar a  Aumentar la

. Gestion
los estudiantes cobertura en la .
P ) L Bienestar
rurales, victimas realizacion de las . o
. ) . Universitario
del conflicto y de orientaciones
€SCaso0s recursos. profesionales a
. e s tudiant
5. Minimizar la L, estud a_ €S que
‘2z La institucion deseen ingresar a la
desercion o
. . entrega becas institucion.
estudiantil. .
directas a
deportistas Dar inicio al .
P . Y Gestion
culturistas de la programa de aulas Directiva y
UTCH abiertas
Desarrollo

Se esta trabajando  Aumentar la Institucional

en un proyecto de  vinculacion de los

cursos de estudiantes a los
nivelacion para diferentes programas
estudiantes con de bienestar.
dificultades

académicas.

"“UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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&

Universidad Tecnologica del Choco
Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

Objetivo
estratégico

6. Dinamizar el
desarrollo

humano integral

de la region.

Se realizaron
jornadas de
capacitacion y
fortalecimiento de
crecimiento
personal, cultura y
salud sexual y
reproductiva
Fortalecimiento de
la Formacion
Empresarial,
Tecnoldgica e
Innovacién con la
realizacion de
seminarios.

Se logré la
identificacion de
toda la poblacion
universitaria a
través de carnets

Se elaboraron
plegables
informativos de
oferta académica

Fortalecimiento de
canales de
comunicacion e
informacion
institucional-interna

Fortalecimiento del
programa del
egresado en la
institucion

Presentacion del
portafolio de servicios
de la institucion

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Procesos
responsables

Gestién
Extension y
Proyeccion
Social

Gestion
Bienestar
Universitario

Gestion de
Comunicacion
es

7. Promover la
internacionaliza
cion

Gestion de un
convenio
internacional.

Aprobacién de la
politica de
internacionalizacion

Misiones
académicas
4. Mision
Academico de

Gestionar convenios
con otras entidades.

Recopilacién de la
informacion de
intercambio de
estudiantes y
docentes.

Gestién para
intercambios y
pasantias con otras
instituciones aliadas,

Gestion
Directiva y
Desarrollo
Institucional

Internacionaliz
acion

Vigilada MinEducacién

C
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Universidad Tecnologica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

Objetivo
estratégico

Glasgow, (10-18
Octbre 2018)

5. Mision del Rector
a Boston (junio
2018)

nacionales y
extranjeras para el
personal
administrativo.

Promover que los
docentes aprendan
una segunda lengua.

Cddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Procesos
responsables

8. Mejorar la
gestion del
talento humano

Se actualizé a los
lideres de calidad
mediante
capacitacioén a
todos los procesos.

Se ha realizado
eventos con los
funcionarios de la
institucion.

Se ha avanzado en
la sistematizacion

Ejecucion del plan de
capacitacién

Sistematizacion de
hojas de vida de
personal
administrativo y
docente

Gestion del
Talento
Humano

Bienestar
Universitario

9. Modernizar el
sistema de
desarrollo
institucional.

Implementacion de
plataforma
integrada.

Boletines
permanentes en
medios de
comunicacién y
redes sociales.

Actualizacion video
institucional

Actualizacion de
politicas
institucionales

Inicio de la
implementacion del
programa ISOLUCION

Gestion
Directiva y
Desarrollo
Institucional

Gestion
Juridica

Gestion de
Comunicacion
es

10. Desarrollar
infraestructura
pertinente a la
acreditacion.

‘UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”

L\

C

180 9001

Sy iconteg
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SC-CER154480 CO-SC-CER 154459
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Ejecucién del plan
de infraestructura
fisica de acuerdo a
lo programado,

Se implementé en
una primera etapa

Mejorar el
funcionamiento de la
navegabilidad a

Gestion
Logistica
Educativa

Gestion
Extension y
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Universidad Tecqologlca del Choco Codigo: F-COPM-11
Diego Luis Cérdoba Versién: 01

Fecha: 01-03-16

Oficina de Planeacion

Codigo

Objetivo . Procesos
dispositivos de través de la conexidn  Proyeccion
seguridad. wifi de la instituciéon.  Social
Se realizd Aumentar el recaudo  Gestion de
inventario por de la estampilla Tecnologia
puesto de trabajo ProUniversidad. Informatica
con el fin de poder
conocer todos los Finalizacion del Gestién
activos de la inventario de bienes Financiera
institucion. inservibles con el fin

de poderles dar de
baja de los activos de
la institucion.

Inicio de la
actualizacion de los
software de
Academusoft y
Gestasoft

Acciones a implementar

Acciones Responsable
Realizar capacitacion peridodica de autocontrol en Gestién Control Interno
todos los procesos.

Enviar estado de avance de las actividades a cada Todos los procesos
proceso para que se tomen las acciones

pertinentes a fin de que en el Gltimo trimestre se

cumpla la meta establecida.

“UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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Oficina de Planeacion e

Codigo

AVANCE PLAN DE MEJORAMIENTO MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO "Diego Luis
Cordoba”

‘UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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Universidad Tecnologica del Choco

Diego Luis Cordoba

Oficina de Planeacion

Codigo

ANGELA CONSUELO GRANADOS CELY

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Caddigo: F-COPM-11
Versién: 01
Fecha: 01-03-16

Proyecto Elaboré Reviso Fecha Folios
Oficina de Planeacion Fidel Castro H. Angela C. Granados C. gg;:gembre 09 de 10
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