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CIRCULAR Nº 004 

Quibdó, 21 de octubre de 2014 

 

 

                   

PARA: LÍDERES DE PROCESO Y FUNCIONARIOS ADSCRITOS 

 

DE: GESTION DIRECTIVA Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

ASUNTO: SEGUIMIENTO TERCER TRIMESTRE PLAN DE ACCIÓN 2014 

 
 
El proceso de Gestión Directiva y Desarrollo Institucional les informa que a partir del 
viernes 24 de octubre hasta el 31 de octubre se realizará el seguimiento del avance del 
tercer trimestre al Plan de Acción 2014. 
 
Para el desarrollo del seguimiento se solicita contar con la autoevaluación del Plan de 
Acción correspondiente al tercer trimestre que comprende los meses de julio a septiembre 
con las respectivas evidencias de gestión y/o ejecución de las actividades del Plan de 
Acción. 
 
Son insumos válidos como evidencia del cumplimiento de las metas de las actividades del 
POA 2014: 
 

 Actas, hojas de asistencias, citaciones, cronogramas, resoluciones, documentación 
que cumplan con los formatos establecidos por Calidad. Documento presentado sin 
formato de calidad, se tomará como ideas plasmadas, los cuales son válidos pero el 
grado de avance de la meta de la actividad será inferior a aquella documentación 
oficial (es decir con los estándares de Calidad Institucional).  
 

 Publicaciones, boletines, pendones, volantes, fotografías, entre otros  
 

 
De antemano agradecemos que durante el seguimiento se limiten a responder lo 
concerniente a la gestión y/o ejecución de las actividades del plan que correspondan a la 
vigencia del seguimiento. 
 
 
Adjunto: Cronograma de seguimiento 
 
 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
PAZ LEYDA MURILLO 
Jefe de Planeación 
 


