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CIRCULAR 005
(26 DE JULIO DE 2023)

DE: PROCURADORA GENERAL DE LA NACION - OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO

PARA: SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES QUE EJERZAN
FUNCIONES PUBLICAS

ASUNTO: IMPARTIR RECOMENDACIONES RESPECTO DE LA
PARTICIPACION EN ACTIVIDADES Y CONTROVERSIAS POLITICAS Y
PROHIBICIONES EN EL PROCESO ELECTORAL PARA ELEGIR
GOBERNADORES, ALCALDES DISTRITAL Y MUNICIPALES, DIPUTADOS,
CONCEJALES DISTRITALES Y MUNICIPALES Y MIEMBROS DE JUNTAS
ADMINISTRADORAS LOCALES, PERIODO 2024 - 2027

La Oficina de Control Interno Disciplinario, en cumplimiento a la DIRECTIVA 007
del 20 de abril de 2023 emitida por la Procuraduria General de la Nacion,
advierte y recomienda a todos los: SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES
QUE EJERZAN FUNCIONES PUBLICAS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, ABSTENERSE DE PARTICIPAR EN
ACTIVIDADES Y CONTROVERSIAS POLITICAS Y SOLO DENTRO DEL

AMBITO APLICADO POR LEY.

1. Normativa constitucional y legal que contiene las prohibiciones sobre la
intervencion en actividades de los partidos y controversias politicas

1.1. Disposiciones constitucionales.

Articulo 127. Modificado por el articulo 1° del Acto Legislativo 02 de 2004

(...) A los empleados del Estado que se desempeiien en la Rama Judicial, en los
érganos electorales, de control y de seguridad, les esta prohibido tomar parte en las
actividades de los partidos y movimientos y en las controversias politicas, sin
perjuicio de ejercer libremente el derecho al sufragio.

Los empleados no contemplados en esta prohibicidon sélo podran participar en
dichas actividades y controversias, en las condiciones que senale ta Ley Estatutaria.

La utilizaciéon del empleo para presionar a los ciudadanos a respaldar una causa o
campana politica constituye causal de mala conducta.

1.2. Disposiciones legales:
- Ley 599 de 2000 (Codigo Penal):

Articulo 422. Intervencion en Politica. El servidor publico que ejerza jurisdiccion,
autoridad civil o politica, cargo de direccion administrativa, o se desempeiie en los
6rganos judicial, electoral, de control, que forma parte de comités, juntas o
directorios politicos, o utilice su poder para favorecer o perjudicar electoralmente a
un candidato, partido o movimiento politico, incurrira en multa y pérdida del empleo
o cargo publico.
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Se exceptuan de lo dispuesto en el inciso anterior los miembros de las
COrporaciones publicas de eleccién popular.

- Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias):

Articulo 38. Prohibiciones para los servidores publicos. A los empleados del
Estado les esta prohibido:

1. Acosar, presionar, o determinar, en cualquier forma, a subalternos para que
respalden alguna causa, campafa o controversia politica.

2. Difu.nd.ir propaggnda electoral a favor o en contra de cualquier partido, agrupacién
O movimiento politico, a través de publicaciones, estaciones oficiales de television y
de radio o imprenta publica, a excepcion de lo autorizado en la presente ley.

3. Favorecer con promociones, bonificaciones, o ascensos indebidos, a quienes
dentro de la entidad a su cargo participan en su misma causa o campaiia politica,
sin perjuicio de los concursos que en condiciones publicas de igualdad e
imparcialidad ofrezcan tales posibilidades a los servidores publicos.

4. Ofrecer algun tipo de beneficio directo, particular, inmediato e indebido para los
ciudadanos o0 para las comunidades, mediante obras o actuaciones de la
administracion publica, con el objeto de influir en la intencién de voto.

5. Aducir razones de "buen servicio" para despedir funcionarios de carrera.

La infraccion de alguna de las anteriores prohibiciones constituye falta gravisima

(...)

- Ley 1952 de 2019 (Codigo General Disciplinario):
Articulo. 39. Prohibiciones. A todo servidor publico le esta prohibido:

1. Incumplir los deberes o abusar de los derechos o extralimitar las funciones
contenidas en la Constitucion, los Tratados Internacionales ratificados por el
Congreso, las leyes, los decretos, las ordenanzas, los acuerdos distritales y
municipales, los estatutos de la entidad, los reglamentos y los manuales de
funciones, las decisiones judiciales y disciplinarias, las convenciones colectivas y

los contratos de trabajo [... ]
Articulo 60. Faltas relacionadas con la intervencion en politica.

1. Utilizar el cargo para participar en las actividades de los partidos y movimientos
politicos y en las controversias politicas, sin perjuicio de los derechos previstos en
la Constitucion y la ley.

2. Utilizar el empleo para presionar a particulares o subalternos a respaldar una
causa o campafa politica o influir en procesos electorales de caracter politico

partidista.

Articulo 63. Modificado por el articulo 12de la Ley 2094 de 202.1.Faltqs
atribuibles a los funcionarios judiciales y a los empleados judiciales. Sin
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Perjuicio de lo dispuesto en este Cddigo y en las demas disposiciones legales
vigentes, para los funcionarios y empleados de la Rama Judicial, incluidos los de la
Fiscalia General de la Nacién, también seran faltas gravisimas las siguientes:

3. Cualquier participacion en procesos politicos electorales, salvo la emisién de su
voto en elecciones generales.

Articulo 65. Faltas que coinciden con descripciones tipicas de la ley
Penal. Cuando la conducta no pueda adecuarse a ninguna de las anteriores faltas,
en virtud de los principios de especialidad y subsidiariedad, constituira falta
gravisima realizar objetivamente una descripcién tipica consagrada en la ley como
delito sancionable a titulo de dolo, cuando se cometa en razén, con ocasion o0 como
consecuencia de la funcion o cargo, o abusando de él.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
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