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ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS  
 

 
1. INTRODUCCION. 

 
El documento Conpes 3654 del 12 de Abril de 2010, señala que la rendición de cuentas es una 
expresión de control social, que comprende acciones de petición de información y de explicaciones, 
así como la evaluación de la gestión, y que busca la transparencia de la gestión de la administración 
pública para lograr la adopción de los principios de Buen Gobierno; de igual forma la Ley 1474 de 2011 
en el artículo 78 establece que todas las entidades y organismos de la Administración Pública, deben 
rendir cuentas de manera permanente a la ciudadanía. 
 
En este sentido, la oficina de planeación formula la estrategia de rendición de cuentas, la cual se 
realizará el 27 de marzo de 2023 con base a los resultados y logros obtenidos del año 2022, que serán 
referencia para generar espacios de dialogo, reflexión, participación y retroalimentación sobre la 
gestión de la Universidad Tecnológica del Chocó Diego Luis Córdoba, consolidando así el 
fortalecimiento de los principios de eficiencia, eficacia y transparencia. 
 

2. OBJETIVO GENERAL 
 
Fortalecer el proceso de Rendición de Cuentas de la Universidad Tecnológica del Chocó Diego Luis 
Córdoba, visibilizando la gestión a la articulación de los ejes misionales, a través de los diferentes 
espacios de dialogo con la ciudadanía y partes interesadas; con el propósito de mantener informados 
de manera permanente a la comunidad y a los estamentos internos, y así recibir retroalimentación de 
parte de estas sobre la gestión realizada en la vigencia. 
 

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 

 Identificar las actividades y responsables de entregar la información necesaria sobre la gestión 
llevada a cabo en la vigencia 2022. 

 Generar información de calidad y en lenguaje comprensible sobre la gestión institucional de 
la Universidad Tecnológica del Choco en la vigencia 2022 

 Informar sobre los diferentes espacios y mecanismos institucionales generados para la 
realización de rendición de cuentas. 

 Fomentar el diálogo y la retroalimentación entre la entidad y las partes interesadas. 

 Fomentar la cultura de rendición de Cuentas 
 

3. COMPONENTES DE LA RENDICION DE CUENTAS 
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De acuerdo con el DAFP (2019), el desarrollo del ejercicio de rendición de cuenta se debe efectuar 
siguiendo las etapas de: Aprestamiento o alistamiento, diseño, preparación/Capacitación, ejecución, 
seguimiento y evaluación, en concordancia con lo establecido en el artículo 56 de la Ley 1757 de 2015.  

 

3.1. PREPARACION O ALISTAMIENTO 
 
Tiene como propósito asegurar los insumos requeridos para lograr un adecuado diálogo de 
interlocución directa entre los grupos de valor, grupos de interés, la ciudadanía en general y la 
Institución sobre los logros, resultados, dificultades y retos institucionales. 
 
El objetivo de estas reuniones es definir los directrices generales del informe, contenidos y estructura 
del informe.  
 

1. Elaborar y publicar el informe de Gestión de la vigencia 2022 en la página web. Aquí se informa 
para compartir y transmitir datos con el fin de que la ciudadanía en general reciba, comprenda, 
analice y evalué la gestión de la universidad y se formulen propuestas por las mismas. 

 
En atención a esta orientación la Universidad Tecnológica del Chocó durante la vigencia 2022 
adelantará para cada etapa, las actividades que se anuncian a continuación: 
 
La información que se presentará en la Audiencia pública de Rendición de cuentas del 27 de marzo 
del presente año, se tendrá en cuenta los siguientes ítems:   
 

 Formación de profesionales integrales y pertinentes con la región. 

 Gestión del clima organizacional institucional. 

 Gestión de la calidad académica con fines de acreditación 

 Gestión del conocimiento y la investigación 

 Gestión financiera eficiente  

 Impacto regional y visibilidad nacional e internacional 

 Mecanismos para desarrollar la estrategia de la rendición de cuenta. 
 

3.2. DISEÑO 
 

Esta etapa se refiere a la actividad creativa desarrollada para concretar el cómo del proceso de 
rendición de cuentas en la futura etapa de ejecución y tiene la finalidad de proyectar actividades que 
sean útiles y efectivas. (DAFP, 2019). 
 

1. Implementar la Estrategia del proceso de Rendición de cuentas. 
 

2. Definir la estrategia de comunicaciones para divulgación, convocatoria y desarrollo de los 
diferentes escenarios de rendición de cuentas.  
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3. Disponer espacios de dialogo y participación presencial y virtual con la comunidad en general. 

 

3.3. PREPARACIÓN 
 
Consiste en socializar, sensibilizar y cualificar a la comunidad universitaria en general sobre la 
importancia de la Rendición de Cuentas, el acceso a la información pública, la integridad, el lenguaje 
claro, la transparencia y la garantía de derechos. Esta etapa consiste en garantizar las condiciones 
necesarias y disponer para su aplicación inmediata los recursos, documentos, compromisos, entre 
otros, que serán utilizados en la etapa de ejecución. (DAFP, 2019). 
 
En la preparación se tiene previsto las siguientes acciones:  
 
1. Convocar a través de redes sociales a los grupos de interés y de valor para participar en los espacios 
de dialogo y en la audiencia pública de Rendición de cuentas.  
 
2. Preparar metodológicamente la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas a través de medios 
electrónicos 
 

3.4. EJECUCIÓN 
 
Esta etapa consiste en la puesta en marcha de la estrategia de rendición de cuentas de acuerdo con 
las actividades definidas, tales como publicación, difusión y comunicación de información, y desarrollo 
de espacios de diálogo con la participación de los grupos de valor y de interés, (DAFP, 2019). 
 

 Socializar a través de piezas publicitarias el principio de transparencia y de rendición de 
cuentas como un proceso permanente en la Universidad para propiciar cultura de trasparencia 
y el control social.  

 Dicha Socialización se realizará a través de mensajes internos publicados en correos 
institucionales, y por todos los canales de comunicación   

 Diligenciar formato interno de reporte recopilando resultados obtenidos en el ejercicio  

 Realizar Audiencia Pública de Rendición de cuentas vigencia 2022. 

 Efectuar publicidad de los espacios de dialogo y de la audiencia Pública de Rendición de 
cuentas. 

 
Cronograma del Proceso de rendición de Cuentas  

Etapas ACTIVIDAD Fecha Inicio/ Fin Responsable Indicador 
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Met
a 

Rendición 
de 

cuentas  

x             Conformación del equipo líder 
22/01/2023- 
31/01/2023 Oficina Planeación 

Planeación 
de rendición 
de cuentas 

x             Recopilación de información  
22/01/2023- 
05/02/2023 

Todas las 
dependencias 

Documentos 
analizados 

x             Elaboración y publicación del informe 
05/02/2023-
28/02/2023 Oficina Planeación 

Informe de 
gestión 2022 
elaborado 

  x x x       
Implementar la estrategia de rendición 
de cuentas 

22/01/2023- 
31/01/2023   

Estrategia 
implementa
da 

  

x 

          

Definir estrategia de comunicación 
para divulgación, convocatoria y 
desarrollo de los escenarios de la 
rendición de cuentas. 

22/01/2023- 
24/03/2023 Comunicaciones 

Estrategia 
definida de 
comunicació
n  

x             Encuestas de participación  
01/02/2023-
28/02/2023 Oficina Planeación 

Informe de 
encuestas 

  

x x 

        

Diseño de piezas publicitarias para 
divulgación permanente de las 
actividades y gestión de la universidad 
a través de los medios de 
comunicación. 

22/01/2023- 
24/03/2023 Comunicaciones 

Número de 
piezas 
publicitarias 

  

x x   

      

Disponer de espacios de dialogo de 
participación presencial y virtual con la 
comunidad en general 

22/01/2023- 
24/03/2023 Comunicaciones 

Numero de 
espacios 
realizados 
de dialogo y 
participación  

  

  x x 

      

Convocatoria a participar en los 
espacios de dialogo y en la audiencia 
publica  

22/01/2023- 
24/03/2023 Comunicaciones 

Convocatori
a e 
invitaciones 
realizadas 
por medio 
de los 
canales de 
comunicació
n  

      x       
Realizar audiencia publica de rendición 
de cuentas de la vigencia 2022 29/03/2023 Oficina Planeación 

Numero de 
audiencias 
de rendición 
de cuentas. 

    

x x   

    

Socializar a través de piezas 
publicitarias el principio de 
transparencia y de rendición de 
cuentas como un proceso permite por 
la institución  29/03/2023 Oficina Planeación 

Numero de 
socializacion
es realizadas 

    

    x 

    

Registrar y hacer seguimiento a los 
compromisos adquiridos en los 
espacios de dialogo y participación  29/03/2023 Oficina Planeación 

Numero de 
compromiso
s adquiridos 
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x x 

  
Elaborar  informe de seguimiento de la 
estrategia de rendición de cuentas. 29/03/2023 Control Interno 

Informe de 
seguimiento 
de 
estrategia 
de rendición 
de cuentas. 

        

x x 

  
Elaborar informe de evaluación de 
rendición de cuentas. 29/03/2023 Control Interno 

Informe 
elaborado 
de 
resultados, 
logros y 
dificultades.  

 
 
 

3.5. SEGUIMIENTO Y CONTROL 
 
La Oficina Asesora de Control Interno realizará el seguimiento y verificación a los resultados de la 
implementación de la estrategia de Rendición de Cuentas. Así mismo elaborar un informe sobre el 
desarrollo y evaluación de la estrategia de Rendición de cuentas de la vigencia 2022, para el 
conocimiento y evaluación. 
 
Los resultados obtenidos del seguimiento a las acciones servirán de insumo para la elaboración de la 
estrategia de Rendición de Cuentas para la vigencia 2023, incorporando las propuestas que 
contribuyan a mejorar la capacidad de dar respuesta clara y oportuna a los grupos de valor, de interés 
y la ciudadanía en general, y velar por el cumplimiento de la planeación institucional. 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Elaborar Informe de evaluación 
y seguimiento de la estrategia 
de Rendición de Cuentas. 

 
Oficina de Control Interno 

29/03/2023 

 

3.6. EVALUACIÓN Y RETROALIMENTACIONA LA GESTIÓN INSTITUCIONAL 
 
El propósito de este componente es analizar las recomendaciones u observaciones recibidas por los 
grupos de valor, de interés y la ciudadanía en general en el marco de la estrategia de Rendición de 
Cuentas, con el fin de efectuar los ajustes al interior de la entidad de acuerdo a su pertinencia. 
 
Publicar los resultados de la estrategia de Rendición de Cuentas y formular un Plan de Mejoramiento 
con base en las propuestas, quejas y expectativas planteadas por los grupos de valor, de interés y la 
ciudadanía en general, y posteriormente comunicar las actividades previstas para el mejoramiento y 
el cumplimiento de los compromisos derivados de la estrategia de Rendición de Cuentas, para ello se 
realizarán las siguientes actividades: 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

http://www.utch.edu.co/


 

 

                             

  “Compromiso de Todos y para Todos” 
   Universidad Tecnológica del Chocó Diego Luís Córdoba 
   Nit. 891680089-4 
   Cra.22 No.18B-10B. B. Nicolás Medrano – Ciudadela Universitaria 
   Conm. (+574)6726565. Linea gratuita: 01 8000 938824 
   E-mail: contacteno @utch.edu.co Pagina Web: www.utch.edu.co 

   Quibdó, Chocó, colombia. 

 

Código: F-GPL-13 

Versión: 01 

Fecha: 01-03-16 

 

Publicar el informe de la 
implementación de la 
estrategia de Rendición de 
Cuentas. 

 
Oficina de Control Interno y 

Oficina de Planeación. 

29/03/2023 
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