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• Arquitectura

ARTES

• Ingeniería Ambiental

• Ingeniería Agroforestal

• Ingeniería Civil

• Ingeniería de Telecomunicaciones e 

Informática

• Ténico Profesional en Minería Sostenible

INGENIERÍA

• Derecho

DERECHO

• Lic. en Ciencias Naturales

• Lic. en Ciencias Sociales
• Lic. Educación Infantil
• Lic. en Matemáticas
• Lic. en Educación Física Recreación y Deporte
• Lic. En Literatura y Lengua Castellana 
• Lic. En Lenguas Modernas con Énfasis en Ingles
• Licenciatura en Educación Artística 
• Maestría en Ciencias de la Educación

EDUCACIÓN

CIENCIAS NATURALES
• Biología
• Maestría en Ciencias Biológicas 

CIENCIAS ADMINISTRATIVA, 

ECONÓMICA Y CONTABLE
• Administration de Empresas

• Contaduría Pública

• Tecnología en Gestion Turística y Hotelera

• Administración Turistica y Hotelera.

• Trabajo Social

• Comunicación Social y Periodismo

CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

• Enfermería 

• Psicología 

CIENCIAS DE LA SALUD

OFERTA ACADÉMICA 2020



RENOVACIÓN DE 14 REGISTROS 

CALIFICADOS ANTE CONACES

 Enfermería 

 Ingeniería Civil 

 Ingeniería Ambiental 

 Ingeniería Agroforestal 

 Ingeniería de Telecomunicaciones e Informática 

 Tecnología en Gestión Minero Ambiental

 Trabajo Social

 Biología

 Técnico  Profesional en Minería Sostenible

 Lenguas Modernas con Énfasis en Ingles 

 Literatura y Lengua Castellana 

 Licenciatura Ciencias sociales 

 Licenciatura Educación Física, Recreación y Deporte

 Contaduría Pública



SE CREARON CINCO PROGRAMAS NUEVOS  CON SU 

REGISTRO CALIFICADO ANTE EL CONACES DEL MEN

PSICOLOGIA

LICENCIATURA EN CIENCIAS NATURALES

 LICENCIATURA EN EDUCACIÓN ARTISTICA

COMUNICACIÓN SOCIAL Y PERIODISMO

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA. 





POBLACION ESTUDIANTIL 2017-2020. 
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PRESENCIA EN DIFERENTES SUBREGIONES DEL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ

CENTRO DE DESARROLLO 
SUBREGIONAL

SEDE
NUMERO DE 
ESTUDIANTES

MUNICIPIOS DE INFLUENCIA

CDS SAN JUAN

ISTMINA 1396
CONDOTO
NOVITA
UNION PANAMERICANA
MEDIO SAN JUAN
ISTMINA

TADÓ

LLORÓ

153

22

CDS PACÍFICO BAHIA SOLANO 232
BAHIA SOLANO
NUQUÍ
JURADÓ

CDS DARIEN RIO SUCIO 170
ACANDÍ
CARMEN DEL DARIEN
RIO SUCIO

TOTAL ESTUDIANTES 1973

Acuerdo 0022 03/12/2020 Se crea la Dirección de regionalización.



DOCENTES EN PROCESO DE FORMACIÓN

TIPO DE VINCULACIÓN TIPO DE ESTUDIO CANTIDAD

Catedráticos

Especialización 19

Maestría 49

Doctorado 12

Docentes Ocasionales 
Medio Tiempo

Especialización 1

Maestría 11

Doctorado 9

Docentes Ocasionales 
Tiempo Completo

Especialización 8

Maestría 30

Doctorado 11

Docentes De Planta

Especialización 3

Maestría 15

Doctorado 23

TOTAL 191

31; 16%

105; 55%

55; 29%

Docentes  en proceso de formación

Especialización Maestria Doctorado



DOCENTES UTCH BECADOS 

Becas 
Bicentenario; 

13; 40%

Otras Becas; 
5; 16%

BECAS UTCH; 
14; 44%



GESTION DE LA 
CALIDAD 
ACADEMICA CON 
FINES DE 
ACREDITACIÓN

EJE ESTRATEGICO 2.



SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE CALIDAD

Aseguramiento 
interno de la 

calidad 
institucional 

Sistema de 
Gestión de 

Calidad 

- SGC -

Sistema de 
Acreditación  

(Aseguramiento 
de la calidad 
académica)

Sistema de 
Seguridad y 
Salud en el 

trabajo

-SST-

Sistema de 
Gestión 

Ambiental 

-SGA-

Registro Calificado

Acreditación Alta Calidad

Acuerdo 0001 de agosto de 2017 – Estatuto General 



Certificación ISO 9001:2015

RE-CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD 

Quality Management System



SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Señalización y demarcación de zonas

 Capacidad de los espacios físicos

 Capacitaciones

 Elementos de protección personal

 Protocolos de limpieza y desinfección para personas

 Protocolo de limpieza y desinfección espacios físicos

Protocolo de bioseguridad en proceso de aprobación por parte de la secretaria de Salud.



INVERSIONES Y LOGROS  EN 

INFRAESTRUCTURA CON FINES DE 

ACREDITACIÓN  DE ALTA CALIDAD



ADQUISICIÓN DE  BUS

Como estrategia para el 

fortalecimiento de prácticas 

académicas de los programas 

académicos de la Institución.



• Seguridad con biometría

• Internet

• Pantallas interactivas

• Iluminación, pintura,  brillo de pisos.

MODERNIZACIÓN DE LAS AULAS DE CLASES



IMPLEMENTACIÓN 

AULAS ABIERTAS



CONSTRUCCIÓN CANCHA DE CHIPI CHIPI 85% EJECUCIÓN



PRIMER STAND UNIVERSITARIO CONSTRUIDO



ENTRADA A LA UNIVERSIDAD  CON 

CONTROL DE BIOMETRÍA



ADECUACIÓN Y DOTACIÓN DEL LABORATORIO DE PSICOLOGÍA  
“CÁMARA GESELL” – EN  EJECUCIÓN 



ADECUACIÓN Y DOTACIÓN DEL LABORATORIO CONTABLE Y ADMINISTRATIVO  

(SIMULACIÓN BOLSA DE VALORES) - EN PROYECCIÓN



PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE 

CTEI EN EJECUCIÓN



Construcción e

Implementación  

Laboratorio de  

Biología Molecular 

en ejecución.



DOTACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LABORATORIOS  DE FÍSICA, 

TELECOMUNICACIONES Y ELECTRÓNICA

VIGILADA MINEDUCACIÓN



GESTION DEL CLIMA 
ORGANIZACIONAL

EJE ESTRATEGICO 3.



GESTIÓN DEL CLIMA ORGANIZACIONAL

CREACIÓN  Y APROBACIÓN POR EL CS DE 

• Política de seguridad  y salud en el trabajo acuerdo 0016 del 30 de octubre 
de 2020

• Política de egresados  Acuerdo 0023 del 21 de diciembre del 2020

• Política de equidad de genero e igualdad de oportunidades  acuerdo 0024 
del 21 de diciembre del 2020.

• Código de integridad  y Buen Gobierno. Acuerdo 0020 del 25 de Nov. Del 
2020.

• Acuerdo negociación colectiva. Resolución rectoral 4065 de Dic. 2020. 



PROGRAMAS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Subsidios 
estudiantiles

1303  

Cultura   
2872

Salud
Desarrollo 
humano

4525

Deporte  
432



GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO Y 
LA INVESTIGACIÓN

EJE ESTRATEGICO 4.



Educación y Paz Biotecnología y Medio 
Ambiente

Salud Seguridad Alimentaria
Desarrollo Económico 

y Legislación

LÍNEAS Y GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

• Líneas institucionales

N0.
NOMBRE DEL CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN 

SIGLA DEL CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN

1 Biodiversidad y Hábitat CEIBHA

2
Estudios e investigaciones en 

Educación
CEIDUC

3 Afrocolombianas e Indígenas CIAFRO

4

Innovación y Desarrollo 

Administrativo, Económico y 

Contable

CIDAEC

5 Socio Jurídicas CIJUS

6 Salud UTCH CEINSA

7 Energías Renovables y Climatología CIERCLIMA

8
Arquitectura, Bioclimática, Hábitat y 

Urbanismo
ARBHUR



GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 

ESTADO ACTUAL CANTIDAD

Clasificados en Minciencias 21

Reconocido en Minciencias 6

Sin Reconocer en Minciencias 32

Total de Grupos en la UTCH 59

• Grupos 
Clasificación CANTIDAD

A1 1

A 1

B 1

C 18

Reconocidos 6

Total de Grupos en la UTCH 27



Reglamento Propiedad intelectual 
Acuerdo 0003-marzo de 2012 
Expide el estatuto de propiedad intelectual
Reglamenta su campo de aplicación y demás directrices para 
su cumplimiento

PUBLICACIONES- EDITORIAL UTCH

https://revistas.utch.edu.co/ojs5/index.php/revinvestigacion/iss

https://revistas.utch.edu.co/ojs5/index.php/revinvestigacion/iss


INDICADORES DE INVESTIGACIÓN
Asignación de puntos a productos CTEI con base al decreto 1279 del MEN por parte de la UTCH 2015 – 2020

Productos de CTeI 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Artículos Científicos 54 5 35 42 10 22

Ponencias 18 7 9 24 7 10

Libros y Capítulos de libros 5 0 2 2 7 1

Estudios 28 15 17 29 11 11

Otros 11 0 7 2 0 2

Total 116 27 70 99 35 46 



PROYECTOS DE CTEI DEL SGR

Nº BPIN NOMBRE DEL PROYECTO

1
2013000100284 FORTALECIMIENTO DE LOS ENCADENAMIENTOS PRODUCTIVOS DE LAS SUBREGIONES DEL CHOC

2
2013000100285 Implementación DE UN PROGRAMA DE DESARROLLO E INVESTIGACIoN DE ENERGiAS RENOVABLES EN EL 

DEPARTAMENTO DEL CHOCo, OCCIDENTE

3
2017000100026 Fortalecimiento de las vocaciones científicas en niños, adolescentes y jóvenes mediante la implementación 

del programa ONDAS en el departamento del Chocó

4
2017000100032 DESARROLLO DE CAPACIDADES, COMPETENCIAS Y HABILIDADES EN GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN 

EMPRESARIAL PARA EL DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ

5
2018000100052 Desarrollo de una Estrategia de Aprovechamiento de la Biodiversidad con Potencial Acuícola en el 

Departamento de Chocó

6
2018000100056 Fortalecimiento de las capacidades en CTeI mediante la apropiación social del conocimiento en las 

comunidades de Chocó

7
2019000030044 Fortalecimiento de las prácticas deportivas en el marco del desarrollo de los XXI Juegos Nacionales y V Para 

Nacionales 2019 en eldepartamento del Chocó

8
2019000100052 Fortalecimiento de los procesos de investigación, docencia y extensión, a través de la implementación de 

laboratorios en física, telecomunicaciones y electrónica en la Universidad Tecnológica del Chocó, en Quibdó

9
2020000030060 Fortalecimiento a la permanencia en educación superior para los estudiantes matriculados en la IES UTCH 

Departamento del Chocó

10

2020000100173 Fortalecimiento de Capacidades Instaladas de Ciencia y Tecnología en Laboratorios de Biología Molecular, 
para Atender Problemáticas Asociadas con Agentes Biológicos de Alto Riesgo Para la Salud Humana en el 

Departamento del Chocó

11
2020274300002 Fortalecimiento institucional mediante la construcción de la casa de la mujer en Puerto Meluk cabecera 

municipal del municipio de Medio Baudó - Chocó

12
2014000100035 APLICACIÓN DE LA CTEI PARA EL MEJORAMIENTO DEL SECTOR MADERERO EN EL DEPARTAMENTO DEL 

CHOCo.

13
2018000100147 Implementación del Centro de Desarrollo Tecnológico de la Madera para el mejoramiento socioeconómico y 

ambiental del departamento del Chocó

https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-805973074
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-1673342258
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=185509804
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-200288421
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-1927098444
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-580399841
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=981686080
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-986291135
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=211740240
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=2088917351
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=1000410685
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=565732047
https://gp2.dnp.gov.co/k54671CBuscadorProyectosS/GoDetail?idel=546717282&valhashcode=-1608845090


IMPACTO REGIONAL 
Y VISIBILIDAD 
NACIONAL E 
INTERNACIONAL

EJE ESTRATEGICO  
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NUEVAS ALIANZAS  
REGIONALES  

ALIADOS NÚMERO 

Municipios 14

Universidades 5

Organizaciones privadas 17

Entidades publicas 2

Total 38



NUEVAS ALIANZAS NACIONALES



COMITÉ UNIVERSIDAD- EMPRESA- ESTADO 

INTEGRANTES 
OBJETO.
Aunar esfuerzos entre 

quienes lo conforman , 

encaminados a generar 

trabajo colaborativo entre los 

actores del sistema con el fin 

de promover y gestionar 

proyectos de investigación 

aplicada, enfocados a 

atender necesidades 

tecnológicas reales de las 

empresas y de la sociedad 

chocoana.



COMISIÓN REGIONAL DE COMPETITIVIDAD 

INTEGRANTES 

SECRETARÍA DE PLANEACION DEL 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓ

ASOCIACIÓN DE MICROEMPRESARIOS 
DEL CHOCÓ.

ASOCIACIÓN DE INGENIEROS INDUSTRIALES

La Comisión Regional de 

Competitividad es una instancia 

que coordina y articula, al interior 

de un departamento, la 

implementación de las políticas 

de desarrollo productivo, de 

competitividad y productividad; 

de fortalecimiento de la Micro, 

Pequeña y Mediana empresa; y 

de fomento de la cultura para el 

emprendimiento.



CONVENIOS INTERNACIONALES

1. Convenio de colaboración suscrito con la Universidad del Pinar del Río
¨Hermanos Saiz Montes de Oca¨- Cuba

2. Acuerdo específico suscrito con la Universidad de Guadalajara-México.
3. Convenio de colaboración suscrito con la Universidad de Granada-España.
4. Convenio de cooperación suscrito con el Consejo Interuniversitario

Nacional de la República Argentina y La Asociación Colombiana de
Universidades-Argentina.

5. Convenio específico de cooperación educativa suscrito con la Fundación
Carolina-España.

6. Memorando de Entendimiento suscrito con State University California-
Estados Unidos.

7. Convenio Universidad de Valladolid-España
8. Memorando de Entendimiento suscrito con la Universidad de Nantes-

Francia.
9. Convenio suscrito con la Universidad de Valencia-España
10. Convenio de cooperación suscrito con la Universidad de Granada-España.
11. Acuerdo de colaboración suscrito con la Universidad de Glasgow,

Universidad de Nottingham, la Corporación de Educación Superior de la
Universidad de Portsmouth-Reino Unido.

12. Memorando de entendimiento suscrito con Universita Degli Studi di
Trieste-Italia.

13. Acuerdo interinstitucional suscrito con la University of Tennesse Institute
of Agriculture-Estados Unidos.

14. Convenio marco suscrito con la Universidade de Federal de Minas Gerais
(UFMG)-Brasil.

15. Memorando de acuerdo suscrito con Howard University-Estados Unidos.
16. Acuerdo de cooperación e intercambio académico con Gabón – Africa



PROYECTOS ESTRATÉGICOS 



CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 1 194 DE 2020 ENTRE LA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL CHOCÓ  Y EL MINISTERIO DE INTERIOR: 

PROYECTO PLAN PADRINO

OBJETO
Apoyar jurídica y técnicamente los 
consejos comunitarios de las 
comunidades negras y afrocolombianas, 
en sus procesos organizativos, de 
gobernabilidad y conocimiento de sus 
derechos individuales y colectivos y 
promover e] conocimiento y difusión de 
sus derechos y la protección y defensa de 
sus derechos fundamentales, velando por 
el reconocimiento, integridad y desarrollo 
de su diversidad étnica y cultural". 

27 Municipios 

15 Organizaciones de base

19 Empleos

30 Consejos Comunitarios

60.000 Beneficiarios

RESULTADOS 
• Diagnóstico jurídico, Análisis y 

Recomendaciones las Juntas Directivas de 
los Consejos Comunitarios  vinculados al 
proyecto. 

• Construcción de el Documento Técnico de 
Análisis Jurídico de los reglamentos 
internos de los 33 Consejos Comunitarios .

• Diseño de cartillas y material didáctico 
sobre derechos, roles, funciones de los 
Consejos Comunitarios 

Valor  $4.405.099.955

ALIADOContrapartida   $200.000.000



CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE CONSULTORIA N.º DNP -779- 2020 CELEBRADO ENTRE EL 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN (DNP) Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL 

CHOCÓ “DIEGO LUIS CÓRDOBA”

OBJETO 
Elaborar el estudio de barreras 
a la innovación en Colombia: 
región Pacífico -Departamento 
del Chocó. 

Valor: $134.064.000 

RESULTADOS
Documento diseño metodológico.
Informe final consolidado
Estrategia para comunicación y 
difusión de resultados  

A
LI

A
D

O
S

EMPLEOS 
GENERADOS 

7

MUNICIPIOS

3



Graduados 2018-2020
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ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN 
SOLIDARIA 



DONACIÓN DE INSUMOS 
HOSPITALARIOS

ENTREGA DE  MERCADOS Y KITS DE ASEO 
A  ESTUDIANTES  VULNERABLES



DONACIÓN DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD 



MOVILIDAD NACIONAL 

MOVILIDAD INSTITUCION ESTUDIANTES DOCENTES FACULTAD 

MEDELLÍN UNIVERSIDAD CES 52 5 CIENCIAS DE LA 
SALUD 

BOGOTÁ UNIVERIDAD LA GRAN 
COLOMBIA

15 6 CIENCIAS DE LA 
EDUCACIÓN 

MOVILIDAD INSTITUCION ESTUDIANTES DOCENTES FACULTAD 

TUNJA UNIVERSIDAD 
PEDAGÓGICA Y 
TECNOLÓGICA 

2 1 CIENCIAS NATURALES  

MOMOVILIDAD SALIENTE 

MOVILIDAD ENTRANTE  



MOVILIDAD INTERNACIONAL

Participación en 23 eventos internacionales.

Movilidad Semestre 1 Semestre 2

Entrante 3 0

Saliente 48 1



GESTIÓN 
FINANCIERA 
EFICIENTE

EJE ESTRATEGICO 6.



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE INGRESOS 2020

NOMBRE 
PRESUPUESTO 

FINAL 
PRESUPUESTO 

EJECUTADO 
SALDO POR 
RECAUDAR 

PORCENTAJE 
DE EJECUCION 

PRESUPUESTO DE INGRESOS 117.448.412.526   114.879.679.417   2.814.452.587   0,98   

RENTAS PROPIAS 38.263.775.984   33.740.019.728   4.523.756.256   0,88   

INGRESOS CORRIENTES 25.267.644.193   21.958.603.827   3.309.040.366   0,87   

RECURSOS DE CAPITAL 12.996.131.791   11.781.415.901   1.214.715.890   0,91   

APORTES 79.430.356.020   81.139.659.689   
-
1.709.303.669   1,02   

APORTES DE LA NACION 74.630.809.454   73.591.054.522   1.039.754.932   0,99   

FUNCIONAMIENTO 66.957.265.274   65.917.510.342   1.039.754.932   0,98   

INVERSION 7.673.544.180   7.673.544.180   - 1,00   

APORTES DE OTRAS ENTIDADES 4.799.546.566   4.484.891.956   314.654.610   0,93   

 -
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 30.000.000.000
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 60.000.000.000
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 RENTAS PROPIAS  APORTES

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE 
INGRESOS

 PRESUPUESTO FINAL  PRESUPUESTO EJECUTADO



EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DE GASTOS 2020

 -

 10.000.000.000

 20.000.000.000

 30.000.000.000

 40.000.000.000

 50.000.000.000

 60.000.000.000

 70.000.000.000

 80.000.000.000

 90.000.000.000

 FUNCIONAMIENTO  INVERSION

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 
DE GASTOS

PRESUPUESTO FINAL COMPROMISOS

RUBLO 
PRESUPUESTO 

FINAL
COMPROMISOS PAGOS

PRESUPUESTO 
DISPONIBLE

PORCENTAJE 
EJECUTADO

GASTOS  117.448.412.526   
102.172.145.07

9   90.586.425.467   15.276.267.447   
86,99%

FUNCIONAMIENTO   83.071.174.906   79.846.771.452   75.894.969.710   3.224.403.454   
96,12%

SERVICIOS PERSONALES  68.102.348.341   67.564.062.008   65.541.374.830   538.286.333   
99,21%

GASTOS GENERALES   9.527.761.557   8.874.416.670   7.296.726.360   653.344.887   
93,14%

TRANSFERENCIAS   5.441.065.008   3.408.292.774   3.056.868.520   2.032.772.234   
62,64%

INVERSION 34.377.237.620   22.325.373.627   14.691.455.757   12.051.863.993   
64,94%

INVERSION DOCENCIA 13.449.766.083   10.564.649.958   6.350.952.992   2.885.116.125   
78,55%

INVERSION EN INVESTIGACION  1.882.763.932   1.694.226.399   1.227.224.353   188.537.533   
89,99%

INVERSION EN EXTENSION Y 
PROYECCION SOCIAL  16.584.734.923   8.309.639.934   5.967.447.447   8.275.094.989   

50,10%

GASTOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO  2.286.774.945   1.583.659.599   1.075.836.915   703.115.346   
69,25%

OTROS GASTOS INVERSION 173.197.737   173.197.737   69.994.050   -
100,00%



ESTADOS FINANCIEROS 2019 – 2020

ESTADO DE SITUACION 
FINANCIERA

 $-

 $20.000.000.000

 $40.000.000.000

 $60.000.000.000
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COMPARACIÓN DE LOS  ESTADOS 
FINANCIEROS 2019-2020

2019 2020

Concepto 2019 2020

Activo $      156.564.082.190 $      158.541.120.025 

Pasivo $      122.878.213.945 $      122.119.041.714 

Patrimonio $         33.685.868.245 $        36.422.078.311 



ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL

CONCEPTO 2020 2019 VARIACIÒN %

INGRESOS FISCALES 4,659,281,891$            5,983,804,670$            (1,324,522,779)$            -22.14%

INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS 16,963,956,525$         13,183,219,007$         3,780,737,518$              28.68%

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 73,591,054,522$         76,398,057,027$         (2,807,002,505)$            -3.67%

OTROS INGRESOS OPERACIONALES 4,980,491,536$            3,411,126,094$            1,569,365,442$              46.01%

INGRESOS OPERACIONALES 100,194,784,474$       98,976,206,798$         1,218,577,676$              1.23%

COSTOS DE VENTAS DE BIENES -$                                     -$                                     -$                                       0.00%

COSTOS DE PERSONAL Y SERVICIOS 39,681,444,368$         35,241,283,138$         4,440,161,230$              12.60%

TOTAL COSTOS OPERACIONALES 39,681,444,368$         35,241,283,138$         4,440,161,230$              12.60%

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN 51,896,192,309$         60,934,410,027$         (9,038,217,718)$            -14.83%

PROVISIONES, DEPRECIACIONES , AMORTIZACIONES Y DETERIORO 6,833,860,983$            2,487,788,015$            4,346,072,968$              174.70%

OTROS GASTOS OPERACIONALES -$                                     -$                                     -$                                       0.00%

TOTAL GASTOS OPERACIONALES 58,730,053,292$         63,422,198,042$         (4,692,144,750)$            -7.40%

(=) UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL 1,783,286,814$            312,725,618$               1,470,561,196$              470.24%

(+) OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 1,097,590,628$            2,724,088,610$            (1,626,497,982)$            -59.71%

(-) OTROS GASTOS NO OPERACIONALES 144,667,376$               160,829,667$               (16,162,291)$                  -10.05%

UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO 2,736,210,066$            2,875,984,561$            (139,774,495)$                -4.86%



EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
2018-2020

110.706.047.191 112.170.909.420 114.879.679.417   
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GASTOS  2018-2020

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO GASTOS DE INVERSION SERVICIO DE LA DEUDA

CODIGO AÑO 2018 AÑO 2019 AÑO 2020

1INGRESO 111.282.340.761 113.021.509.420 114.879.679.417   

1.1INGRESOS CORRIENTES 110.706.047.191 112.170.909.420 114.879.679.417   

1.1.02NO TRIBUTARIOS 110.706.047.191 112.170.909.420 103.098.263.516 

1.1.02.01TASAS MULTAS Y CONTRIBUCIONES 6.373.595.688 7.006.494.136 4.659.281.891   

1.1.02.04OPERACIONALES 15.992.164.753 17.866.579.864 17.299.321.936   

1.1.02.05APORTES 88.340.286.750 87.297.817.420 81.139.659.689 

1.2RECURSOS DEL BALANCE 576.293.570 850.600.000 11.781.415.901   

2GASTO 77.060.164.724 101.009.314.662 102.172.145.079   

2.1GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 63.976.541.121 78.118.612.366 79.846.771.452 

2.2GASTOS DE INVERSION 13.083.623.603 22.890.702.196 22.325.373.627   

2.4SERVICIO DE LA DEUDA - - -



LOGROS GESTION FINANCIERA

 Normalización  del gasto de la nomina  a 31 de diciembre de 2020

 Implementación de Software de Gestasoft (60%)

 Cierre de la vigencia 2020 al día con los catedráticos

 Gratuidad del 100% de las matriculas periodo 2020.

 Rendición oportuna de los  informes a los diferentes organismos de control. 


