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MODELO DE PLANEACION
DE LAS ACTIVIDADES DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

Por:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

PERIODO ACADEMICO



Numeral 1, ARTICULO 4 “Estatuto Profesoral”

“Los profesores de la Universidad Tecnoldgica del Choco, Diego Luis Cordoba; tendran las funciones de: PLANEAR,
PROGRAMAR, ORIENTAR Y DESALLORRAR CURSOS SEMINARIOS, TALLERES Y DEMAS ACTIVIDADES EN
LAS AREAS DE SU CONOCIMIENTO O ESPECIALIZACION Y ATENDER TODAS LAS LABORES CONEXAS CON
ESTE TRABAJO DOCENTE EN CUALQUIERA DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS QUE IMPARTA LA
UNIVERSIDAD (...)”

* Modelo de formato unificado de planeacion docente

La planeacion semestral de las actividades del docente se convierte en el documento medular que inspira los aspectos mas relevantes
de la evaluacion del desempeiio docente. El formato se ha concebido en términos generales, de acuerdo con los lineamientos de la
Reforma Académica “Luces de Excelencia”.

SEMANAS

N° ACTIVIDADES GENERALES 01| 02 03| 04 05| 06| 07| 08 09| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16
hs| hs| hs| hs| hs| hs| hs| hs| hs| hs| hs| Hs hs| hs| hs| Hs|

DOCENCIA DIRECTA

1.1.- Asignacion Académica:

* Curso y/o asignatura N° 1:

* Curso y/o asignatura N° 2:

* Curso y/o asignatura N° 3:

1.2.- Preparacion de cursos y/o asignaturas (Elaboracion de guias

PLOZIAMALICAS) +evreureenieeeseetesteentesseentesteaneaseesneaneasnneneasseaneasnesneennesneennans =

1.3.- Preparacion de contenidos de los cursos y de evaluaciones de los

1008 531010 O -

1.4.- Asesoria a estudiantes por trabajo independiente: Consejeria, tuto-
01 | ria, control de trabajos y gestion de fuentes..........ccocveeeevverreeeesresnennenn -

1.5.- Creacion y disefio de programas referenciales para docentes

THULEVOS. ¢ttt etestestententehe st e sb st es et et eh e ebeab e sb et et emt et sbeabebesb et et enreneenesneas -

1.6.- Sobre Monografias de Grado o practicas empresariales 0 exdmenes
preparatorios

1.6.1.- COMO AITECIOT......ccveieeeeeeeeeeee e -
1.6.2.- Como evaluador..........ccoveeeiiiieiiiieie e -
1.6.3.- COMO @SESOT.......ccuveeenriienrieeeuiieeeteteeeeetreeeetreeeeteeeetreeeeseeans —
1.7.- Otras novedades v adiCIONeS...........cccvveeeeeviieeciieeecieeeeieeeeieee e -
1.7.1.- Sobre designacion a ultranza como director....................... -

1.7.2.- Sobre designacién a ultranza como evaluador.................... -




1.7.3.- Sobre designacion a ultranza para otras actividades de D. D.

02

INVESTIGACION

2.1.- Proyecto 1 (*) Finalizacion del proyecto: La practica Pedagdgica
2.2.- Proyecto 2 (—)Coordinacion Semillero.

2.3.- Proyecto 3 (+)Diagnostico sobre la ética y valores humanos en los
municipios de Quibdd, Rio Quuito y Atrato

03

PROYECCION SOCIAL Y/O EXTENSION

3.1.- Proyectos 1 (*)

3.2.- Proyectos 2 (—) PROYECTO ONDAS DE COLCIENCIAS
3.3.- Proyectos 3 (+)Olimpiadas ortograficas en el programa de
educacion basica

04

REUNIONES ACADEMICAS

5.1.- Reuniones campos de formacion y/o area disciplinar o profesional
5.2.- Reuniones generales de la facultad y de la institucion

5.3.- Reuniones por representatividad en Comités y Consejos

05

FUNCIONES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS

Comision académico-administrativa 1 6 2

1. COORDINADORA DE LA ESPECIALIZACION EN
INFORMATICA EDUCATIVA.

(1= Comisiéon académico-administrativa propiamente dicha)Apoyo

Programa.

(2= Coordinaciones de campos de formacion)=Coordinacion de

practicas

06

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

7.1.- Proyecto proceso de Autoevaluacion (+)(\)

7.2.- Proyecto elaboracion plan de desarrollo (+)(V)

7.3.- Proyecto de obtencion de registro calificado (*)(V).....coeeeeeeeeenn...
7.4.- Proyecto de Acreditacién de Alta Calidad (+)(Y)

07

PARTICIPACION EN PROYECTOS POR ESTIMULO (afio
sabatico) O POR CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DEL
ESCALAFON DOCENTE

8.1.- Proyectos 1 ()(\)

8.2.- Proyectos 2 (*)(\)

8.3.- Proyectos 3 (9)(Y)

08

PRESENTACION DE INFORMES DE ACTIVIDADES
(Expresar las actividades con fechas y cantidad de tiempo empleado en
cada curso y/o asignatura derivadas del nimero de créditos)

09

PARTICIPACION EN EVALUACION DEL DESEMPENO
(seguimiento)




(Expresar las acciones con fechas y cantidad de tiempo empleado en
cada accidn y situacion evaluable que impacta esta participacion como
base del auto-seguimiento)

TIEMPO PARCIAL de HORAS SEMANALES
(Permite totalizar el tiempo dedicado a la universidad semanalmente)

TIEMPO TOTAL DE TRABAJO SEMESTRAL
(Permite totalizar el tiempo dedicado a la universidad semestralmente)

Convenciones:
N°s bajo casillas del 1 al 16, Cantidad de horas empleadas en la actividad durante la semana en que aparece

* Proyecto institucionalizado pero detenido por falta de ...
— Proyecto presentado al Centro de Investigaciones en proceso de ...
+ Propuesta de trabajo en construccion



