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ACUERDO

( ¢ 0 ASEENEE. )

Por medio del cual se adopta el Plan de Capacitacion Docente de la Universidad
Tecnolbgica del Choco “Diego Luis Cérdoba”

El CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOGO
‘DIEGO LUIS CORDOBA”, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
contenidas en el numeral 12 del articulo 27 del Estatuto General y,

CONSIDERANDO:

Que la ley 30 de 1992 en su articulo 123 e
docente de la Educacion Superior debera ¢
de capacitacion.

blece que el régimen del personal
2mplar en sus aspectos un sistema

Que en el Plan de Desarrollo de la Universi
Cordoba”, se establece y cuantifica la nece

Que en la Universidad Tecnologica del
capacitacion docente es uno de los meca
~ académica.

#0co “Diego Luis Coérdoba”, la
l0s para propiciar la excelencia

_ id de ollo académico =2
fMICOS de pre y postgrado en la Universidad Tec ologica del Choco, se hace

necesario ampliar las metas de capacitacion, extendiendo el horizonte de
formacion hasta el afio 2019,

Ui

Que las diferentes unidades académicas de lz Universidad analizaron en forma
participativa sus necesidades de capacitacion, de conformidad con el Plan de

Desarrollo 2002 - 2012 y propusieron Planes de Capacitacion al interior de los
Programas y de las Facultades.

Que en virtud del. desarrollo académico y la ereacidn de nuevos programas
academicos de pre y postgrado en la Universidad Tecnoldgica del Choco, se hace

necesario ampliar las metas de capacitacion. extendiendo el horizonte de
formacion hasta el afio 2019.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Adoptar el Plan de Capacitacion Docente de la
Universidad Tecnoldgica del Chocd ‘Diego Luis Coérdoba’ 2008 - 2019, el cual
define las acciones que direccionan el desarrollo profesoral en los campos de la

docencia, de la investigacion y de la proyeccién social, con miras a lograr la
excelencia académica en la Universidad.

ARTICULC SEGUNDO. Son objetivos del Plan de 'Capacitacién Docente de la
Universidad Tecnologica del Chocod “Diego Luis Cordoba”, los siguientes: s
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a) Ofrecer oportunidades para que los profesores mejoren sus competencias

academicas y cientificas hasta lograr un desempefio docente, investigativo y
de extensidn, de alta calidad.

b) Impulsar y apoyar a los docentes en un proceso de reflexion critica, personal y
grupal sobre aspectos generales y especificos de areas nodales de la

pedagogia y de la ciencia para conseguir excelencia académica en sus
actividades lectivas.

c) Facilitar espacios académicos que le permitan al profesorado estar al tanto de
las corrientes educativas méas imporianies y de los procesos metodoldgicos

con mayor soporte epistemologico y 0, para la aplicacion responsable y
Creativa de propuestas de formacién pesfinentes, actuales y eficaces.

del Plan de Capacitacion, la

Universidad Tecnologica del Choco ‘Die@@ Luis Coérdoba” contard con las

siguientes estrategias:

docentes, y asistencia a eventos académicas corta duracion.

b) Disefio y desarrollo de programas Zualizacion y perfeccionamiento
docente.

c) Gestion de recursos y asignacion de UmSBresupuesto adecuado para la
“apacitacion docente. A

il permanente de 88 necesidades de capacitacion.

€] Aoecusmon y fortalecimiento de |2 infracsins en los sistemas de
Imformacion y comunicacion.

f) Establecimiento de cupos por afio, para la capagiiacion docente.

g) Establecimiento de convenios con Universidagdes e Instituciones de orden
nacional e internacional para la realizacion de estudios de educacion formal y
continuada.

h) Financiacién de eventos y publicacion de resultados de investigaciones
realizadas por grupos registrados en la Universidad.

ARTICULO CUARTO. Para la aprobacion de unz solicitud de capacitacion. se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

a) Que la capacitacion corresponda a las areas prioritarias y niveles de formacion
establecidas por el Comité Curricular del respectivo programa, y que haya sido
adoptada por el respectivo Consejo de Facultad.

D) Que exista una relacion directa entre el area de la solicitud, la formacion
profesional basica del docente y el drea de desempeno del docente.

¢) Se aplicara el criterio de racionalidad y rotacion de oportunidades cuando se
trate de la asistencia de varios docentes al mismo evento y se dara prioridad a

los docentes que presenten ponencias y/o avances de investigaciones en la
tematica del evento.

d) Se fortalecera la capacitacion docente, en estudios avanzados de Maestrias y
Doctorados.

e) Que exista la disponibilidad presupuestal correspondiente.

ARTICULO QUINTO. Son beneficiarios de apoyo economico para la realizacion
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de estudios de postgrado, docentes de planta de tiempo completo y de medio
tiempo. Los profesores ocasionales y de catedra podran recibir apoyo econémico
de la Universidad para realizar seminarios y cursos de profundizacion, siempre y
cuando su duracion no exceda la mitad de su tiempo de contratacion.

Paragrafo El apoyo econdmico se nara conforme lo establece el estatuto

profesoral. Los docentes tendran |a obligacion de replicar, con la comunidad
universitaria, la capacitacion recibida.

ARTICULO SEXTO. El Plan de Capacitacion Docente de la Universidad
Tecnolégica del Choco ‘Diego Luis Comdaba" tendra los siguientes programas:

formacion de investigadores, formacion posigraduada, actualizacion docente,
administracion universitaria y educacion virtlial

ARTICULO SEPTIMO: Los objetos de cam

MBcimiento para la capacitaciéon de
docentes de la Universidad Tecnologica del Bhoco, segun el Plan de Desarrollo

2002-2012; se agrupan en 12 areas, como sor 1) Ciencias Basicas; 2) Ciencias
del Medio Ambiente y Habitat; 3) Biotecnologie 4) Ciencias y Tecnologia del Mar
— Acuicultura; 5) Ciencias y Tecnologia Agrogéeuaria: 6) Estudios Cientificos de Ia
Educacion; 7) Ciencias Sociales y Humanas, @Ciencias y Tecnologia de la Salud;
9) Ingenieria, Arquitectura y Obras Civiles; 1008 onicas, Telecomunicaciones e

Informatica; 11) Energia y Mineria; y 12) Ciehes S Econdmicas, Administrativas y
Contables. .

VARTICULO OCTAVO. Las Zreas de Capagitaciemypara estudio de posigrado, se
desagregan en las siguientes sub-areas (incluyen mivel de escolaridad y numeros
de docentes) :

1. Ciencias Basicas

a) Quimica Orgénica: Maestria 2
b) Quimica Analitica: Maestria 1 y Doctorado 1
c) Fitoquimica Maestria 1 y Doctorado 1
d) Fisicoquimica: Maestria 2
e) Bioquimica: Maestria 2 y Doctorado 2
f) Genética: Maestriag 2 y Doctorado 1
g) Botanica: Maestria 1 y Doctorado 1
n) Entomologia: Maestria 1 y Doctorado 1
1) Etnobiologia: Maestria 2 y Doctorado 2
J) Fisiologia Animal: Maestria 2 y Doctorado 1
k) Ecologia vegetal y manejo de bosques: Maestriag 2 y Doctorado 1
I) Biologia Vegetal: Maestria 1 y Doctorado 1
m) Biologia Animal: Maestria 1 y Doctorado 1
n) Zoologia de invertebrados marinos- Maestria 1 y Doctorado 1
) Botéanica de Plantas Superiores e inferiores: Maestria 2 y Doctorado 2
) Sistematica Vegetal y Animal: Maestria 2 y Doctorado 2
) Ecologia: Maestria 2 y Doctorado 1
Ecologia Acuatica: Maestria 1 y Doctorado 1
s) Biologia de organismos acuéticos (fauna): Maestria 1 y Doctorado 1

t) Biologia de organismos acuaticos (flora) : Maestria 1 y Doctorado 1
u) Ornitologia: Doctorado 1
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v) Gestion de Recursos Naturales: Maestriag 2 y Doctorado 2
w) Fisica: Maestriag 2

X) Fisica Aplicada: Maestria 2 y Doctorados 2

y) Matematica: Maestria 2

z) Matematica: Aplicada Maestria 2 y Doctorado 2
aa)Estadistica: Maestria 2

bb)Bioestadistica: Maestria 2

2. Ciencias del Medio Ambiente y Habitat:

Construccién de Madera: Maestria 1
Arquitectura Bioclimatica: Docio rado 2
Habitat y Urbanismo: Maestriza 1
Territorio y Urbanismo: Maestriz ©
Arquitectura: Maestria 1 y Doctora
Patrimonio: Doctorado 1
) Prefabricacién Liviana: Maestria 1 ‘
h) Manejo y conservacion de suelos y @@uas: Maestria 2 y Doctorado 1
1) Manejo integrado de recursos hidnoms Maestria 3

1) Evaluacion/Modelacién Ambiental

Q202008

3. Biotecnologia

5. Ciencias y Tecnologia Agropecuaria:

a) Agroforesteria Tropical: Maestria 1 y Decigrado 2
b) Sistemas Pecuarios Sostenibles: Maestriz :

6. Estudios Cientificos de Ia Educacion:

a) Ensefanza de las ciencias basicas: Maestria 4 y Doctorado 4
b) Psicologia educativa- Maestria 1 y Dociorado 1

c¢) Educacién Ambiental- Maestrig 2

d) Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion: Maestria 1 y Doctorado 1
e) Ensefianza de las Ciencias Naturales: Maestria 2 y Doctorado 1
f) Docenciay Pedagogia de Ia historia Maestria 2 y Doctorado 2
8) Pedagogia y Didactica de |3 formacién ciudadana: Doctorado 1
h) Gestiény Administracion Educativa Maestria 2 y Doctorado 2
1) Ensefanza del ingles: Maestria 3 y Doctorado 3

1) Evaluacion del aprendizaje: Maestria 1 y Doctorado 1

k) Literatura: Maestria 3 y Doctorado 2

) LingUistica: Maestria 2

m) Lingtistica y Comunicacion: Doctorado 2 -

n) Dificultades del aprendizaje: Maestria 1 y Doctorado 2

0) Educacion Inclusiva: Maestria 2

p) Educacién Virtual: Maestria 2 y Doctorado 4

9) Docencia de Ingenieria: Maestria 1 y Doctorado 2

iy
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r) Docencia de la Educacion Fisica, la recreacion vy el deporte: Maestria 4 y

Doctorado 2
s) Cultura Fisica Terapéutica: Maestriag 2
t) Medicina Deportiva: Maestria 2
u) Docencia de la Educacion Art
v) Pedagogia y Didactica de |a

Doctorado 2
w) Docencia y Pedagogia de Ia .:
X) Educacion artistica y musical: |

Maestria 2 y Doctorado 3
Cion Infantil (primera infancia):

a: Maestria y Doctores 2

7. Ciencias Sociales y Humanas:

a) Derecho Publico: Maestria 6. L go 3

b) Derecho Laboral y seguridad Se aestria 1, Doctorado 1
"y ¢) Humanidades (Filosofia del Dere ociologia Juridica y Politicas
£ Publicas): Maestria 3 y Doctoraa
d) Derecho Privado: Maestria 6, Dog
€) Derecho Penal: Maestria 3, Docta _
f)  Cultura afro colombiano e Indigen forado 2
g) Geografia: Doctorado 2
Historia: Doctorado 2
Antropologia: Doctorado 3

Publicas: Maestria

I Fumanidad os- octorado 1
0) Psicologia: Maestria 1

P) Politica y Derechos humanos: Maestria.

8. Ciencias y Tecnologia de Ia Salud:-

a) Enfermeria: Maestria 2 y Doctorado 2

b) Medicina Tropical: Maestria 1 y Doctorade 1
) Epidemiologia: Maestria 1 y Doctorado 1

d) Salud Publica: Maestria 1 y Doctorada 1

Ingenieria y Obras Civiles:

a) Estructura: Maestria 1 y Doctorado 1

b) Geotecnia vias y transportes: Maestria 1 y Doctorado 1
c) Construccién y Administracion: Maestriza 1

d) Gestion Ambiental: Maestria 2

&) Tratamiento de Aguas: Maestria 2

f) Transporte: Maestria 1

g) Ingenieria portuaria: Maestria 1

h) Ingenieria Naval: Maestria 1

10. Electronicas, Telecomunicaciones e Informatica:
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Ciencias de Ia informacion y de las comunicaciones: Maestria 2
Telecomunicacion: Maestria 1

Ingenieria de Software: Maestria 2
Electronica: Doctorado 1
Software libre: Maestrig 1

f)  Modelamiento espacial: Maestria 1

11.Energia y Mineria:

3s y Contables:

a) Investigacién contable: Maestria
b) Gestion de Entidades Territoriales
¢) Administracion: Maestria 3 y Doctoy
d) Ciencias de Ig Administracion: Doe

Doctorado 1
=stria 1y Doctorado 1

2
e) Finanzas: Maestria 1 !
f)  Economia: Maestria 1 y Doctorado
g) Mercadeo: Maestria 2
h} Costos y Auditoria: Maestria 1 .
1) Gestiodn de Organizaciones: Maestr Doctorado 1

181as contables Maestrig 1 y Da H

El Cons:

0 Académico evaluara anuaimente el Plam de Ca
hara jos ]

ajustes'y Sugerencias que considere necesanios.

PARAGRAFO 1: F control y se
de la Vicerrectorig de Docencia
Consejo Académico.

presentar anualmente las necesidades de Capacitacion.

ARTICULO DECIMO- Este acuer
deroga las disposiciones que le s
del 3 de Noviembre de 2004.

ik COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quib’dg’),

Secretario
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Presidente Ad-hog

Ci3 presentars anualmente una

‘cuantificads ] Cuenta los programas y
WSEION y 1as necesidades | da uno de los programas

pacitacion Docente y

guimiento del Plan de Capacitacién eéstara a cargo
, la cual presentara semestralmente un informe al

, previa autoevaluacién, deberan

do rige a partir de |3 fecha de su expedicion y




