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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Coérdoba.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
DIEGO LUIS CORDOBA, en uso de sus facultades legales y en especial, las
conferidas por la Ley 30 de 1992 y el Articulo Numeral 4 del Estatuto General Acuerdo
0001 del 09 de agosto de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “La Educacion
es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcién social, con ella
se busca el acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica, y a los demas bienes y
valores de la cultura”.

Que el articulo 69 de la misma Constitucion Nacional de 1991, consagra el principio
de la autonomia universitaria: “Las universidades debe darse sus directrices y regirse
por sus propios estatutos”.

Que la ley 30 de 1992 en sus Articulos 28 y 29| confiere competencia al Consejo
Superior Universitario, para darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades
académicas y administrativas; crear y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales; otorgar los titulos correspondientes a la formacion
académica impartida, seleccionar a sus profesores y alumnos y adoptar sus
correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar los recursos para el
cumplimiento de sus fines misionales y formular sus planes y programas de desarrollo,
conforme a la constitucion, la Ley y sus estatutos.

Que la Ley 30 del 1992 en su Articulo 120, al referirse a los programas de Extension
indica textualmente: “La extensién comprende los programas de educacion
permanentes, cursos, seminarios y demas programas destinados a la difusion de los
conocimientos, al intercambio de experiencias, asi como las actividades de servicios
tendientes a procurar el bienestar general de la comunidad y la satisfaccion de
necesidades de la sociedad”.

Que de conformidad con la Ley 29 de 1990 y la Ley 1286 de 2009, la Universidad
Tecnoldgica del Chocd, como entidad del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién - SNCTI, debe propiciar la innovacion y el uso del conocimiento cientifico y
tecnologico para aumentar la productividad y la competitividad del aparato productivo
que conlleve al mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos, en concordancia
con las agendas y planes de desarrollo de los niveles nacional, regional y local.

Que es necesario apoyar la formacion de redes sociales y académicas que permitan
estrechar los vinculos entre la Universidad y su entorno: estatal, organizaciones de
base, organizaciones étnicas territoriales, los gremios y asociaciones productivas.

Que el Estatuto General de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba,
en su Articulo 10°, precisa en sus politicas que, a|través de sus ejes misionales de
Docencia, Investigacién y Extension, la Universidad cristalizara la transformacion,
transmision y la aplicacién del conocimiento en todas sus formas, manifestaciones y
expresiones.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Techoldgica del Chocd Diego Luis Cérdoba.
Que los Principios Rectores, consagrados en el Articulo 11° del citado Estatuto
General, son fundamentales para la vida académica de la Universidad y se encuentran
debidamente articulados para posibilitar el cumplimiento de la misién y de los objetivos

institucionales.

Que el Articulo 13, de la Disposicion General, indica que para el logro de sus objetivos
y el cumplimiento de sus funciones la universidad debera: “Articular la docencia, la
investigacion, la extension y la proyeccion social”.

Que el articulo 50 del Estatuto General, referido a la estructura interna, de la
Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis Coérdoba, establece que, para el
desarrollo de sus funciones, posee la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social,
como Unidad Administrativa.

Que el Estatuto Profesoral define al profesor comao la persona nombrada, contratada
como tal, para desarrollar actividades de investigacion, docencia, extensidn y
administracién académica, las cuales constituyen la funcién profesoral. Es servidor
publico comprometido con el conocimiento y con la solucién de problemas sociales
que, con criterios de excelencia académica y en el marco de la autonomia universitaria,
participa en la prestacion de un servicio ptblico, cultural, inherente, a la finalidad social
del Estado.

Que la Ley 1188 de 2008 y el Decreto 1295 de 2010 del Ministerio de Educacién
reglamentan los aspectos especificos que deben cumplir los Programas Académicos
en cuanto a Extensién y Proyeccién Social, para |sus procesos de Acreditacion de
Calidad.

Que el Consejo Superior, mediante Acuerdo N°0002 de 24 de julio de 2014, aprob¢ el
Plan de Desarrollo 2013 — 2023 de la Universidad (Todos bajo un mismo propésito: La
Acreditacion institucional de Calidad), los objetivos estratégicos para la consolidacion
como institucion intercultural; la acreditacion| de excelencia académica y
administrativa; el fomento de la investigacion, la proyeccién y el desarrollo regional; la
implementacién de los programas integrales del bienestar; la internalizacion de los
procesos académicos, la gestion del talento humano, la modernizacion institucional y
de infraestructura para la gestion de calidad, orientadores del quehacer de las
unidades académicas, administrativas, financieras y presupuestales de la Institucion.

Que se hace necesario organizar la funcién sustantiva de la extension y la proyeccion
Social, de tal forma que se articule con los objetivos misionales de la Universidad, con
el Plan de Desarrollo y el Proyecto Educativo Institucional (PEI), como vinculo directo
y relacion intrinseca con la docencia y la investigacion; y a éstas con las actividades
de los distintos sectores y actores sociales para su participacion en la solucién de los
problemas sociales, econémicos, politicos, culturales y ambientales del nivel local,
regional, nacional e Internacional; de conformidad con las politicas vigentes.

Que, en concordancia con lo precitado, se hace necesario consolidar politicas
institucionales que le den continuidad y visibilidad a la accién universitaria de Extension
y Proyeccion Social, dentro y fuera de la Institucion como expresion de un proyecto
académico integral que busca la articulacion de la docencia, la investigacion, la
extension y proyeccién social universitaria.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cordoba.
Que el Consejo Académico en su sesion del 14 de septiembre de 2018, proyecto de el
acuerdo del Reglamento General de Extension y Proyeccion Social de la Universidad

Tecnologica del Chocé.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Estructurar y adoptar el Reglamento General de Extensién y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba, el
cual estara fundamentado en los términos del presente Acuerdo.

ARTICULO 2°. EI presente Acuerdo establece los lineamientos que reglamentan la
estructura general de la extensién y la proyeccion social en la Universidad Tecnoldgica
del Choco Diego Luis Cérdoba, en el cual se condensa el conjunto de politicas,
principios, objetivos, definiciones, estrategias y la estructura organizativa para su
funcionamiento y desarrollo de la actividad de extensién y proyeccion social en la
Institucion.

ARTICULO 3°. DEFINICION. La extension y la proyeccion social es una funcion
misional y sustantiva de interaccién permanente de los procesos académicos, con los
saberes, necesidades institucionales e instancias sociales, en la perspectiva de
mejorar el nivel de vida de la poblacién y el desarrollo econdmico, social, politico,
ambiental y cultural del contexto local, regional, nacional e internacional que la
conforman.

ARTICULO 4°. PRINCIPIOS. La Universidad Tecnologica del Chocé Diego Luis
Cordoba cumplira su misién inspirada en su visién y procurando el logro de sus
objetivos, bajo los siguientes principios: democracia, compromiso social, direccién,
coordinacién, prevalencia de los principios, economia, unidad de financiamiento,
participacion, informacién y comunicacién, evaluacion de la gestién, ética, la
convivencia pacifica, la idoneidad, transversalidad, la investigacién, universalidad,
eficacia, eficiencia, transparencia, competitividad, autocontrol, responsabilidad,
autoevaluacion, planeacion, docencia investigacion y extensién, excelencia
academica, cooperacion y articulacioén internacional, iqualdad, el debido proceso, los
cuales, al ser los Principios Rectores de la Institucion, instituyen los principios de
la Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social. (Articulo 11 del Acuerdo 0001 de
agosto de 2017).

ARTICULO 5°. LINEAS DE POLITICAS GENERALES. La Universidad Tecnolégica
del Chocé Diego Luis Cordoba es una Institucion [de Educacion Superior de indole
Estatal del orden nacional que, como institucién del saber, la ciencia y la experiencia
académica, se constituye en un polo de desarrollo que propende por la creacion,
transformacion, transmision y aplicacién del conocimiento en todas sus formas,
manifestaciones y expresiones a través de sus actividades misionales de Docencia,
Investigacion, Extension y Proyeccion Social”.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extensién y
Proyeccién Social de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Coérdoba.
Las politicas bajo las cuales se orienta la Vicerrectoria de Extension y Proyeccion

Social estan definidas en el Articulo 10° del Estatuto General:

1. “Adoptar planes, programas, proyectos 'y estrategias que posibiliten el
cumplimiento de la mision institucional a fin de lograr su visidn”.

2. “Liderar los procesos de autoeducacion |y la identidad afrocolombiana e
indigena de la region, permitiendo al tiempo, los procesos de interculturalidad
enmarcados en la Constitucién Nacional, propendiendo por el enaltecimiento
de la cultura y sus mdultiples expresiones, sin distingo de razas, credos.
Condicién social, economia y politica de sus educandos.

3. “Desarrollar procesos de extension y proyeccion social en todos los campos del
saber para construir el mejoramiento de la sociedad, teniendo como prioridad
el desarrollo local, regional, nacional e internacional”.

A su vez, son politicas de la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social, de
conformidad con sus ejes estratégicos de accion, las siguientes:

4. La cooperacion y articulacién interinstitucional. Como “Centro de Educacion
Superior, generara, desarrollara y cumplird todas las acciones que sean necesarias
para establecer nexos de cooperacion y articulacién interinstitucional, con entidades
y organismos locales, regionales, nacionales e internacionales; publicos o privadas
que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines misionales.

5. La Extensién e Interaccion Social: Desarrollar formas de extension y proyeccién
social en articulacion con el ejercicio docente e investigativo para ofrecer servicios de
calidad, fomentar la participacién en la gestion y desarrollo de planes, programas,
proyectos y actividades tendientes a la construccién de propuestas que faciliten y
propicien enlaces y alianzas estratégicas que favorezcan la visibilidad de la
Universidad.

6. La proyeccion e interaccion Social. En la Universidad se promovera la integracion
de los procesos académicos y administrativos de la docencia, la investigacion y la
extension para dinamizar la interaccion con los diferentes actores y sectores sociales
y comunitarios de la region, el pais y el mundo.

7. La Extension y la Propiedad Intelectual. La extension y la proyeccion social de la
universidad posibilitara la aplicabilidad del régimen normativo interno y externo de
propiedad intelectual y de derecho de autor en los procesos de investigacion y
produccion del conocimiento, ciencia, tecnologia, innovacién y difusion del
conocimiento.

8. La Extension y el Didlogo de Saberes Sociales y Comunitarios. La extensién y
la proyeccion social de la universidad promovera y fomentara la interaccion de las
funciones misionales de la institucion hacia la sociedad y, en especial, con las
comunidades; de manera que se materialice el didlogo epistemoldgico y el intercambio
permanente con los saberes ancestrales propios de las comunidades.

9. La Extension y la Investigacion Aplicada. La extension y la proyeccion
universitaria promovera la articulacion de la investigacion basica con la investigacion
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba.
aplicada a los procesos de emprendimiento y desarrollo empresarial de la institucion,
la region y el pais, dentro de una perspectiva de promocién y fomento del liderazgo

regional frente a los retos de la economia nacional e internacional.

10. Extension y la Educacion Continua. La extension y la proyeccién universitaria,
a través de las unidades académicas, promovera la articulacién de los programas de
Educacion Continua, con las necesidades de capacitacién y actualizacion de sus
estudiantes, docentes, egresados, personal administrativo y trabajadores oficiales
para mejorar los procesos internos como también los niveles de interaccion y
vinculacion con el desarrollo econdmico, social, politico, ambiental y cultural de la
region y el pais.

11. La Extension y las Practicas Académicas y Profesionales. La extension y
proyeccion social universitaria promovera y fomentara la prestacion de servicios de
consultoria, asesorias, practicas (académicas, profesionales, de intervencion social y
comunitaria) y pasantias. Lo anterior, conforme a la proyeccion de las Facultades, de
las Unidades Académicas y demas Grupos de Proyeccién y Extension Social (Acuerdo
0008 del 30 junio de 2006 del Consejo Superior).

12. La Extensién y las Redes del Conocimiento. La extensién y la proyeccion
universitaria promovera, fomentara y apoyara el acceso de las unidades académicas,
los centros de investigacion y administracion a redes regionales nacionales e
internacionales, toda vez que contribuyan al mejoramiento continuo de la calidad en
los procesos internos y externos de la institucion.

13. Extension y Difusién del Conocimiento, La extensién y la proyeccion
universitaria promoverd, fomentara y apoyara los procesos de comunicacién, difusion
del conocimiento y transferencias de innovaciones tecnolégicas hacia los sectores
economicos, productivos, sociales y comunitarios, regionales, nacionales e
internacionales.

14. La Extension y Egresados. Para orientar y dinamizar la relacion e interaccion
permanente con sus egresados, la Universidad promovera y consolidard la
organizacion y funcionamiento de un Programa del Egresado con planes, programas,
proyectos, acciones y servicios, desde los cuales se contribuya al mejoramiento
continuo de la calidad de la oferta educativa, la capacitacién, la actualizacién
profesional, el bienestar y su participacién en los procesos académicos internos y
externos de la institucion.

15. Extension y Relaciones Interinstitucionales. La extension propiciard el
desarrollo de relaciones interinstitucionales con |los sectores publicos, privados,
solidarios, sociales y comunitarios, para el disefio y ejecucion de planes, programas,
proyectos y actividades estratégicas para el desarrollo humano, social, econémico,
politico, ambiental y cultural del pais y en especial las comunidades asentadas en el
contexto regional.

16. Extension y Gestion de Calidad. La Universidad promovera la construccidn e
incorporacion del Sistema de Gestion de Calidad a los procesos de la Vicerrectoria
de Extension y Proyeccion Social, con la vision de asegurar la planeacion, la
evaluacion, el control, el seguimiento y la autorregulacién de los planes y programas
estrategicos del contexto institucional, regional, nacional e internacional.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba.

ARTICULO 6°. OBJETIVOS. Son objetivos de la extensién y proyeccién social de la
Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba, los siguientes:

figitacs MinEducacion

A.

GENERAL. Establecer la organizacion, estructura y funcionamiento de la
actividad de extension y proyeccién social, en la perspectiva de fortalecer el
desarrollo académico institucional y su interaccién con el desarrollo econémico,
social, politico, ambiental y cultural del orden local, regional, nacional e
internacional.

ESPECIFICOS.

Propender por mejorar la calidad de vida del individuo la familia, la sociedad y
las comunidades, todo esto, a través de su integracion con la docencia y la
investigacion.

Fomentar redes de comunicacioén y espacios de concertacién e integracion con

las Facultades, las Unidades Académicas, estamentos, organizaciones,
instituciones y con las asociaciones y| comunidades del orden local,
departamental y regional, con el fin de establecer y promover acciones desde
las cuales se contribuya a mejorar la interaccion con la familia universitaria y la
sociedad.

Promover la difusién del conocimiento producido que, en los campos de la
educacion, la ciencia, la tecnologia, innovacién y la cultura, fortalezcan la
relacion entre la Universidad y diversos sectores de la sociedad.

Coordinar la formulacién y gestion de planes, programas, proyectos y acciones

que, en el marco del didlogo de saberes entre la formacion, la investigacion y la
extension, contribuyan a generar alternativas de solucion a los problemas y
necesidades del medio.

Propiciar, impulsar, programar eventos y actividades que, desde la reafirmacion
de la identidad étnica cultural y respecto por la diferencia, permitan avanzar en
el proceso de recuperacion y proteccion de nuestra memoria artistica y cultural
como estrategia para mejorar las relaciones inter-étnicas y la integracién entre
la region, el pais y el mundo.

Promover la construccion de alianzas estratégicas de la universidad con
centros de investigacion, produccién, comercializacion, de servicios sociales y
culturales para la identificacion, formulacion y desarrollo de propuestas
pertinentes con la mision institucional.

Propiciar el didlogo con organismos, asociaciones, instituciones, gremios del
sector productivo, comunidades y grupos l|ocales, regionales, nacionales e
internacionales.

Fomentar y divulgar los conocimientos en ciencia, técnica y tecnologia, las
practicas e innovaciones investigativas y pedagogicas.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba.

9. Coordinar y articular acciones con el fin de ofrecer soluciones alternativas
pertinentes a necesidades y situaciones de (conflicto presentadas en el ambito
local, nacional e internacional.

10.Promover la difusion, la recuperaciéon y el sentido de la identidad cultural,
mediante la organizacion de actividades y de eventos pertinentes.

11. Facilitar y establecer relaciones interinstitucionales e intersectoriales con
comunidades, grupos y agremiaciones, para intercambiar experiencias, formas
de ver el mundo y de transformarlo.

CAPITULO II
FORMAS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 7°. FORMAS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. Las formas de
extension y proyeccion social en la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis
Cordoba, se ofreceran a través de las siguientes modalidades:

1). Practicas y Pasantias: Su finalidad es favorecer el desarrollo profesional, social y
comunitario de los estudiantes de pregrado y posgrado matriculados en la Universidad,
mediante la aplicacion de sus conocimientos y el aprendizaje en el escenario objeto
de intervencién. Lo anterior, en la direccion de propiciar la integracion y el didlogo entre
las unidades académicas, administrativas y estamentales para la interaccion
permanente con los grupos de interés de orden local, regional, nacional, e
internacional.

2). Educacion Continua y Permanente: Comprende la programacion anual de
educacion continua y permanente que, mediante la modalidad de cursos, seminarios,
simposios, congresos, pasantias, conversatorios, talleres, diplomados, foros, mesas
redondas especializadas no conducentes a titulos, desarrolla la Universidad, a través
de las unidades académico-administrativas para la capacitacion y actualizacion de los
estamentos, el sector de los egresados y otros sectores sociales de interés de la
Institucién, la regién, el pais y el mundo.

La educacion continua y permanente en la Universidad se orientara bajo las siguientes
modalidades y alcances:

21. Cursos de extension. Son actividades o programas educativos en donde se
adquieren o actualizan conocimientos e informaciéon sobre una tematica
especifica. Pueden ser tedricos, practicos o una combinacion de ambos.

2.2. Cursos de actualizacion o de profundizacion. Son eventos académicos de
corta o mediana duracién, cuyo objetivo es actualizar o profundizar
conocimientos e informacion, producto del trabajo investigativo, docente y de
extension de la Facultad a la que estéd adscrito el programa respectivo. Estan
dirigidos a estudiantes y profesionales.
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2.3. Diplomados. Son programas educativos cuyo propésito es profundizar o
actualizar los conocimientos o desarrollar competencias y habilidades

especificas para el desempefo profesional.

2.4. Eventos. Comprenden las siguientes actividades:

2.4.1. Congresos-Seminarios-Talleres-Conferencias. Su finalidad es tratar o
examinar temas que contribuyan a desarrollar o fortalecer competencias para trabajar
en diversas areas del conocimiento mediante la actualizacién permanente.

2.4.2. Eventos Tematicos. Su propdsito es convocar a los actores sociales para
realizar practicas y discusiones académicas sobre temas estratégicos de los distintos
programas y promover el encuentro entre la Universidad y la sociedad.

3. Prestacion de Servicios Académicos y de Extensién: Corresponde al conjunto
de bienes, servicios, saberes y actividades de docencia, investigacién y extension,
que, mediante las modalidades de asesorias, interventorias, gestion social,
laboratorios, consultorios, servicios administrativos, juridicos, contables, culturales,
empresariales, acceso a instalaciones, difusion y publicaciones, ofrece la universidad
para responder a los intereses, necesidades y requerimientos de la sociedad.

4. Consultoria Profesional: Corresponde a las actividades de asesorias y consultoria
profesional especializada, mediante las cuales la Universidad o en alianza con otras
instituciones y/o entidades formula y desarrolla programas y proyectos estratégicos
para el desarrollo econémico, social, politico ambiental y cultural del contexto
institucional, regional, nacional e internacional, conforme al marco normativo, tanto
interno como externo.

5. Asesoria. Consiste en la blusqueda global de soluciones, o en la emisién de
conceptos por parte de la Universidad, que permitan las mejores determinaciones sin
que ello implique desarrollos operativos especificos. Es decir, que se da una
transferencia de tecnologia, de conocimientos hacia la organizacion, a partir de los
cuales se generan cambios significativos de cierta permanencia.

6. Veeduria. Es una forma de interventoria que se efectia con fines sociales,
comunmente para defender los intereses de la comunidad y/o poblacion beneficiaria
en el desarrollo de proyectos de impacto publico.

7.Gestion Tecnolégica. Entendida como los programas, proyectos y actividades
relacionados con la difusion, generacion, adecuacion, innovacion, transformacion,
actualizacion y transferencias de tecnologia, resultantes de los procesos de docencia
e investigacion de las diferentes unidades académicas y administrativas de la
universidad. Estos procesos tecnolégicos deben difundirse y ponerse al servicio de los
usuarios y pueden ser objeto de comercializacién y aprovechamiento sostenible.

8 Difusion. Los conocimientos y la adquisicion de destrezas resultantes de las
actividades propias de la investigacion y de la docencia entran a cumplir una funcién
social a partir del momento en que se divulgan y se ponen al servicio de usuarios,
mediante programas de capacitacion y de asesoria a la comunidad.

"UTCH, Comprormiso de Todod y para Todos”
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9. Comercializacion. Los bienes y servicios resultantes de los procesos de generacion
e innovacion tecnolégica a partir de la investigacion en la Universidad, pueden ser
comercializados por medio de contratos de servicios, o de negociacion de patentes y

de licencias con el sector productivo.

10. Ferias Especializadas. Su finalidad es divulgar y difundir avances cientificos,
investigaciones y programas de formacién que se realizan u ofrecen en la Universidad,
0 en cooperacién con otras instituciones.

11. Extension Solidaria. Comprende los programas y proyectos cientificos,
tecnologicos, de alto impacto social y comunitario, que se desarrollan y financian total
o parcialmente con recursos de la Universidad y/o de cooperacion interinstitucional.
Por medio de esta modalidad se integran los distintos campos del conocimiento y se
estrechan vinculos con diversos sectores institucionales, sociales y comunitarios en
busca de la inclusion social de comunidades vulnerables.

PARAGRAFO: La politica de incentivos, pagos o bonificaciones estara sujeta al
reglamento que esté vigente en el momento.

CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA EXTENSION Y LA
PROYECCION SOCIAL

ARTIICULO 8°. LA VICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.
Es una unidad de direccién que depende de la Rectoria, la cual es responsable del
desarrollo de las labores de extension y proyeccion social y administrativas en
cumplimiento de la Misién, Vision, Politicas y objetivos institucionales. De la misma
manera, es la instancia administrativa encargada de liderar y coordinar la formulacion,
reglamentacion y ejecucion de las politicas, planes y actividades de extension y la
proyeccion social de la Universidad Tecnoldgica|del Chocé Diego Luis Cérdoba,
conforme a las orientaciones del Estatuto General y normas reglamentarias.

ARTICULO 9°. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA EXTENSION Y LA
PROYECCION SOCIAL. De conformidad con el Articulo 50 del Estatuto General de
la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego| Luis Cérdoba, son instancias
competentes para la direccion, coordinacion, el desarrollo y apoyo a la extensién y la
proyeccion social: Programa de Egresados, Grupo de Comunicaciones, Coliseo,
Consultorio Juridico, Consultorio Contable, Consultorio Administrativo, Grupo de
Biblioteca, Grupo de Graficas Universitarias, Auditorio, Centro Multipropdsito de la
Universidad Tecnoldgica del Chocé CEMUTCH.

ARTICULO 10°. FUNCIONES DE LA VICERRECTORIA DE EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL. La Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social de la
Universidad, conforme al Articulo 56 del Acuerdo Superior N° 0001 del 09 de agosto
de 2017(Estatuto General) tiene asignada les siguientes funciones:

1. Fomentar e impulsar las politicas de extension y proyeccién social para el
fortalecimiento de las facultades y los programas en la universidad.
“UTCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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2.

Elaborar y presentar informes, estudios y recomendaciones que le sean
solicitadas por el Consejo Superior, el Rector, el Consejo Académico, los
decanos, los directores de programas, inherentes al desarrollo de sus
funciones.

Velar por el cumplimiento de las politicas, objetivos, estatutos, reglamentos,
normas y demas disposiciones de la institucion.

Apoyar al rector en la formulacién de politicas institucionales relacionadas con
sus funciones.

Coordinar y asesorar los programas, planes, proyectos y actividades de
extension y proyeccion social en la universidad.

Promover espacios de comunicacién entre las diferentes unidades académicas,
de docencia, investigacion, y proyeccion social en la universidad.

Estructurar y ejecutar en coordinacion con|las unidades académicas el plan
estratégico anual de extension y proyeccion social de la universidad.
Identificar y formular estrategias que posibiliten el desarrollo regular de los
programas, proyectos y actividades inherentes al plan estratégico anual de
extension y proyeccion social.

Elaborary ejecutar el presupuesto de la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion
Social de la universidad en armonia con los planes y actividades de las
facultades y programas.

10.Presentar al rector, al comité central de extensién y proyeccién social a las

unidades académicas y a los diferentes estamentos de la universidad, un
informe semestral y anual sobre el desarrollo de las labores de extension y
proyeccion social.

11.Las demas que le sean fijadas por norma legal o autoridad competente de

acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

ARTICULO 11°. EL COMITE CENTRAL DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
(CEPS). El comité central de Extension y Proyecciéon Social de la Universidad
Tecnoldgica del Chocé “Diego Luis Cérdoba”, estard conformado por once (11)
miembros a saber:
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El Vicerrector de Extension y Proyeccion Social quien lo preside.

El Vicerrector de Docencia.

El vicerrector de Investigacion.

El vicerrector Administrativo y Financiero.

Un decano designado por ellos mismos para un periodo determinado por el
reglamento.

Un coordinador de extension y proyeccion social designado por ellos mismos
para un periodo de tres (3) afos.

Una representante de las unidades productivas.

Un representante de los docentes.

Un representante de estudiantes.

10.Un representante del director del proyecto.
11.Un representante administrativo.
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PARAGRAFO: En caso de ausencia de uno de los miembros del Comité del nivel
colectivo, sera remplazado por el funcionario encargado, respectivo y la designacion
se realizara provisional por el colectivo que haya sido elegido por el Consejo Superior

ARTICULO 12°. TRANSITORIO: Los representantes se escogeran de acuerdo a su
participacion mientras se surta la eleccion de las organizaciones a las cuales
pertenecen.

ARTICULO 13°. FUNCIONES DEL COMITE CENTRAL DE EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL. El comité Central de Extensién y Proyeccién Social, tendra
las siguientes funciones:

1. Aprobar la propuesta del Plan Operativo Anual de Extension y Proyeccion
Social de la Universidad presentado por la Vicerrectoria de Extensién vy
Proyeccién Social.

2. Asesorar al Consejo Superior y al Consejo Académico en decisiones propias
de la extensién y la proyeccién social, conforme a la misién y la vision
institucional, el plan de desarrollo y a las| lineas generales de Politicas de
Extensién y Proyeccion Social de La Universidad.

3. Definir criterios, politicas y estrategias para el fomento y desarrollo de la
extension y proyeccién social, en coordinacion con las unidades y autoridades
academicas, administrativas y organismos de la institucion.

4. Promover y fomentar estrategias para el|desarrollo de las actividades de
extension y proyeccion social con los procesos académicos de docencia y la
investigacion, a fin de propiciar y orientar actividades que permitan la
formulacion y desarrollo de programas y proyectos de extension y proyeccion
social de caracter remunerada y solidaria.

5. Impulsar la articulacién de los criterios de los centros, programas y proyectos
con las lineas generales de politicas de extension y proyeccion social de la
Universidad.

6. Promover la evaluacion y seguimiento al Plan Anual de extensién y proyeccion
social de la Universidad.

7. Servirde 6rganos de consulta en materia de extension y proyeccién social, para
las diferentes unidades y programas de la Universidad.

8. Asesorar y aprobar los planes, programas y proyectos de extension y
proyeccién social de la Universidad.

9. Expedir el reglamento Interno del Comité Central de Extension y Proyeccion
Social, de conformidad con las normas vigentes.

PARAGRAFO 1: La Secretaria del Comité seréa ejercida por un profesional asignado
a la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social, quien acttia con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO 2: El Comité Central se reunira de manera ordinaria trimestralmente, y
de manera extraordinaria cuando lo solicite el vicerrector de Extension y Proyeccion
Social, con un numero minimo de seis (8) integrantes del Comité Central o el Quorum
necesario para deliberar y tomar decisiones.

ARTICULO 14° EL PROGRAMA DE EGRESADOS. La Vicerrectora de Extension y
Proyeccién Social cuenta entre los grupos de apoyo con el Programas de Egresados
de la Universidad Tecnoldgica del Chocd, este ultimo es el responsable de promover

“UTCH, Compromiso de Todos|y para Todos”
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junto con el programa de egresados el fomento y desarrollo de las relaciones
permanentes para el fortalecimiento del vinculo de egresados y egresadas con la
Universidad, en la perspectiva de garantizar su participacién en los organismos de
gobierno y demas funciones descritas, en el Acuerdo No. 0007 del 17 de mayo de
2013, del Consejo Superior y las correspondientes reglamentaciones internas que por

competencia expida la Alta Direcciéon Rectoral.

ARTICULO 15°. ESTRUCTURA DEL GRUPO DE COMUNICACIONES Y MEDIOS.
Para efectos del presente Acuerdo, el Grupo de Comunicaciones, contara con las
siguientes unidades administrativas de servicios:

Oficina de Prensa y Comunicaciones:
Emisora Radio Universidad

UTCH TV Canal

Periddico El Universitario del Choco
La Pagina WEB y Redes Sociales
Archivo Fotografico.

2R =

ARTiCULp 16°. CENTRO MULTIPROPOSITO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CHOCO CEMUTCH. Es la unidad estratégica adscrita a la
Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social, orientada a generar los diferentes
espacios, sinergias, interacciones y alianzas interinstitucionales e intersectoriales
entre universidades, empresarios, sector financiero, gremios del sector productivo-
empresarial, entidades territoriales, la sociedad y las comunidades, para la formulacién
y desarrollo de agendas de trabajo en las areas de investigacion, ciencia, tecnologia,
creatividad y desarrollo regional, con el proposito de mejorar la productividad y la
competitividad de los diferentes sectores de la economia.

ARTICULO 17°. GRUPO DE BIBLIOTECA. Es una unidad de- la- Vicerrectoria de
Extension y Proyeccién Social, estratégicamente organizada, que dirige, administra y
orienta el Sistema- de Gestion Documental de la Universidad Tecnoloégica del Choco.
Ofrece apoyo permanente a los procesos investigativos y académicos especializados,
en enlace con las Facultades, las Unidades Académicas y los Programas de
Postgrado. Su funcién es prestar servicios a la colectividad universitaria y a la
comunidad en general, con el fin de incentivar la consulta permanente mediante
espacios para la generaciéon de conocimiento 'y el disfrute del tiempo libre,
promoviendo el uso adecuado de las tecnologias con las cuales se puede hacer uso
efectivo de los diferentes medios de acceso a la informacion, incentivar el rescate de
su cultura y aportar al desarrollo social.

ARTICULO 18°. GRUPO DE GRAFICAS UNIVERSITARIAS. Es una Unidad
Productiva de la Universidad Tecnolégica del Chocd Diego Luis Cérdoba, adscrita a la
Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social, que ofrece servicios de disefio e
impresion de papeleria comercial. Publicidad impresa, disefio e impresiones, trabajo
tipografico y litografia, y disefio de paginas web. Apoya la produccién de documentos
editados para la difusién del conocimiento producido en las actividades misionales
de investigacion, docencia, proyeccion cultural, deportiva y social de los demas
estamentos y organismos universitarios. Al mismo tiempo se brindan servicios a los
clientes que lo requieran, con un equipo calificado|y de alta experiencia.
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ARTICULO 19°. AUDITORIO. Unidad Productiva de la Universidad Tecnoldgica del
Choco Diego Luis Cérdoba, adscrita a la Vicerrectoria de Extension y Proyeccion
Social, que sirve de apoyo a los ejes misionales institucionales, como son: Docencia,
Investigacién, Extension y Proyeccién Social. Es una edificacion con acomodacion
especial, organizado para garantizar la capacidad auditiva del espectador, con
ambiente adecuado y confortable, exclusivo para eventos o presentaciones de
tematicas educativas, cientificas, politicas, sociales, culturales, musicales:
espectaculos, conciertos, peliculas, obras de teatro, recitales, coloquios, debates,
conferencias, asambleas, reuniones y actos de graduacién. Para operar como una
unidad productiva, se rige por la Resolucion Rectoral N° 1194 del 13 de marzo 2017.

ARTICULO 20° COLISEO. Es un espacio fisico deportivo y productivo de la
Universidad Tecnolégica del Choco Diego Luis Cérdoba, adscrito a la Vicerrectoria de
Extensién y Proyeccién Social, en el cual se realizan eventos que contribuyen a la
sinergia de los ejes misionales de la instituciéon. Escenario ideado como unidad
esencial para la formacion integral de la comunidad educativa, usando el deporte y la
competicion como un medio para estimular el desarrollo de capacidades motrices y
la generacién de valores morales, civicos y sociales, para la sana convivencia y la
permanencia estudiantil. Para el caso de prestar servicios de arriendo, se rige por la
Resolucion Rectoral N° 1194 del 13 de marzo 2017.

ARTICULO 21° CONSULTORIO JURIDICO. Es una unidad académica experimental
de proyeccion social del Programa de Derecho, perteneciente a la Facultad de
Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Tecnolégica del Choco Diego Luis
Cordoba y adscrita a la Vicerrectoria de Extension 'y Proyeccién Social. Su mision es
la de prestar un oportuno y excelente servicio de asesoria, consultoria, representacion
juridica y educacién legal ciudadana en las diversas areas de derecho, a las personas
de escasos o nulos recursos econémicos como una forma de extension a la
comunidad; igualmente, servir de centro experimental de practicas e investigacion
socio juridica a estudiantes practicantes para la retroalimentacion de los conocimientos
tedricos y actuaciones procesales juridicas con observancia de valores y principios que
orientan la profesién de abogado de la Universidad Tecnolégica del Choco.

Las practicas juridicas que se llevan a cabo en el Consultorio son realizadas por
estudiantes de los niveles VII, VIII, IXy X, y los cursos de actualizacion juridica, se
realizan con la asesoria y acompafiamiento de docentes abogados, la Coordinacion
Académica del Programa de Derecho y el director del Consultorio.

ARTICULO 22° CONSULTORIO CONTABLE. Es una unidad académica de
investigacion y proyeccion a la comunidad en general, de la Decanatura de Ciencias
Administrativas y Contables, adscrito a la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion
Social que tiene como misién ofrecer servicios gratuitos de asesoria, consultoria y
capacitacion en materia contable, tributaria y financieras. Constituye un espacio para
la realizacion de practicas estudiantiles que permiten el intercambio de experiencias,
la validacion y articulacién del conocimiento conducente al desarrollo de competencias
y habilidades para el desempefio profesional.

ARTICULO 23° CONSULTORIO EMPRESARIAL. Unidad académica, de
investigacion y extension del Programa académico de Administracion de Empresas de
la Facultad de Ciencias Administrativas y Contables, de la Universidad Tecnoldgica del
Choco Diego Luis Cérdoba, adscrita a la Vicerrectoria de Extension Social. Tiene como

“UTCH, Compromiso de Todos|y para Todos
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mision: “Prestar servicios de asesorias, consultorias, capacitaciones en areas afines
y de cooperacioén en proyectos interinstitucionales, brindando herramientas adecuadas
para la toma de decisiones en el area administrativa, econémica y mercadeo, a los
sectores productivos del Choco, con lo cual se pretende generar oportunidades de
progreso a la comunidad académica y a los empresarios de la region, a través de la
unidad de emprendimiento, lo que permite fortalecer el vinculo entre el sector
academico y el sector productivo empresarial’.| Sirve de soporte curricular del
programa acadeémico, por tanto, refuerza los procesos de ensefianza/aprendizaje en

materia de Administraciéon de Empresas.

CAPITULO IV
PROGRAMAS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 24°. LOS PROGRAMAS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. Son
el conjunto de proyectos y acciones, estratégicamente organizadas con un objetivo
central que pueden ser ejecutados de forma secuencial o paralela, permanentemente
o transitoria cuya direccién se realiza de manera coordinada entre la Vicerrectoria de
Extension y Proyeccion Social y las unidades académicas y administrativas para
satisfacer necesidades y estrechar las relaciones de la universidad con diversos
sectores y grupo de interés de la sociedad y las| comunidades para efectos de la
aplicacion del presente acuerdo, los proyectos y acciones se podran agrupar alrededor
de los siguientes programas:

1. Programa de Practicas Productivo-Empresariales para la Generacion de
Empleo. Son las unidades productivo-empresariales de la Universidad
Tecnolégica del Choco Diego Luis Cordoba, creadas en funcion de resolver las
necesidades de las practicas académicas de los estudiantes y profesores de los
programas académicos, relacionados con|las especialidades y lineas de
desarrollo de cada una de ellas. El cual se desarrollara en coordinacion con las
Facultades.

2. Programa de Administracion de Servicios de Laboratorios: Son unidades
de apoyo logistico, técnico y tecnologico al desarrollo académico de las
actividades de docencia, investigacion, extensién y la proyeccién social de los
programas académicos pregrado y posgrado de la Institucion. En el marco de
la extensién y la proyeccion social remunerada de la Universidad, se convierten
en estrategias para la transferencia de conocimiento hacia sectores
institucionales, econémicos, sociales y comunitarios de la region y el pais, a
través de la prestaciéon de servicios especializados. Este programa se
desarrollara en coordinacion con las Facultades, que cuentan con este tipo de
infraestructura pedagdgica.

3. Programa de Administracion Empresarial de Escenarios Culturales y
Deportivos. Creado para promover, propiciar y desarrollar alianzas
estratégicas y relaciones interinstitucionales, dirigidas a fomentar los servicios
de extension social a través, de los escenarios y espacios culturales y
deportivos descritos en el Art. 9° del presente Acuerdo, y atender la prestacion
de servicios conducentes a fomentar la extension remunerada, de conformidad
con la reglamentacion que para tal fin se expida.
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4. Programa Gestion y Desarrollo Social y Comunitario. Tiene como propésito
integrar y concertar planes, programas, proyectos y acciones desde los cuales
se promueva el fortalecimiento de los procesos organizativos y la participacion
ciudadana en los programas, proyectos y actividades de desarrollo humano,
social, econémico, ambiental y cultural de las organizaciones comunales,
preferencialmente del departamento del Chocé. Lo anterior se lograra a través
de las practicas sociales y comunitarias de los programas académicos.

5. Programa de Capacitacion y Actualizacion. Estara estratégicamente
coordinado por la Vicerrectoria y Extension y Proyeccion Social, la Vicerrectoria
de Docencia y la de Investigacion en enlace [con las Facultades, los programas
académicos y las unidades administrativas de la Universidad, a fin de
conceptuar y orientar con el apoyo del Ministerio de Educaciéon Nacional y las
entidades territoriales, los proyectos, actividades y el portafolio de capacitacion
y actualizacion para el personal docente y administrativo al servicio de la
educacion y el pais.

6. Programa de Difusion y Publicaciones: Se refiere a los medios de
comunicacién e informacién con que cuenta la Universidad Tecnologica del
Chocd Diego Luis Coérdoba para la difusion y divulgacion de los procesos
académicos, culturales y deportivos que, de manera regular, se realizan,
preferencialmente al interior de la Institucion para la interaccion con las
instituciones y sectores sociales y comunitarios del orden regional, nacional e
internacional.

CAPITULO V
PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 25°. PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. Es una
propuesta de intervencion social cuyo propoésito consiste en ofrecer servicios, a traves
de la oferta diversificada de lineas de accion, que impulsen el desarrollo
integral sostenible de personas, familias, grupos sociales y comunidades. Propicia los
procesos de interaccién con instituciones publicas y privadas para contribuir en la
solucién de problemas con la participacion activa de la comunidad implicada. Pueden
tener, entre otras, las siguientes modalidades de realizacion:

Asesorias y acompafiamiento a organizaciones sociales y comunitarias

Consultorias e interventorias
Pasantias

Capacitacion no formal

Cursos de educacién continuada
Venta de servicios

R S OO Y

PARAGRAFO 1: Los proyectos presentados a la Vicerrectoria de Extension y
Proyeccién Social, deben cumplir con los criterios establecidos en la ficha tecnica que
indique la Universidad para estos fines; no obstante, aquellos proyectos presentados
a convocatorias externas estaran sujetos a los requerimientos de las entidades

financiadoras.
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PARAGRAFO 2: El docente o administrativo asignado a la ejecucion y coordinacién
técnica o administrativa de los proyectos, convenios y contratos en mencién a cargo
de la Universidad, no tendra solucién de continuidad en su relacién laboral con ésta,
por lo que su liquidacion y pago de prestaciones sociales se hara conforme a la
asignacion salarial que devengue al momento de ser asignado al respectivo proyecto,

convenio y/o contrato, actualizada conforme a las normas laborales aplicables.

ARTICULO 26°. La dedicacién maxima del personal académico de carrera docente a
aquellos proyectos de extension, realizados por fuera de la jornada de trabajo,
provenientes de contratos, érdenes o convenios celebrados para tal efecto, y a las
actividades de extension que generen recursos, sera la siguiente:

1. Para los profesores de tiempo completo, hasta 40 horas semanales.
2. Para los profesores de medio tiempo hasta 20 horas semanales.

PARAGRAFO: Los equipos que se integren para realizar los proyectos deberan
vincular profesores, estudiantes de pregrado y posgrado o egresados o jubilados de la
Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cardoba”.

ARTICULO 27°. REGLAS SOBRE PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION
SOCIAL REMUNERADAS. Todas las actividades, proyectos, programas y planes de
extension, provenientes de propuestas presentadas por las facultades, estamentos
docentes, administrativos, egresados y estudiantiles de la universidad, objetos de
contratos y convenios celebrados para esos efectos, deben observar las siguientes
reglas:

1. La estructuracion, técnica, metodolégica y presupuestal de cada proyecto el
cual estara bajo la responsabilidad de la Unidad Académica o de extension que
lo formula o gestione. Debera contar con concepto favorable del Consejo de
Facultad o Comité del gremio lider de la iniciativa. Su aprobacioén inicial estara
a cargo de la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social, dependencia que
en coordinacion con las Facultades o unidades de servicios (correspondientes),
tendran la responsabilidad de seguimiento y control de los proyectos. Estos
organismos velaran por la alta calidad del desarrollo de los proyectos.

2. Para efectos de la aprobacién de cada proyecto, el Consejo de Facultad y el
Comité de los gremios respectivos debera definir los mecanismos de control de
riesgo aplicables en coordinacién con la Vicerrectoria de Extensiéon y
Proyeccion Social.

3. Todos los proyectos de investigacion tendran entre sus resultados un producto
que contribuya a una mejora de los indicadores en cada una de las areas.

4. Una vez se de la aprobacion técnica y presupuestal respectiva, se expedira la
Resolucion Rectoral, conforme a las reglas de la normatividad correspondiente
y a las delegaciones establecidas en el Manual de Contratacion de la
Universidad. Estos proyectos se deben registrar en el Sistema de Informacion
Institucional que para tal efecto coordine la Vicerrectoria de Extension y la
oficina de Planeacién (Banco de Proyectos).
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5. Las resoluciones de cada proyecto relacionaran sus recursos y su distribucion,
y seran de conocimiento publico.

6. Los estimulos no constituyen salario, ni se tendran en cuenta como factor
salarial en ningun caso, por tanto, no exoneran de la jornada académica
asignada a cada docente en el respectivo semestre. Los profesores no pueden
recibir estimulos por actividades, proyectos, programas y planes de extension y
proyeccion social, que realicen como parte de su jornada de trabajo académico.

7. EIl ultimo pago al director del Proyecto se |realizara previa presentacion del
producto requerido en el numeral (3) del presente Articulo y de la expedicion
previa del certificado de cumplimiento por parte del contratante.

8. La Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social, y los Consejos de Facultad,
previo concepto técnico de la Oficina de planeacién tendran la responsabilidad
de disefiar y aplicar los mecanismos de evaluacién, control y seguimiento g los
proyectos y a las actividades de extension y proyeccion social, bajo las
directrices y los lineamientos de la Politica de Extension y Proyeccién Social y
las normas administrativas, financieras de la Universidad.

9. Los proyectos que se realicen en nombre y representacion de la Universidad
deberan cumplir todas y cada una de las reglas establecidas en el presente
Articulo, so/pena de incurrir en violacién de los derechos de propiedad
intelectual de la Universidad, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal
aplicable al caso respectivo.

ARTiCUL("J 28°. LA CALIDAD DE LOS COORDINADORES DE PROYECTOS DE
EXTENSION. Los directores de proyectos de extensiéon y proyeccién social deben
cumplir los siguientes Requisitos:

1. Acreditar titulo preferencialmente en formacion de alto nivel.
2. Acreditar experiencia académica y administrativa en el programa o area afines
del proyecto.

ARTfCULQ 29°. FUNCIONES DEL COORDINADOR DE PROYECTOS DE
EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. Las funciones del coordinador de proyectos

de extension son:

1. Dirigir o coordinar la planeacién, ejecucion, seguimiento, evaluacion vy
liquidacion de los  proyectos.

2. Articular todos los elementos que participan en el proyecto o posibilitan su

ejecucién (administrativo, académico, comunicativo, entre otros).

Elaborar el reglamento operativo del proyecto y de sus componentes.

Responder por la elaboracion, firma y seguimiento de todos los contratos

requeridos y por el pago de la némina.

Convocar y asistir a todas las reuniones del proyecto.

Gestionar la compra de suministro para el proyecto.

Responder ante la instancia autorizada por el desarrollo del proyecto.

Reintegrar al almacén de la universidad los equipos y elementos devolutivos

adquiridos como consecuencia de la ejecucion del proyecto.
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9. Presentar el informe final de gestion administrativa, académica y los informes
parciales a que haya lugar a la Facultad respectiva y a la Vicerrectoria Extensién
y Proyeccion Social, incluida el acta final de liquidacion debidamente
refrendadas por las partes.

10.Realizar la gestion académico-administrativo que requiere el proyecto.

11.Elaborar la némina del personal docente y administrativo que labora en los
proyectos.

12.Diligenciar las érdenes de pago de los proveedores con sus respectivas
legalizaciones.

13.Elaborar los cumplidos (de los docentes y demas personal del proyecto).

14.Coordinar con la Facultad o Programa Académico y la Vicerrectoria de
Extension y Proyeccion Social, la utilizacién de las instalaciones, los horarios
de las actividades, el servicio de los laboratorios, el préstamo de los equipos
audiovisuales, entre otros.

15.Responder por el desarrollo de actividades académicas, en lo referente a sus
contenidos programaticos, metodolégicos y de intensidad horaria.

16.Coordinar la evaluacion de trabajo de los docentes en la ejecucién del proyecto.

17.Socializar resultados parciales y finales del proyecto ante la comunidad
universitaria, por lo menos ante la facultad responsable de la gestion y direccion
del proyecto.

18.Enviar a la oficina de seguimiento Evaluacién y Liquidacién de Convenios,
Adscrita a la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social, una copia del
convenio celebrado entre la Universidad Tecnolégica del Chocé con otra
Institucion con la cual realizan el proyecto, si es el caso.

19.Reportar la informaciéon mensual y trimestral requerida, a la supervision del
proyecto, en cumplimiento a lo establecido por la oficina de Planeacion y la de
Control Interno de la Universidad Tecnoldgica del Choco, como soporte al
proceso de seguimiento al Plan Operativo de la Vicerrectoria de Extensién y
Proyeccion Social.

20.Todas aquellas que, siendo compatibles con su caracter de coordinador del
proyecto especifico, le asigne la Facultad en coordinacién con la Vicerrectoria
de Extension y Proyeccion Social.

ARTICULO 30°. CALIDAD DE LOS DOCENTES QUE PARTICIPAN EN
PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. Los docentes que
participen en los proyectos de extensiéon y proyeccion social deben cumplir con los
requisitos de: acreditacion de titulo profesional y la experiencia profesional y/o docente
en el area del proyecto, conforme al marco legal existente.

PARAGRAFO 1: Los docentes y administrativos participantes en los proyectos de
extension y proyeccién social, deberan presentar el plan de trabajo a desarrollar, a
partir de la suscripcion del acta de iniciacién y el acta de liquidacién, de conformidad
con lo estipulado en el proyecto, las funciones que siendo compatibles con su caracter
de docente y administrativo le asigne el director de proyecto de extension.

ARTICULO 31°. REQUISITOS PARA INICIAR LA EJECUCION DE UN PROYECTO.
De acorde con lo establecido por la universidad, se describen los siguientes:

1. Presentar el programa y presupuesto a desarrollar, de conformidad con lo
estipulado en el proyecto.

‘UTCH, Compromiso de Todos |y para Todos”

Wrcar
10
svigileg

Universidad Tecnologica del Chocé Diego Luis Cérdoba
Nit. 891680089-4

Cra. 22 No. 18B-10 B. Nicolas Medrano - Ciudadela Universitaria
Conm. (+574) 6726565, Linea gratuita: 01 8000 938824

E-mail: contactenos@utch.edu.co Pagina Web: www.utch.edu.co‘

N

74

:‘j

gliads MinEducackon

~



Universidad Tecnolog:

&)

Cédigo: F-COPM-11

Diego Luis Car Versién: 01
RN ; Fecha: 01-03-18
Vicerectoria de Fxtension

y Proyeccion Sociai
Cddigo 400

ACUERDO No.0040
(9 de noviembre de 2018)

Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnolégica del Chocoé Diego Luis Cérdoba.
2. Formato resumen de hoja de vida de todas las personas que laboran en el
proyecto.
3. Acta de iniciacién debidamente firmada por las partes que intervienen en el
proyecto.

ARTICULO 32°. INFORMES PARCIALES SOBRE LA EJECUCION DE UN
PROYECTO. Todos los coordinadores de un proyecto de extension de la Universidad
Tecnolégica del Choco Diego Luis Cordoba deben elaborar informes mensuales sobre
las actividades desarrolladas, informes técnicos ly financieros trimestralmente, un
informe general al cumplir cada afio de haber iniciado el proyecto en el cual se describa
en forma concreta, los productos alcanzados segin metas comprometidas; ademas,
tendra la correspondiente ejecucién presupuestal, Para todos los casos se deben
adjuntar las evidencias.

PARAGRAFO: Los informes deben ser presentados por el coordinador y/o director del
proyecto, en primera instancia, a la Facultad o Unidad administrativa a la cual esta
adscrito el proyecto y luego, a la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social para
el seguimiento, evaluacién y control. Una vez aprobado, se entrega una copia a la
dependencia o unidad correspondiente (Vicerrectoria Administrativa y Financiera y
Oficina de Planeacion). Pasados estos dos primeros filtros se entregan a la supervision
de proyecto.

ARTICULO 33°. INFORME FINAL DE UN PROYECTO DE EXTENSION. El
coordinador de un proyecto de extension, presentara el informe final al Vicerrector de
Extension y Proyeccion Social, para dar finiquitado el proyecto y elaborar el acta de
finalizacion. El informe final debera contener los siguientes datos, sustentados con
estadisticas, graficos o con los anexos que sean pertinentes:

1. Informe general del proyecto con sus respectivos productos, donde se evidencie
el cumplimiento de los objetivos y el desarrollo total de las actividades alli
propuestas.

2. Informe financiero, que especificara avances|y ejecuciones presupuestales.

ARTICULO 34°. PRESUPUESTO DE PROYECTOS DE EXTENSION Y
PROYECCION SOCIAL. Todo programa o proyecto de extension y proyeccion social,
presentado para su aprobacién ante las diferentes instancias, debera contener un
presupuesto, elaborado conforme a la reglamentacion vigente.

ARTICULO 35°. ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO DE LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE EXTENSION. El presupuesto de todos los planes, programas,
proyectos, actividades y servicios de extensién y proyeccion social, estara conformado
por los costos directos, los costos indirectos y los costos administrativos para la

Universidad.

PARAGRAFO: Se entendera por costos directos aquellos que sean generados
especifica y exclusivamente por un proyecto de extension en particular. Incluyen todos
los conceptos que se puedan atribuir en forma directa al proyecto. Los costos
indirectos son aquellos que, a pesar de relacionarse con un proyecto de extension en
particular, no se le pueden atribuir en forma directa. Los costos indirectos son
equivalentes al 5% del valor de sus costos directos, como minimo. Todos los
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presupuestos de actividades, proyectos, programas y planes de extension, incluiran
este valor, salvo los correspondientes a las modalidades de servicio docente
asistencial, Practicas y Pasantias Universitarias |y participacion de profesores en
seminarios, congresos, paneles y foros, que estaran eximidos del deber de calcular
estos costos e imprevistos. Los costos administrativos corresponden a un porcentaje
no superior al 30% el cual se establecera de acuerdo a la tabla elaborada para tal fin.

ARTICULO 36°. PROCEDIMIENTOS DE PRESENTACION Y APROBACION DE
PROYECTOS DE EXTENSION PROYECCION SOCIAL.

1. Los proyectos de extension y proyeccion social referentes a consultorias,
asesorias, transferencia de tecnologias, diplomados, seminarios de actualizacién y
formacion avanzada, cursos y catedras libres deben ser viabilizados por el Comité
Curricular y el concepto favorable de la respectiva Facultad. Para el caso de las
unidades administrativas o gremiales de la|cual se origina el proyecto, debe
contar con el concepto favorable del jefe, coordinador o director de la dependencia.

2. Una vez aprobado el proyecto por el Comité Curricular, debe ser enviado para su
estudio y aprobacioén al Consejo de Facultad respectivo.

3. Una vez cumplidos los pasos de inicio, el proyecto debe ser remitido a la
Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social para su aprobacion final.

4. Para esta clase de proyectos de extension y proyeccion social debe garantizarse
la vinculacion de estudiantes y egresados en aras de impulsar y/o fortalecer la
capacidad institucional instalada.

CAPITULO VI
REGIMEN FINANCIERO DE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 37°. FUENTES DE FINANCIACION. La extension y proyeccion social se
financiard con los recursos provenientes de las transferencias del Ministerio de
Educacion, de la Estampilla Pro-UTCH, parte de los recursos que esta misma genera
(gestion de proyectos, venta de productos, bienes y servicios, entre otros), las
donaciones y otros recursos propios de la UTCH. La Universidad dispondra de estos
recursos para el desarrollo de las actividades, proyectos, programas y planes de
extension, de conformidad con las prioridades establecidas en el Plan Estratégico
Rectoral, el Plan de Desarrollo de la UTCH y el Plan Operativo Anual.

ARTICULO 38°. ASIGNACION DE LOS RECURSOS GENERADOS POR LOS
PROYECTOS DE EXTENSION. Los recursos generados en el desarrollo de
actividades, proyectos, contratos o convenios celebrados, deben generar a la
Universidad, a titulo de costos administrativos, como minimo el diez por ciento (10%)
del valor total de la actividad, contrato, proyecto o convenio.
TCH, Compromiso de Todos y para Todos”
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PARAGRAFO. Su distribucién se realizara de la siguiente manera: se destinara un
porcentaje del cinco por ciento (5%) a la Vicerrectoria de Docencia, un cinco por ciento
(5%) para la Decanatura o unidad ejecutora que corresponda, un diez por ciento (20%)
a la Vicerrectoria de Extensién y Proyeccion Social, para el apoyo a los programas de
extension, un 10% para la Vicerrectoria de Inyestigacién, un 30% a proyectos
Institucionales de Educacion Continua y un 30% en Construccion de obras civiles.

ARTICULO 39° PRESUPUESTO DE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL. El
presupuesto de la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social, sera elaborado en
enlace con la Oficina de Planeacién y miembros (coordinadores de las unidades

productivas) de los grupos de Extension y Proyeccién Social, el cual debe ser
aprobado y revisado por la Vicerrectoria Administrativa y Financiera, para la
presentacion a las instancias pertinentes de la Universidad de acuerdo con las normas
establecidas. Dicho presupuesto hara parte del Presupuesto General de la
Universidad, bajo la coordinacién de la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social.

ARTICULO 40°. FONDO PARA EL FOMENTO Y DESARROLLO DE LA EXTENSION
Y LA PROYECCION SOCIAL. Para la administracién eficiente, eficaz y oportuna de
los planes, programas, proyectos, actividades y servicios de extension y proyeccion
social de la Institucién, el presupuesto de inversion de la institucién cuenta con una
seccién para el desarrollo de su objetivo misional.

ARTICULO 41°. ESTIMULOS A LA EXTENSION Y LA PROYECCION SOCIAL. Los
miembros del personal docente, y administrativo que participen en proyectos,
convenios y contratos de extension y proyeccion social podran recibir bonificaciones
con cargo al presupuesto establecido en los mismos, hasta el 50% de su remuneracion
como docente o administrativo. Dicha bonificacién en ningtin momento constituira
factor salarial alguno, por lo que su mayor valor no genera el pago de prestaciones
sociales.

PARAGRAFO 1. El Docente o Administrativo asignado a la ejecucion y coordinacién
tecnica o administrativa de los proyectos, convenios y contratos en mencién a cargo
de la Universidad, no tendra solucion de continuidad en su relacién laboral con ésta,
por lo que su liquidacion y pago de prestaciones sociales se hara conforme a la
asignacion salarial que devengue al momento de ser asignado al respectivo proyecto,
convenio y/o contrato, actualizada conforme a las normas laborales aplicables.

PARAGRAFO 2. Los estudiantes que participen en la ejecucion de proyectos,
convenios y contratos tendran un incentivo econémico mensual con cargo al
presupuesto de los mismos, de un (1) Salario Minimo Mensual Legal Vigente —
SMMLYV.

PARAGRAFO 3. Los estudiantes que realicen practicas académicas y pasantias en la
Universidad, tendran un incentivo econémico mensual con cargo al presupuesto de la
institucion, en cuantia de (0.5) Salario Minimo Mensual Legal Vigente — SMMLV.

PARAGRAFO 4. E| Comité Central reglamentara todo lo relacionado con el estimulo
a la Extension y Proyeccion Social.
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ACUERDO No.0040
(9 de noviembre de 2018)

Por met;lio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extensién y
Proyeccién Social de la Universidad Tecnolégica del Chocéd Diego Luis Cérdoba.

CAPITULO VI
MANEJO DE BIENES Y EQUIPOS

ARTICULO 42°. MANEJO DE BIENES Y EQUIPOS. Los equipos y elementos de

consumo que se adquieran para el desarrollo de proyectos de extensién y proyeccion
social, tendran el siguiente manejo:

1. Elementos devolutivos: Corresponde a elementos de trabajo y equipos
adquiridos en funcién de la ejecucion del correspondiente proyecto o convenio

que, una vez haya finalizado, pasaran a hacer parte de los inventarios de la
Universidad.

2. Elementos de consumo: Corresponde a todos los materiales de trabajo y
dotacién de oficina, que no forman parte de los activos y que se cargaran al
gasto.

CAPITULO VIII
PLAN OPERATIVO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

ARTICULO 43°. La Extension y la Proyeccion Social de la Universidad Tecnoldgica
del Chocd “Diego Luis Cérdoba” debe estar armonizada con la Misién Institucional
(Resolucion Rectoral N° 2918 14 de mayo 2015), el Plan Estratégico Rectoral, el
Proyecto Educativo Institucional- PEI, aprobado por el Consejo Superior.

ARTICULO 44°, Para efectos de la formulacion del Plan Operativo Anual de Extensién
y Proyecciéon Social (POA), a que se refiere el Articulo anterior, las unidades
académicas, administrativas y Grupos de Extension vy Proyeccién Social de la
Universidad Tecnol6gica del Chocé Diego Luis Cérdoba que gestionen programas,
proyectos y actividades de extension y proyeccion social, presentaran sus propuestas,
con el concepto favorable de los respectivos Consejos de Facultad, Comités
Curriculares, o del superior jerarquico, cuando se trate de Unidades Administrativas y
Grupos de Gestion y Proyeccion Social.

ARTICULO 45°. Cuando las propuestas de extension y proyeccién social involucren a
distintas unidades académicas y administrativas, deberan contar con el visto bueno de
la Vicerrectoria de Extension y Proyeccién Social, o de los superiores jerarquicos
correspondientes cuando se trate de unidades administrativas, en concordancia con el
articulo anterior.

ARTICULO 46°. Todo programa o proyecto de extension y proyeccién social, debera
incorporar un proceso integral de evaluacién, seguimiento y supervision que permita
el desarrollo de los objetivos propuestos y el logro de las metas, y debe cumplir la
normatividad establecida por la Universidad para estos casos.
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Por medio del cual se estructura y adopta el Reglamento General de Extension y
Proyeccion Social de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 47°. CONTRATACION DEL PERSONAL. Las formas de contratacion de
personal para el desarrollo de programas, proyectos o actividades de extensién y
proyeccion social, seran las establecidas para tales efectos por la Universidad.

PARAGRAFO: De conformidad con la Ley 30 de 1992, los Estatutos y reglamentos
internos, para los proyectos de extension y proyeccion social, se designara por
Resolucion Rectoral, los miembros de la comunidad Universitaria. Cuando se trate de
de personas externas, éstas se vincularan a través de contratos de prestacion de
servicios, previa certificacion de que no tengan impedimento legal que las inhabilite
como contratistas y se verificara que no estén en proceso de investigacion o
sancionados por algun ente de control.

ARTICULO 48°. CONTROL LEGAL. Las actividades académicas, investigativas,
administrativas y de proyeccion social de los programas, proyectos propios y adscritos
a la Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social, deben cumplir estrictamente con
las normas legales y son objetos del control por Ley.

ARTICULO 49°. LA VIGENCIA DE ESTE ACUERDO. EI presente acuerdo rige a partir
de la fecha de su expedicion y deroga las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Quibdé a los

[ s 4{%
LUIS FERNANDO PEREZ PEREZ CARMEN JUDITH ASPRILLA DE RENTERIA

Presidente Secretaria
Proyectd Elabord Revisd Fe_cha Folios
Liddy Bonilla Martinez, Vicerrectora de Extension y Liddy Bonilla M., Cida!y-Mosquara Martinez, Vicerrector Septiembra
Proyeccion Social. Vicerrectora de Extensiony | Administrativo, Yesid Francisco Perea 2018 2
Bertha Conto Garcia, Ex Vicerrectora de Extension y Proyeccion Social, Equipo Mosquera, Jefe Oficina Juridica y Ana Silvia
Proyeccion Social, Gilberto Panesso Arango, Ex de apoyo de la Oficina de Renterfa, Decana Facultad de Ciencias de
Vicerrector Extensién, Merlen Maria Diaz Arriaga, Jefe Extension. la Edugacion.
Oficina Financiera
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