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ACTA DE INSCRIPCION DE CANDIDATO (A) REPRESENTANTE DE EGRESADOS, ANTE EL
CONSEJO SUPERIOR, PERIODO 2024-2027, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

En la ciudad de Quibdé, alos 2Z. _ dfas del mes de noviembre de 2024, siendo las Z:a¢ M, se
presenta de forma personal ante la Secretarfa General de la Universidad Tecnolégica del Choco,
dentro de los plazos y horarios establecidos para tal fin, el (la) profesional

o Lelemeque OsXxi ¥, identificado (a) con la cédula de ciudadania ndimero
404% b0 £ %S de _Oubdd , con el objeto de formalizar su inscripcién como
candidato/a representante de egresados, ante el Consejo Superior, periodo 2024-2027, de la
Universidad Tecnolégica Choc6 Diego Luis Cordoba.

Conforme a lo anterior, para efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos,
segn lo previsto en el Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024, el (la) aspirante
presenta la documentacién que se relaciona a continuacion:

1. Hoja de vida Formato Funcién Pablica. _3 _ Folios.

2. Fotocopia del documento de identidad. 4 Folios.

3. Acreditar la calidad del estamento o sector al que pertenecen, conforme a certificacion
expedida por la Oficina Secretaria General 4 Folios.

4. Dos fotografias recientes fondo blanco _2___ Folios.

5. Certificacién de antecedentes disciplinarios _ 1 Folios.

6. Certificado de antecedentes judiciales 1 Folios.

7. Certificado de antecedentes fiscales -1__ Folios.

8. Propuesta que aporte a los objetivos misionales de la Universidad, la cual concuerde

con las funciones a desarrollar como Consejero Superior en la Institucién 4 Folios.

Declaracién Juramentada: Yo Dano ‘Da.\a megue. Ncti® , declaro bajo la gravedad de
juramento, que no me encuentro inmerso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad
y/o conflicto de intereses para ocupar el cargo de representante de Egresados, ante el Consejo

Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba, para el periodo 2024-
2027.

Namero total de folios presentados: - . Se deja constancia que, ningn aspirante
podra aportar nuevos documentos o cambiar los incorporados en la presente inscripcién.

En constancia de lo anterior, fi
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ACUERDO

( )

Por el cual se expide el Estatuto General de Universidad Tecnologica del Choco
“Diego Luis Cordoba”

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
“DIEGO LUIS CORDOBA” en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las conferidas por el articulo 69 de la Constitucion Politica y los articulos
28 y 65 Ley 30 de 1992, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de la Constitucion Nacional de 1991 consagra el principio de la
autonomia universitaria como la facultad que tienen las universidades de darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos,

Que el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 confiere competencia al Consejo Superior
Universitario como maximo érgano de decision para expedir y modificar los
estatutos y reglamentos de la Institucion,

Que en el marco de dicha competencia, el Consejo Superior Universitario expidio el
Acuerdo 0020 del 21 de septiembre de 2011 (Estatuto General), donde se
establecen las reglas que rigen la Institucion,

Que la comunidad universitaria al igual que las directivas de la Universidad
Tecnoldgica del Chocd, decidieron establecer las nuevas reglas que han de regir en
la Institucion, en aras de consolidar un nuevo Estatuto General que recoja el sentir
de la institucién, que armonice con los nuevos lineamientos legales y
jurisprudenciales en materia de educacion superior.

Que el Estatuto General que aqui se establece como norma suprema, se encuentra
ajustado a los fines y objetivos misionales de la Institucion, de tal suerte que todo el
quehacer institucional correspondera a las politicas trazadas en el presente
estatuto,
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ACUERDA:

ARTICULO 1°. Expedir el Estatuto General de la Universidad Tecnologica del
Choco “Diego Luis Cérdoba”, el cual estara contenido en los titulos, capitulos y
articulos que a continuacién se determinan y cuyo texto es el siguiente:

CAPITULO|

DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA, CARACTER ACADEMICO,
VISION, MISION, OBJETO, DOMICILIO, AUTONOMIA Y FUNCIONES

ARTICULO 2°. DENOMINACION. La Universidad Tecnolégica del Choco “Diego
Luis Cordoba”, es una institucion de educacion superior, con régimen especial, y
naturaleza de ente universitario auténomo, creada en principio por la Ley 38 de 1968
y definida como Universidad mediante la Ley 72 de 1975 y reconocida como
Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cordoba” por la Resolucion No.
3274 de junio 25 de 1993 del Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 3°. MISION. La Universidad Tecnologica del Choco «Diego Luis
Cérdobay forma talento humano para el ejercicio técnico, tecnolégico y cientifico
profesional, desde una comprension de nuestra diversidad natural y cultural de cara
a los retos del mundo contemporaneo, reivindicando su tradicional posicion ante la
naciéon colombiana aportando profesionales de alta calidad, emprendedores y
comprometidos con su region, su nacion y el mundo.

ARTICULO 4°. VISION. En el 2023 la Universidad Tecnologica del Choco «Diego
Luis Cérdoba» se vera como una institucion de la postmodernidad, apropiada de los
retos que le impone el desarrollo integral de las personas que forma, el entorno
social, las contingencias de la dindmica del cambio y la comprension de la riqueza
ecoldgica del entorno para garantizar condiciones humanas con un alto sentido de
calidad.

ARTICULO 5°. NATURALEZA JURIDICA. La Universidad Tecnologica del Choco
“Diego Luis Cérdoba” es una institucion de educacion superior de caracter publico,
del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa y
financiera, patrimonio independiente, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional,
en lo concerniente a las politicas y a la planeacién del sector educativo.
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ARTICULO 6°. DOMICILIO. La Universidad Tecnologica del Chocd “Diego Luis
Cordoba” tiene su domicilio principal en Ia ciudad de Quibdo, departamento del
Chocd, Republica de Colombia.

PARAGRAFO. De conformidad con la Constitucion, la Ley y decretos
reglamentarios, la Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cdrdoba” podra
gestionar la creacion de sedes, seccionales o dependencias en otros lugares del
pafs, asi como adelantar planes, programas y proyectos de cooperacion en alianzas
estratégicas con otras entidades locales, regionales, nacionales, internacionales,
publicas, privadas y/o de economia mixta.

ARTICULO 7°. AUTONOMIA. La autonomia de la Universidad Tecnolégica del
Choct “Diego Luis Cordoba” es ejercida por sus autoridades y por toda la
comunidad académica, por medio de la participacion democratica. Su gjercicio le
permite adoptar el sistema organizativo, darse y modificar sus estatutos, designar
sus autoridades académicas y administrativas; crear, organizar y desarrollar sus
programas academicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas,
docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos correspondientes a la formacion
académica impartida, seleccionar a sus profesores y alumnos y adoptar sus
correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar los recursos para el
cumplimiento de sus fines misionales y formular sus planes y programas de
desarrollo, conforme a la Constitucion, la Ley y sus Estatutos.

ARTICULO 8°. CARACTER ACADEMICO. La universidad Tecnologica del Choco
“Diego Luis Cordoba”, reconocida ante las autoridades colombianas, acredita su
desempefio con criterios de universidad y desarrolla las siguientes actividades: la
investigacion cientifica, técnica y tecnoldgica, la formacion académica en distintas
areas del conocimiento, la produccion como desarrollo y transferencia del
conocimiento, de la cultura local, regional, nacional e internacional y en virtud de
ello, esta facultada para ofrecer en los diferentes niveles de formacién, programas
de pregrados, posgrados €OmMO especializaciones, maestrias, doctorados y
posdoctorados.

ARTICULO 9°. OBJETO: La Universidad Tecnologica del Chocd tiene por objeto la
busqueda, desarrollo y difusion del conocimiento en los campos de las
humanidades, la ciencia, las artes, la filosofia, la técnica vy la tecnologia; mediante
las actividades de investigacion, docencia y extension realizadas en los programas
de educacién superior de pregrado y de postgrado, con metodologias presencial,
semipresenciales, abierta y a distancia, encaminadas al servicio de una concepcion
integral de hombres y mujeres de la region, del pais y del mundo. Igualmente, tiene
como objeto generar y compartir el conocimiento, aglutinar esfuerzos para ejercer
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influencia cientifica sobre la inmensa diversidad biologica, economica, politica,
sociocultural, étnica, territorial y de ubicacion geopolitica y estrategica de la Region
Pacifico-Caribe, y realizar investigaciones ligadas a la problematica ambiental,
social, econdmica, étnica, y cultural de la regién; en la direccion de buscar
soluciones a los problemas de las comunidades del contexto local, regional y
nacional, propiciando el reconocimiento y el respeto por todas las manifestaciones
culturales del ser humano y de la comunidad en general.

CAPITULO Il
POLITICAS Y PRINCIPIOS RECTORES

ARTICULO 10°. POLITICAS. La universidad Tecnolégica del Choco “Diego Luis
Cordoba” es una universidad Estatal del orden nacional que como institucion del
saber, la ciencia y la experiencia académica, se constituye en un polo de desarrollo
que propende por la creacion, transformacion, transmision y aplicacion del
conocimiento en todas sus formas, manifestaciones y expresiones a traves de sus
actividades misionales de Docencia, Investigacion, Extension y Proyeccion social.

Son politicas de la universidad:

1. Adoptar planes, programas, proyectos y estrategias que posibiliten el
cumplimiento de su mision institucional a fin de lograr su vision.

2. Formar profesionales idoneos con espiritu critico y competencia cientifica,
aptos para actuar como promotores del desarrollo econdmico y gestores del
cambio social.

3. Incorporar en todas sus actividades académicas, la promocion de la

dimension ambiental con miras a la implementacion del desarrollo sostenible

en la regién pacifica.

Impulsar el desarrollo de la cuenca del Pacifico y del Atlantico.

Liderar los procesos de etnoeducacion y la identidad afrocolombiana e

indigena de la region, permitiendo al tiempo, los procesos de interculturalidad

enmarcados en la Constitucion Nacional, propendiendo por el enaltecimiento
de la cultura y sus multiples expresiones, sin distingo de razas, credos,
condicion social, economia y politica de sus educandos.

6. Desarrollar procesos investigativos en todos los campos del saber para
construir el mejoramiento de la sociedad, teniendo como prioridad el
desarrollo local, regional, nacional e internacional.

7. Desarrollar programas academicos acordes con las particularidades,
necesidades y potencialidades de la region.
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ARTICULO 11°. PRINCIPIOS RECTORES. La Universidad Tecnoldgica del Chocd
“Diego Luis Cordoba” cumplira su mision inspirada en su vision y procurando el logro
de sus objetivos, bajo los siguientes principios:

| DEMOCRACIA. La Universidad Tecnoldgica del Chocd, reconoce y adopta
el caracter de servicio publico y la funcion social que debe cumplir la
educacion superior; en consecuencia, su ejercicio estard presidido por
principios democraticos, sin restricciones basadas en consideraciones de
raza, credo, sexo o condicion econdmica, social o cultural, asi mismo, en su
caracter de centro receptor, generador e irradiador de la cultura, asume el
papel de escuela para la difusion y afirmacion de la democracia, favoreciendo
el debate culto de las ideas politicas y estimulando la participacion de la
comunidad en las decisiones fundamentales que afecten la esencia de la
institucion y su existencia activa en el ambito cientifico, cultural y social

2 COMPROMISO SOCIAL. La educacién, como servicio publico, cumple una
funcion social dentro de una concepcion integral de los valores del ser
humano en su entorno, preservando su cultura regional desde un ejercicio
académico, cientifico y pedagdgico

3. DIRECCION. El desarrollo de los procesos acadeémicos, administrativos y
financieros y los demas requeridos para el cumplimiento de la mision de la
Universidad Tecnoldgica del Choco, estara orientado y dirigido por el Consejo
Superior, el Consejo Académico y el Rector de la Universidad, con el fin de
garantizar la unidad de criterio y la efectividad de las politicas institucionales.

4. COORDINACION. La organizacion y desarrollo de funciones por parte de las
distintas instancias y dependencias que conforman la Universidad, estaran
orientados a coordinar y armonizar la gestion, de tal manera que exista
unidad de criterios en el desarrollo gestion y logro de la mision y fines de la
Universidad.

5. PREVALENCIA DE LOS PRINCIPIOS. Las dependencias de la Universidad
orientaran su quehacer en alcanzar los objetivos visionales, de tal manera
que las areas de apoyo estaran al servicio de los procesos y actividades

misionales.

6. ECONOMIA. Todas las actuaciones se adelantaran con austeridad de
tiempo, medios y gastos y se impedira las dilaciones y los retardos en su
ejecucion. Las normas sobre procedimientos se interpretaran de tal manera
que no den ocasién a seguir tramites distintos o adicionales a los
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expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o
de la inobservancia de requisitos para no decidir

7. UNIDAD DE FINANCIAMIENTO. La programacion, ejecucion y control del
presupuesto, asi como los compromisos financieros, deberan seguir las
orientaciones en materia de politica financiera de la direccion de la
Universidad, destinadas a garantizar tanto la eficiencia y la eficacia en la
utilizacion de los recursos, como la estabilidad financiera de la institucién

8. PARTICIPACION. La Universidad debe propiciar las condiciones y los
mecanismos para que la comunidad Universitaria intervenga en las
decisiones, procesos y acciones que la afectan.

9. INFORMACION Y COMUNICACION. Las dependencias de la Universidad
garantizaran la recoleccion oportuna y técnica, la transcripcion, el analisis, la
divulgacién y el mantenimiento de los datos necesarios para la eficaz y
efectiva operacion de los sistemas de informacion de la gestion académica y
administrativa, de conformidad con los lineamientos determinados por la
direccion.

10. EVALUACION DE LA GESTION. La universidad contara con un sistema de
indicadores de gestion y control de calidad que permita la evaluacion y el
mejoramiento permanente de los estandares relacionados con sus
actividades visionales y misionales.

11. ETICA. La gestién de la Universidad estara orientada por valores como la
sana critica, transparencia, la equidad, la justicia, la responsabilidad, la
rectitud y la inclusion; propendera el mejoramiento institucional, la gestion del
riesgo y el uso eficiente y razonable de los recursos provistos por la sociedad,
con miras a obtener un impacto positivo en el pais.

12. CONVIVENCIA PACIFICA. La Universidad reconoce y respeta el pluralismo
y la diferencia. Todas las actividades dentro de la Universidad deberan
desarrollarse sobre la base del respeto y consideracion por la dignidad y los
derechos del otro, a través de relaciones cordiales, armonicas y de buen
trato.

13. IDONEIDAD. La Universidad garantizara que las personas que se vinculen a
la institucion en forma permanente o temporal, cumplan con los requisitos
establecidos para el cumplimiento iddneo de las funciones para la cuales se
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vinculan. De igual manera sus miembros ejerceran sus funciones procurando
alcanzar los mas altos estandares de desemperio.

TRANSVERSALIDAD. Los distintos programas academicos, las
investigaciones cientificas y trabajos de campo que la Universidad ofrezca y
lidere, transversalizaran las distintas areas del saber humano, haciendo
enfasis en la proteccién ambiental. Y en defensa de los valores de la region.

. INVESTIGACION. La investigacién sera la actividad esencial de la

Universidad, bajo la practica libre y responsable de la critica y la controversia
cientifica que estimule la generacion y difusion de conocimientos para
contribuir a la solucién de la problematica social.

UNIVERSALIDAD. En afirmacion del caracter universal de Sus propositos
cientificos, la Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Coérdoba”
estara abierta a todas las fuerzas sociales y corrientes ideoldgicas,
respetando su desarrollo y serd permeable a todas las manifestaciones del
pensamiento critico.

EFICACIA. Los programas, investigaciones y trabajos de campo que ofrezca,
desarrolle y realice la Universidad, procuraran los mas altos indices de
excelencia, de manera tal que su influencia en el entorno logre mejorar los
indices de calidad de vida y desarrollo social del contexto regional.

. EFICIENCIA. Los planes, programas, proyectos y procesos se desarrollaran

optimizando los recursos institucionales, con el proposito de que se alcancen
los objetivos propuestos con la mejor utilizacion de éstos y en el menor
tiempo posible.

. TRANSPARENCIA. Las actuaciones de las autoridades universitarias se

deberan orientar al logro de los fines de la Universidad y se desarrollaran con
la imparcialidad, motivadas por el mejoramiento de Ia gestion y en el libre
acceso a la informacion que debe ser oportuna, fidedigna, completa,
comprensible y comparable, por lo tanto debera rendir cuentas a la sociedad
y al estado. Enmarcadas en los mas sanos criterios de transparencia
institucional y moralidad publica que garanticen el cumplimiento de su
cometido social.

. COMPETITIVIDAD. La politica institucional, los proyectos especiales y los

programas académicos de la Universidad deberan procurar por su
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pertinencia, de manera tal que los haga competitivos en su entorno local,
regional, nacional e internacional.

21. AUTOCONTROL. Todos los organismos, dependencias y unidades de la
institucion deberan implementar mecanismos de autocontrol conforme la
normatividad juridica aplicable y los instrumentos disefiados por los
organismos de control, para garantizar el oportuno logro de los fines
propuestos.

22, RESPONSABILIDAD. En virtud de este principio, los servidores publicos de
la Universidad, estaran obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la
misma, a vigilar la correcta ejecucion de los planes, programas, proyectos y
procesos y proteger los bienes de la Institucion. Los servidores de la
Universidad, responderan por sus actuaciones y comisiones antijuridicas y
deberan indemnizar los dafios que se causen por razon a ellas.

23. AUTOEVALUACION. La autoevaluacion, la actualizacion cientifica y
pedagogica, el mejoramiento continuo de la calidad y la pertinencia social de
los programas universitarios, son tareas permanentes de la Universidad y
parte del proceso de acreditacion. La institucion acoge y participa en el
Sistema Nacional de Acreditacion.

24. PLANEACION. La Universidad se rige por un Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y un Plan de Desarrollo General, disefiados para un
periodo de tiempo variable; un Plan Rectoral y por Planes y proyectos
especificos para cada unidad académica. El proceso de planeacién esta
acompanado de un procedimiento calificado de evaluacién de gestion, con el
fin de cumplir las responsabilidades de calidad académica y administrativa
de la institucion; la evaluacion se hace con |a participacion de las personas
comprometidas en la ejecucion y es elemento basico para el desarrollo
institucional.

25. DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION: La docencia, la investigacion
y la extension o proyeccion social constituyen los ejes fundamentales de la
vida académica de la Universidad y las tres estan debidamente articuladas
para lograr los objetivos institucionales de carécter académico y social.

26. EXCELENCIA ACADEMICA: los profesores, estudiantes y personal
universitario en general, ‘“realizaran sus guehaceres con criterios de
excelencia académica y cientifica, y buscaran los mas altos niveles del
conocimiento. Este es el criterio rector de la vida universitaria y la funcion
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administrativa estara al servicio de su fortalecimiento, con lo cual se debe
garantizar la acreditacion de calidad de sus programas y de la institucion.

27. COOPERACION Y  ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL: La
Universidad Tecnoldgica del Chocé, como un centro de formacion superior,
generara, desarrollard y cumplird todas las acciones gue sean necesarias
para establecer nexos de cooperacién y articulacion interinstitucional, con
entidades y organismos locales, regionales, nacionales e internacionales:
publicos o privados que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines
misionales.

28. IGUALDAD: La Universidad tiene un caracter democratico y pluralista, por lo
cual no limita ni restringe los derechos. libertades y oportunidades por
consideraciones sociales, econdmicas, politicas, ideologicas, de raza, sexo
0 credo. Estd siempre abierta a quienes en igualdad de oportunidades
demuestren tener las capacidades requeridas y cumplir las condiciones
académicas y administrativas exigidas.

29. EL DEBIDO PROCESO: La Universidad respetard, en todas sus actuaciones,
el debido proceso como quiera que el mismo constituye un proceder
obligatorio que ha de tenerse en cuenta, como presupuesto para el correcto
actuar de la institucion.

Los principios orientados en este capitulo son normas rectoras de la Universidad
para la interpretacion y aplicacion del presente estatuto y de las demas
disposiciones de la institucién, y prevalecen sobre cualquier normatividad Interna.

ARTICULO 12°. OBJETIVOS. Son objetivos de la Universidad Tecnologica del
Choco “Diego Luis Cérdoba”, los siguientes:

1. Consolidar a la Universidad Tecnolégica del Chocé “Diego Luis
Cordoba” como universidad intercultural. Integrar al modelo pedagégico
y cientifico, la interculturalidad, el emprendimiento, la innovacion y el
patrimonio cultural e inmaterial como factores diferenciadores de la
propuesta social de la universidad.

2. Acreditar excelencia académica y administrativa. Desarrollar una cultura
y un sistema de gestion de calidad institucional que integren arménicamente
los estandares existentes para los procesos misionales y administrativos, que
conduzcan a certificaciones nacionales e internacionales.

3. Adoptar la investigacion como eje de la actividad universitaria.
Articulada al Plan Departamental de Ciencia Tecnologia e Innovacién, de
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acuerdo con las dreas y lineas de investigacion de la Universidad
Tecnologica del Chocd.

Ampliar la presencia subregional de la Universidad Tecnolégica del
Chocé. Responder efectivamente a la demanda de servicios educativos del
departamento del Chocd, a través de estrategias presenciales,
semipresenciales, a distancia y virtuales acorde a las potencialidades y
vocaciones territoriales.

Minimizar la desercion estudiantil. Implementar programas integrales de
bienestar y permanencia estudiantil pertinentes a la dinamica social,
economica y cultural de los jovenes del departamento del Choco.
Dinamizar el desarrollo humano integral de la regién. Consolidar el
liderazgo y participacion regional de la Universidad, como agente activo del
desarrollo humano, sostenible y sustentable del Departamento del Chocd,
mediante una oferta de programas y servicios pertinentes.

Promover la internacionalizacién académica y administrativa. Promover
la cultura de la internacionalizacion, fomentando la movilidad académica y
administrativa, cooperacion internacional y la flexibilidad curricular de los
programas.

Mejorar la gestion del talento humano. Consolidar espacios para el
desarrollo humano integral de docentes y colaboradores de la Universidad
Tecnologica del Choco, fomentando el sentido de pertenencia y en el marco
de los valores institucionales.

Modernizar el sistema de desarrollo institucional. Integrar en la cultura
institucional la planeacion, prospeccion, la vigilancia tecnologica y la gestion
del conocimiento como principios para el desarrollo institucional.

. Desarrollar la infraestructura pertinente para la acreditacién. General la

modernizacion de la infraestructura fisica, logica, organizacional, financiera y
tecnologica necesaria para el desarrollo sostenible de la vision institucional.

ARTICULO 13°. FUNCIONES. Para el logro de sus objetivos, la Universidad
Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cordoba” cumplira las siguientes funciones:

l.

3,
1
c

Gestionar la creacion de los programas académicos de pregrado y postgrado
de alta calidad en aquellas areas del conocimiento que respondan a las
demandas de las actividades sociales y a las caracteristicas sociales y
economicas de su area de influencia, del pais y del mundo.

Desarrollar programas de formacion en ocupaciones, profesionales o
disciplinas, programas de especializacion, maestrias, doctorados y
postdoctorados de conformidad con los campos de accién de la educacion
superior.

Articular la docencia, la investigacion, la extension y la proyeccién social.
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Desarrollar proyectos de produccion de bienes y servicios con las finalidades
de servir de espacio practico para perfeccionar la formacion profesional de
los estudiantes, validar resultados de investigacion cientifica y tecnologica,
prestar servicios a la comunidad e incrementar los ingresos econémicos de
la institucion.

5. Disefar y ejecutar programas de desarrollo institucional de investigacién
cientifica y proporcionar los medios y condiciones necesarias para el ejercicio
de la actividad investigativa por parte de profesores y estudiantes.

6. Promover la cualificacion permanente de su personal docente y
administrativo.

7. Garantizar, de acuerdo con la Constitucion vy la ley, las libertades de catedra
y de aprendizaje.

8. Experimentar, diseminar y disefiar métodos de ensefianza-aprendizaje que
estimulen y faciliten la participaciéon del estudiante y el desarrollo de sus
capacidades innatas, en procura de su mejor formacion integral.

9. Planificar y ofrecer servicios a la comunidad y a las entidades territoriales,
como medio de aplicacion practica de los elementos que hacen parte de la
formacion de profesionales y para la captacion de recursos economicos.

10. Apoyar a través de los recursos de investigaciones los procesos de

planificacion de desarrollo regional, con base en el manejo sostenible de la

biodiversidad y demas recursos naturales de la region pacifica.

ARTICULO 14°. Los campos de accién académica de la Universidad Tecnoldgica
del Choc¢ “Diego Luis Cdrdoba” son el de la ciencia, la técnica, la tecnologia, las
humanidades, las artes, el deporte y Ia filosofia.

ARTICULO 15°. Los programas de pregrado y postgrado que ofrezca la Universidad
Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cordoba” haran referencia a los campos de
accion sefialados en el articulo anterior, de conformidad con las necesidades del
entorno y en la interrelacion con el pais y el mundo

ARTICULO 16°. La Universidad Tecnologica del Chocod “Diego Luis Cordoba”,
mediante la planificacion de sus actividades de docencia, investigacion, extension y
proyeccion social; tendra como fin, especializarse progresivamente en el drea del
manejo sostenible de la biodiversidad y el medio ambiente, de manera que su accién
se traduzca en factor de desarrollo econémico, cultural y social de la region y el
pais.

ARTICULO 17°. La Universidad adelantara programas de formacion en
ocupaciones profesionales o disciplinas, de especializacién, maestrias, doctorados
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y post-doctorados de conformidad con los campos de accién de la educacion
superior.

ARTICULO 18°. En ejercicio de su autonomia, la Universidad se dara y modificara
sus Estatutos, designara sus autoridades académicas y administrativas, creara,
organizara y desarrollara sus programas académicos, definira y organizara sus
labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgara los
titulos correspondientes, seleccionara a sus profesores, admitira a sus alumnos y
adoptara sus correspondientes regimenes; y establecera, arbitrara y aplicara sus
recursos para el cumplimiento de su mision social e institucional.

TITULO |
REGIMEN FINANCIERO, PRESUPUESTAL Y DE PLANEACION

ARTICULO 19°. AUTONOMIA FINANCIERA Y PRESUPUESTAL. Para los fines
definidos por este Estatuto, la Universidad Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis
Cordoba” tiene autonomia para usar, gozar y disponer de los bienes y rentas que
conforman su patrimonio, para programar, aprobar, modificar y ejecutar su propio
presupuesto en los terminos que defina la Ley Orgénica de Presupuesto, teniendo
en cuenta su naturaleza y régimen juridico especial aplicable.

PARAGRAFO 1. Los bienes de la Universidad Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis
Cdrdoba”, son imprescriptibles e inajenables, por tratarse de una entidad estatal y
establecerlo asf la Constitucién y la ley.

PARAGRAFO 2. Para la administracion y manejo de los recursos generados por
actividades academicas de investigacion, extension, proyeccioén social y docencia,
por servicios técnicos de asesorias o consultoria, la Universidad Tecnoldgica del
Chocd, podra crear fondos de manejo especial con el fin de garantizar el
fortalecimiento de las funciones propias de la institucién. Su manejo y administracion
se hara conforme a lo dispuesto por la Ley, los Estatutos y Reglamentos.

ARTICULO 20°. PATRIMONIO. Los ingresos y el patrimonio de la Universidad
Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis Cordoba”, estan constituidos por:

1. Las partidas que se le asignen en el presupuesto general de la Nacién, en el
de las entidades territoriales y en el de otras entidades publicas.

2. Las donaciones de organismos nacionales, internacionales y particulares.

3. Las rentas que reciba por concepto de matriculas, inscripciones y demas
derechos académicos.
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4. Los recursos generados por actividades, producciones academicas, de
investigacion, asesoria, consultoria y proyeccion social.

Recursos originados por el concepto de propiedad intelectual y patentes.
Los recursos causados por el arrendamiento, venta o remate de bienes.
Los bienes que como persona juridica adquiera a cualquier titulo.

Los bienes muebles e inmuebles que actualmente posea y los que llegare a
adquirir, asi como sus frutos, rendimientos y demas derechos materiales e
inmateriales que devengan a cualquier titulo del ejercicio de sus funciones
misionales.

9. Y en general, todos los ingresos que por diferentes conceptos reciba.

oI O g

PARAGRAFO. La Universidad Tecnologica del Choco “Diego Luis Cordoba”,
destinara de su presupuesto de funcionamiento, los dineros necesarios para el
fomento y desarrollo de programas de docencia, investigacion, extension,
proyeccion social y bienestar universitario.

ARTICULO 21°. PRESUPUESTO. La Universidad, en ejercicio de su autonomia,
desarrollara los procesos presupuestales de elaboracion, programacion, ejecucion
y control, aplicando las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y
estatutarias vigentes; para lo cual se debera establecer, desarrollar y evaluar una
gestion por resultados, fundamentados en los principios de transparencia y manejo
presupuestal, con la Ley Nacional de Presupuesto. Los fondos especiales
funcionaran como cuentas contables separadas, administradas por el funcionario
que en cada caso se determine, frente las cuales podran ser ordenadores del gasto,
previa delegacion del Rector.

PARAGRAFO. De conformidad con los principios generales establecidos en la
legislacion vigente, el Consejo Superior expedira el reglamento del presupuesto de
la Universidad, al cual deben sujetarse la elaboracion y la ejecucion del presupuesto
anual.

ARTICULO 22°. PLANEACION. La Universidad se rige por un Plan de Desarrollo,
el Plan Rectoral y los planes operativos, que por periodo de tiempo variable
proyecten el desarrollo continuo de su mision institucional en procura de alcanzar
su vision, a los cuales se sujetara la programacion y ejecucion de sus respectivos
presupuestos. La ejecucion de los planes sera motivo de evaluacion periddica por
parte del Consejo Superior Universitario, con miras a determinar los ajustes que
resulten convenientes para la buena marcha de la Universidad.

ARTICULO 23°. DE LA PLANEACION INSTITUCIONAL: La Universidad se regira
por un sistema de planeacion, al cual debe sujetarse el Proyecto Educativo
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Institucional (PEI), el Plan de Desarrollo, el Plan Rectoral, los Planes Operativos y
el banco de proyectos que por periodo de tiempo variable, proyecten el desarrollo
continuo de su mision institucional; todo ello estrictamente articulado a los ejes
misionales de la institucién, en procura de alcanzar los objetivos inherentes a sus
quehaceres esenciales, a los cuales se sujetard la programacion que para cada
caso se determine.

La ejecucion de dichos planes serd motivo de evaluacion periodica por parte del
Consejo Superior Universitario, con el objetivo de determinar los ajustes que
resulten convenientes para la buena marcha de la institucion.

PARAGRAFO. De conformidad con los principios generales establecidos en la
legislacion vigente, el Consejo Superior expedira el reglamento del presupuesto de
la universidad, al cual deben sujetarse la elaboracion y la ejecucion del presupuesto
anual.

ARTICULO 24°. FONDOS, CUENTAS Y PROGRAMAS ESPECIALES: Para la
administracion y manejo eficiente de los recursos generados y aplicables a las
actividades administrativas, docentes, de investigacion, de extension, y de bienestar
universitario, el Consejo Superior, podra crearlos y reglamentarlos, supeditado a los
principios presupuestales, a la Ley, al Estatuto General, al reglamento de
presupuesto, al reglamento de contratacién y demas normas aplicables.

TiTULO Il
ORGANIZACION CENTRAL Y GOBIERNO

ARTICULO 25°. ORGANOS DE DIRECCION. La direccion de la Universidad
Tecnoldgica del Choco "Diego Luis .Cérdoba" estara a cargo del Consejo Superior
Universitario, el Consejo Académico y el Rector.

PARAGRAFO. La universidad adoptara en su Estatuto General una estructura que
comprenda entre otras, la existencia de un Consejo Superior y un Consejo
Académico, acordes con su naturaleza y campos de accion.

CAPITULO llI
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

ARTICULO 26°. DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO. El Consejo
Superior Universitario es el maximo ¢rgano de direccion y gobierno de la
Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis Cordoba, y estara integrado por:
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El Ministro(a) de Educacion Nacional o su delegado quien lo presidira.

Un miembro designado por el Presidente de la Republica, que haya tenido
vinculo con el sector universitario.

El Gobernador del Departamento del departamento del Chocé.

Un (1) representante de las directivas académicas de la Universidad, elegido
mediante votacion universal, directa y secreta; entendiéndose por tales, los
Vicerrectores de Docencia, Extension y Proyeccion Social, de
Investigaciones, los Decanos Y los Directores de Programas.

Un (1) representante de los docentes, elegidos por estos mediante votacion
universal, directa y secreta.

Un (1) representante de los estudiantes elegido por estos mediante votacion
universal, directa y secreta, con matricula vigente en un programa
academico.

Un (1) representante de los egresados de la Universidad Tecnoldgica del
Choco “Diego Luis Cdrdoba”, de los programas academicos, elegido por
estos mediante votacion universal, directa y secreta.

Un (1) Ex rector de la Universidad Tecnoldgica del Chocé “Diego Luis
Cardoba”, elegido por estos mediante votacion universal, directa y secreta,
entre quienes hayan ejercido el cargo en propiedad.

Un representante del sector productivo, elegido mediante votacion universal,
directa y secreta, entre quienes integren dicha agremiacion en el
Departamento del Choco.

El Rector de la Universidad Tecnoldgica del Chocoé “Diego Luis Cordoba”,
quien participa en las deliberaciones con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO PRIMERO: el Consejo Superior reglamentara la forma de asistencia
de los invitados.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el Estatuto Electoral se reglamentara su proceso de
requerimiento y calidades.
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PARAGRAFO TERCERO: El Secretario General de la Universidad Tecnologica del
Chocd actuara como Secretario del Consejo Superior con voz y sin voto

ARTICULO 27°. PERIODO DE LOS CONSEJEROS. El Representante de las
Directivas Académicas, de los Profesores, de los Estudiantes, de los Egresados, del
Sector Productivo y de los Ex rectores, sera elegido para un periodo institucional de
tres (3) afios, contados a partir de la fecha de su posesion, mientras conserven la
calidad que representan en el Consejo Superior. Los Consejeros podran ser
reelegidos por una sola vez.

ARTICULO 28°. IMPEDIMENTOS, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
Los Consejeros estaran sujetos al régimen de impedimentos, inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucion y en las leyes.

PARAGRAFO: En caso de recusacion a consejeros, el Consejo Superior procedera
sobre la misma de conformidad con las reglas y procedimientos establecidos en la
Constitucion y la ley.

ARTICULO 29. FUNCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR. Son funciones del
Consejo Superior, ademas de las contempladas en el Articulo 65° de la Ley 30 de
1992, las siguientes:

1. Definir las politicas académicas y administrativas y la planeacion
institucional.

2. Definir la organizacion académica, administrativa y financiera de la
institucion.

3. Velar porque la marcha de la institucion esté acorde con las disposiciones

legales, el estatuto general y las politicas institucionales.

Expedir o modificar los estatutos y reglamentos de la institucion.

Aprobar, modificar y evaluar el Plan General de Desarrollo de la Universidad

que sea sometido a su consideracion por el Rector.

6. Adoptar la estructura general, administrativa, académica y financiera y de
otras formas de organizacioén institucional de la Universidad, pudiendo crear,
modificar, fusionar y/o suprimir sedes, subsedes, seccionales, extensiones,
facultades, institutos, centros, escuelas, oficinas, unidades organizacionales
para el desarrollo de programas de pregrado y postgrado, dependencias,
programas académicos y empleos, con sujecion a la ley. Y fijar las lineas de
autoridad, y expedir las normas basicas para la direccidén y organizacion de
las distintas dependencias universitarias.

7. Definir, a propuesta del Rector y con arreglo al presupuesto y a las normas
legales y reglamentarias, la planta de cargos de la Universidad y las
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respectivas asignaciones, y sefialar los cargos que han de ocupar y las
funciones que han de desempefiar los profesores, los empleados publicos y
los trabajadores oficiales.

8. Crear, por propuesta del Rector, fondos, cuentas o programas especiales.

9. Examinar y aprobar anualmente los estados financieros de la Universidad.

10. Aprobar las politicas de Bienestar Universitario.

11. Autorizar previamente al Rector para la suscripcion de contratos y convenios
que Superen la cuantia de mil quinientos (1.500) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

12. Aprobar, modificar, reducir, trasladar o adicionar el Presupuesto de Rentas y
Gastos de la Universidad, de acuerdo con la Ley y las necesidades
institucionales.

13. Convocar a elecciones para designar al Rector conforme lo previsto en el
Estatuto General y Electoral.

14. Designar y remover al Rector en la forma que preven los estatutos.

15. Autorizar la participacién de la Universidad en la Constitucién de sociedades
y/o empresas de economia mixta.

16. Establecer el valor de los derechos pecuniarios que por razones
administrativas, académicas y de servicios, puede captar la Universidad.

17. Autorizar la aceptacion de donaciones o legados que sean condicionados y
los de cuantia superior a 500 salarios minimos legales mensuales vigentes.

18. Conceder los titulos, menciones y distinciones honorificas, previo concepto
del Consejo Académico.

19. Autorizar comisiones al Rector y demas funcionarios de la universidad
cuando en cumplimiento de sus funciones deba viajar al exterior. Asi como
aquellos casos en que las comisiones nacionales supere los diez (10) dias.

20. Autorizar permisos, vacaciones v licencias al Rector.

21. Autorizar las comisiones de servicios para desempefiar cargos de libre
nombramiento y remocioén por el término de tres (3) afios, prorrogables por
tres (3) afos mas, al término de los cuales el funcionario debera reintegrarse
a Su cargo, so pena de ser declarado insubsistente por abandono del cargo.
Ninguna comision para desempefiar cargos de libre nombramiento y
remocion dentro y fuera de la institucion, podra exceder de seis (6) afios.

22. Darse su propio reglamento con arreglo a las normas a las que deben estar
sujetos.

23. Las demas que le sefialen la Constitucion Nacional, |a Ley y los Estatutos.

PARAGRAFO. Con excepcion de lo dispuesto en el numeral 12 del presente
articulo, cuando los convenios no impliquen erogacion presupuestal por parte de la
Universidad, el Rector podra suscribirlos sin autorizacion previa del Consejo
Superior, atendiendo a criterios de eficiencia y eficacia administrativa.
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ARTICULO 30°. REUNIONES DEL CONSEJO SUPERIOR. El Consejo Superior
Universitario sesionara ordinariamente, al menos una vez al mes Yy
extraordinariamente, las veces que sea convocado por la Secretaria General por
iniciativa del Presidente, por iniciativa del Rector, o por iniciativa de no menos de
tres (3) de sus miembros.

PARAGRAFO. En razén de sus funciones, el Consejo Superior podra sesionar
dentro y fuera del departamento del Choco.

ARTICULO 31°. CONVOCATORIA A REUNIONES. El Consejo Superior
Universitario sesionara por convocatoria escrita, como minimo con cinco (5) dias
habiles, a la fecha de su realizacién para las ordinarias y como minimo con dos dias
habiles de anticipacion para las extraordinarias.

ARTICULO 32°. REMUNERACION DE LOS CONSEJEROS. Los Consejeros con
voz y voto recibiran, a titulo de honorarios, un salario minimo legal mensual vigente
por cada reunién ordinaria a la que asistan. Las reuniones extraordinarias no seran
remuneradas.

ARTICULO 33°. ACTOS DEL CONSEJO SUPERIOR. Los actos que expida el
Consejo Superior, de caracter particular, se denominaran Resoluciones, y los de
caracter general, se denominardn Acuerdos, los cuales llevaran numeracion
consecutiva en cada afio; dichos actos seran suscritos por el Presidente y Secretario
del Consejo Superior.

PARAGRAFOQO ACTAS. De las sesiones del Consejo Superior se levantaran actas
numeradas y foliadas, las que serén firmadas por el Presidente y por el Secretario
General, una vez aprobadas por el consejo.

ARTICULO 34°. DEL QUORUM Y MAYORIA. Constituye quérum para deliberar la
presencia de la mitad més uno de los miembros con derecho a voto, es decir cinco
(5) votos de nueve (9) miembros. Salvo las excepciones consagradas en el presente
Estatuto, las decisiones se toman con el voto favorable de cinco (5) de los miembros
presentes en la sesion.

PARAGRAFO. Para la reforma del presente Estatuto se requerira del voto favorable
de la mayoria calificada, entendiéndose por tal, seis (6) votos. En todo caso el
proceso de reforma debe surtirse en dos (2) debates en sus respetivas secciones
ordinarias, previa socializacion con los estamentos, de lo cual debera quedar
constancia.
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CAPITULO IV
CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 35°. CONSEJO ACADEMICO. Definicion y composicién. El Consejo
Academico conforme a lo establecido por el articulo 68 de la Ley 30 de 1992, es la
maxima autoridad académica, responsable de disefiar y orientar las politicas
institucionales en materia de docencia, investigacion, extensién y proyeccién social
de la Universidad y estara integrado por:

1. El Rector de la Universidad Tecnolégica del choco “Diego Luis Cordoba”,
quien lo presidird. En ausencia del Rector presidira el vicerrector de docencia.

2. Dos (2) representantes de los decanos de facultad, elegidos mediante
votacion universal, directa y secreta.

3. Dos (2) representantes de los directores de programa, elegidos mediante
votacion universal, directa y secreta.

4. Dos (2) representantes de los profesores, elegidos por votacion universal,
directa y secreta.

5. Dos (2) representantes de los estudiantes, con matricula vigente, elegidos
por estos por votacion universal, directa y secreta.

6. Dos (2) representantes de los egresados, elegidos por votacion universal,
directa y secreta.

PARAGRAFO. El Secretario General de la Universidad Tecnoldgica del Choco
“Diego Luis Cordoba” actuara como Secretario del Consejo Académico, con voz y
sin derecho a voto.

ARTICULO 36°. PERIODO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO ACADEMICO,
Los miembros del Consejo Academico que sean elegidos, tendran un periodo fijo
de tres (3) afios.

PARAGRAFO. En caso de renuncia o vacancia absoluta, el comité electoral
convocara a elecciones, para elegir por el resto del periodo. Si faltaren menos de
doce meses para la culminacion del periodo, el reemplazo sera designado por el
sector o estamento al que pertenece.

ARTICULO 37°. IMPEDIMENTOS, INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES.
Los consejeros superiores, académicos, representantes de los vicerrectores,
decanos de facultades, directores de programa, profesores y estudiantes estaran
sujetos al regimen de impedimentos, inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de
intereses previstos en la Constitucion y la ley.
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ARTICULO 38°. FUNCIONES: Son funciones del Consejo Académico en
concordancia con las politicas trazadas por el Consejo Superior universitario, las
siguientes:

1.

0

10.

11.

12.

13.

14.

/

Definir, trazar y decidir sobre el desarrollo académico de la institucion en lo
relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere a programas
académicos, docencia, investigacion, extension, proyeccion social y
bienestar universitario, de conformidad con el Plan de Desarrollo de la
universidad y los planes estratégicos de las facultades.

Disefiar las politicas académicas en lo referente al personal docente y
estudiantil.

Considerar el proyecto de presupuesto preparado por las unidades
academicas y recomendarselo al Consejo Superior universitario.

Rendir informes semestrales al Consejo Superior universitario.

Definir las politicas y adoptar los programas académicos, de investigacion,
de extension y proyeccion social, que deba desarrollar la institucion y
someterlos a consideracion del Consejo Superior.

Conocer de las apelaciones que se interpongan contra los actos de indole
académicos o disciplinarios proferidos por los Consejos de Facultad, al igual
que los recursos y objeciones que se interpongan validamente contra las
actuaciones y omisiones de los comités de escalafon y evaluacion docente
en atencion al reconocimiento y asignacion de puntos cuando a ello hubiere
lugar.

Evaluar semestralmente los planes de desarrollo académico —financiero que
presenten las facultades y vigilar su cumplimiento.

Fijar y modificar el calendario académico para el respectivo periodo.
Disponer cuando las circunstancias asi lo ameriten la suspension de las
actividades académicas en la universidad por mas de treinta (30) dias.
Liderar el proceso de acreditacion de los programas académicos de la
universidad.

Reglamentar y adoptar los criterios generales de admision, transferencia y
traslado de estudiantes de la universidad, conforme al estatuto estudiantil
vigente.

Establecer la reglamentacion y conceder honores a tesis y trabajos de grado
previa solicitud de los Consejos de Facultad, asi como otras distinciones de
tipo academico.

Definir, Estudiar, proponer y conceptuar sobre los criterios de evaluacion del
desemperio del personal docente de la universidad.

Emitir concepto previo sobre las solicitudes de comisién de estudios, afio
sabatico, pasantias y cualquier comision al exterior de funcionarios y
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15.

16.
17.
18.

19.
20.

21.

22

23.
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estudiantes de la Universidad de conformidad con lo dispuesto en los
Estatutos y Reglamentos.

Conceptuar sobre las distinciones académicas, menciones, estimulos y
proponer al Consejo Superior los titulos honorificos, de conformidad con los
Estatutos y Reglamentos.

Sefalar los criterios para determinar los planes de capacitacion,
actualizacion y perfeccionamiento académico del personal docente.
Disenar, orientar, supervisar y evaluar la ejecucion de los procesos de
evaluacion de todos los programas académicos de pregrado y postgrado.
Establecer los requisitos para la expedicion de los titulos académicos gue la
universidad otorga.

Conceptuar sobre el plan de capacitacién que presente el Rector.

Delegar en el Rector el ejercicio de las competencias académicas permitidas
conforme a la Constitucion y la ley.

Inscribir, clasificar y ascender en el escalafdn docente de la Universidad a los
profesores, previa aprobacion del informe propuesto por el comité de
escalafon y evaluacion de docentes, de asignacion de puntajes y los
Consejos de Facultad, cuando a ello hubiere lugar.

Aprobar los correspondientes Reglamentos de Practicas académicas que
han de elaborar las distintas facultades.

Establecer politicas para la definicion del plan de trabajo de los profesores
en relacion con la investigacion, la docencia directa, la extension y la
administracion académica que deban cumplir los de dedicacién exclusiva,
tiempo completo y de medio tiempo.

. Revisar las sanciones disciplinarias impuestas a los estudiantes por los

Consejos de Facultad.

. Resolver las consultas que se le formulen en materia académica.
. Decidir sobre los asuntos académicos que no estén atribuidos a otra

autoridad o instancia académica.

. Adoptar su propio reglamento, de conformidad con las reglas que regulen la

materia.

. Las demas que estén en concordancia con la Constitucion y la Ley.

PARAGRAFO. El Consejo Académico conceptuara ante el Consejo Superior
universitario sobre los asuntos de su competencia y podra consultar a los organos,
estamentos y sectores de la universidad cuyas funciones o actividades estén
relacionadas con sus decisiones.

ARTICULO 39°. SESIONES: El Consejo Académico sesionara en forma ordinaria
una vez al mes y en forma extraordinaria por convocatoria del Rector, o por solicitud
de un tercio de sus miembros
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ARTICULO 40°. ACTAS Y ACUERDOS. Las sesiones del Consejo Académico
constaran en actas que seran suscritas por el presidente y el secretario; los actos
del Consejo Académico se denominan Acuerdos o Resoluciones segun el caso y
para su aprobacion se requiere el voto de la mayoria simple.

CAPiTULO V
DE LARECTORIA Y EL RECTOR

ARTICULO 41°. El Rector es el representante legal y la primera autoridad
administrativa de la universidad y en tal virtud, ordenador del gasto, nominador y
responsable de la direccién administrativa y académica de la institucion, debiendo
adoptar para ello las decisiones necesarias para el desarrollo y buena marcha de la
institucion. El Rector tomara posesion ante el presidente del Consejo Superior
Universitario.

ARTICULO 42°. REQUISITOS. Para ser Rector de la Universidad Tecnoldgica del
Chocod, se requiere:

1. Ser ciudadano colombiano en ejercicio.

Ostentar titulo universitario de pregrado y postgrado debidamente reconocido
por el Ministerio de Educacion Nacional. Si el titulo es otorgado por una
Institucion extranjera deberd estar convalidado por dicho Ministerio.

3. Acreditar experiencia en Docencia universitaria y/o en investigacion,
debidamente reconocida por la autoridad competente, en un término no
inferior de (5) afios.

4. Acreditar tres (3) afios de experiencia administrativa en cargos del nivel
directivo o asesor.

5. No haber sido condenado penalmente por la comisién de delito doloso,
excepto por delitos politicos o culposos.

6. No haber sido sancionado disciplinariamente por falta grave o gravisima,
mediante acto administrativo debidamente ejecutoriado.

7. No encontrarse en interdiccion de derechos y funciones publicas.

PARAGRAFO UNICO: La experiencia no debe ser concomitante, es decir, Ia
sumatoria total de su experiencia Administrativa, de docencia Universitaria,
Investigacion o extension debe sumar como minimo ocho (8) afos

ARTICULO 43°, ELECCION. Para ser elegido Rector de la Universidad Tecnolégica
del Choco “Diego Luis Cordoba”, se necesita como minimo cinco (5) votos
favorables de los miembros que integran el Consejo Superior universitario.
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ARTICULO 44°. PERiODO: El Rector sera elegido por el Consejo Superior
universitario para un periodo institucional de tres (3) anos.

PARAGRAFO 1. Ninguna persona podra ejercer la Rectoria de la Universidad
Tecnoldgica del Chocé por mas de dos (2) periodos.

PARAGRAFO 2. La restriccion consagrada en el paragrafo 1, se aplicara a quienes
hayan ejercido la rectoria en propiedad, en cualquier tiempo.

ARTICULO 45°, REEMPLAZOQ. En caso de ausencias temporales del Rector, este
designara entre el personal directivo, quien lo reemplazard. En caso de suspension
del cargo y de ausencia definitiva del Rector, asumira las funciones el Vicerrector
de Docencia, hasta tanto el Consejo Superior designe en propiedad para terminar
el periodo. En todo caso el proceso de designacion del nuevo Rector debe hacerse
en un término no superior a un mes,

ARTICULO 46°. FUNCIONES. El Rector de la Universidad Tecnoldgica del Chocs
ejercera las siguientes funciones:

1. Dirigir y coordinar el funcionamiento general de Ia universidad y/o proponer
a las instancias correspondientes, las acciones necesarias para lograr los
objetivos institucionales,

2. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los estatutos y reglamentos
de la Universidad, asi como las decisiones y actos, tanto del Consejo
Superior universitario, como del Consejo Académico, de los Consejos de
Facultades y de los Comités Curriculares.

3. Adoptar procedimientos apropiados de planeacion, programacion, direccion,
acreditacion, realizacion y control de actividades de la institucion, en procura
del desarrollo armoénico de la misma, velando por su cumplimiento y
ejecucion y en consecuencia, hara presentacion del Plan de Desarrollo de la
universidad, conforme corresponda.

4. Orientar el proceso de planeacion de la Universidad, procurando Ia
integracion de las dependencias acadeémicas y su desarrollo.

5. Adoptar los sistema de bibliotecas, publicaciones e informacion cientifica,
informacion estadistica, educacion a distancia, admisiones, registro y contro|
academico; presupuesto, contabilidad, administracion de personal,
adquisiciones y suministros de archivos y microfilmacion; almacenes,
inventario y administracion de planta fisica necesarios para el adecuado
funcionamiento de la Universidad.

6. Dirigir y fomentar las relaciones nacionales e internacionales de la institucion.
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7. Representar judicial y extrajudicialmente a la Universidad, defender sus
derechos y nombrar a sus apoderados.

8. Ejercer la representacion de la Universidad o nombrar delegados ante las
instituciones en las cuales ellas tengan participacion.

9. Expedir los reglamentos y actos administrativos que no estén expresamente
asignados a otros drganos o funcionarios de la Universidad.

10. Someter el proyecto de presupuesto a consideracion del Consejo Superior y
ejecutarlo una vez expedido.

11. Procurar la adecuada recaudacion, administracién e inversion de los bienes
y rentas de la Universidad.

12. Garantizar el ejercicio del control interno y gestion de la entidad y propender
por el mejoramiento institucional.

13. Reglamentar las convocatorias para vincular mediante concurso publico de
meéritos al personal docente y no docente de Ia universidad.

14. Adicionar, trasladar y modificar el presupuesto de contratos y/o convenios
interinstitucionales, previa autorizacion del Consejo Superior.

15. Firmar los titulos y actas de grado que la Universidad dentro del marco de su
competencia otorgue. '

16. Suspender, cuando las circunstancias lo ameriten, las actividades
académicas hasta por quince (15) dias. Transcurrido este término, pierde la
competencia el Rector y la asume en esta materia el Consejo Académico.

17. Autorizar las pasantias y las comisiones al exterior de los integrantes de la
comunidad educativa (estudiantes, docentes, trabajadores y empleados
administrativos) siempre y cuando se desplacen a realizar actividades
relacionadas con sus funciones, previa autorizacion del Consejo Superior y
de las correspondientes disponibilidades presupuestales.

18. Nombrar y remover, con sujecién a la Constitucion, la Ley y los Estatutos
vigentes, al personal de la Universidad.

19. Suscribir los contratos y/o convenios con entidades, organizaciones,
personas naturales e instituciones publicas y privadas, en observancia al
presente estatuto y al de contratacion de la Universidad.

20. Expedir los reglamentos y actos administrativos que no estén expresamente
asignados a otros 6rganos o funcionarios de la universidad.

21. Crear los comités asesores o consultivos de la Universidad y de sus
programas con arreglo a la ley.

22. Designar a los negociadores de la Universidad con plenos poderes de
decision para el dialogo, la discusion, concertacion y negociacion de los
pliegos de peticiones o asumir directamente el tramite y desarrollo de este
proceso, hasta culminar con la aprobacion definitiva de los mismos y su
depdsito en la Division Territorial del Trabajo, en concordancia con las leyes,
convenios y tratados internacionales sobre negociacion colectiva.
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23. Reglamentar y organizar los fondos, cuentas o programas especiales para la
administracion de recursos.

24. Autorizar los vidticos para el personal de la institucion.

25. Adoptar el funcionamiento y composicion de la junta de contratacion

26. Las demas que sefialen la Constitucion, la Ley, las normas que rijan la
educacion superior en Colombia y los Estatutos de la institucion.

PARAGRAFO 1. Para la suscripcion de convenios que no representen erogacion
presupuestal para la Universidad, el representante legal podré suscribirlos sin

autorizacion previa del Consejo Superior, pero deberd comunicarle a este organo
sobre la suscripcion de los mismos.

PARAGRAFO 2: E| Rector podra delegar en algunos funcionarios del nivel directivo
las funciones que considere pertinentes.

ARTICULO 47°. ACTOS DEL RECTOR. Los actos administrativos que expide el
Rector se denominaran Resoluciones, a través de estos, podra reglamentar y velar
por el cumplimiento de los actos del Consejo Superior y del Consejo Académico.

ARTICULO 48°, COMISIONES, VACACIONES, LICENCIAS. Corresponde al
Consejo Superior conceder al Rector licencia para separarse del cargo, vacaciones
0 comisiones para desplazarse en cumplimiento de sus funciones. Las comisiones
por menos de diez (10) dias al interior del pais, las ordenara el mismo Rector:
mientras que al exterior, seran sometidas a |a autorizacion previa del Consejo
Superior.

ARTICULO 49°. COMITE DIRECTIVO. El Rector tendra como organo asesor al
comite directivo, que tendra como funciones las de implementar y hacer seguimiento
a las politicas trazadas por é| y asesorara al Rector en todo lo relacionado con la
organizacion y funcionamiento de la institucion. E| comite Directivo estara integrado
por los siguientes funcionarios:

El Rector quien lo presidira
Los Vicerrectores.
El Secretario General, quien actuara como secretario técnico.
Los Decanos.
El Director de la Oficina de Planeacion y Desarrollo
El Director de Control interno
El Director de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales.
Asesor Juridico.
El Jefe de Talento Humano y Servicios Administrativos.
H
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CAPITULO VI
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 50, ESTRUCTURA INTERNA.- Para el desarrollo de sus funciones la
Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis Cérdoba, contara con Ia siguiente
estructura interna:

» CONSEJO SUPERIOR

> CONSEJO ACADEMICO

1. Rectoria

1.1 Secretaria General

1.2 Oficina de Aseguramiento de la Calidad

1.3 Oficina Fondo de Pensiones

1.4 Oficina de Control Interno Disciplinario

1.5 Oficina de Talento Humano y Servicios Administrativos
1.6 Oficina de Bienestar Universitario

1.7 Oficina Asesora de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales

1.8 Oficina Asesora de Planeacion

1.9 Oficina Asesora Juridica

1.10 Oficina Asesora de Control Interno

2, Vicerrectoria de Docencia
2.1 Facultades

2.2 Escuelas

2.2.1 Direcciones de Programas
2.3 Institutos

3. Vicerrectoria de Investigaciones
3.3 Centros de Investigacion
3.4 Grupo de Gestion del Conocimiento

4. Vicerrectoria Administrativa y Financiera
4.1 Jefe Financiero

4.1.1. Presupuesto

4.1.2 Contabilidad

4.1.3 Tesoreria (Pagaduria)

4.2. Almacén
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cecretaria General

4 3. Oficina de Sistemas y Soporte Técnico

5. Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social
5.1. Programa del Egresado

5.2. Grupo de Comunicaciones

5.3. Coliseo

5.4. Consultorio Juridico

5.5 Consultorio Contable

5.6 Consultorio Administrativo

5.7 Grupo de Biblioteca

5.8 Grupo de Graficas Universitarias

5.9 Auditorio

5.10 Centro Multiproposito de la Universidad Tecnologica del
Chocd CEMUTCH

ARTICULO 51°. LAS VICERRECTORIAS. CALIDADES:

Para ser Vicerrector de Docencia, de Investigacion, de Extension y Proyeccion
Social y Administrativo se requiere:

1. Ser ciudadano colombiano en ejercicio.

2. Ostentar titulo profesional universitario de pregrado y posgrado.

3. No encontrarse en interdiccién para el ejercicio de funciones © cargos
publicos por condena penal o sancion disciplinaria de destitucion, salvo por
delitos politicos o culposos.

4. Para desempefiar los cargos de Vicerrector de Docencia, de Investigacion,
de Extension Yy Proyeccion Social, se requiere acreditar experiencia
académica y administrativa no inferior a cinco (5) afos. Para el caso de la
Vicerrectoria administrativa, no s€ requiere experiencia académica.

ARTICULO 52°. UNIDADES ADMINISTRATIVAS. La Universidad cuenta con un
Vicerrector de Docencia, un Vicerrector de Investigacion, un Vicerrector de
Extension y Proyeccion Social y un Vicerrector Administrativo y Financiero, con un
Director de Relaciones Interinstitucionales € Internacionales y de Bienestar
universitario.

PARAGRAFO 1. Las oficinas de Planeacion, Control Interno, de Relaciones
Interinstitucionales e Internacionales y Asesoria Juridica, tienen caracter asesor.
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PARAGRAFO 2. El Consejo Superior puede crear y suprimir vicerrectorias y
direcciones de la administracion central de acuerdo con las necesidades, Yy
determinara la estructura 'y organizacion de las existentes.

ARTICULO 53°. DE LAS VICERRECTORIAS. Son unidades de direccion que
dependen de la Rectoria, cuyas funciones facilitan el desarrollo de las labores
académicas y administrativas en cumplimiento de la Mision, Vision, Politicas y
Objetivos Institucionales. La Universidad contara con cuatro (4) vicerrectorias cuyas
denominaciones y funciones seran como a continuacion se detallan:

ARTICULO 54°. VICERRECTORiA DE DOCENCIA: FUNCIONES. Son funciones
de la Vicerrectoria de Docencia:

1. Reemplazar al Rector en las ausencias temporales o absolutas

2. Proponer y ejecutar las politicas de docencia de la institucion, en términos de
alcanzar y sostener la alta calidad.

3. Elaborar y presentar informes, estudios y recomendaciones que le sean
solicitadas por el Rector o las que se desprendan del desarrollo de sus
funciones.

4. Velar por el cumplimiento de las politicas, objetivos, estatutos, reglamentos,
normas y demas disposiciones de la institucion.

5. Asistir al Rector en la formulacién de politicas institucionales y proponery
adoptar los planes generales.

6. Analizarla situacion académica conjuntamente y de manera permanente con
los Decanos, Directores de programas, estudiantes, egresados y sectores
sociales comprometidos en el estado de los programas académicos.

7. Coordinar la implementacion de los ajustes curriculares pertinentes y fijar
responsabilidades y temporalidades para su cumplimiento.

8 Asesorar, coordinar y apoyar la elaboracion, correccion, fortalecimiento de
los curriculos para los diferentes programas, tanto de pregrado como de
postgrado.

9. Impulsar los procesos de acreditacion y registro calificado de cada programa
y realizar los tramites pertinentes a la renovacion ante el Ministerio de
Educacion Nacional.

10. Establecer pautas para la creacion de nuevos programas académicos de
pregrado y postgrado y asesorar los estudios de factibilidad.

11. Proponer las politicas de distribucion de labor académica de los docentes y
realizar el control de las agendas.

12. Asesorar al Rector en la elaboracion e implementacion de las politicas de
desarrollo docente de la universidad.
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Conceptuar en conjunto con los decanos, directores de programas,
estudiantes, egresados y sectores sociales implicados con respecto a los
perfiles profesionales de los futuros egresados Yy Su relacion con las
necesidades del medio.

Promover en coordinacion con las vicerrectorias de investigaciones y de
extension y proyeccion social como parte del desarrollo curricular, el trabajo
investigativo y de extension tanto de docentes como de estudiantes.
Planear, dirigir, coordinar vy realizar el seguimiento para garantizar la
ejecucion de los planes, proyectos y actividades que corresponden a la
oficina.

Mantener actualizada la informacion acerca de los docentes en afio sabatico
y comisién de estudios, en cuanto a los informes y requerimientos propios de
la normatividad vigente para €sos efectos.

Participar activamente en el comité de los que forma parte.

Impulsary acompaiiar el proceso de evaluacion del desempefio del personal
docente, sugiriendo los mecanismos hecesarios que permitan su calificacion.
Participar en el proceso de seleccion y contratacion del personal docente de
la Universidad.

Coordinar la admision de nuevos estudiantes a la Universidad y el
establecimiento de estrategias que permitan su permanencia.

Rendir los informes solicitados por el Consejo Superior o el rector u otra
autoridad del orden departamental © nacional relacionado con la
dependencia a su cargo.

Coordinar la elaboracion e implementacion del plan de acciéon anual de las
dependencias acorde con el Plan de Desarrollo institucional, el presupuesto
y las funciones de la misma.

Coordinar con los decanos la elaboracion del presupuesto anual requerido
para la contratacion de docentes ocasionales y catedraticos y hacerle
seguimiento a los recursos asignados para tal fin.

Las demas que le sean establecidas por norma legal o autoridad competente,
de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

ARTICULO 55°. DE LA VICERRECTORiA DE INVESTIGACIONES, FUNCIONES:
Sus funciones son:

1.

2

Convocar las reuniones del comité central de investigaciones y presidir sus
sesiones.

Elaborar y presentar informes, estudios y recomendaciones que le sean
solicitadas por el Rector o las que s€ desprendan del desarrollo de sus

funciones.
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3. Velar por el cumplimiento de las politicas, objetivos, estatutos, reglamentos,
normas y demas disposiciones de la institucion.

4. Asistir al Rector en la formulacion de politicas institucionales y proponer y
adoptar los planes generales.

5. Establecer y mantener contactos con otras universidades publicas y privadas
e instituciones de orden local, regional, nacional e internacional, para €l
desarrollo de actividades de investigacion, intercambio de profesores Y
estudiantes o contratacion de investigadores visitantes de reconocido
prestigio nacional e internacional, acorde con las politicas interinstitucionales
e internacionales de la Universidad.

6. Adelantar gestiones ante instituciones publicas y privadas de orden nacional
e internacional, para la consecucion de recursos econdmicos destinados al
fomento cientifico y presentar los informes que soliciten las entidades
cofinanciadoras, de acuerdo con los convenios marco de cooperacion.

7 Asesorar al Consejo Superior universitario, al Rector y al Consejo Académico
en asuntos relacionados con las politicas de investigacion.

8. Velar porel cumplimiento de las disposiciones legales sobre la asignacion de
recursos para el funcionamiento y desarrollo de los grupos de investigacion
y sus proyectos.

9. Delegaren el Comité Editorial de la institucion, la preparacion y publicacion
de boletines, revistas, folletos y libros sobre las actividades de investigacion
de la Universidad, en asocio con el comité central de investigaciones.

10. Coordinar con las unidades Y organos de investigacion, la asistencia,
organizacion y participacion en eventos académicos Y cientificos del orden
local, regional, nacional e internacional.

11. Elaborar con base en las propuestas de los centros de investigacion, grupos
de investigacion, comités de investigacion de las facultades y los programas,
el presupuesto anual de investigaciones para su estudio y aprobacion por
parte del comite central de investigaciones.

12. Presentar un informe anual sobre las actividades de investigacion ante el
Rector, el comité central de investigaciones y el Consejo Académico.

13. Promover en coordinacion con la autoridad académica respectiva, la
formacion cientifica del recurso humano al mas alto nivel académico
(postgrado) y actualizacion profesional especifica.

14. Velar por el cumplimiento de las directrices trazadas por €l comité central de
investigacion y aprobadas por el Consejo Academico.

15. Coordinar la elaboracion e implementacion del plan de accion anual de la
dependencia acorde con el plan de desarrollo institucional, el presupuesto y
las funciones de la misma.

16. Participar activamente en los comités de los que forma parte.
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17. Preparar el plan anual de compras de la dependencia a su cargo en las
fechas estipuladas para ello.

18. Las demas que le sean estipuladas por norma legal o autoridad competente,
de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempenfo.

ARTICULO 56° VICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.
FUNCIONES: Sus funciones son:

1. Fomentar e impulsar las politicas de Extension y proyeccion social para el
fortalecimiento de las facultades y los programas en la universidad.

2. Elaborar y presentar informes, estudios y recomendaciones que le sean
solicitadas por el Consejo Superior, el Rector, el Consejo Académico, (0s
decanos, los directores de programas, inherentes al desarrollo de sus
funciones.

3. Velar por el cumplimiento de las politicas, objetivos, estatutos, reglamentos,
normas y demas disposiciones de la institucion.

4. Apoyar al Rector en la formulacion de politicas institucionales relacionadas
con sus funciones.

5. Coordinar y asesorar los programas, planes, proyectos y actividades de
extension y proyeccion social en la Universidad.

6. Promover espacios de comunicacion entre las diferentes unidades
académicas de docencia, investigacion y proyeccion social en la universidad.

7. Estructurar y ejecutar en coordinacién con las unidades acadéemicas, el plan
estratégico anual de extension y proyeccién social de la universidad.

8. Identificar y formular estrategias que posibiliten el desarrollo regular de los
programas, proyectos y actividades inherentes al plan estratégico anual de
extension y proyeccion social.

9. Elaborar y ejecutar el presupuesto de la vicerrectora de extension y
proyeccion social de la Universidad, en armonia con los planes y actividades
de las facultades y programas.

10. Presentar al Rector, al comité central de extensidn y proyeccion social, a las
unidades académicas y a los diferentes estamentos de la Universidad, un
informe semestral y anual sobre el desarrollo de las labores de extension y
proyeccion social.

11. Las demas que le sean fijadas por norma legal o autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempeno.

ARTICULO 57°. DE LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA. FUNCIONES. Sus
funciones son:
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Asesorar a la Rectoria en la planeacion, ejecucion y control de los asuntos
administrativos de personal, financieros y de bienestar social.

Velar por la correcta aplicacion de los sistemas de clasificacion,
remuneracion, registro, capacitacion y bienestar del personal.

Elaborar y presentar informes, estudios y recomendaciones que le sean
solicitadas por el Rector o las que se desprendan del ejercicio de sus
funciones.

Velar por el cumplimiento de las politicas, objetivos, estatutos, reglamentos,
normas y demas disposiciones de la institucion.

Asesorar y apoyar al Rector en la formulacion de politicas institucionales.
Dirigir, coordinar y velar por el buen funcionamiento de su dependencia; asi
como realizar la evaluacion de desempefio de los servidores publicos
asignados a la misma, calificar y enviar oportunamente el resultado al area
de talento humano.

Coordinar la elaboracion e implementacion del plan de accion anual de la
dependencia acorde con el plan de desarrollo institucional, el presupuesto y
las funciones de la misma.

Promover el debido recaudo y manejo de los dineros de la Universidad.
Participar activamente con la oficina de planeacion y la seccion financiera en
la elaboracion del presupuesto de rentas y gastos de la institucion.

. Presentar el proyecto de presupuesto de la Universidad.
. Realizar los controles necesarios para la ¢ptima utilizacién de los recursos

de la Universidad.

. Apoyar al rector en la consecucion de los recursos financieros necesarios

para la institucion.

. Presentar las recomendaciones para la mejor ejecucion del plan de desarrollo

de la Universidad, en el campo académico, administrativo —financiero y de
servicios.

. Contribuir a la formulacion de politicas administrativas y financieras, en

concordancia con las politicas y programas de bienestar universitario de la
Universidad y velar por su cumplimiento.

. Rendir periédicamente informes de gestién y desempeiio ante el Rector, de

acuerdo con las reglas establecidas por €él, para dar cuenta de resultados y
productos alcanzados con los planes de gestion bajo su responsabilidad,

. Atender las actividades relacionadas con la adquisicion y suministro de

elementos, materiales y equipos para las dependencias de la universidad, de
conformidad con el plan general de compras.

. Coordinar las actividades de mantenimiento y seguridad industrial de la

universidad.
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18. Llevar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles e
inmuebles de la universidad y velar por la conservacion de los planos de cada
inmueble.

19. Promover la baja de elementos no necesarios para la universidad

20. Velar por el mantenimiento de instalaciones y equipos de la universidad.

21. Las demas funciones que le sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempeno.

PARAGRAFO: Los Vicerrectores de docencia, investigacion, extension 'y
proyeccion social seran Elegido por el consejo superior, de candidatos presentados
por los docentes, estudiantes, egresados y administrativos, para un periodo
institucional de tres (3) afos. El Vicerrector Administrativo sera designado por el
rector.

ARTICULO 58°. LA SECRETARIA GENERAL. Es una dependencia administrativa
de la universidad, cuya direccidén y responsabilidad esta a cargo del Secretario
General, designado y removido libremente por el Rector.

PARAGRAFO. Para ser secretario General se requiere:

1. Ostentar titulo profesional universitario de pregrado y posgrado.
. Poseer experiencia académica y administrativa no inferior a cinco (5) afios
3. No encontrarse bajo interdiccion para ejercer funciones y cargos publicos por
condena penal o sancion disciplinaria de destitucion, se exceptuan las
condenas por delitos politicos o culposos.

ARTICULO 59°. FUNCIONES. El Secretario General depende del Rector y tiene las
siguientes funciones:

1. Garantizar la debida y oportuna informacion y comunicacion entre la
universidad y la comunidad.

2. Conservar en condiciones adecuadas y custodiar debidamente el archivo
general de la Universidad.

3. Publicar, comunicar y notificar en los términos legales y reglamentarios las
decisiones del Consejo Superior, Consejo Académico y del Rector.

4. Refrendar con el respectivo presidente los acuerdos, las resoluciones y las
decisiones del Consejo Superior y Consejo Academico.

5. Elaborar las actas correspondientes a las sesiones del Consejo Superior y
Consejo Académico y firmarlas con el respectivo presidente.

6. Suscribir los titulos otorgados por la Universidad, las actas de grado y los
demas certificados que lo requieran.
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7. Autenticar la copia de los actos emanados del Consejo Superior y Consejo
Académico, del Rector y de los demas funcionarios, asi como las firmas
respectivas en los casos exigidos por la ley.

8. Acreditar a los miembros elegidos o designados ante el Consejo Superior y
Consejo Academico.

9. Las demas que le asigne el Rector y las que le correspondan por las
naturalezas de su cargo, de acuerdo con las normas legales, estatutarias y
reglamentarias.

CAPITULO VI
ORGANISMOS ACADEMICOS

ARTICULO 60°. LAS FACULTADES. Las Facultades son las dependencias
basicas y fundamentales de la estructura académico-administrativas de la
universidad, que agrupan los campos del saber y las disciplinas correspondientes,
con la autonomia que los Estatutos y los reglamentos le confieren para darse su
organizacién interna, administrar sus recursos, planificar y promover su desarrollo;
coordinar, dirigir y administrar investigaciones, docencia y extension y proyeccion
social en todas sus modalidades y niveles, que permitan la formulacién de
propuestas para la solucién de la problematica de la region y el pais, en un area de
conocimiento o en areas afines. Es dirigida por el Decano y el Consejo de Facultad.

PARAGRAFO: De acuerdo con el desarrollo de la academia, la Universidad podra
crear institutos, escuelas, programas, centros, corporaciones y demas unidades
académicas que considere necesarias.

ARTICULO 61°. UNIDADES ACADEMICAS DE LAS FACULTADES. Ademas de
las sefialadas expresamente como tales, se consideran unidades academico -
administrativas en la estructura de la Universidad las siguientes:

1. Institutos

2. Escuelas

3. Programas

4. Corporaciones

ARTICULO 62°. ESTRUCTURA. La Facultad esta constituida por los Programas
Académicos, Institutos y los Centros Especializados. Las unidades academico
administrativas de la Facultad tienen funciones y competencias diferentes, pero
colaboran armoénicamente en pro de su desarrollo académico.
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Los Institutos y Las Escuelas ocupan el primer nivel de la Facultad, mientras que
los programas y los centros ocupan el segundo nivel.

e La funcion fundamental del Instituto es el desarrollo de las disciplinas
académicas, cimentado en la investigacion con lineas plenamente
consolidadas de investigacion y programas de maestria, doctorado o
posdoctorado; de la misma forma puede desarrollar programas de pregrados
y especializaciones de caracter académico, labore de extension y el
ofrecimiento de cursos de servicios escolarizados o desescolarizados. Esta
Unidad Administrativa estd a cargo de un director asesorado por su
correspondiente comité.

* La esencia de la Escuela es el desarrollo de las diferentes profesiones
apoyada fundamentalmente en lineas consolidadas de investigacion o de
extension en asesorias o consultorias. Esta Unidad academico -
administrativa, también posee lineas de investigacion o de extensiéon en
asesorias o consultorias. Puede desarrollar programas de pregrado y
especializaciones de caracter profesional, programas de maestria, doctorado
0 posdoctorado, ademas puede desarrollar actividades de extension y
ofrecer cursos de servicio; en el ejercicio de las funciones estara a cargo de
un director y un comité asesor.

* El Centro es una unidad académico-administrativa dirigida por un jefe
encargado de la administracion, de la investigacion y la extensioén, cuando el
volumen y la complejidad de las actividades y los proyectos asi lo ameriten.

DEL ESCALAFON Y EVALUACION DOCENTE

ARTICULO 63°. DEFINICION. Se entiende por escalafon docente en Ia
Universidad Tecnolégica del Chocg, el sistema de clasificacion de los profesores
universitarios en las categorias establecidas en el articulo 76 de la Ley 30 de 1992,
concordante con el articulo 6° del Decreto 1279 de 2002.

ARTICULO 64°.- INTEGRACION DEL COMITE DE ESCALAFON Y EVALUACION
DOCENTE. El Comité de Escalafén y Evaluacién Docente estara integrado de la
siguiente manera:

1.- El Vicerrector Académico o su delegado, quien lo presidira
2.- Un representante de los Decanos, elegido por estos mediante votacion
universal, directa y secreta.
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3.- Dos representantes de los Directores de Programas Académicos, elegido por
éstos mediante votacion universal, directa y secreta.

4.- Dos representantes de los profesores elegidos por éstos mediante votacion
universal, directa y secreta.

5.- El Asesor Juridico, quien cumplira las funciones de Secretario, con voz pero sin
voto.

PARAGRAFO PRIMERO.- La convocatoria a eleccion de los miembros del Comite
de Escalafon y Evaluacion Docente, sera adelantada por el Comité Electoral de la
Universidad, para un periodo de tres (3) afios, mientras conserven las calidades que
representan y no encontrase incursos en inhabilidad o en interdiccion para ejercer
cargos o funciones publicas.

PARAGRAFO SEGUNDO. E| Comit¢ de Escalafon y Evaluacion Docente se
reunira ordinariamente cada mes y en forma extraordinaria cuando lo convoque el

Vicerrector Académico o a peticidn de tres (3) de sus integrantes.

ARTICULO 65°. FUNCIONES DEL COMITE DE ESCALAFON Y EVALUACION
DOCENTE.- Son funciones del Comité de Escalafén y Evaluacién Docente
Universitario:

1.- Fomentar la participacion del profesorado en proyectos de actualizacidn de
conocimientos y perfeccionamiento académico, humanistico, cientifico, técnico,
tecnologico y artistico.

2.- Estimular las funciones misionales de docencia, investigacion, extension,
proyeccion social y la produccién intelectual del profesorado.

3.- Aplicar y dar cumplimiento a las normas que rigen el sistema salarial y
prestacional del personal docente de la institucion.

4.- Contribuir al mejoramiento y fortalecimiento de la calidad de los programas
académicos de la Universidad.

5.- Reconocer las calidades y méritos individuales y colectivos del personal docente
por medio de una clasificacion ascendente de categoria.

6.- Resolver las solicitudes de inscripcion y ascenso en las diferentes categorias del
escalafon, dentro de los términos establecidos en la ley, estatutos y reglamentos.

DEL COMITE DE RECONOCIMIENTO Y ASIGNACION DE PUNTAJES

ARTICULO 66°.- La asignacion y reconocimiento de bonificaciones y/o de puntos
salariales por titulos, categorias, experiencia calificada, cargos académico —
administrativos, desempefio en docencia, investigacion, extension y proyeccion
social, asi como el reconocimiento de puntos salariales asignados a la produccion
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académica en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1279 de 2002, la realiza
el Comite de Asignacion de Puntaje, integrado por:

1. El Vicerrector de Docencia, quien lo preside

2. Un (1) representante de los Decanos, elegido por éstos mediante votacion
universal, directa y secreta.

3. El Vicerrector de Investigaciones o a quien éste delegue mediante acto
administrativo.

4. Dos (2) representantes de los profesores, elegidos por éstos mediante
votacion universal, directa y secreta.

5. El Jefe de Talento Humano y Servicios Administrativos, quien hara las veces
de Secretario del Comité, con voz y sin voto.

PARAGRAFO PRIMERO. E| Comité de Asignacion de Puntajes se reunira
ordinariamente cada mes y en forma extraordinaria cuando lo convoque el
Vicerrector Académico o a peticion de tres (3) de sus integrantes.

PARAGRAFO SEGUNDO. El periodo de los integrantes del Comité de Asignacion
de Puntaje, sera de tres (3) afios contados a partir de la fecha de su eleccidén
siempre y cuando conserven dicha calidad.

ARTICULO 67°.- FUNCIONES DEL COMITE DE RECONOCIMIENTO Y
ASIGNACION DE PUNTAJES. Son funciones del Comité de Puntaje:

1. Determinar los puntajes correspondientes a los factores contemplados en el
Decreto 1279 de 2002, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a. Calidad académica, cientifica, tecnica, tecnologica, de extension y
proyeccion social, humanistica, artistica o pedagogica.

b. Relevancia y pertinencia de los trabajos realizados con la politica
académica y de calidad de la institucion.

¢. Contribucion al desarrollo y cumplimiento de los objetivos y funciones
misionales definidos en las politicas de la Universidad.

2. Realizar las actividades de valoracion y asignacion de puntos con la asesoria
de especialistas de esta o de oftras instituciones de educacion superior
publica o privada.
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3. Comunicar la decisidn de asignacion de puntos al docente interesado dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la decision.

4. Las demas que le hayan sido asignadas por el Decreto 1279 de 2002 y
demas normas que lo modifiquen o adicionen.

ARTICULO 68°. CONSEJO DE FACULTAD. Es el maximo érgano de direccién de
la Facultad y estara integrado por;

El Decano respectivo, quien lo presidira.

El director o los directores de programas.

Un Coordinador de campo, elegido por ellos mismos.

Un (1) Representante de los Profesores, elegido por ellos mismos mediante
votacion universal, directa y secreta.

Un representante de los egresados, elegido por ellos mismos, mediante
votacion universal, directa y secreta

6. Un (1) Representante de los estudiantes elegido por ellos mismos mediante
votacion universal, directa y secreta.

P00 ha=s

o

PARAGRAFO. La Secretaria de la Decanatura desempenara las funciones de
secretaria.

ARTICULO 69°. PERIODO. E| periodo de los representantes de los estamentos
universitarios y sectores ante los consejos de facultades, tendra un periodo de tres
(3) anos, mientras conserven la calidad correspondiente, se exceptuan los
Coordinadores de Campo.

PARAGRAFO. En los Consejos de Facultad tendran asiento en calidad de invitados
ocasionales o permanentes los directores de los institutos, centros especializados,
centros de practicas académicas y/o consultorios especializados existentes y que
se encuentren adscritos a las respectivas facultades, con voz, pero sin voto

ARTICULO 70°. FUNCIONES DEL CONSEJO DE FACULTAD. Son funciones del
Consejo de Facultad:

1. Estudiar y proponer el plan de desarrollo de la facultad ante el Consejo
Académico, previamente presentado por el Decano.

2. Resolver los problemas académicos que se presenten en la facultad,
aplicando el reglamento estudiantil dentro de la respectiva dependencia, en
lo que sea de su competencia.
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Resolver en segunda instancia sobre las evaluaciones del personal docente
adscrito a la facultad.

Proponer ante los organismos correspondientes, las modificaciones de la
estructura organica académica y administrativa de la facultad.

Controlar el cumplimiento de los programas docente, de investigacién y de
extension o proyeccion social, adoptados por el Consejo Académico.
Aprobar los grupos y programas de investigacion y de extension o proyeccion
social de la facultad y en segunda instancia, los planes de estudio de
pregrado y postgrado y velar por su cumplimiento en el ambito de su
competencia.

Establecer y modificar el calendario académico de los programas de
postgrados para el respectivo periodo.

Viabilizar ante las instancias respectivas, las comisiones de estudio y
pasantias y el otorgamiento de periodo sabatico, titulos honorificos vy
reconocimientos académicos.

Constituir los comités asesores o grupos de trabajo de la facultad para el
desarrollo y apoyo de las actividades docentes, investigativas y de extension
0 proyeccion social, siempre que no se afecte el presupuesto y la estructura
organica de la institucion.

Decidir sobre la disminucion de la carga académica directa, de conformidad
con el Estatuto Docente de la Universidad, previo concepto favorable
presentado por el Decano.

Elaborar el calendario de actividades académicas propias de la Facultad, de
acuerdo con el calendario académico de la Universidad.

Aplicar los criterios de evaluacion del desempefio del personal docente
establecidos por el Consejo Académico y cumplir con las funciones que le
asigne éste, respecto a esa evaluacion.

Asesorar al Decano de la facultad cuando éste lo solicite.

Ejercer la funcion disciplinaria en segunda instancia y para tal efecto, podra
imponer las sanciones que correspondan y que no estén asignadas a otra
autoridad.

Darse su propio reglamento.

Las demas funciones que le sefialen la Ley, los Estatutos y Reglamentos de
la Universidad; asi como también el Consejo Académico, que sean de
acuerdo con su naturaleza.

PARAGRAFO. El Consejo de Facultad puede delegar en la Direccion de Programa
y los Comités Curriculares, las funciones que considere pertinentes.

H
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ARTICULO 71°. SESIONES. E| Consejo de Facultad sesionara ordinariamente dos
(2) veces al mes, y extraordinariamente cuando se considere necesario, por
convocatoria del Decano o por la mitad mas uno de los miembros que lo conforman.

ARTICULO 72°. DEL DECANO, SU PERIODO Y REMOCION: El Decano es la
primera autoridad académica y administrativa de la respectiva Facultad, elegido por
votacion universal directa y secreta por los docentes, administrativos, egresados y
estudiantes, para un periodo institucional de tres (3) afios.

PARAGRAFOQ: Cuando se presente una falta absoluta entre los Decanos,
corresponde al drgano que presentd la terna de la cual fue elegido el titular,
presentar una nueva para que el Rector haga la designacion correspondiente para
terminar el periodo institucional.

ARTICULO 73°. CALIDADES. Para ser Decano de una Facultad, se requiere:

1. Ser ciudadano colombiano en ejercicio

2. Poseer titulo universitario de pregrado, y postgrado

3. Haber ejercido como profesor universitario por lo menos durante cinco (5)
afos.

4. Acreditar como minimo tres (3) afios de experiencia en cargos de nivel
directivo, asesor o profesional.

5. No haber sido condenado penalmente por la comisién de delitos dolosos,
excepto por delitos politicos o0 culposos.

6. No encontrarse inhabilitado para ejercer funciones o cargos publicos por
haber sido sancionado disciplinariamente con destitucion.

ARTICULO 74°. FUNCIONES. E| Decano es la méaxima autoridad académica y
administrativa de la Facultad y tiene las siguientes funciones:

1. Velar porque en la Facultad se cumplan las disposiciones constitucionales en
lo pertinente, las Leyes, los Estatutos y los Reglamentos de la Universidad.

2. Actuar como gestor y promotor del desarrollo integral de la Facultad en los
campos académico, cultural y administrativo.

3. Asistir a las sesiones del Consejo Académico.

4. Expedir los actos necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la
Facultad, con sujecion a las disposiciones legales, estatutarias vy
reglamentarias.

5. Fomentary preservar en la Facultad condiciones para el trabajo universitario
y para el desarrollo de la vida académica.

6. Velar porque el personal docente, administrativo y de trabajadores oficiales
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a su cargo realice sus funciones con puntualidad, eficiencia y sujecion a las
disposiciones vigentes, y propiciar el liderazgo académico de los profesores.

7. Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Facultad.

8. Presentar al Consejo de Facultad el proyecto de plan de desarrollo de la
dependencia y ejecutarlo una vez adoptado.

9. Solicitar la ordenacion de gastos de la Facultad dentro de los limites
establecidos por los estatutos y los Reglamentos de la Universidad.

10. Preparar el proyecto de presupuesto, con la asesoria de la seccion de
presupuesto de la Universidad, y con la participacion de los Directores de
Programas, Institutos, Escuelas, Centros de la Facultad, y presentarlo a la
Vicerrectoria Administrativa para lo de su competencia.

11. Reunir a los profesores de la Facultad, por lo menos dos (2) veces cada
semestre académico, para informarles sobre la marcha de ésta y de los
planes y programas que adelantan la dependencia y la Universidad, y
escuchar sugerencias.

12. Convocar, una vez al afio, Al estudiantado de la Facultad para informarlo
sobre la marcha de ésta y de los programas que adelanten la dependencia y
la Universidad, y escuchar sugerencias. Estas reuniones se pueden hacer
por programas, institutos o centros.

13. Propiciar la integracion e interrelaciéon con otras dependencias de la
Universidad para el mejor cumplimiento de las funciones de ésta.

14. Fomentar la interaccion académica de la Facultad con instituciones publicas
y privadas nacionales e internacionales.

15. Resolver en el ambito de su competencia las peticiones de estudiantes y
profesores.

16. Presentar a las autoridades universitarias nombres de las personas que a
juicio del Consejo de Facultad, sean merecedoras de distinciones.

17. Presentar a la rectoria o al Consejo de Facultad informe de cada una de las
comisiones que cumpla en nombre de la Universidad o de la Facultad,
respectivamente.

18. Nombrar jurado de honor para las tesis, trabajos de investigacion,
monografias, trabajos de grado que, a juicio del respectivo jurado
examinador, sean merecedores de distincion.

19. Certificar ante la oficina de Registro y Control Académico el cumplimiento de
los requisitos legales y reglamentarios para el otorgamiento de los titulos,
previa Auditoria de la Oficina de Control Interno.

20. Presidir, en ausencia del Rector, las ceremonias de grado de la Facultad.

21. Convocar a eleccion de los distintos integrantes de los Comités Curricular, de
practicas o similares, que existan en la Facultad.

22. Firmar los titulos otorgados por la Universidad en los programas de pregrado
y de postgrado ofrecidos por la Facultad.
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23. Las demas que sefialen los Estatutos y los reglamentos de la Universidad y
las que no estan asignadas a otra autoridad y 6rgano de la Facultad y que
tengan relacion con la administracion de ésta.

ARTICULO 75°. LOS PROGRAMAS ACADEMICOS. Son unidades académico
administrativas de decision, adscritas a las Facultades, con competencias para
programar y orientar los procesos academicos: De docencia, investigacion y
extension o proyeccion social para la formacion profesional y de postgrado, en los
cuales participan los profesores y estudiantes.

ARTICULO 76°. DEL DIRECTOR DE PROGRAMAS. Cada Facultad tendra un
Director de Programas elegido por votacion universal directa y secreta por los
docentes, administrativos, egresados y estudiantes, para un periodo institucional de
tres (3) afos.

PARAGRAFO: Cuando se presente una falta absoluta entre los Directores de
Programas, corresponde a los érganos que presentd la terna de la cual fue elegido
el titular, presentar una nueva para que el Consejo Superior haga la designacion
correspondiente para terminar el periodo institucional.

ARTICULO 77°. CALIDADES. Para ser Director de Programa se requieren las
siguientes calidades:

1. Ser ciudadano colombiano.

2. Ostentar titulo profesional de pregrado y postgrado en una de las areas del
respectivo programa de la Facultad.

3. Acreditar experiencia docente y administrativa no inferior a tres (3) afios.

ARTICULO 78°. FUNCIONES DEL DIRECTOR DE PROGRAMAS. Son funciones
del Director de Programa:

1. Coordinar el desarrollo y cumplimiento de los planes curriculares de los
programas académicos.

2. Dirigir, organizar, controlar y evaluar las actividades de docencia,

investigacion y extension o proyeccion social de los programas de la

Facultad

Elaborar y resolver los asuntos relacionados con los horarios de clases,

disponibilidad de aulas, laboratorios, campos de practicas, materiales

didacticos e implementacion requerida para la prestacion eficiente y eficaz de

los servicios académicos y administrativos de los programas de la Facultad

4. Coordinar el desarrollo y cumplimiento del plan curricular de los programas
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5. Resolver las reclamaciones y solicitudes de profesores y estudiantes de los
programas

6. Controlar los reportes de calificaciones de los docentes de los programas
para su oportuno acceso al sistema.

7. Presentar al Decano, en forma oportuna, las necesidades de profesores de
planta, ocasionales y catedraticos.

8. Asistir y participar en calidad de secretario al Consejo de Facuitad

ARTICULO 79°. COMITE CURRICULAR. En cada Facultad existira un comité
curricular conformado de la siguiente manera:

1. El director de programas

2. Los coordinadores de campo.

3. Un representante de los profesores elegido mediante votacion universal,
directa y secreta.

4. Un representante de los estudiantes elegido mediante votacidon universal,
directa y secreta.

5. Unrepresentante de los egresados de los programas de pregrado y posgrado
de la facultad, elegido mediante votacion universal, directa y secreta.

PARAGRAFO 1. Los representantes contemplados en los nhumerales 3, 4 y 5 seran
elegidos para un periodo de Tres (3) afios.

PARAGRAFO 2. Los Programas académicos que ofrece la Universidad
Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis Cérdoba” en la modalidad virtual, ademas de lo
estipulado en el Estatuto General, estaran regulados por el Sistema de Educacion
virtual.

ARTICULO 80°. FUNCIONES DEL COMITE CURRICULAR. Son funciones del
Comiteé Curricular:

1. Estudiar y elaborar las modificaciones y nuevas propuestas curriculares de
los programas acadéemicos de pregrado y postgrado de la Facultad.

2. Realizar los estudios de factibilidad sobre la creacion de programas
académicos

3. Analizar los insumos que presenten los egresados sobre la pertinencia de
perfiles profesional de los programas.

4. Estudiary conceptuar, en primera instancia, sobre las comisiones de estudio,
afo sabatico, utilidad de los trabajos de ascenso en el escalafon docente y
dedicacion exclusiva de los profesores de la Facultad.

5. Ejercer la funcion disciplinaria a los estudiantes, en primera instancia.
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6. Preseleccionar los docentes ocasionales y de hora catedra, de los
respectivos programas académicos, de acuerdo a las necesidades, perfiles
y plan de capacitacién docente.

7. Las demas funciones que le sean asignadas.

PARAGRAFO: Las funciones de Secretaria del Comités Curricular la ejercera la
secretaria de la respectiva facultad.

ARTICULO 81°. DE LOS COORDINADORES DE CAMPO: Cada Facultad contar
con unos coordinadores de campo cuyas funciones son las siguientes:

1. Asesorar al Director de Programas en los asuntos relacionados con la
docencia, la investigacion y la extension y proyeccién social.

2. Generar proyectos de investigacion a partir de las lineas de investigacion de
la Facultad.

3. Estudiar y hacer recomendaciones al Comité Curricular sobre las
modificaciones o nuevas propuestas de programas curriculares de la
Facultad.

4. Elaborar, revisar y actualizar los proyectos de docencia para el desarrollo de
cursos y/o asignaturas, tanto de profesores como de estudiantes, del
respectivo campo de formacion.

5. Evaluar y/o sistematizar los productos de investigacion, extension vy
proyeccion social de su campo de formacion e informar a la Decanatura.

6. Coordinar las actividades de Docencia, Investigacién y Extension vy
proyeccion social de los docentes de su campo de formacion.

7. Mantener una base de datos actualizada del personal calificado para
asesorar y/o dirigir y evaluar trabajos de grado de pregrado y postgrado.

8. Presentar un informe semestral sobre las responsabilidades y funciones
antes sefaladas, incluyendo un seguimiento y recomendaciones,
fundamentado en indicadores asociados al Plan de Desarrollo Institucional

9. Las demas que le sean asignadas por los Estatutos y reglamentos.

ARTICULO 82°. COMITE DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y PROYECCION
SOCIAL: Estara integrado por los Coordinadores de campo, sus funciones son:

1. Velar por el buen funcionamiento académico administrativo del campo de
formacion correspondiente.

2. Realizar el seguimiento de los cursos y/o asignaturas del campo de
formacion.
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ARTICULO 83°. COMITE DE POSTGRADO: Cada facultad contara con un comité
el cual estara integrado por el director de programas, un estudiante de posgrado, un
egresado y los coordinadores de campo. Sus funciones son:

1. Sesionar periédicamente con el propdsito de planificar nuevas Actividades
de Posgrado, y verificar el cumplimiento de las ya aprobadas.

2. Analizar y priorizar las propuestas de Actividades de Posgrado que se le
eleven, con el fin de optimizar la asignacién de recursos humanos y
materiales.

3. Garantizar estdndares de calidad y pertinencia de las Actividades de
Posgrado.

4. Analizar las solicitudes de inscripcién a Carreras y/o Cursos de Posgrado,
procediendo a su aceptacion o su rechazo.

5. Gestionar los recursos necesarios para las Actividades de Posgrado
aprobadas por el Consejo Superior.

ARTICULO 84°. EDUCACION VIRTUAL, PROGRAMAS PRESENCIALES DE
AMPLIACION Y EXTENSION. La Universidad podra ofrecer sus programas
academicos en los contextos locales, regionales, nacionales e internacionales:
mediante las metodologias de educacion virtual, presencial, de ampliacion y
extension; previo el lleno de los requisitos legales, estatutarios y reglamentarios
correspondientes.

ARTICULO 85°. LA REGIONALIZACION: La regionalizacion de la Universidad
Tecnolégica del Chocd Diego Luis Cérdoba, se entiende como una estrategia
fundamental de esta institucion de educacién superior para el cumplimiento y el
fortalecimiento de sus funciones misionales de docencia, investigacion, extensién y
proyeccion social en las diferentes regiones del departamento del Chocé y esta
constituida por el conjunto de politicas, planes, programas, metodologias y
estructuras organizativas que para tal efecto se requieren, para el desarrollo de las
actividades de formacion académica en los diferentes campos del saber a qué
hubiere lugar en las sedes y seccionales correspondientes.

PARAGRAFO: El Consejo Superior reglamentara y desarrollara a través de un
acuerdo todo lo concerniente a este asunto.

TiTULO Il
ESTRUCTURA Y PROCEDIMIENTOS DE LA UNIVERSIDAD
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ARTICULO 86°. PROCEDIMIENTO GUBERNATIVO: Las actuaciones
administrativas en la Universidad se sujetaran a los principios Constitucionales,
legales y estatutarios, respetando el debido proceso.

ARTICULO 87°. ACTOS ADMINISTRATIVOS. Dada su naturaleza de derecho
publico, la Universidad expedira actos administrativos sujetos al control gubernativo
y jurisdiccional establecido en las normas juridicas que regulen la materia.

ARTICULO 88. RECURSOS. Contra los actos administrativos proferidos por el
Consejo Superior, el Consejo Académico y el Rector, solo procedera el recurso de
reposicion. Contra los actos administrativos proferidos por las demas autoridades
académicas o administrativas, procederan los recursos de reposicion ante quien
haya proferido el acto y el de apelacion ante el superior inmediato.

ARTICULO 89°. CONTRATACION. Los contratos que celebre la Universidad, salvo
las excepciones de ley, estaran sujetos al régimen de derecho privado, previsto en
el art. 93 de la Ley 30 de 1992,

ARTICULO 90°. ESTATUTO DE CONTRATACION. El Consgjo Superior
Universitario expedird un Estatuto de Contratacion que garantice la plural
concurrencia de oferentes en los procesos de contratacion de compraventa y obra,
que incorporen exigencias sobre aprobacion y registro presupuestal a la sujecion de
los pagos, segun la suficiencia de las respectivas apropiaciones, publicacion en el
diario oficial, pago de impuestos y estampillas y Constitucién de garantias, cuando
a esto haya lugar.

PARAGRAFO. La Universidad Tecnolégica del Chocd "Diego Luis Cordoba" se
sujetara a lo que en materia de contratacion disponga expresamente la Ley para
universidades publicas del orden nacional.

ARTICULO 91°. JUNTA DE CONTRATACION. La Universidad contara con una
Junta de Licitaciones y Contratos, cuya composicion y funciones seran establecidas
por el representante legal de la institucion.

ARTICULO 92°. COMPETENCIA CONTRACTUAL. El Rector, como
Representante Legal de la Universidad, es competente para promover concursos y
licitaciones, y suscribir los contratos respectivos. El Régimen Contractual indicara
en qué casos, por la naturaleza o cuantia de los contratos, el Rector requiere de la
autorizacion del Consejo Superior para suscribirlos.
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PARAGRAFO. El Rector puede delegar las atribuciones que le confiere este articulo
en el funcionario del nivel directivo que estime conveniente, con sujecion a las
pautas sobre cuantia y naturaleza que sefiala el Regimen Contractual.

ARTICULO 93°. CONTRATOS EN EL EXTERIOR. Los contratos que la
Universidad suscriba en el exterior se pueden regir en su ejecucion por las reglas
del pais donde se hayan suscrito, @ menos que deban cumplirse en Colombia. Los
contratos que la Universidad suscriba en Colombia y deban ejecutarse 0 cumplirse
en el extranjero, pueden someterse a la Ley extranjera. Los contratos que la
Universidad suscriba y que sean financiado con fondos de los organismos
multilaterales de crédito o suscritos con personas extranjeras de derecho publico u
organismos de cooperacion, asistencia y ayudas internacionales, pueden
someterse a los reglamentos de tales entidades en todo lo relacionado con
procedimientos de formacion y de adjudicacion y clausulas especiales de ejecucion,
cumplimiento, pago y ajustes.

ARTICULO 94°. CARRERA ADMINISTRATIVA. El Consejo Superior implementara
el sistema de carrera administrativa para los empleos de la planta de personal que
en virtud de la Constitucion, la Ley, los reglamentos y los Estatutos Internos, no
sean de libre nombramiento y remocién o sujetos a periodo fijo. Lo no regulado por
la Universidad, se regira por las disposiciones nacionales que rigen la materia, en
cuanto no rifian con la autonomia universitaria.

TiTULO IV
REGIMEN DE CONTROL

ARTICULO 95°. CONTROL FISCAL. La Universidad estara sujeta al ejercicio del
control fiscal prescrito por la Constitucion Politica, las leyes que la desarrollan y sus
reglamentos, sin perjuicio de la autonomia universitaria consagrada por la
Constitucion y la Ley.

ARTICULO 96°. CONTROL INTERNO. Corresponde al Consejo Superior
Universitario y en su defecto al Rector la responsabilidad de desarrollar el Sistema
de Contro! Interno de la Universidad, de conformidad con la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y Acuerdos del Consejo Superior; el cual estara orientado en orden a
cumplir con la funcién misional y estructural de la institucion.

ARTICULO 97°. CONTROL DISCIPLINARIO. La Universidad implementara y
ejercera en la forma como lo dispone la Constitucion Nacional, la ley, los
reglamentos, estatuto general y los Acuerdos del Consejo Superior un régimen
disciplinario interno, que vaya acorde con los politicas y objetivos de la institucion.
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ARTICULO 98°. RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y FISCAL. Los
empleados publicos, trabajadores oficiales y contratistas de la Universidad velaran
por la custodia y buen uso de los bienes muebles o inmuebles a ellos
encomendados, y en caso de incumplimiento seran responsables de todo aquel
dafio a ellos atribuidos, sin desmedro de la responsabilidad fiscal, disciplinaria y
penal a que haya lugar.

TiTULOV
DEL PERSONAL UNIVERSITARIO

ARTICULO 99°. COMUNIDAD UNIVERSITARIA. DEFINICION. La comunidad
Universitaria esta conformada por los estamentos basicos: Docentes, Estudiantes y
Personal administrativo, a quienes segun los Estatutos Internos, se les sefialara sus
competencias y campos de aplicacion de sus deberes, derechos y participacion
democratica en la conduccidn de la buena marcha y direccion de la Institucion; los
cuales por su mismo carécter les esta sefialado velar por el buen funcionamiento
administrativo, curricular y docente de la misma.

ARTICULO 100. DE LOS ESTUDIANTES. Los estudiantes de la Universidad
Tecnoldgica del Choco " Diego Luis Cordoba” se regiran por el Estatuto Estudiantil
que expida el Consejo Superior, de conformidad con la Constitucion Politica, la ley
30 de 1992, los estatutos y demas normas que las modifiquen, sustituyan o
reglamenten. Dicho Estatuto debera regular al menos los siguientes aspectos:

Requisitos de inscripcion, admision, transferencias, reingresos y matricula.
Derechos y deberes.

Distinciones, incentivos y estimulos.

Aspectos académicos (matriculas, sistemas de evaluacion, etc.).

Régimen disciplinario.

O g o

ARTICULO 101°. DEL PERSONAL DOCENTE. REGIMEN JURIDICO. El personal
docente se regira por lo dispuesto en el Estatuto profesoral que expida el Consejo
Superior de la Universidad Tecnoldgica del Choco “Diego Luis Cordoba”, de
conformidad con la Constitucion Politica, con la ley 30 de 1992, el Decreto 1279 de
2002, el Estatuto General y demas normas que los modifiquen, sustituyen o
reglamenten. Dicho Estatuto debera contemplar, como minimo, los siguientes
aspectos:

1. Requisitos de vinculacion y demas situaciones administrativas
2. Ingreso y promocion en el escalafon
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3. Sistemas de evaluacion y capacitacion
4. Derechos y deberes
5. Distinciones, incentivos y estimulos
6. Régimen disciplinario.

ARTICULO 102°. DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO. REGIMEN JURIDICO: EI
personal administrativo de la Universidad Tecnologica del Chocd "Diego Luis
Cordoba” se regira por lo dispuesto en el Estatuto de Personal administrativo que
expida el Consejo Superior de conformidad con la Constitucion Politica, las leyes y
decretos que expida el Gobierno Nacional que le sean aplicables. Dicho Estatuto
debera contener los siguientes aspectos:

Régimen de vinculacion y promocion

Sistema de Carrera Administrativa

Situaciones administrativas

Derechos y deberes

Capacitacion e incentivos

Evaluacion periddica y sistematica del desempefo.
Régimen disciplinarlo

NOoO RS

ARTICULO 103°. DE LOS EGRESADOS. Se considera como egresado de la
Universidad Tecnologica del Choco "Diego Luis Cordoba”, a la persona que estuvo
debidamente matriculada en un programa académico de pregrado y/o postgrado,
que haya culminado sus estudios y en consecuencia haya obtenido el titulo
correspondiente.

PARAGRAFO. La universidad adoptara una politica institucional de seguimiento
permanente a sus egresados que permita valorar el impacto social y su desempefio
laboral, para la revision y reestructuracion de sus programas cuando sea necesario;
facultando el aprovechamiento de sus desarrollos académicos en las distintas areas
del conocimiento, conforme a las disposiciones legales, estatutarias y
reglamentarias.

ARTICULO 104°. JUBILADOS Y PENSIONADOS. Los jubilados y pensionados de
la Universidad Tecnoldgica del Chocd “Diego Luis Cordoba’, son aquellas personas
que estuvieron vinculadas laboralmente con la Institucion y cumplieron
satisfactoriamente las exigencias legales para el ejercicio de su derecho a la
pension de jubilacion. La universidad apoyara, reconocera y fomentara los
mecanismos asociativos de los jubilados y pensionados y mantendra con ellos una
comunicacion permanente tendiente a armonizar los objetivos y contribuir al logro
de los objetivos sociales y académicos de la institucion y econdmicos de estos.
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TiTuLo vi
BIENESTAR UNIVERSITARIO

ARTICULO 105°. BIENESTAR UNIVERSITARIO. DEFINICION. El sistema de
Bienestar Universitario de la Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis
Cérdoba, se entiende como el conjunto de actividades que se orientan al desarrollo
fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los estamentos de profesores,
estudiantes, trabajadores y personal administrativo que contribuye con la formacion
integral, estimulando las capacidades de manera individual y grupal de la
comunidad Universitaria mediante programas que articulen el trabajo y el estudio
con los proyectos de vida, en un contexto participativo y pluralista, generando
condiciones que faciliten la convivencia social y la tolerancia.

PARAGRAFO UNICO: La Universidad Tecnologica del Chocd “Diego Luis
Cérdoba” destinara por lo menos el dos por ciento (2%) de su presupuesto anual de
funcionamiento, para el bienestar de los estamentos universitarios.

ARTICULO 106°. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO. Existira un Comité de
Bienestar universitario, integrado por:

1. El Rector, quien lo preside.

2. El Vicerrector de Extensién y Proyeccion Social, que lo presidira en ausencia
del Rector.

3. El Jefe de la Oficina de Bienestar universitario, quien hara las veces de
secretario técnico, con voz pero sin voto.

4. Un (1) Representante de los Estudiantes, elegido por éstos mediante
votacion universal, directa y secreta.

5. Un (1) Representante de los Profesores, elegido por éstos mediante votacion
universal, directa y secreta.

6. Un (1) Representante del Personal Administrativo, elegido por éstos
mediante votacion universal, directa y secreta.

ARTICULO 107°. FUNCIONES DEL COMITE DE BIENESTAR. Son funciones del
Comité de Bienestar, las siguientes:

1. Proponer al Rector de la Universidad el Plan Anual de Bienestar Universitario
para su discusion y aprobacion.

2. Proponer mecanismos y/o procedimientos que permitan mejorar la calidad
de vida de la comunidad universitaria y evaluar los aspectos relacionados
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con el funcionamiento y desarrollo de los programas a cargo de Bienestar
Universitario.

3. Asesorar al Vicerrector de Extension en los asuntos relacionados con el
Bienestar Universitario.

4. Evaluar y aprobar en el mes de octubre la programacion para la vigencia
siguiente.

5. Actuar como organismo coordinador para la ejecucion de los diferentes
programas del sistema de bienestar que se realicen en la Universidad.

6. Conceptuar o aprobar la programacion mensual de Bienestar Universitario
propuesta por el Jefe de la Oficina de Bienestar.

7. Realizar evaluaciones semestrales del Plan Anual de Bienestar Universitario,
de conformidad con el proceso de ejecucion del mismo.

8. Establecer el reglamento y el procedimiento de su aplicacion para cada uno
de los diferentes programas y servicios de bienestar que se realicen en la
universidad.

9. Autorizar la participacion de la Universidad en eventos locales, nacionales e
internacionales de los grupos representativos de la institucion, estableciendo
parametros de financiacion y actividades que se realicen preferencialmente
en la region.

10. Revisar, actualizar y reglamentar la prestacion de los servicios de Bienestar
Universitario, de manera concertada con los representantes de los diferentes
estamentos que son objetos de las politicas de Bienestar en la Universidad.

11. Las demas que asigne la Constitucion Nacional, la Ley, los Estatutos y los
reglamentos de la Universidad.

ARTICULO 108°. DEL COMITE DE PROGRAMAS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO. Las funciones del Comité de Programas, seran las siguientes:

1. Asesorar, promover, orientar, divulgar y evaluar, los planes, programas y
proyectos que tengan a su cargo cada uno de ellos.

2. Proponer la reglamentacion para el funcionamiento y la prestacion de los
servicios relacionados con cada uno de los programas para su aprobacion
por el Comité de Bienestar Universitario y el Rector de la Universidad.

3 Recomendar al Comité de Bienestar las politicas de Bienestar en su
respectivo programa.

4. Sugerir al Comité de Bienestar estrategias de manejo y control de los
recursos que del Fondo de Bienestar Universitario, sean asignados para el
respectivo programa.

5. Hacer las recomendaciones relacionadas con la organizacion Yy
funcionamiento de los servicios ofrecidos por el respectivo programa.
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6. Cuando las circunstancias lo requieran, estudiar y proponer los proyectos de
cooperacion interinstitucional para la realizacion de las diferentes actividades
del respectivo programa.

7. Elaborar el Plan Anual de Trabajo de su respectivo programa y establecer su
reglamento interno de trabajo.

ARTICULO 109°. DEL COORDINADOR DE PROGRAMAS DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO. En el programa de Bienestar Universitario, habra un coordinador
con fitulo profesional de pregrado y postgrado y experiencia académico
administrativa en el area de desempefio no menor a tres (3) afios, que depende de
la Vicerrectoria de Extension y Proyeccion Social, designado por el Rector de la
Universidad.

Las funciones del Coordinador del Programa seran las siguientes:

1. Programar, coordinar y evaluar la prestacion de servicios y la realizacion de
eventos y/o actividades del programa contenidas en el Plan Anual e Bienestar
Universitario.

2. Contribuir con la oficina de Bienestar Universitario en la comunicacion y
difusion oportuna de la Programacion para la prestacion de los servicios,
eventos y actividades relacionadas con el programa ante los estamentos
universitarios y la comunidad.

3. Brindar asesoria a la Oficina de Bienestar Universitario y coordinar con él, los
asuntos derivados de la prestacion de servicios y actividades de cada
programa.

4. Ofras que le asigne el Consejo Superior, el Rector o el Vicerrector de
Extension de la Universidad.

PARAGRAFO. El Comité de Bienestar Universitario se reunira ordinariamente una
vez al mes y de manera extraordinaria cuando lo solicite el Rector 0 en ausencia de
este el Vicerrector de Extension y de Proyeccion Social 0 un minimo de tres (3) de
sus miembros.

ARTICULO 110°. DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES E
INTERINSTITUCIONALES: INTERNACIONALIZACION. CONCEPTO. La Division
de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales, es una Unidad Académica,
Administrativa y Operativa adscrita a la Rectoria, con el fin de promover y fortalecer
la internacionalizacion de las relaciones académicas, cientificas, técnicas,
economicas, politicas, culturales de la Universidad con asociaciones,
organizaciones e instituciones de educacion superior publicas y privadas de
caracter local, regional, nacional e internacional de una parte y por la otra, gestionar
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la consecucion de recursos financieros para el cumplimiento de sus funciones
misionales de docencia, investigacion, extension y proyeccion social e
institucionalizar su papel internacional dentro del marco de su identidad y su
autonomia, para el logro de su reconocimiento y presencia real en el escenario
internacional.

PARAGRAFO: E| Consejo Superior reglamentara y desarrollard a través de un
acuerdo todo lo concerniente al asunto.

TiTULO VI
DE LA ORGANIZACION ELECTORAL

ARTICULO 111°. COMITE ELECTORAL. Para garantizar la participacion
democratica de toda la comunidad universitaria en la vida institucional de la misma,
ésta contara con un Comité Electoral integrado de Ia siguiente manera:

1. Un representante de los profesores, elegido por estos, mediante votacion
universal, directa y secreta.

2. Un representante de los estudiantes, elegido por éstos, mediante votacion
universal, directa y secreta.

3. Un representante de los empleados administrativos de la Universidad,
elegido por éstos, mediante votacion universal, directa y secreta.

4. Un representante de los egresados, elegido por éstos, mediante votacién
universal, directa y secreta.

PARAGRAFO PRIMERO: Las funciones de Presidencia y Secretaria del Comité
Electoral, el miembro designado por la mayoria absoluta de los integrante que
conforman la corporacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de empate en la toma de decisiones se utilizara
el mecanismo de sorteo a través de balotas

TITULO VIII
SOBRE LA NEGOCIACION COLECTIVA

ARTICULO 112°. SOBRE LA NEGOCIACION COLECTIVA. DEFINICION. La
convencion Colectiva es un proceso de concertacidn que se realiza entre los
representantes de las organizaciones sindicales de empleados publicos vy
trabajadores oficiales de una parte y, de otra, la entidad empleadora y la autoridad
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competente, para fijar las condiciones de empleo y regular las relaciones de esta
naturaleza entre la administracion publica y sus organizaciones sindicales, de
conformidad con las disposiciones que reglan esta materia.

TITULO IX
POLITICAS DE INCLUSION UNIVERSITARIA

CAPITULO VIII

ARTICULO 113. POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD: La
Universidad desde sus funciones misionales de docencia, investigacion extension y
proyeccion social, ejercera acciones, planes, programas y proyectos, al interior de
la Universidad y en alianza con otras entidades publicas o privadas nacionales o
internacionales, que permita promover la inclusion educativa de las personas en
condicion de discapacidad, minorias étnicas, poblacion victima del conflicto armado,
poblacién LGBTI, y reinsertados.

PARAGRAFO: El Consejo Superior reglamentara y desarrollara a través de un
acuerdo todo lo concerniente a este asunto

ARTICULO 114°. SOBRE EL POSCONFLICTO: El Consejo Superior establecera
las politicas necesarias articuladas con las estrategias, planes y programas del
gobierno nacional y de los gobiernos e instituciones internacionales, para apoyar
con acciones concretas transversalizadas con la academia, los acuerdos de paz del
gobierno nacional y las fuerzas subversivas, en pro de una convivencia pacifica con
desarrollo sustentable. Asi mismo, establecera los mecanismos pertinentes a través
de alianzas con las entidades correspondientes para apoyar a las victimas del
conflicto de nuestra region.

PARAGRAFO: E| Consejo Superior reglamentara y desarrollara a través de un
acuerdo todo lo concerniente a este asunto.

CAPITULO IX
POLITICAS DE EQUIDAD DE GENERO

ARTICULO 115°. CONCEPTO DE EQUIDAD DE GENERO. Se refiere a la defensa
de la igualdad de derechos y de oportunidades que se deben brindar a todos los
miembros de la sociedad chocoana y a la comunidad universitaria, en especial a
sus autoridades, estudiantes, docentes, empleados, trabajadores, egresados vy
jubilados, en el control de los bienes y servicios que ofrece la sociedad, que supone
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la abolicion de la discriminacion entre sexos, en los diferentes niveles de la vida
social, economica, politica, cultural, étnica, psicolégica y juridica,
independientemente del género al que pertenezcan.

PARAGRAFO PRIMERO: La equidad de género implica la igualdad de derechos,
responsabilidades y oportunidades que todos los seres humanos tienen para
desarrollar libremente, sus habilidades personales y hacer elecciones sin estar
limitados por estereotipos, roles de género rigido o prejuicios, para lo cual deben
considerarse los intereses, aspiraciones y necesidades de mujeres, hombres, nifias
y nifios, valoradas y favorecidas de la misma forma.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Consejo Superior reglamentard y desarrollara a
traves de un acuerdo todo lo concerniente a este asunto.

CAPITULO X
POLITICA DE ACREDITACION

ARTICULO 116° CONCEPTO DE ACREDITACION: La acreditacién de alta calidad
es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el reconocimiento de calidad
de una institucion desde sus programas académicos, Su organizacion,
funcionamiento hasta el cumplimiento de su funcién social, constituyéndose en
instrumento de la calidad de la educacion superior.

La universidad establecera las politicas institucionales para lograr la acreditacion
permanente de sus programas académicos y de la institucion, para ello disefiara los
mecanismos, estrategias e instrumentos que le permitan aplicar las politicas y
lineamientos disefiados por el Estado a través del Ministerio de Educacion Nacional.

Para lograr este reconocimiento la universidad debera promover la dinamica de
evaluacion permanente y mejoramiento continuo que le permitan alcanzar las metas
de desarrollo institucional con calidad.

PARAGRAFO: El Consejo Superior reglamentara y desarrollara a través de un
acuerdo todo lo concerniente a este asunto.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 119°. APLICACION RESIDUAL. Lo no contemplado en el presente
estatuto y demas Acuerdos del Consejo Superior se regira por las normas aplicables
a las entidades del orden nacional, siempre y cuando no rifian con la autonomia
universitaria, reconocida en la Constitucién Colombiana y a la ley 30 de 1992.
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ARTICULO 120°. VIGENCIA. EI presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Acuerdo
N° 0020 del 21 de septiembre de 2011.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Quibdé a los,
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Lo~
LINA MARIA CARDONA FLOREZ EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO
Presidente Secretario
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Bogotd, D.C., 10 de octubre de 2024

Senores

Consejo Superior Universitario

Miembros Consejo Superior

Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba
rectoria@utch.edu.co,consejosuperior@utch.edu.co

Asunto: Medida conminatoria cumplimiento Medida de vigilancia especial -
Universidad Tecnoldgica del Chocd - Diego Luis Cérdoba.

Respetados sefores:

Esta Subdireccidn ha tenido conocimiento del Acuerdo No.018 del 21 de junio de
2024, “Por medio del cual se reglamenta las vacancias de los miembros de
eleccion y/o designacion de la Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis
Cérdoba” y la propuesta de cronograma para la eleccion de rector de la
institucion, para el periodo 2024-2027.

Sobre el particular, es necesario advertir que el Ministerio de Educacién Nacional
ejerce funciones de inspeccién y vigilancia sobre las Instituciones de Educacién
Superior, conforme a lo dispuesto en las leyes 30 de 1992, 1740 de 2014 y el
Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015.

Estas funciones comprenden, entre otras, actuaciones de cardacter preventivo y
de vigilancia especial frente a las Instituciones de Educacidon Superior, con el fin
de promover la continuidad y calidad del servicio educativo y el adecuado manejo
de sus bienes y rentas en el marco de la Constitucion y la Ley, en concordancia
con sus normas internas institucionales.

En este orden, es preciso aclarar que, la Universidad Tecnoldgica del Choco -
Diego Luis Cdérdoba es una institucion de educacién sometida al ambito de la
inspeccidn y vigilancia de la Educacién Superior, que le corresponde ejercer al
Ministerio de Educacién Nacional, segun lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley
1740 de 2014.

PRECISIONES CONCEPTUALES PREVIAS
-1. Autonomia Universitaria, alcance y limites:

La autonomia universitaria constituye uno de los cimientos mas importantes de
la democracia y de un Estado Social de Derecho fundado en el pluralismo. La
construccién del conocimiento colectivo, el desarrollo y la garantia de los
derechos en la evolucidon de la sociedad, tienen una relacién inescindible, de un
lado, con la posibilidad de que las instituciones de educacidon superior definan
una posicion ideoldgica y de otro, con la facultad para determinar libremente la
estructura de sus drganos de direccidon y sus autoridades, conforme lo establece
el articulo 69 de la Constitucién Politica-.

En este contexto, el Constituyente de 1991 determind que las instituciones de
educacién superior debian contar con un margen de autonomia que les
permitiese autodeterminarse de manera libre, cuyo nucleo esencial comprende
darse sus propias directivas y dictarse sus propios estatutos, de
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conformidad con la ley. Por tanto, los articulos 28 y 29 de la ley 30 de 1992
establecieron el alcance de ese derecho, denominado autonomia universitaria.

De manera que el alcance de la autonomia universitaria, acorde con el Estado
Social de Derecho, que entendid el legislador, definid este derecho en la
posibilidad que tienen las instituciones de educacién superior de: "i) Darse y
modificar sus estatutos; ii) Designar sus autoridades académicas y
administrativas; iii) Crear, desarrollar sus programas académicos, lo mismo que
expedir los correspondientes titulos; iv) Definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension; v)
Seleccionar y vincular a sus docentes, lo mismo que sus alumnos; vi) Adoptar el
régimen de alumnos y docentes, y vii) Arbitrar y aplicar sus recursos para el
cumplimiento de su mision social y de su funcion institucional."

Ahora, la jurisprudencia de la Corte Constitucional no ha sido ajena a
pronunciarse sobre el alcance de la autonomia universitaria para indicar, entre
otros aspectos, que no es ilimitada. Al respecto ha sostenido:

"Ahora bien, como ya lo dijo esta Corporaciéon en la Sentencia T-123 del 16 de
marzo de 1993 (M.P.: Dr. Vladimiro Naranjo Mesa), "las autoridades académicas
(...) pueden, en virtud de la autonomia universitaria, fijar las pautas rectoras del
proceso académico, mientras no lesionen los derechos fundamentales de
docentes y estudiantes, ni bajen el nivel académico y cultural derivados de la
necesidad social”.

“El concepto de autonomia universitaria implica la consagracion de una regla
general que consiste en la libertad de accion de los centros educativos
superiores, de tal modo que las restricciones son excepcionales y deben
estar previstas en la ley”.

“"El papel del legislador en la materia es bien importante, ya que es en las
normas legales en donde se encuentran los limites de la sefnalada
autonomia, a efecto de que las universidades no se constituyan en islas dentro
del sistema juridico y, por el contrario, cumplan la funcion social que
corresponde a la educacion (articulo 67 C.N.) y a la tarea comun de promover el
desarrollo armdnico de la persona”.

"Si bien es cierto que la Constitucion consagra el respeto a la autonomia
universitaria, también es cierto que en el ejercicio de dicha facultad el centro
educativo - tanto particular como estatal -, debe observar un razonable ejercicio
del poder.

Los limites al ejercicio de la autonomia universitaria estan dados en dos
ordenes:

En el orden constitucional: pues el conjunto de disposiciones reglamentarias
adoptadas por el centro educativo y en la aplicacion de estos encuentra limite en
la Constitucion, en los principios y derechos que esta consagra, en las garantias
que establece y en los mandatos que contiene.

En el orden legal: la misma Constitucion en el inciso 1° del articulo 69, dispone
que las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos, de acuerdo con la ley. (Sentencia SU-667 del 12 de noviembre de
1998. M.P. Dr. José Gregorio Hernandez).

Por lo anterior, el Estado Social de Derecho implica el respeto a los
derechos fundamentales que a su turno resultan ser una limitacion a la
autonomia universitaria, al respecto la Corte Constitucional en Sentencia T-
544 de 2006 manifesto:
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"En el caso de las Universidades, la Corte Constitucional ha sido clara al sefialar
ademas que su autonomia no implica la ausencia de limites y la
imposibilidad de regulacion Ilegislativa, y que Ilas garantias
constitucionales operan como barreras infranqueables a la actividad de
la institucion, en tanto que la autonomia universitaria es legitima
siempre y cuando no transgreda derechos fundamentales”. (véase Corte
Constitucional, sentencia T-544 del 13 de julio de 2006. M.P. Dr. Alvaro Tafur
Galvis, sentencia T-945 del 2 de octubre de 2008. M.P. Dr. Marco Gerardo
Monroy Cabra y sentencia T- 515 de 1995, C- 1435 de 2000, C- 121 de 2003,
T-933 de 2005, C-452 de 200d6, T- 703 de 2008, T- 142 de 2009,

entre otras."

Guardando la misma linea, la Corte Constitucional en su jurisprudencia ha hecho
mencién al articulo 69 de la Constitucion Politica con la finalidad recalcar que, la
facultad que tienen las instituciones de educacion superior para regirse por sus
propios estatutos solo se concibe a partir del acatamiento de la ley. Es en ese
sentido que, dicho privilegio debe respetar los lineamientos y parametros
que fije la ley, de tal manera que, no implica soberania, dado que esta
circunstancia las convertiria en organizaciones inmunes a la accion del
Estado y a la regulacion que la ley disponga sobre las mismas.

En efecto, la sentencia T -310 de 1999 ha explicado que la autonomia
universitaria no implica una soberania absoluta que se traduzca en la
arbitrariedad. Por el contrario, el ejercicio de esta prerrogativa debe ajustarse
al orden juridico y en especial a los valores y principios constitucionales.

Para ello, las instituciones cuentan con la potestad, entre otras, de dotarse de
su propia organizacion interna, lo cual se concreta en las normas de
funcionamiento y de gestion administrativa, en el sistema de
elaboracion y aprobacion de su presupuesto, la administraciéon de sus
bienes.

Es claro entonces que el ejercicio de la inspeccidon y vigilancia de la educacién
superior coexiste con el principio constitucional de la autonomia universitaria, lo
que no implica el desconocimiento del ejercicio de las potestades de
policia administrativa sobre el servicio publico. En efecto, las sentencias de
la Corte Constitucional explican extensamente que la autonomia no es una
prerrogativa carente de limites y que se ejerce dentro de los fines previstos en la
Carta.

Desde su promulgacion en 1991, la Constitucidn Politica de Colombia establece
en el articulo 69 la garantia general de la autonomia universitaria, en los
siguientes términos:

Articulo 69. Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades
podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de
acuerdo con la ley (...)

Con base en lo anterior, la Ley 30 de 1992 establecio los requisitos aplicables a la
autonomia que debe ser garantizada a todas las instituciones de educacién
superior del pais, en los siguientes términos:

Articulo 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a las
universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus
autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar los titulos
correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y
adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar
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sus recursos para el cumplimiento de su misién social y de su funcion
institucional. (Subrayado fuera del texto original)

Con todo, no debe perderse de vista que la Corte Constitucional se ha
pronunciado respecto del «caracter pleno, mas no absoluto» de la garantia de la
autonomia universitaria; en otras palabras, se ha referido a lo que a bien se ha
denominado «limites a la autonomia universitaria.»

Dentro de esos limites tenemos, precisamente, lo relativo a la imposibilidad de
interferir en las facultades del Congreso de la Republica para regular la
prestacion de los servicios publicos. A continuacién, transcribimos algunos
apartes de la Sentencia C- 1435 de 2000 que explican en detalle este asunto:

La autonomia universitaria, dirigida -como se ha dicho- a preservar los
centros educativos de ensefianza superior de la interferencia indebida del
poder politico, tiene entonces un caracter pleno, mas no absoluto, que
los habilita para autoregularse dentro del ambito propio de sus funciones y
en el marco de las limitaciones que la propia Constitucién y la ley le
sefialen.

Ciertamente, la libertad de accién garantizada a los entes autdénomos, y en
particular a las universidades, no los califica como 6rganos soberanos
de naturaleza supraestatal -ajenos al mismo Estado y a la sociedad
a la que pertenecen-, ni les otorga una competencia funcional
ilimitada que desborde los postulados juridicos, sociales o
politicos que dieron lugar a su creacion o que propendan por
mantener el orden puablico, preservar el interés general y
garantizar el bien comidn. Como lo ha venido sosteniendo esta
Corporacién y ahora se reitera, “cualquier entidad publica [o privada] por
el simple hecho de pertenecer a un Estado de derecho, se encuentra sujeta
a limites y restricciones determinados por la Constitucion y la ley.

Sobre este particular, es de importancia destacar, atendiendo a la
interpretacion sistematica de las preceptivas superiores que regulan la
materia, que el ejercicio de la autonomia universitaria encuentra limites y
restricciones en aspectos concretos que se relacionan con: (i) la facultad
reconocida al Estado para regular y ejercer la suprema inspeccion y
vigilancia de la educacién (C.P. art. 67), (ii) la competencia atribuida al
legislador para expedir las disposiciones generales con arreglo a las cuales
las universidades pueden darse sus directivas y regirse por sus propios
estatutos (C.P. art. 69), (iii) la facultad de configuracion legislativa
para expedir las leyes que regiran la prestacion efectiva de los
servicios publicos (C.P. art. 150-23) y (iv) el respeto por el ejercicio
legitimo de los derechos fundamentales (C.P. arts. 11 y sig.)”. (negrillas
fuera del texto original).

Asi las cosas, aun cuando la autonomia universitaria se encuentra garantizada
constitucional, legal y reglamentariamente, también es claro que las
Instituciones de Educacién Superior de caracter publico le son vinculantes las
disposiciones legales que propendan por proteger intereses superiores, como
son aquellas relacionadas con la inspeccidn y vigilancia de la educacién superior
en Colombia.

Ahora bien, entendidas estas consideraciones, debe aclararse que la estructura
del Estado que disene el legislador para cumplir con la funcién y el deber publico
de inspeccion vy vigilancia de la educacion superior debe realizarse dentro de los
esquemas y figuras previstas en la Constitucion y no puede ser calificada a priori
como una vulneracién al principio de autonomia universitaria o la afectacidon
temporal de los derechos de los terceros que pueden verse involucrados con las
decisiones que profiera el Ministerio de Educacién Nacional, en ejercicio de esta
funcidon, como se explicara a continuacion.
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-2. Régimen de participacion democratica:

El principio de participacion democratica es un principio constitucional
establecido en el articulo 68 de nuestra Constitucion Politica, que consiste en que
la comunidad educativa debe participar en la direccion de las IES.

Adicionalmente, no es solamente reconocido como un principio fundamental
(Articulos 1, 68 C.P.) sino también como fin del estado (Articulo 2 C.P.) vy tiene
como propodsito que todos los ciudadanos tengan un papel determinante en las
decisiones que afectan a la colectividad.

La Ley 30 de 1992 recoge este principio constitucional puesto que en su articulo
100 detalla los documentos que deben aportar las Instituciones de Educacion
Superior para el reconocimiento de su personeria juridica, e incluye en su literal
f): “El régimen de participacion democratica de la comunidad educativa en la
direccidn de la institucion”.

Asi mismo, en la precitada Ley se establece la composicion del Consejo Superior
Universitario asi:

"(...) ARTICULO 64. El consejo superior universitario es el méximo drgano de
direccion y gobierno de la universidad y estara integrado por:

a. El Ministro de Educacion Nacional o su delegado, quien lo presidird en el caso
de las instituciones de orden nacional;

b. El gobernador, quien preside en las universidades departamentales;

c. Un miembro designado por el Presidente de la Republica, que haya tenido
vinculos con el sector universitario;

d. Un representante de las directivas académicas, uno de los docentes, uno de
los egresados, uno de los estudiantes, uno del sector productivo y un ex rector
universitario, y

e. El rector de la institucion con voz y sin voto.(...)"

La participacion democratica como valor constitucional, principio fundamental y
como uno de los fines esenciales del Estado, implica que el maximo érgano de
gobierno cuente con los representantes de la comunidad académica, con una
verdadera injerencia en la direccion de la Institucion, que permita definir el
rumbo de esta sin que se sacrifiquen otros valores constitucionales y derechos de
la comunidad educativa.

Es obligatorio que las Instituciones de Educacidn Superior establezcan
mecanismos internos que les permita a todos los que conforman la comunidad
académica (docentes, estudiantes, personal administrativo y directivos)
expresarse sobre los asuntos que interesan a las respectivas instituciones, asi
como participar, efectivamente, en las decisiones correspondientes.

Mas alld de un tema legal, que claramente lo es, la materializacion de la
participacion democratica es un elemento esencial de buen gobierno
universitario, puesto que es transversal en los procesos de aseguramiento de la
calidad, y esta relacionado con todos y cada uno de los factores de calidad.

Es indispensable que se genere al interior de las Instituciones la creacién de una
cultura para la participacién democratica, puesto que con esta se logra concretar
un espacio en el que distintas fuerzas de la comunidad académica, en funcién de
sus respectivos intereses, intervengan en la marcha de la vida colectiva con el fin
de alcanzar los propdsitos del Proyecto Educativo Institucional.

Lo anterior, vuelve mas sensibles a las Instituciones de Educacidon Superior a las
necesidades no solo de su comunidad académica, sino también de un entorno
geografico e institucional mas amplio donde otros actores juegan un papel clave
gue debe ser reconocido por sus modelos de gobernanza interna.
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3.Ley 1740 de 2014:

El Congreso de la Republica de Colombia promulgé la Ley 1740 de 2014 “Por la
cual se desarrolla parcialmente el articulo 67 y los numerales 21, 22 y 26 del
articulo 189 de la Constitucion Politica, se regula la Inspeccidn y Vigilancia de la
Educacién Superior, se modifica parcialmente la Ley 30 de 1992 y se dictan otras
disposiciones”, esta ley fij6 las normas aplicables para la inspecciéon y
vigilancia de la educacion superior en Colombia y determind el
panorama legislativo mas actualizado en esta materia.

Con la expedicidn de esta Ley, el Ministerio de Educacidn continua con la premisa
de ejercer las funciones de inspeccidon y vigilancia que le otorgd la Ley 30 de
1992, pero respondiendo a los estandares y a la realidad actual que
exigen mayor intervencion por parte de las autoridades con el fin de
garantizar el cumplimiento de la normativa aplicable en cada caso.

En un primer escenario se destaca la ampliacion del ambito de aplicacién de la
inspecciodn vy vigilancia, considerando la incorporacion de todos los sujetos que
presten el servicio de educacién superior. La citada Ley en su articulo 4
establece:

“ARTICULO 4°: AMBITO DE APLICACION. La inspeccién y vigilancia del servicio
publico de educacion se aplicaréa a las instituciones de educacion superior
estatales u oficiales, privadas, de economia solidaria, y a quienes ofrezcan y
presten el servicio publico de educacion superior.”

Asi, es claro el amplio alcance de las facultades de inspeccién y vigilancia pues
las mismas apuntan a cubrir todo el sector del servicio publico de educacién
superior, velando siempre por cumplir los objetivos que especificamente fueron
sefialados en el articulo 3 de la misma ley, asi:

"ARTICULO 3°: OBJETIVOS DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA. La inspeccion y
vigilancia a la que se refiere la presente leyes de caracter preventivo y
sancionatorio. Se ejerceran para velar por los siguientes objetivos:

1. El cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias que regulan la prestacion o administracion del servicio
publico de educacion por parte de las instituciones de educacion
superior.

2. El cumplimiento de los estatutos y reglamentos de las
instituciones de educacion superior y del régimen legal especial, si lo

hubiere.
3. La prestacion continua de un servicio educativo con calidad.

4. La atencion efectiva de la naturaleza de servicio publico cultural
de la educacion y de la funcion social que le es inherente.

5. La eficiencia y correcto manejo e inversion de todos los recursos y rentas
de las instituciones de educacion superior a las que se aplica esta ley, en los
términos de la Constitucion, la ley y sus reglamentos.

6. La proteccidn de las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y
catedra
7. La garantia de la autonomia universitaria
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8. La proteccion del derecho de los particulares a fundar establecimientos de
educacion superior conforme con la Constitucion y la ley.

9. La participacion de la comunidad educativa en la direccion de las
instituciones.

10. El fortalecimiento de la investigacion en las instituciones de educacion
superior.

11. La produccion del conocimiento y el acceso a la ciencia, la tecnologia, las
humanidades, la filosofia, la cultura y el arte.

12. El fomento y desarrollo del pensamiento cientifico y pedagdgico en las
instituciones de educacidn superior.

Paragrafo: Al ejercer las funciones de inspeccion y vigilancia de la educacion
superior, el Ministerio de Educacion nacional tendra en cuenta el régimen juridico
constitucional y legal aplicable a la respectiva Institucion de Educacion
Superior.”Negrillas y subrayas fuera del texto original.

Ahora bien, teniendo en cuenta la facultad prevista para el legislador de definir
cada uno de los conceptos, es importante resaltar las definiciones que de
inspeccidn y vigilancia hace la ley en el marco del servicio publico de la educacion
superior, dado que son estas definiciones las bases del correcto entendimiento
del ejercicio de éstas.

Asi, el articulo 6 y el articulo 8 de la Ley 1740 de 2014 sobre los particulares
determinan:

“ARTICULO 6°: INSPECCION. La inspeccién consiste en la facultad del Ministerio
de Educacion Nacional para solicitar, confirmar y analizar en la forma, detalle y
términos que determine, la informacion que requiera sobre la situacion juridica,
contable, econdmica, administrativa o de calidad de cualquier institucién de
educacion superior, o sobre operaciones especificas de la misma a las que aplica
esta Ley.”

"ARTICULO 8°: VIGILANCIA. La vigilancia consiste en la facultad del Ministerio
de Educaciéon Nacional de velar porque en las instituciones de educacion
superior, se cumplan con las normas para su funciona miento, se desarrolle la
prestacion continua del servicio publico ajustandose a la Constitucion, la ley, los
reglamentos y a sus propios estatutos en condiciones de calidad y para
supervisar la implementacion de correctivos que permitan solventar situaciones
criticas de orden juridico, econédmico, contable, administrativo o de calidad.”

Se liga con lo anterior que en la actualidad el Estado, a través del Ministerio de
Educacién Nacional, cuenta con mecanismos especificos y medidas de tipo
preventivo y sancionador que apuntan a solucionar los problemas que
impiden la prestacion efectiva del servicio en condiciones de calidad y
oportunidad con el fin de garantizar a los miembros de la comunidad educativa
el respecto de sus derechos vy la libertad de ensefianza.

Como se sefala en la Ley 1740 de 2014 concretamente en los articulos 5, 7y 9,
respecto de las novedosas facultades generales, de inspeccién y de vigilancia,
asi:

"ARTICULO 5°: FACULTADES GENERALES. En ejercicio de las facultades de
inspeccion y vigilancia de las instituciones de educacidon superior, el Ministerio de
Educacién Nacional, podra:

1. Dirigir, coordinar y ejecutar las politicas de inspeccion y vigilancia de la
educacion superior.
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2. Ejercer la inspeccion y vigilancia del cumplimiento de las normas
constitucionales y legales que regulan la educacion superior, incluyendo las
normas de calidad, administrativas, financieras y técnicas, asi como del
cumplimiento de sus estatutos y reglamentos.

3. Expedir los lineamientos y reglamentos en desarrollo de las funciones de
inspeccion y vigilancia en cabeza del Ministerio, sobre la manera en que las
instituciones de educacion superior deben cumplir las disposiciones normativas
que regulan el servicio publico educativo, asi como fijar criterios técnicos para su
debida aplicacion.

4. Coordinar con los demas drganos del Estado y de la administracion, las
acciones que se requieran para el cumplimiento eficaz de las facultades previstas
en la ley.

5. Las demas que sefale la Constitucion y la ley.

(...)

ARTICULO 7°: FUNCIONES DE INSPECCION. En ejercicio de la facultad de 1:
inspeccion de las instituciones de educacion superior, el Ministerio de Educacion
Nacional, podra:

1.Acceder a la informacion, los documentos, actos y contratos de la institucion de
educacion superior.

2.Establecer y solicitar reportes de informacion financiera que para propdsitos de
inspecciéon deban remitir al Ministerio de Educcion Nacional las instituciones de
educacion superior, sin perjuicio de los marcos técnicos normativos de
contabilidad que expida el Gobierno Nacional y la Contaduria General de la
Nacién, en desarrollo de sus competencias y funciones, asi como aquellos
relativos a la administracion y de calidad.

3.Verificar la informacion que se da al publico en general con el fin de garantizar
que sea veraz y objetiva y requerir a la institucion de educacion superior que se
abstenga de realizar actos de publicidad engafiosa, sin perjuicios de las
competencias de otras entidades sobre la materia.

4.Exigir la preparacion y reporte al Ministerio de Educacién de estados
financieros de periodos intermedios y requerir la rectificacion de los estados
financieros o sus notas, cuando no se ajusten a las normas legales generales y a
las especificas que regulen a la institucion, segun su naturaleza juridica.

5.Interrogar dentro de las actividades de Inspeccidon, bajo juramento o sin él, a
cualquier persona de la Institucion de Educacion Superior o terceros
relacionados, cuya declaracion se requiera para el examen de hechos
relacionados con esa funcion.

6.Examinar y verificar la infraestructura institucional y las condiciones fisicas en
que se desarrolla la actividad y realizar los requerimientos necesarios para
garantizar la prestacion del servicio en condiciones de calidad y seguridad,
verificando que las condiciones bajo las cuales se concedio el registro calificado
se mantengan.

7.Solicitar la rendicién de informes sobre la aplicacion y arbitrio de los recursos
dentro del marco de la ley y los estatutos de la institucion de educacion superior
y solicitar la cesacion de las actuaciones que impliquen la aplicacion indebida de
recursos en actividades diferentes a las propias y exclusivas de cada institucion.

Ministerio de Educacion Nacional

Direccion: Calle 43 No. 57 — 14. CAN, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 22 22800

Linea Gratuita: 018000 - 910122

Pagina 8 de 16

GD-FT-03 V6



Educacién Radicado No.
— 2024-EE-290116
2024-10-10 12:00:49 a. m.

8.Adelantar averiguaciones y obtener la informacion probatoria que requiera de
personas, instituciones o empresas ajenas a la institucion de educacion superior,
siempre que resulten necesarias en el desarrollo de sus funciones de inspeccion y
vigilancia, y se cumplan las formalidades legales.

Paragrafo: Con el objeto de armonizar la informacion contable para que sea util
en la toma de decisiones, en la planeacion, ejecucion, conciliacion y balance del
sector de la educacion superior, en el término de un afo, la Contaduria General
de la Nacidn, debera expedir, en coordinacion con el Ministerio de Educacion
Nacional, el Plan Unico de Cuentas de las instituciones de educacion superior.

(...)

ARTICULO 9°: FUNCIONES DE VIGILANCIA. En ejercicio de la facultad de
vigilancia de las instituciones de educacion superior, el Ministerio de Educacion
Nacional, podra:

1. Hacer seguimiento a las actividades que desarrollan las instituciones de
educacidn superior, con el objeto de velar por la prestacion del servicio educativo
en condiciones de calidad y continuidad.

2.Practicar visitas generales o especificas y adoptar las medidas a que haya lugar
para que se subsanen las irregularidades que se detecten.

3.Realizar auditorias sobre los procedimientos financieros y contables cuando
sea necesario para el cabal cumplimiento de los objetivos y funciones.

4.Dar tramite a las reclamaciones o quejas que se presenten contra las
instituciones vigiladas, por parte de quienes acrediten un interés juridico,
llevando a cabo las investigaciones que sean necesarias, con el fin de establecer
las responsabilidades administrativas o académicas del caso o adoptar las
medidas que resulten pertinentes. Cuando se trate de asuntos contenciosos,
dara traslado de las mismas a las autoridades competentes, si a ello hubiere
lugar.

5.Verificar que las actividades se desarrollen dentro de la ley, los reglamentos y
los estatutos de la institucion de educacion superior y solicitar la cesacion de las
actuaciones contrarias al ordenamiento juridico o a los estatutos.

6.Solicitar la rendicion detallada de informes respecto de las decisiones
adoptadas en temas relativos a su situacion juridica, contable, financiera y
administrativa, o en aspectos relacionados con las condiciones de calidad
establecidas en la normatividad vigente.

7.Hacer acompafamiento a la institucién de educacidon superior, para la
implementacién de medidas encaminadas al restablecimiento de la continuidad
del servicio o el mejoramiento de su calidad.

8.Conminar bajo el apremio de multas sucesivas hasta de cien (100)
salarios minimos mensuales legales vigentes a representantes legales,
rectores o a los miembros de los 6rganos de direccion para que se
abstengan de realizar actos contrarios a la Constitucion, la ley, los
reglamentos y los estatutos, o de invertir y destinar recursos por fuera
de la mision y de los fines de la institucion de educaciéon superior.”

Las funciones transcritas, dan cuenta de la competencia del Ministerio de
Educacién Nacional, para iniciar temas urgentes e imprescindibles donde
resaltan, entre otros, la presentacion de informes, la realizacion de auditorias, la
potestad de efectuar visitas con el fin de verificar el correcto funcionamiento de
las instituciones de educacion superior, la solicitud de informacién precisa y
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detallada que permita determinar, tras un previo analisis, la situacién financiera,
de gobierno, juridica, administrativa y contable de las mismas.

Por ello, con la vigencia de la Ley 1740 de 2014 es mas inmediata la posibilidad
gue tiene el Ministerio de Educacidn Nacional de detectar e identificar
prematuramente las situaciones que pongan en riesgo la viabilidad
financiera, la calidad misma del servicio educativo, o inclusive su
continuidad, adoptando en cada caso, las medidas correspondientes que
permitan evitar una afectacion irremediable del servicio.

De conformidad con el presente analisis de la Ley 1740 de 2014 y en relacion con
los mecanismos que tiene el Ministerio de Educacion Nacional para ejercer las
funciones atribuidas, debe hacerse mencién al Capitulo III sobre las “Medidas
Administrativas para la Proteccion del Servicio Publico de Educacién Superior”
dado que precisamente es en éste donde se incluyen dos nuevas herramientas
para la garantia a toda la sociedad del servicio publico de la educacion superior.

4.Decreto 2269 de 2023.

El Decreto 2269 de 2023 adopta la estructura del Ministerio de Educacién
Nacional y determina las funciones de sus dependencias, frente a la Subdireccién
de Inspeccidn y Vigilancia establece, entre otras, lo siguiente:

"(...) Articulo 31. Subdireccion de Inspeccioén y Vigilancia. Son funciones
de la Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia, las siguientes:

1. Apoyar al Ministro(a) en el ejercicio de la inspeccion y vigilancia de la
educacion superior y ejecutar las acciones que sobre el particular le
correspondan.(...)"

CASO CONCRETO UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO:

El Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017, “Por el cual se expide el Estatuto
General de la Universidad Tecnoldgica del Chocd — Diego Luis Cérdoba”, dispone
lo siguiente:

“Articulo 27. PERIODO DE LOS CONSEJEROS. El Representante de las Directivas
Académicas, de los Profesores, de los Estudiantes, de los Egresado, del Sector
Productivo y de los Ex rectores, sera elegido para un periodo institucional de tres
(3) afnos, contados a partir de la fecha de su posesion, mientras conserven la
calidad que representan en el Consejo Superior. Los Consejeros podran ser
reelegidos por una sola vez”.

Ahora bien, de acuerdo con la certificacién suscrita por la Secretaria General (e),
sobre la conformacién actual del Consejo Superior Universitario de la Universidad
Tecnoldgica del Chocd, aportada durante la visita realizada por el equipo de
profesionales de Inspeccidn y Vigilancia los dias 22, 23 y 24 de abril de 2024 a la
institucion, se evidencia lo siguiente:

NOMBRES Y | REPRESENTACION | EXTREMOS EXTREMOS
APELLIDOS TEMPORALES TEMPORALES
Edwar Mena | Representante de | Del 2018 al 2021 | Del 10 de
Romafa los Egresados septiembre de

2021 al 10 de
septiembre de

2024
Rosa Elena | Representante  de | Del 2018 al 2021 | Del 01 de
Mosquera los Estudiantes septiembre de
Palacios 2021 al 01 de
septiembre de
2024
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Jhon Alexander | Representante  de | Del 09 de abril de | Del 09 de abril de

Palacios Cuesta | los Docentes 2024 al 01 de|2024 al 01 de
septiembre de | septiembre de
2024 2024

Elaboracion: Ministerio de Educacién Nacional.
Fuente: Archivos digitales allegados por la Universidad Tecnoldgica del Choco -
Diego Luis Cérdoba.

El Representante de los Egresados - Edwar Mena Romafia, ejerce el cargo desde
el 10 de septiembre de 2018, hasta la fecha.

El Representante de los Estudiantes — Rosa Elena Mosquera Palacios, ejerce el
cargo desde el 01 de septiembre de 2018.

El Representante de los Docentes - Jhon Alexander Palacios Cuesta, ejerce el
cargo desde el 09 de abril de 2024. Puesto que, el sefior Armando Valencia Casas
quien ocupaba la dignidad renuncid y cuyo periodo vencia el 01 de septiembre de
2024.

Lo anterior, denota que 3 de los 7 cargos de representacion que existen
en el Consejo Superior Universitario, actualmente los ejercen personas
cuyo periodo estatutario se encuentra vencido.

Si bien, los articulos 1 y 2 del Acuerdo No. 0018 del 21 de junio de 2014, “Por
medio del cual se reglamenta las vacancia de los miembros de eleccion y/o
designacién de la Universidad Tecnoldgica del Chocé - Diego Luis Cérdoba”,
establece que, en caso de vencimiento de los periodos de los miembros elegidos
y/o designacién al interior de la Universidad Tecnoldgica del Chocé - Diego Luis
Coérdoba, cuya eleccién por algun motivo no se ha podido realizar, permaneceran
en el cargo hasta tanto se lleve a cabo la misma.

El tiempo de permanencia sera hasta por 1 afio y terminara automaticamente
una vez se posesione quien resulte elegido o finalice el tiempo por el cual
permanecié de manera adicional. Tiempo que podréa ser prorrogado
automaticamente por unica vez.

Se advierte que, en la sesion ordinaria del 21 de junio de 2024, el Consejo
Superior Universitario de la Universidad Tecnolégica del Chocd - Diego Luis
Cdrdoba, no acogid la propuesta del Consejero Jhonatan Espinosa Mena, de
no aprobar el Proyecto de Acuerdo, por medio de la cual se regulan las
vacancias. ya que, le parece inconveniente, no ve la pertinencia y solicita
retirarlo del orden del dia. Seguido, la secretaria del Consejo Superior,
somete a aprobacion la propuesta del Consejero Jhonatan Espinosa Mena:

No. | Cargo Nombre Voto

1 Delegado del Ministro de | Ricardo Moreno Patifio Aprobado
Educacidn

2 Designado del Presidente de la | Jhonatan Espinosa Mena | Aprobado
Republica

3 Representante de los Docentes | Jhon Alexander Palacios | Negativo

Cuesta

4 Representante  del  Sector | Abraham Ruiz Murillo Negativo
Productivo

5 Representante de los | Edwar Mena Romanha Negativo
Egresados

6 Representante de los | Rosa Elena Mosquera | Negativo
Estudiantes Palacios

Elaboracidon: Ministerio de Educacion Nacional.
Fuente: Archivos digitales allegados por la Universidad Tecnoldgica del Chocd -
Diego Luis Cérdoba.
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Posteriormente, la Secretaria del Consejo Superior, somete a consideracién el
Proyecto de Acuerdo, por medio del cual se reglamentan las vacancias de los
miembros de eleccion y/o designacion de la Universidad Tecnolégica del Chocd,
el cual es aprobado con la siguiente votacion:

No. | Cargo Nombre Voto

1 Delegado del Ministro de | Ricardo Moreno Patifio Negativo
Educacion

2 Designado del Presidente de la | Jhonatan Espinosa Mena | Negativo
Republica

3 Representante de los Docentes | Jhon Alexander Palacios | Aprobado

Cuesta

4 Representante  del  Sector | Abraham Ruiz Murillo Aprobado
Productivo

5 Representante de los | Edwar Mena Romaha Aprobado
Egresados

6 Representante de los | Rosa Elena Mosquera | Aprobado
Estudiantes Palacios

Elaboracidon: Ministerio de Educacion Nacional.
Fuente: Archivos digitales allegados por la Universidad Tecnoldgica del Chocd -
Diego Luis Cérdoba.

En hilo con lo expuesto, es evidente que los tres (03) Consejeros que se les
vencia el periodo estamentario, no podian votar el Proyecto de Acuerdo que
regula, las vacancias. Puesto que, existe una situacion de hecho que
comprometia su criterio en la decisién que, en principio, le correspondia adoptar,
dando garantia de imparcialidad y transparencia.

Es necesario precisar que, el articulo 28 del Estatuto General de la Universidad
Tecnoldgica del Chocd, Dispone que: “IMPEDIMENTOS, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES. Los Consejeros estaran sujetos al régimen de
impedimentos, inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y
en las leyes.

PARAFRAFO: En caso de recusacién a consejeros, el Consejo Superior
procedera sobre la misma de conformidad con las reglas y procedimientos
establecidos en la Constitucion y la ley”.

En virtud de lo anterior, respecto a si se presenta un conflicto de interes para los
tres miembros del Consejo Superior Universitario de la Universidad Tecnoldgica
del Chocd, es pertinente recordar, que la Ley 1437 de 2011, dispone lo siguiente:

"ARTICULO 11. CONFLICTOS DE INTERES Y CAUSALES DE IMPEDIMENTO
Y RECUSACION. Cuando el interés general propio de la funcién publica entre en
conflicto con el interés particular y directo del servidor publico, este debera
declararse impedido. Todo servidor publico que deba adelantar o sustanciar
actuaciones administrativas, realizar investigaciones, practicar pruebas o
pronunciar decisiones definitivas podra ser recusado si _no manifiesta su
impedimento por:

1. Tener interés particular y directo en la regulacion, gestion, control o
decision del asunto, o tenerlo su conyuge, compaiero o companera

permanente, o alguno de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanquinidad, sequndo de afinidad o primero civil, 0 su socio o socios de hecho
0 de derecho.

2. Haber conocido del asunto, en oportunidad anterior, el servidor, su
conyuge, compafero permanente o alguno de sus parientes indicados en el
numeral precedente.
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3. Ser el servidor, su conyuge, compafnero permanente o alguno de sus
parientes arriba indicados, curador o tutor de persona interesada en el
asunto.

14. Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion
popular inscritas o integradas también por el interesado en el periodo electoral
coincidente con la actuacion administrativa o en alguno de los dos periodos
anteriores.

(...)
(Negrilas y subrayado fuera del texto)

Como se observa el conflicto de Interés es una figura dispuesta para todo aquel
que se encuentre ejerciendo una funciéon publica, como lo es el caso de los
integrantes del Consejo Superior Universitario, en razéon de las funciones
publicas que desempefian y que en desarrollo de las mismas, deban adelantar
actuaciones, les sobreviene cuando el interés general entra en conflicto con el
interés particular y directo de los Consejeros. Este puede ser anunciado tanto por
la persona que directamente considere que el ejercicio de sus funciones puede
acarrear un provecho particular, caso en el cual debera declararse impedido.

Por su parte, la Ley 1952 de 2019 establece:

ARTICULO 44. Conflicto de intereses. Todo servidor publico deberd
declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés particular y
directo en su regulacién, gestién, control o decisidn, o lo tuviere su cényuge,
compafero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del
cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 su socio o
socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un
interés particular y directo del servidor publico debera declararse impedido.

Frente a la figura de conflicto de intereses, el Consejo de Estado, Sala de lo
Contencioso Administrativo, Seccidon Primera, con ponencia del Dr. Rafael E.
Ostau De Lafont Planeta, en sentencia con Radicacion num.: 25000-23-15-000-
2010-001610-01 del 17 de marzo de 2011, sefald:

"Segun la jurisprudencia de esta Sala, el interés que genera el conflicto debe ser
directo, es decir que la decision debe redundar en beneficio del servidor publico
en forma inmediata, esto es, sin necesidad de que medien circunstancias o
elementos externos a la misma, que se produzca un beneficio especial, particular
y concreto en favor suyo, de su conyuge o de un pariente; y que ademas no se
manifieste el impedimento por esa situacion personal o familiar en el tramite del
asunto, tal como lo ha sefialado la Sala Plena de lo Contencioso Administrativo, al
pronunciarse de fondo en procesos de pérdida de investidura de los congresistas.
Asi por ejemplo, en la sentencia de 20 de noviembre de 2001, exp. num. IP-
0130, Consejero Ponente, Dr. German Rodriguez Villamizar, la Sala sefiald:

"Por consiguiente, el conflicto de interés se presenta cuando el congresista se ve
afectado por alguna situacion de orden moral o econémico que le impide tomar
parte en el tramite o decision de algun asunto sometido a su consideracion, de tal
manera que romperia la imparcialidad e independencia para atender su propia
conveniencia o beneficio personal, o el de su cényuge o compafnero permanente,
el de sus socios, o el de sus parientes en los grados antes sefialados”

Asimismo, se ha dicho que el aspecto deontoldgico de esa figura radica en que es
deber de los referidos servidores publicos poner de manifiesto ante la
corporacion respectiva, las circunstancias que por razones econémicas o morales
pueden afectar su objetividad, imparcialidad o independencia frente al asunto
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oficial o institucional que les compete decidir. De suerte que la causal no se
configura por el sélo hecho de encontrarse en una situacion personal o familiar
que puede ser directa y especificamente afectada por la respectiva decision, sino
por no manifestarla, a sabiendas de encontrarse en situacion de impedimento
para tomar parte en aquélla.” (Negrilla fuera de texto).

En el mismo sentido, la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Consejo De Estado, en sentencia con Radicacion num.:
440012331000200400684 01 del 27 de enero de 2005, Consejero Ponente:
Doctor Rafael E. Ostau De Lafont Pianeta, preciso:

"La jurisprudencia de esta Sala tiene dicho que de esa disposicion se desprende
que el interés que puede generar conflicto con el asunto de que se trate debe ser
directo, es decir que el efecto que la decision pueda tener en las personas que
como servidores publicos intervienen en ella sea inmediato, sin consideracion a
circunstancias o elementos externos a la decision; que se produzca de forma
especial respecto de ellas, de su cényuge o de un pariente suyo, es decir,
particular y concreta, sea en su beneficio o en su perjuicio; y que ademas no se
manifieste el impedimento por esa situacion personal o familiar en el tramite del
asunto, y asi lo ha consignado reiterada y ampliamente la Sala Plena de lo
Contencioso Administrativa de esta Corporacién cuando se ha ocupado del
asunto con ocasion de procesos de pérdida de la investidura de los congresistas.”

Sobre las situaciones que puedan derivarse de un conflicto de interés, la Sala de
Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado en concepto con Radicaci,én No:
1.903 del 15 de mayo de 2008, Consejero Ponente: Luis Fernando Alvarez
Jaramillo, establecié:

“"2. El conflicto de intereses.

Sobre este tema la Sala mediante Concepto de Abril 28 de 2004 M.P Flavio
Rodriguez Arce con radicacion 1572, dijo:

"El conflicto de intereses: Es una institucion de transparencia democratica que
por su alcance y fundamento debe analizarse en forma concreta.

2.1 Nocién. En términos generales es aquella cualidad de concurrencia
antagonica entre el interés particular y el interés publico que afecta la decision a
tomar y obliga a declararse impedido a quien deba tomarla.

2.2 Finalidad. El instituto del conflicto de intereses trata de impedir que
prevalezca el interés privado del congresista sobre los intereses publicos, el cual,
prevalido de su influencia, podria obtener provechos indebidos para si o para
terceros, es decir, evitar favorecer intereses que no sean los relativos al bien
comun o que la imparcialidad de sus decisiones se comprometa y distorsione por
motivos personales o particulares. Se trata asi de un asunto inherente al fuero
interno del congresista, a un aspecto esencialmente subjetivo, el que de existir y
no ser manifestado conforme al reglamento, da lugar a la recusacion.

2.3 Fundamento. De alli que el fundamento del impedimento radica en que: a) el
conflicto de interés afecta la transparencia de la decision - para el caso, la
motivacion del voto -. En efecto, en toda decision siempre debe haber, en forma
inequivoca, un solo interés: el interés general de la ley. Por tanto, en caso de
conflicto se mezclan el interés privado y el publico, con lo cual queda en duda
cual fue el interés dominante. b) En que el impedimento evita que la decision sea
determinada por el interés particular en detrimento del interés publico.

2.4 Necesidad de andlisis en cada caso particular: La Sala estima conveniente
advertir que el tema, de por si complejo, requiere para su tratamiento del
analisis de cada caso concreto, pues la conducta humana admite de manera
necesaria matices y, por tanto, el instituto del conflicto de intereses, al ser del
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resorte del fuero interno, debe ser valorado con especial cuidado para no
vulnerar los derechos del congresista o hacer inanes los alcances de la ley.”

De acuerdo con lo expresado por Consejo de Estado, el conflicto de interés se
estructura cuando el titular de la funcién publica con su actuacién se favorezca a
si mismo o a sus parientes. El constituyente quiso evitar, al prever la ocurrencia
del conflicto de intereses, que el servidor publico con su accionar haga prevalecer
su interés personal o familiar sobre el general, buscando acabar con las ventajas
personales distintas a las que se predican de la generalidad.

Cabe anotar que el conflicto de intereses, requiere para su tratamiento del
anadlisis de cada caso concreto, pues la conducta humana admite de manera
necesaria matices y, por tanto, el instituto del conflicto de intereses, al ser del
resorte del fuero interno, debe ser valorado con especial cuidado para no
vulnerar los derechos del servidor y hacer inanes los alcances de la ley.

Teniendo en cuenta las consideraciones en precedencia, debe analizarse cada
caso en particular para determinar si una persona se encuentra incursa en un
conflicto de intereses, esto es, la concurrencia antagodnica entre el interés
particular y el interés publico que afecta la toma de alguna decision, en cuyo caso
quien deba tomarla estara obligado a declararse impedido para hacerlo.

Por consiguiente, en caso de que el titular de la funcidén publica, considere que en
su ejercicio puede incurrir en alguna de las causales de conflicto de intereses
anotadas en precedencia, por tener un interés particular y directo en algun
asunto concreto, deberéa declararse impedido para actuar conforme a los criterios
anteriormente anunciados, a efectos de no configurar una falta gravisima.

Por consiguiente, en caso de que el titular de la funcidén publica, considere que en
su ejercicio puede incurrir en alguna de las causales de conflicto de intereses
anotadas en precedencia, por tener un interés particular y directo en algun
asunto concreto, deberd declararse impedido para actuar conforme a los criterios
anteriormente anunciados, a efectos de no configurar una falta gravisima.

Asi las cosas, en el Acta No.019 del 21 de junio de 2024 - DISCUSION Y
APROBACION DE TEMAS DE CARACTER INSTITUCIONAL EN CUMPLIMIENTO DE
LA LEY 30 DE 1992 Y EL ACUERDO 0001 DEL 9 DE AGOSTO DE 2017. No se
evidencia, que se haya manifestado por alguno de los consejeros algun
impedimento y recusacidon cuando a todas luces se configuraba un conflicto de
interes al votar un acuerdo que los beneficiaba de forma directa.

Adicional a lo expuesto, es importante poner de presente el respeto por el
principio de participacién democratica en virtud del cual el maximo érgano de
gobierno debe contar con todos los representantes de la comunidad académica,
tal y como estd establecido en el articulo 64 de la Ley 30 de 1992, los cuales
tengan una verdadera injerencia en la direccién de la Institucién que permita
definir el rumbo de esta sin que se sacrifiquen otros valores constitucionales y
derechos de la comunidad educativa.

En vista a lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional en el marco de la
funcidn de vigilancia consagrada en el articulo 9 numeral 8) de la Ley 1740 de
2014 “Por la cual se desarrolla parcialmente el articulo 67 y los numerales 21, 22
y 26 del articulo 189 de la Constituciéon Politica, se regula la inspeccion y
vigilancia de la educacidn superior, se modifica parcialmente la Ley 30 de 1992 y
se dictan otras disposiciones”, puede conminar bajo el apremio de multas
sucesivas hasta de cien (100) salarios minimos mensuales legales vigentes a
representantes legales, rectores o a los miembros de los érganos de direccion
para que se abstengan de realizar actos contrarios a la Constitucién, la ley, los
reglamentos y los estatutos, o de invertir y destinar recursos por fuera de la
misién y de los fines de la institucidon de educacion superior.
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En orden de ideas, en el marco de las funciones de inspeccion y vigilancia que le
asisten a esta Cartera Ministerial, procedemos a solicitar se ABSTENGAN de
seguir con el proceso electoral de eleccion de rector, hasta que se surtan las
elecciones de los representantes de los estamentos docentes, estudiantes y
egresados ante el Consejo Superior, cuyos periodos institucionales se encuentran
actualmente vencidos y que una vez agotado el proceso electoral
correspondiente, atendiendo de manera estricta a los estatutos y reglamentos de
la Universidad, se lleve a cabo su posesion al cargo.

Finalmente, se indica que el incumplimiento del presente requerimiento puede
dar lugar a multas sucesivas hasta de cien (100) salarios minimos mensuales
legales vigentes a los miembros del érgano de direccion o a quienes obstruyan o
dificulten la materializacién del mismo, tal como lo establece el numeral 8° del
articulo 9 de la Ley 1740 de 2014, sin perijuicio de las acciones o sanciones a que
hubiere lugar por incumplimiento de las instrucciones dadas por el Ministerio de
Educacion Nacional conforme al inciso final del articulo 18 de la precitada Ley.

Atentamente,

Firmado digitalmente por;

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Para validar autenticidad de este
documento escanee el codigo QR
10/10/2024 12:00:56 a. m.

NINA MARIA PADRON BALLESTAS
Subdirector Técnico
Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia
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Universidad Tecnoldgica del Choco Cédigo: F-CS-AC-01
CONSEJD SUPERIOR ACUERDO NO 0021. Fecha: 10-07-2024
(15 DE MAYO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAI: SE LEVANTA LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA ELECTORAL DEL
PROCE§O DE DESIGNACION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, PERIODO 2026-2029, DISPUESTA MEDIANTE EL ACUERDO NO. 0019 DEL 24 DE

ABRIL DE 2026, Y SE DA CONTINUIDAD AL PROCESO DE DESIGNACION.
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, en uso de sus atribuciones estatutarias, en especial las conferidas por
el Estatuto General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) y el Estatuto Electoral
(Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011), adicionado mediante el Acuerdo No.
0010 del 02 de julio de 2021,y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia
Universitaria, por lo que éstas podran darse sus directivas y regirse por sus propios
Estatutos.

Que, el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 desarrolla el principio de Autonomia
Universitaria, el cual le permite a las Universidades darse y modificar sus estatutos.

Que, de conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, el
Consejo Superior es el maximo 6rgano de direccién y gobierno de la Universidad.

Que, uno de los principios rectores que orientan el funcionamiento y razén de ser de la
Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba es el de participacion, el cual,
segiin el numeral 8 del articulo 11 del Estatuto General, consiste en “propiciar las
condiciones y los mecanismos para que la comunidad universitaria intervenga en las
decisiones, procesos y acciones que le afectan”.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el
Consejo Superior expidi6 el Estatuto Electoral de la Universidad Tecnolégica del Choco
Diego Luis Cérdoba, el cual tiene por objeto perfeccionar el proceso y la organizacion
electoral para asegurar que las votaciones traduzcan la expresion libre, espontanea y
auténtica de la comunidad universitaria y que los escrutinios sean el reflejo exacto de
los resultados de la voluntad del elector expresado en las urnas.

Que, dentro de la estructura de autoridades electorales consagradas en el articulo 11,
literal A, del Estatuto Electoral, el Consejo Superior constituye la maxima autoridad de
la organizacién electoral en la Universidad; y el Comité Electoral es un organismo de
asesoria y apoyo al Consejo Superior Universitario.
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Universidad Tecnologica del Choco Cédigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cordoba Versidn: 02
CONSEJD SUPERIOR ACUERDOQ NO 0021. Fecha: 10-07-2024
: (15 DE MAYO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA ELECTORAL DEL
PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, PERIODO 2026-2029, DISPUESTA MEDIANTE EL ACUERDO NO. 0019 DEL 24 DE

ABRIL DE 2026, Y SE DA CONTINUIDAD AL PROCESO DE DESIGNACION.
Que, el numeral 13 del articulo 29 Estatuto General de la Universidad Tecnologica del
Choco Diego Luis Cérdoba, establece que es funciéon del Consejo Superior, “convocar a
elecciones para designar al Rector conforme lo previsto en el Estatuto General y Electoral”

Que, es funcién del Consejo Superior, designar y remover al rector en la forma que prevén
los estatutos, de conformidad con el numeral 14 del articulo 29 del Estatuto General.

Que, el articulo 40 de la Constitucién Politica de Colombia reconoce que la participacién
politica es una manifestacion del derecho a elegir y ser elegido, por tanto, las ir:stituciones
de educacion superior deben garantizar el ejercicio de este derecho de manera efectiva.

Que, conforme al numeral 3 del articulo 29 del Estatuto General, el Consejo Superior tiene
entre sus funciones “Velar porque la marcha de la instituciéon este acorde con las
disposiciones legales, el estatuto general y las politicas institucionales”.

Que, el dltimo periodo de rector en propiedad en la Universidad Tecnolégica del Chocé
Diego Luis Cérdoba, venci6 el 18 de noviembre de 2024.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo No. 0005 de enero de 2026 “por medio del cual
se autoriza, convoca y reglamenta la designacion del rector de la Universidad Tecnolégica
del Choco Diego Luis Cérdoba, para el periodo institucional 2026-2029"

Que, el Consejo Superior de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba
expidi6 el Acuerdo 0006 del 27 de enero de 2026 “por medio del cual se modifica el articulo
13 del Acuerdo 0005 del 16 de enero de 2026 “por medio del cual se autoriza, convoca y
reglamenta la designacién del rector de la Universidad Tecnolégica del Choco Diego Luis
Cordoba, para el periodo 2026-2029” en el sentido de ampliar el periodo de inscripcion de
candidatos.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo No. 0016 del 16 de marzo de 2026 “por medio
del cual se modifica el articulo 13 del Acuerdo 0005 del 16 de enero de 2026” en el que fijo
la sustentacién de programa de gobierno ante el Consejo Superior y designacion de rector
(a) para el dia 30 de abril de 2026.

Que, el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del Choc6 Diego Luis Cérdoba,
desde noviembre de 2024, ha expedido los acuerdos de convocatoria para los procesos de
eleccién de representantes de estudiantes, egresados y docentes ante dicho cuerpo

olegiado; no obstante, en lo que respecta a la representacion de los egresados, no ha sido
posible llevar a cabo el proceso de eleccion.
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Universidad Tecnoldgica def Chocé Codigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cérdoba Versién: 02
CONSEJD SUPERIDR ACUERDO NO 0021. Fecha: 10-07-2024
(15 DE MAYO DE 2026) :

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA ELECTORAL DEL
PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, PERIODO 2026-2029, DISPUESTA MEDIANTE EL ACUERDO NO. 0019 DEL 24 D

ABRIL DE 2026, Y SE DA CONTINUIDAD AL PROCESO DE DESIGNACION.

Que, desde esa misma fecha, la Universidad Tecnoloégica del Choco Diego Luis Coérdoba ha
enfrentado una crisis de gobernabilidad relacionada con la conformacién del Consejo
Superior y la designacién de rector en propiedad, derivada de diversas circunstancias que
han impedido el normal desarrollo de los procesos electorales, entre ellas la suspension de
los mismos por decisiones de autoridades judiciales; en consecuencia, el Consejo Superior
ha adoptado y debera continuar adoptando las medidas necesarias para restablecer la
estabilidad de la gobernabilidad institucional.

Que, de conformidad con el Acuerdo 0012 del 13 de marzo de 2026, el proceso de eleccion
de representante de egresados ante el Consejo Superior estaba previsto para el dia 20 de
marzo de 2026, no obstante, el Juzgado Segundo Penal Especializado del Circuito de
Quibdo, el dia 19 de marzo de 2026 expidio el Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26, en
el que dispuso suspender la jornada electoral para la eleccién del representante de los
egresados ante el Consejo Superior de la UTCH, programada para el 20 de marzo de 2026.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, el Consejo Superior en aras de dar cumplimiento al
Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26, expidi6 el Acuerdo 0017 del 20 de marzo de
2026 “por medio del cual se suspende el proceso de eleccién de representante de
egresados ante el Consejo Superior de la Universidad Tecnol6gica del Chocé Diego Luis
Coérdoba.

Que el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo 0018 del 20 de abril de 2026, “por medio del
cual se levanta la suspension establecida en el Acuerdo 0017 del 20 de marzo de 2026
para el proceso de eleccién de representante de los egresados ante el Consejo Superior
de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba y se dictan otras
disposiciones”, en el cual se fij6 como fecha para la eleccién y el escrutinio general el dia
13 de mayo de 2026.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, en sesién ordinaria del 24 de abril de 2026, se
determiné suspender el cronograma electoral contenido en el Acuerdo 0016 del 16 de
marzo de 2026, correspondiente al proceso de designacion de rector de la Universidad
Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba para el perfodo institucional 2026-2029.

En consecuencia, se expidi6 el Acuerdo 0019 del 24 de abril de 2026, “por medio del cual
se suspende el cronograma electoral contenido en el Acuerdo 0016 del 16 de marzo de
2026, para el proceso de designacién de rector de la Universidad Tecnoldgica del Choco

Diego Luis Cérdoba, para el peripdo institucional 2026-2029".
¢ ~ Universidad Tecnolégica del Choco Diego Luls Cardoba
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Universidad Tecnoldgica del Choco Codigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cérdoba Versién: 02

CONSEJD SUPERIOR ACUERDO NO 0021. Fecha: 10-07-2024
(15 DE MAYO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA ELECTORAL DEL
PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEG
LUIS CORDOBA, PERIODO 2026-2029, DISPUESTA MEDIANTE EL ACUERDO NO. 0019 DEL 243%

ABRIL DE 2026, Y SE DA CONTINUIDAD AL PROCESO DE DESIGNACION.
Que la tnica representacion pendiente de eleccion corresponde a la de los egresados ante
el Consejo Superior Universitario, proceso que no ha podido culminarse como
consecuencia de decisiones judiciales y situaciones administrativas que han llevado a su
suspension en seis (6) oportunidades, y no por falta de gestion de este cuerpo colegiado.

Que el proceso de eleccién del representante de los egresados ante el Consejo Superior
Universitario fue convocado desde el mes de noviembre de 2024, mediante el Acuerdo
Superior No. 030 y la no realizacion de este proceso de eleccién ha generado una situacion
de inestabilidad en la gobernabilidad institucional y prolongacién de la interinidad en la
Universidad.

Qué conforme al ordenamiento juridico vigente y en linea con lo dispuesto en el articulo
43 del Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017 “por el cual se expide el Estatuto General de
la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Coérdoba” que establece que:

ARTICULO 43°. ELECCION. Para ser elegido Rector de la Universidad Tecnolégica del
Chocé “Diego Luis Cérdoba”, se necesita como minimo cinco (5) votos favorables de
los miembros que integran el Consejo Superior Universitario.

No se advierte una disposicién general que determine de manera expresa que para
adelantar el proceso de eleccién rectoral resulte indispensable la composicion plena del
Consejo Superior Universitario, siempre que haya quérum decisorio y que las actuaciones
correspondientes se desarrollen con observancia de las disposiciones que sobre el tema se
encuentren previstas en los estatutos y reglamentos internos de la respectiva institucion
de educacién superior

Que, en relacién con la eleccién de rector en propiedad, resulta necesario valorar la
instruccién impartida por el Ministerio de Educacién Nacional en octubre de 2024 ala luz
de las circunstancias actuales, teniendo en cuenta que, si bien en su momento se indicé no
adelantar dicho proceso hasta tanto se renovaran las representaciones del Consejo
Superior Universitario con perfodo vencido, en la actualidad dicha situacion ha variado
sustancialmente, por cuanto ya ninguna representacién se encuentra vencida y que, en
consecuencia, existen elementos que permiten considerar la procedencia de avanzar en el
proceso de eleccién de rector en propiedad, sin desconocer las 6rdenes judiciales vigentes,
en aras de garantizar la estabilidad institucional y evitar la prolongacitn indefinida de la
situacién de interinidad, correspondiendo a este cuerpo colegiado valorar la conveniencia
(fe§ continuar dicho proceso con la integracién actual.

Universidad Tecnolfgica del Chocd Diego Luis Cérdoba

Nit. 881.680.089-4

Carrera 22 #18B-10 B. Nicolés Medrano- Cludadela Universitaria
Tel{(+57) 6046726565, Linea gratuita: §18000838824

52 contactanos@uich.edu.co, notificacionesjuficiales@uich.edu.co
& utch.edu.co

¥ Quibdé-Chocd (Colombia)

Vigilada Minkducacion

SCCERTB08TS



Universidad Tecnoldgica del Choco Codigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cordoba Version: 02
CONSEJD SUPERIOR ACUERDO NO 0021. Fecha: 10-07-2024
(15 DE MAYO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAIj SE LEVANTA LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA ELECTORAL DEL
PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEG
LUIS CORDOBA, PERIODO 2026-2029, DISPUESTA MEDIANTE EL ACUERDO NO. 0019 DEL 24 D

ABRIL DE 2026, Y SE DA CONTINUIDAD AL PROCESO DE DESIGNACION.
Que, en mérito de lo expuesto, se hace necesario levantar la suspensién del cronograma
electoral para la designacion de Rector de la Universidad Tecnoldgica del Choco Diego Luis
Coérdoba, dispuesta mediante el Acuerdo No. 0019 del 24 de abril de 2026, con el fin de
culminar el proceso de designacién para el perfodo 2026-2029, garantizar la estabilidad
institucional y superar la situacién de interinidad y crisis de gobernabilidad que
actualmente afronta la Universidad.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 12, LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION DEL CRONOGRAMA
ELECTORAL: Levantar la suspensién establecida mediante el Acuerdo 0019 del 24 de
abril de 2026, y en consecuencia dar continuidad al cronograma electoral del proceso de
designacion de rector de la Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis Cérdoba para
el periodo 2026-2029.

ARTICULO 2°. CONTINUIDAD DEL CRONOGRAMA ELECTORAL: Continuar el
cronograma electoral para el proceso de designaciéon de rector de la Universidad
Tecnologica del Chocé Diego Luis Cordoba para el periodo 2026-2029, de la siguiente

manera:
Sustentacién de programa | 22 de mayo de 2026 Sesion de Consejo Superior
de gobierno ante el Universitario.
Consejo Superior y
designacion del Rector (a)
Acto de posesion 05 de junio de 2026 Sesion de Consejo Superior
Universitario.

ARTICULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quibdé, a los 15 dias del mes de mayo de 2026.

Adﬂm@t}ffun §:é§ Z‘;—:?%“‘w
ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO

Presidente del Consejo Superior Secretario del Consejo Superior
Elaboré: Secretaria General Revisé: Consejo Superior Aprob6: Consejo Superior
Cargo: Secretarfa General Cargo: Consejo Superior Cargo: Consejo Superior

Fecha: 15/05/2026 Fecha: 15/05/2026 Fecha: 15/05/2026
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Diego Luis Cordoba Versién: 02

CONSEUD SUPERIOR ACUERDO NO 0019. Fecha: 10-07-2024
(24 DE ABRIL DE 2026)

6 Universidad Tecnolégica del Chocd Codigo: F-CS-AC-01

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL CRONOGRAMA ELECTORAL CONTENIDO EN EL
ACUERDO 0016 DEL 16 DE MARZO DE 2026, PARA EL PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, PARA EL PERIODO
INSTITUCIONAL 2026-2029.

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, en uso de sus atribuciones estatutarias, en especial las conferidas por
el Estatuto General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) y el Estatuto Electoral (
Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011), adicionado mediante el Acuerdo No. 0010
del 02 de julio de 2021,y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia
Universitaria, por lo que éstas podran darse sus directivas y regirse por sus propios
Estatutos.

Que, el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 desarrolla el principio de Autonomia
Universitaria, el cual le permite a las Universidades darse y modificar sus estatutos.

Que, de conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, el
Consejo Superior es el maximo 6rgano de direccién y gobierno de la Universidad.

Que, uno de los principios rectores que orientan el funcionamiento y razon de ser de la
Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba es el de PARTICIPACION, el cual,
segun el numeral 8 del articulo 11 del Estatuto General, consiste en “propiciar las
condiciones y los mecanismos para que la comunidad universitaria intervenga en las
decisiones, procesos y acciones que le afectan”.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el
Consejo Superior expidid el Estatuto Electoral de la Universidad Tecnologica del Chocd
Diego Luis Cérdoba, el cual tiene por objeto perfeccionar el proceso y la organizacién
electoral para asegurar que las votaciones traduzcan la expresién libre, espontanea y
auténtica de la comunidad universitaria y que los escrutinios sean el reflejo exacto de
los resultados de la voluntad del elector expresado en las urnas.

Que, dentro de la estructura de autoridades electorales consagradas en el articulo 11,
literal A, del Estatuto Electoral, el Consejo Superior constituye la maxima autoridad de
a organizacion electoral en la Universidad; y el Comité Electoral es un organismo de
asesoria y apoyo al Consejo Superior Universitario.

Universidad Tecnoldgica del Chocd Diego Luis Cérdoba
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Diego Luis Cordoba Versién: 02

CONSEJO SUPERIOR ACUERDO NO 0019. Fecha: 10-07-2024
(24 DE ABRIL DE 2026)

6 Universidad Tecnologica del Choco Codigo: F-CS-AC-01

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL CRONOGRAMA ELECTORAL CONTENIDO EN EL
ACUERDO 0016 DEL 16 DE MARZO DE 2026, PARA EL PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, PARA EL PERIODO
INSTITUCIONAL 2026-2029.

Que, el numeral 13 del articulo 29 Estatuto General de la Universidad Tecnolégica del
Choco Diego Luis Cérdoba, establece que es funcidon del Consejo Superior, “convocar a
elecciones para designar al Rector conforme lo previsto en el Estatuto General y Electoral”

Que, es funcién del Consejo Superior, designar y remover al rector en la forma que prevén
los estatutos, de conformidad con el numeral 14 del articulo 29 del Estatuto General.

Que, el articulo 40 de la Constitucion Politica de Colombia reconoce que la participacion
politica es una manifestacion del derecho a elegir y ser elegido, por tanto, las instituciones
de educacion superior deben garantizar el ejercicio de este derecho de manera efectiva.

Que, conforme al numeral 3 del articulo 29 del Estatuto General, el Consejo Superior tiene
entre sus funciones “Velar porque la marcha de la institucion este acorde con las
disposiciones legales, el estatuto general y las politicas institucionales”.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo No. 0005 de enero de 2026 “por medio del cual
se autoriza, convoca y reglamenta la designacién del rector de la Universidad Tecnoldgica
del Chocé Diego Luis Cérdoba, para el periodo institucional 2026-2029”

Que, el Consejo Superior de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba
expidi6 el Acuerdo 0006 del 27 de enero de 2026 “por medio del cual se modifica el articulo
13 del Acuerdo 0005 del 16 de enero de 2026 “por medio del cual se autoriza, convoca y
reglamenta la designacién del rector de la Universidad Tecnoldgica del Choc6 Diego Luis
Cérdoba, para el periodo 2026-2029” en el sentido de ampliar el periodo de inscripcion de
candidatos.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo No. 0016 del 16 de marzo de 2026 “por medio
del cual se modifica el articulo 13 del Acuerdo 0005 del 16 de enero de 2026” en el que fijo
la sustentacién de programa de gobierno ante el Consejo Superior y designacién de rector
(a) para el dia 30 de abril de 2026.

Que, el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba,
desde noviembre de 2024, ha expedido los acuerdos de convocatoria para los procesos de
eleccién de representantes de estudiantes, egresados y docentes ante dicho cuerpo
colegiado; no obstante, en lo que respecta a la representacién de los egresados, no ha sido
posible llevar a cabo el proceso de eleccién.

SLQue, desde esa misma fecha, la Universidad Tecnol6gica del Choco Diego Luis Cordoba ha
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CONSEJD SUPERIOR ACUERDO NO 0019. Fecha: 10-07-2024
(24 DE ABRIL DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL CRONOGRAMA ELECTORAL CONTENIDO EN EL
ACUERDO 0016 DEL 16 DE MARZO DE 2026, PARA EL PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, PARA EL PERIODO
INSTITUCIONAL 2026-2029.

enfrentado una crisis de gobernabilidad relacionada con la conformacién del Consejo
Superior y la designacion de rector en propiedad, derivada de diversas circunstancias que
han impedido el normal desarrollo de los procesos electorales, entre ellas la suspensién de
los mismos por decisiones de autoridades judiciales; en consecuencia, el Consejo Superior
ha adoptado y debera continuar adoptando las medidas necesarias para restablecer la
estabilidad de la gobernabilidad institucional.

Que, de conformidad con el Acuerdo 0012 del 13 de marzo de 2026, el proceso de eleccion
de representante de egresados ante el Consejo Superior estaba previsto para el dia 20 de
marzo de 2026, no obstante, el Juzgado Segundo Penal Especializado del Circuito de
Quibdo, el dia 19 de marzo de 2026 expidid el Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26, en
el que dispuso suspender la jornada electoral para la eleccién del representante de los
egresados ante el Consejo Superior de la UTCH, programada para el 20 de marzo de 2026.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, el Consejo Superior en aras de dar cumplimiento al
Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26, expidid el Acuerdo 0017 del 20 de marzo de
2026 “por medio del cual se suspende el proceso de elecciéon de representante de
egresados ante el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis
Cérdoba.

Que el Consejo Superior expidio6 el Acuerdo 0018 del 20 de abril de 2026, “por medio del
cual se levanta la suspensién establecida en el Acuerdo 0017 del 20 de marzo de 2026
para el proceso de elecciéon de representante de los egresados ante el Consejo Superior
de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba y se dictan otras
disposiciones”, en el cual se fijé6 como fecha para la eleccién y el escrutinio general el dia
13 de mayo de 2026.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, en sesion ordinaria del 24 de abril de 2026, se

determino suspender el cronograma electoral contenido en el Acuerdo 0016 del 16 de

marzo de 2026, para el proceso de designacién de rector de la Universidad Tecnolégica
o del Choco Diego Luis Cérdoba, para el periodo 2026-2029.
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Diego Luis Cordoba Versién: 02

CONSEJD SUPERIOR ACUERDO NO 0019. Fecha: 10-07-2024
(24 DE ABRIL DE 2026)

6 Universidad Tecnologica del Chocd Cédigo: F-CS-AC-01

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL CRONOGRAMA ELECTORAL CONTENIDO EN EL
ACUERDO 0016 DEL 16 DE MARZO DE 2026, PARA EL PROCESO DE DESIGNACION DE RECTOR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, PARA EL PERIODO
INSTITUCIONAL 2026-2029.

Que, en virtud de lo anteriormente expuesto,
ACUERDA

ARTICULO 12. Suspender el cronograma electoral contenido en el Acuerdo 0016 del 16
de marzo de 2026, para el proceso de designacién de rector de la Universidad
Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba, para el periodo 2026-2029.

ARTICULO 2°, Disponer que la reanudacion del cronograma electoral del proceso de
designacion de rector de la Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba se
realizard por decisién del Consejo Superior, mediante acto debidamente motivado,
continuando con la etapa que corresponda conforme alo establecido en el Acuerdo 0016
del 16 de marzo de 2026.

ARTICULO 3°, El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicién.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quibdéd, a los 24 dias del mes de abril de 2026.

A e o A ié_ﬂm )t =
ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS EDWIN ETHIEL'ARAGONX LOZANO

Presidente del Consejo Superior Secretario del Consejo Superior
Elaboro: Secretaria General Revisd: Consejo Superior Aprobé: Consejo Superior
Cargo: Secretaria General Cargo: Consejo Superior Cargo: Consejo Superior
Fecha: 24/04/2026 Fecha: 24/04/2026 Fecha: 24/04/2026
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Universidad Tecnoldgica del Choco
Diego Luis Cérduba ACUERDO NO 0017.

CONSEJD SUPERIOR (20 DE MARZO 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRELENTANTE DE
EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ZEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

Cédigo: F-CS-AC-01
Version: 02
Fecha: 10-07-2024

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, en uso de sus atribuciones estatutarias, en especial las conferidas por
el Estatuto General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) y el Acuerdo 0021 del 21
de septiembre de 2011, adicionado mediante el Acuerdo No. 0010 del 02 de julio de
2021,y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomia
Universitaria, por lo que éstas podran darse sus directivas y regirse por sus nropios
Estatutos.

Que, el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 desarrolla el principio de Autonomia
Universitaria, el cual le¢ permite a las Universidades darse y modificar sus estatutos.

Que, de conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, el
Consejo Superior es el maximo 6rgano de direccién y gobierno de la Universidad. -
Que, uno de los principios rectores que orientan el funcionamiento y razoén de ser de la
Universidad Tecnoldgica del Chocé Diego Luis Cérdoba es el de PARTICIPACION, el cual,
segrin el numeral 8 del articulo 11 del Estatuto General vigente, consiste en “nropiciar
las condiciones y los mecanismos para que la comunidad universitaria intervenga en las
decisiones, procesos y acciones que le afectan”.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el
Consejo Superior expidi6 el Estatuto Electoral de la Universidad Tecnoldgica del Chiocd
Diego Luis Cérdoba, el cual tiene por objeto perfeccionar el proceso y la organizacion
electoral para asegurar que las votaciones traduzcan la expresion libre, espontanea y
auténtica de la comunidad universitaria y que los escrutinios sean el reflejo exacto Je
los resultados de la voluntad del elector expresado en las urnas.

Que, dentro de la estructura de autoridades electorales consagradas en el articulo 11,
literal A. del Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el Consejo Superior
constituye la maxima autoridad de la organizacion electoral en la Universidad; y el
Comité Electoral es un organismo de asesoria y apoyo al Consejo Superior Universitario.
Que, conforme al articulo 6 literal A del Acuerdo 0021 del 21 de septicimure de 20131,
orresponde al Comité Electoral de la Universidad, proponer el cronograma de la
%’[eccién de los miembros del Consejo Superior Universitario que representan a los
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Universidad Tecnolégica del Choco
Diego Luis Cérdoba ACUERDO NO 0017.
CONSEJD SUPERIGR (20 DE MARZ0 2026)

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE DE
EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

Cédigo: F-CS-AC-01

Vercidn: 072

Fecha: 10-07-2024

diferentes estamentos y sectores, entendiéndose por estamentos basicos de la
universidad, los correspondientes a Docentes y Estudiantes, y por sectores Directivos
Académicos, los Egresados, Exrectores y el Sector Productivo.

Que, el Estatuto General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) en su articulo 27, establece
que el periodo institucional de un Consejero es de 3 afios, contados a partir de la fecha de su
posesién, mientras conserven la calidad que representan en el Consejo Superior.

ARITUCLO 27°. PERIODO DE LOS CONSEJEROS. El representante de las Directivas
Académicas, de los Profesores, de los Estudiantes, de los Egresados, del Sector
Productivo y de los Exrectores, sera elegido para un periodo institucional de tres (3)
afios, contados a partir de la fecha de su posesion, mientras conserven la calluad que
representan en el Consejo Superior. Los Consejeros podran ser reelegidos por una sola
vez.

Que, el Consejo Superior a través del Acuerdo 0030 del 13 de noviembre de 2024, derogé el
Acuerdo 0020 del 11 de julio de 2024 y reglament6 y convocé la eleccién del representante de
los Egresados, periodo 2024-2027, ante el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del
Chocé Diego Luis Cordoba.

Que, el Consejo Superior de conformidad con el Acuerdo 0038 del 05 de diciembre de 2024,
suspendié el proceso de eleccion de representante de los estudiantes, egresados y docentes
del periodo 2024-2027, convocados mediante Acuerdo 0029 del 13 de noviembre de 2024,
0030 del 13 de noviembre de 2024 y 0019 de 11 de julio de 2024 modificado por el Acuerdo
0031 del 13 de noviembre de 2024. El cual en su articulo cuarto dispuso que:

ARTICULO CUARTO. Solicitar al Comité Electoral de la Universidad Tecnolégica del
Chocé Diego Luis Cérdoba, que una vez el Consejo Superior lo requiera, presente la
propuesta de continuidad del Calendario Electoral para los procesos electorales
suspendidos en el presente Acuerdo, teniendo en cuenta las actividades realizadacylag
pendientes por desarrollar.

Que, el Tribunal Administrativo del Choco, Sala Tercera de Decision, a través de
Sentencia No. 103 del 21 de julio de 2025, en su articulo segundo dispuso que:

SEGUNDO: En consecuencia, ORDENESE a la Universidad Tecnolégica del Choco
“Diego Luis Cérdoba” - Consejo Superiory el Comité Electoral, que en el término
improrrogable de diez (10) dias habiles contados a partir de la notificacion de
esta providencia, presenten la propuesta de reactivacién y continuidad del
Calendario Electoral, en relacién con los procesos suspendidos mediante
Acuerdo No. 0038 del 5 de diciembre de 2024, garantizando su pronta

ulminacién y el respeto a los principios de participacion, pluralismo y
representatividad institucional.
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Universidad Tecnoldgica del Chocd Codigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cdrdoba ACUERDO NO 0017. Vzrsi',,;: 02

CONSEJO SUPERIOR (20 DE MARZO0 2026) Fecha: 10-07-2024
POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE DE

EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

Que, el Consejo Superior Universitario expidi6 el Acuerdo No. 0002 del 16 de enero de
2026 “mediante el cual se levanta la suspensién establecida en el Acuerdo 0012 del 07
de noviembre de 2025 y se deja en firme el Acuerdo 0030 del 13 de noviembre de 2024
mediante el cual se convocé a elecciones de representante de egresados al Consejo
Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cordoba.

Que, conforme al Acuerdo 0002 del 16 de enero de 2026 la eleccién y escrutinio general
para el proceso de eleccién de representante de egresados ante el Consejo Superior
estaba programada para el dia 25 de febrero de 2026, bajo la modalidad virtual.

Que la Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia del Ministerio de Educacion Nacional,
procedié a requerir a la Universidad bajo el oficio identificado No. 2022-EE-064134
fechado 18 de febrero de 2026, informacién sobre el contrato de licencia de uso de
software y del contrato celebrado para el monitoreo y seguridad del proceso de eleccion
de los estamentos de estudiantes y egresados ante el Consejo Superior Universitario de
la Institucién. Asi como, el contrato de auditoria sobre la plataforma virtual que se
implementara y una serie de preguntas dirigidas a la IES y a la empresa contratada para
el monitoreo de las elecciones, los resultados de las pruebas de carga y de estrés y, el
analisis de las pruebas de infraestructura, entre otras, sin que, a la fecha, la Universidad
haya remitido lo solicitado, a pesar que se pidié la entrega de manera inmediata.

Que, el dia 24 de febrero de 2026, la Subdireccion de Inspeccién y Vigilancia del
Ministerio de Educacién Nacional, bajo el radicado 2026-EE-073077, asunto “medida
conminatoria cumplimiento Medida de vigilancia especial - Universidad Tecnolégica
del Chocé - Diego Luis Cérdoba -, sefial6 que:

En orden de ideas y en el marco de las facultades preventivas que le asisten a esta
Ministerio de Educacidn, puntualmente la referida en el numeral 8 del articulo 9
de la Ley 1740 de 2014, se ordena ABSTENERSE de llevar a cabo las jornadas de
eleccién, programadas para el dia miércoles 25 de febrero de 2026, hasta tanto se
verifique por parte de esta Cartera Ministerial la ocurrencia o no de las presuntas
irregularidades que han sido informadas y que pueden configurar unas
transgresién al principio de legalidad, transparencia , derecho de elegir y ser
elegido, sin perjuicios de la infraccidn a otras normas constitucionales, legales y
reglamentarias vigentes.

geue, la jefatura de la oficina de Gestién Informatica, Sistemas y Soporte Técnico, en

sidn ¢ dinaria del Consejo Superior del 25 de febrero de 2026 exgresé que “Al
W, Universidad Tecnologica del Chooéd Diege Luis Cordoba
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Universidad Tecnologica del Chocod

4 Codigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cérdoba ACUERDO NO 0017. e
CONSEJD SUPERIOR (20 DE MARZO0 2026) Fecha: 10-07-2024

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE DE
EGRESADOS ANTE EL CONSE]JO SUPERIORDELA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

no tener indicaciones de continuar o no el proceso de eleccion, el software de votacién no
se parametrizé, la carga de todos los egresados y estudiantes era el proceso que se estaba
realizando, enviando las credenciales para poder ingresar a su correo electrénico
institucional, entonces la plataforma al validar que no se habian enviado todos no va a
proceder a enviar a ninguno las credenciales de voto”

Que, el Consejo Superior, en sesion extraordinaria del 25 de febrero de 2026 decidio
acatar la medida conminatoria y modificar la fecha de eleccién programada
inicialmente para el dia 25 de febrero de 2026.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo No. 0009 del 25 de febrero de 2026 “por
medio del cual se modifica el cronograma electoral para el proceso de eleccién de
representante de Egresados ante el Consejo Superior establecido en el Acuerdo 0002
del 16 de enero de 2026 y se dictan otras disposiciones”.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo 0011 del 04 de marzo de 2026 “por medio
del cual se suspende el proceso de eleccion de representante de egresados ante el
Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba”.

Que, el Consejo Superior expidi6 el Acuerdo 0012 del 13 de marzo de 2026 “por medio
del cual se levanta la suspensién establecida en el Acuerdo 0011 del 04 de marzo de
2026 para el proceso de eleccién de representante de egresados ante el Consejo
Superior de la Universidad Tecnolégica del Choc6 Diego Luis Cordoba”

Que, el Juzgado Segundo Penal Especializado del Circuito de Quibdo, el dia 19 de marzo
de 2026 expidié el Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26, en el que dispuso:

Asf las cosas, este despacho CONCEDE LA MEDIDA SOLICITADA Y DECRETA LA
SUSPENSION PROVISIONAL DE LA JORNADA ELECTORAL PARA LA ELECCION DEL
REPRESENTANTE DE LOS EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LAUTCH,
PROGRAMADA PARA EL 20 DE MARZO DE 2026 HASTA QUE SE EMITA DECISION
DE FONDO.

Que, el Consejo Superior en sesién extraordinaria del 20 de marzo de 2026, en aras del
cumplimiento del Auto Interlocutorio de Tutela No. 035-26 determind la suspension
el proceso de eleccién de representante de egresados ante el Consejo Superior.

Que, en mérito anterior,

Universidad Tecnolbgica del Chocd Diege Luis Cordoba
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Universidad Tecnolégica del Chocd

Codigo: F-CS-AC-01
Dieno Luis Cérdoba ACUERDO NO 0017, “gf’ ‘o
CONSEJD SUPERIOR (20 DE MARZ0 2026) Fecha: 10-07-2024

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDE EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE DE
EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA.

ACUERDA:

ARTICULO 1: SUSPENSION DEL PROCESO ELECTORAL: Suspender el proceso de

eleccién de representante de egresados ante el Consejo Superior programado para el
20 de marzo de 2026.

ARTICULO 2: Solicitar a la oficina de Gestion Informatica, Sistemas y Soporte Técnico,
la desactivacion técnica de la plataforma de votacion, hasta tanto se reanuden el
proceso de eleccion de representante de Egresados ante el Consejo Superior.

ARTICULO 3: Remitir copia del presente acto administrativo al Juzgado Segundo Penal
Especializado del Circuito de Quibdo.

ARTICULO 4: El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Quibdé, a los 20 dias del mes de marzo de 2026.
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Universidad Tecnologica del Chocé Cédigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cérdoba ACUERDO NO 0012. Versién: 02

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION ESTABLECIDA EN EL ACUERDO
0011 DEL 04 DE MARZO DE 2026 PARA EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE
DE EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

b

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
CORDOBA, en uso de sus atribuciones estatutarias, en especial las conferidas por el Estatuto

General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) y el Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de
2011, adicionado mediante el Acuerdo No. 0010 del 02 de julio de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia garantiza la Autonomfa Universitaria,
por lo que éstas podran darse sus directivas y regirse por sus propios Estatutos.

Que, el articulo 28 de la Ley 30 de 1992 desarrolla el principio de Autonomia Universitaria, el
cual le permite a las Universidades darse y modificar sus estatutos.

Que, de conformidad con el articulo 64 de la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, el Consejo
Superior es el maximo érgano de direccién y gobierno de la Universidad.

Que, uno de los principios rectores que orientan el funcionamiento y razon de ser de la
Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba es el de PARTICIPACION, el cual, segtin
el numeral 8 del articulo 11 del Estatuto General vigente, consiste en “propiciar las condiciones

Y los mecanismos para que la comunidad universitaria intervenga en las decisiones, procesos y
acciones que le afectan”.

Que, en virtud de lo anterior, mediante Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el Consejo
Superior expidio el Estatuto Electoral de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis
Cordoba, el cual tiene por objeto perfeccionar el proceso y la organizacion electoral para
asegurar que las votaciones traduzcan la expresion libre, espontanea y auténtica de la

comunidad universitaria y que los escrutinios sean el reflejo exacto de los resultados de la
voluntad del elector expresado en las urnas.

Que, dentro de la estructura de autoridades electorales consagradas en el articulo 11, literal A.
del Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011, el Consejo Superior constituye la méaxima
autoridad de la organizacion electoral en la Universidad; y el Comité Electoral es un organismo
de asesoria y apoyo al Consejo Superior Universitario.

Que, conforme al articulo 6 literal A del Acuerdo 0021 del 21 de septiembre de 2011,
corresponde al Comité Electoral de la Universidad, proponer el cronograma de la eleccién de
los miembros del Consejo Superior Universitario que representan a los diferentes estamentos
y sectores, entendiéndose por estamentos basicos de la universidad, los correspondientes a

‘é)ocentes y Estudiantes, y por sectores Directivos Académicos, los Egresados, Exrectores vy el
ector Productivo.
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Universidad Tecnologica del Choco Cédigo: F-CS-AC-01
Diego Luis Cérdoba ACUERDO NO 0012. Versién: 02
— conseoSueerioe (13 DE MARZO DE 2026) Fecha: 10-07-2024

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION ESTABLECIDA EN EL ACUERDO
0011 DEL 04 DE MARZO DE 2026 PARA EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE
DE EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Que, el Estatuto General (Acuerdo 0001 del 09 de agosto de 2017) en su ar.tfculo 27, establece
que el periodo institucional de un Consejero es de 3 afios, contados a partlr.de la fecha de su
posesion, mientras conserven la calidad que representan en el Consejo Superior.

ARITUCLO 27°. PERIODO DE LOS CONSEJEROS. El representante de las Directivas
Académicas, de los Profesores, de los Estudiantes, de los Egresados, del Sector
Productivo y de los Exrectores, sera elegido para un periodo institucional de tres (3)
anos, contados a partir de la fecha de su posesién, mientras conserven la calidad que

representan en el Consejo Superior. Los Consejeros podran ser reelegidos por una sola
vez.

Que, el Consejo Superior a través del Acuerdo 0030 del 13 de noviembre de 2024, derogé el
Acuerdo 0020 del 11 de julio de 2024 y reglamenté y convocoé la eleccion del representante de

los Egresados, periodo 2024-2027, ante el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del
Chocé Diego Luis Cérdoba.

Que, el Consejo Superior de conformidad con el Acuerdo 0038 del 05 de diciembre de 2024,
suspendio el proceso de eleccidon de representante de los estudiantes, egresados y docentes
del periodo 2024-2027, convocados mediante Acuerdo 0029 del 13 de noviembre de 2024,

0030 del 13 de noviembre de 2024 y 0019 de 11 de julio de 2024 modificado por el Acuerdo
0031 del 13 de noviembre de 2024. El cual en su articulo cuarto dispuso que:

ARTICULO CUARTO. Solicitar al Comité Electoral de la Universidad Tecnolégica del
Chocé Diego Luis Cérdoba, que una vez el Consejo Superior lo requiera, presente la
propuesta de continuidad del Calendario Electoral para los procesos electorales

suspendidos en el presente Acuerdo, teniendo en cuenta las actividades realizadas y las
pendientes por desarrollar.

Que, el Tribunal Administrativo del Choco, Sala Tercera de Decisién, a través de Sentencia No.
103 del 21 de julio de 2025, en su articulo segundo dispuso que:

SEGUNDO: En consecuencia, ORDENESE a la Un

Luis Cérdoba” - Consejo Superior y el Comité Electoral, que en el término improrrogable
de diez (10) dias habiles contados a partir de la notificacién de esta providencia,
presenten la propuesta de reactivacién y continuidad del Calendario Electoral, en
relacion con los procesos suspendidos mediante Acuerdo No. 0038 del 5 de diciembre

de 2024, garantizando su pronta culminacién y el respeto a los principios de
participacion, pluralismo y representatividad Institucional.

Iversidad Tecnolégica del Chocé “Diego

Que, el Consejo Superior Universitario ex
‘mediante el cual se levanta la suspension
e 2025 y se deja en firme el Acuerdo 003

pidi6 el Acuerdo No. 0002 del 16 de enero de 2026
establecida en el Acuerdo 0012 del 07 de noviembre
0 del 13 de noviembre de 2024 mediante el cual se
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Universidad Tecnologica del Chocé Cédigo: F-CS-AC-01
6 Diego Luis Cérdoba ACUERDO NO 0012. Versién: 02
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POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION ESTABLECIDA EN EL ACUERDO
0011 DEL 04 DE MARZO DE 2026 PARA EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE
DE EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

convoco a elecciones de representante de egresados al Consejo Superior de la Universidad
Tecnolégica del Choco Diego Luis Cérdoba.

Que, conforme al Acuerdo 0002 del 16 de enero de 2026 la eleccién y escrutinio general para el
proceso de eleccion de representante de egresados ante el Consejo Su perior estaba programada
para el dia 25 de febrero de 2026, bajo la modalidad virtual.

Que la Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional, procedio
a requerir a la Universidad bajo el oficio identificado No. 2022-EE-064134 fechado 18 de
febrero de 2026, informacién sobre el contrato de licencia de uso de software y del contrato
celebrado para el monitoreo y seguridad del proceso de eleccion de los estamentos de
estudiantes y egresados ante el Consejo Superior Universitario de la Institucién. Asf como, el
contrato de auditoria sobre la plataforma virtual que se implementara y una serie de preguntas
dirigidas a la IES y a la empresa contratada para el monitoreo de las elecciones, los resultados
de las pruebas de carga y de estrés y, el analisis de las pruebas de infraestructura, entre otras.

Que, el dia 24 de febrero de 2026, la Subdireccién de [nspeccion y Vigilancia del Ministerio de
Educaciéon Nacional, bajo el radicado 2026-EE-073077, asunto “medida conminatoria

cumplimiento Medida de vigilancia especial - Universidad Tecnoldgica del Chocé - Diego Luis
Cordoba -, sefial6 que:

En orden de ideas y en el marco de las facultades preventivas que le asisten a esta
Ministerio de Educacién, puntualmente la referida en el numeral 8 del articulo 9 de la Ley
1740 de 2014, se ordena ABSTENERSE de llevar a cabo las jornadas de eleccion,
programadas para el dia miércoles 25 de febrero de 2026, hasta tanto se verifique por
parte de esta Cartera Ministerial la ocurrencia o no de las presuntas irregularidades que
han sido informadas y que pueden configurar unas transgresion al principio de legalidad,

transparencia , derecho de elegir y ser elegido, sin perjuicios de la infraccién a otras
normas constitucionales, legales y reglamentarias vigentes.

Que, la jefatura de la oficina de Gestién Informatica, Sistemas y Soporte Técnico, en sesién
extraordinaria del Consejo Superior del 25 de febrero de 2026 expresé que “Al no tener
indicaciones de continuar o no el proceso de eleccion, el software de votacion no se parametrizo,
la carga de todos los egresados y estudiantes era el proceso que se estaba realizando, enviando
las credenciales para poder ingresar a su correo electrénico institucional, entonces la plataforma

al validar que no se habfan enviado todos no va a proceder a enviar a ninguno las credenciales de
voto”

Que, el Consejo Superior, en sesién extraordinaria del 25 de febrero de 2026 decidié acatar la

/?edida conminatoria y modificar la fecha de eleccién programada inicialmente para el dia 25
e febrero de 2026.
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Universidad Tecnologica del Choco 6digo: F-CS-AC-01
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POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION ESTABLECIDA EN EL ACUERDO
0011 DEL 04 DE MARZO DE 2026 PARA EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE
DE EGRESADOS ANTE EL CONSE]JO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

Que, el Consejo Superior expidio el Acuerdo No. 0009 del 25 de febrero de 2026 “por medio del
cual se modifica el cronograma electoral para el proceso de eleccion de representante de

Egresados ante el Consejo Superior establecido en el Acuerdo 0002 del 16 de enero de 2026 y
se dictan otras disposiciones”.

Que, el Consejo Superior en aras del cumplimiento de la medida conminatoria cumplimiento
Medida de vigilancia especial - Universidad Tecnolégica del Chocé - Diego Luis Cérdoba,
radicado 2026-EE-073077, suspendi6 el proceso de eleccion de representante de egresados
ante el Consejo Superior a través del Acuerdo 0011 del 04 de marzo de 2026, un dia antes de
llevarse a cabo el proceso de eleccién y escrutinio general.

Que, mediante comunicacién de la Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia del Ministerio de
Educacion Nacional, radicado No. 2026-EE-097810, en respuesta a la comunicacién con
radicado No. 2026-ER-0103862, se sefial6 que, una vez verificada la informacién remitida por
la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba y habiéndose cumplido la respectiva
notificacion a la cartera ministerial, se considera viable que la Universidad dé continuidad al

proceso de eleccion del representante de los egresados ante el Consejo Superior, mediante
modalidad virtual.

Que, de comin acuerdo con el Comité Electoral y la Oficina de Gestién Informatica, Sistemas y
Soporte Técnico, en sesion ordinaria del Consejo Superior celebrada el 13 de marzo de 2026, se

definié como fecha parala eleccién del representante de los egresados ante el Consejo Superior
el dia 20 de marzo de 2026.

Que, en atencion a lo anterior, se hace necesario levantar la suspensién del proceso de eleccién

del representante de los egresados ante el Consejo Superior y dar continuidad a las etapas
restantes del cronograma electoral.

Que, en mérito anterior,
ACUERDA:

ARTICULO 1: LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION: Levantar la suspension establecida
mediante el Acuerdo 0011 del 04 de marzo de 2026, y en consecuencia dar continuidad a lo
dispuesto en el Acuerdo 0030 del 13 de noviembre de 2024 por medio del cual se deroga el
Acuerdo 0020 del 11 de julio de 2024 y se autoriza, reglamenta y convoca la eleccién del

representante de egresados ante el Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica del Chocé
Diego Luis Cérdoba.

PARAGRAFO: El periodo del representante de que trata el articulo anterior sera de tres (03)

nos, contados a partir de la fecha de su posesion de acuerdo con lo establecido en el articulo
7 del Acuerdo No. 0001 del 29 de agosto de 2017.

@)
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Cédigo: F-CS-AC-01
ACUERDO NO 0012. Versién: 02
(13 DE MARZO DE 2026) Fecha: 10-07-2024

Universidad Tecnoldgica del Choco
Diego Luis Cordoba

CONSEJO SUPERIOR

POR MEDIO DEL CUAL SE LEVANTA LA SUSPENSION ESTABLECIDA EN EL ACUERDO
0011 DEL 04 DE MARZO DE 2026 PARA EL PROCESO DE ELECCION DE REPRESENTANTE
DE EGRESADOS ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL
CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

d

ARTICULO 2: CONTINUIDAD DEL CRONOGRAMA ELECTORAL: La eleccién del representar’)te
de los Egresados ante el Consejo Superior de que trata el presente Acuerdo se desarrollara y

continuara de la siguiente manera:

EGRESADOS

e PAGINA WEB
e CARTELERAS DE LA UNIVERSIDAD

PUBLICACION DEL CENSO ELECTORAL. 16 DE MARZO DE 2026 e  REDES SOCIALES
SECRETARIA GENERAL

ELECCION Y ESCRUTINIO GENERAL. 20 DE MARZO DE 2026 e PROCESO DE ELECCION VIRTUAL.
e PAGINA WEB
PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA e  CARTELERAS DE LA UNIVERSIDAD
ELECCION Y ESCRUTINIO GENERAL 20 DE MARZO DE 2026 e  REDES SOCIALES
e SECRETARIA GENERAL

OFICINA SECRETARIA GENERAL

IMPUGNACIONES DEL PROCESO DE DEL 24 AL 30 DE MARZO ; e

ELECCION Y ESCRUTINIO GENERAL. DE 2026 s
comiteelectoral@utch.edu.co

RESOLUCION DE IMPUGNACIONES DEL e OFICINA JURIDICA

PROCESO DE ELECCION Y ESCRUTINIO DEL 24 AL 31 DE MARZO e COMITE ELECTORAL

GENERAL. DE 2026 e SECRETARIA GENERAL

SESION DEL CONSEJO

SUPERIOR. e (CONSE]JO SUPERIOR

DECLARACION DE ELEGIDOS Y POSESION.

ARTICULO 3: Remitir copia del presente acto administrativo al Tribunal Administrativo del
Chocé, Juzgado Octavo Administrativo del Circuito de Quibdé y Subdireccién de Inspeccién y
Vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO 4: El presente Acuerdo rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Quibdd, a los 13 dias del mes de marzo de 2026.

'A dﬂdn{a J(F_w

A
ADRIANA MARIA LOPEZ JAMBOOS EDWIN ETHIEL ARAGON LOZANO
Presidente del Consejo Superior Secretario del Consejo Superior
Elaboré: Oficina Secretarfa General Reviso: Consejo Su
\ | . 1 ‘onsejo S
(fafl;f)' Oilcxnfn S'ccrclarl'a General Cargo: Consc]c’) Sup‘;trio?'r gpmb-é;' onasiaSuperiar
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CONSTANCIA SECRETARIAL. Sefior Juez, me permito informarle que este Despacho Judicial
mediante sentencia proferida el 06 de mayo de 2026 se TUTELO TRANSITORIAMENTE LOS
DERECHOS al Debido Proceso, a la Participacién, a la Igualdad y a Elegir y Ser Elegido al
accionante, dentro de la accién instaurada por el sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA
MOSQUERA, en contra de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA
— CONSEJO SUPERIOR, en el marco del proceso electoral para la eleccidn del representante de
los egresados ante el Consejo Superior. Igualmente, le informé que los sefiores MARCO
ANTONIO TORRES MARTINEZ y DARIO PALOMEQUE ORTIZ, egresados y candidatos al Consejo
Superior de la UTCH, solicitan la nulidad del fallo de tutela por falta de su vinculacién al proceso
de tutela y de integracion del contradictorio. A despacho para que se sirva proveer. Bello, 14 de
mayo de 2026.

JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE ORALIDAD
Bello, catorce (14) de mayo de dos mil veintiséis (2026)

Interlocutorio No. 479

RADICADO 05 088 3110 0012026 00237

ACCIONANTE CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA
DEMANDADA e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO

LUIS CORDOBA - CONSEJO SUPERIOR
e MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA

QUEJOSOS e MARCO ANTONIO TORRES MARTINEZ
e DARIO PALOMEQUE ORTIZ
Decisidon Se declara la nulidad, ordena rehacer actuacidn.

Procede el despacho a resolver la solicitud de NULIDAD del FALLO DE TUTELA
proferido por este juzgado el 06 de mayo de 2026 dentro de la Accién de Tutela de la
referencia, peticion elevada por los sefiores MARCO ANTONIO TORRES MARTINEZ y
DARIO PALOMEQUE ORTIZ, en calidad de egresados y candidatos al Consejo Superior
de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, por considerar
que tienen interés legitimd en el proceso electoral para la eleccion del representante
de los egresados ante el Consejo Superior universitario y el fallo proferido afecta sus
derechos, sin que hayan sido debidamente vinculados al tramite constitucional y sin
poder ejercer sus derechos de defensa y contradiccién, vulnerandose asi el debido
proceso.

DE LA NULIDAD

Cierto es que, de conformidad con la normativa propia del tramite tutelar, esto es, el
Decreto 2591 de 1991, solo estd instituido el recurso de impugnacién en contra del fallo
emitido en primera instancia (articulo 31), y el mecanismo de insistencia ante la Corte
Constitucional (articulo 33), en caso de no seleccidn del asunto para revisién, como
instrumentos para provocar la reconsideracidon de una decisiéon adoptada, y en nada

1



regula la procedencia de la nulidad en contra de las proferidas dentro del mismo,
también lo es que, el articulo 4 del Decreto 306 de 1992, sefiala la posibilidad de aplicar
los principios generales del Cédigo de Procedimiento Civil, para interpretar las
disposiciones previstas en el Decreto 2591 de 1991, en todo aquello que no sea
contrario a dicho decreto.

En materia de accién de tutela, la Corte Constitucional ha explicado que por via
analdgica se adoptan las causales de nulidad consagradas en el sistema procesal
general, en relacidn con las etapas o actuaciones que deban surtirse en el tramite del
amparo constitucional, de alli que al no existir norma especial que consagre un régimen
de nulidad particular, se acoge el previsto en el articulo 133 del Cddigo General del
Proceso, postura que se refuerza con la remisidn del articulo 2.2.3.1.1.3 del Decreto 1069
de 2015, segun el cual:

“De los principios aplicables para interpretar el procedimiento previsto por el
Decreto 2591 de 1991. Para la interpretacidn de las disposiciones sobre tramite de la
accion de tutela previstas por el Decreto 2591 de 1991 se aplicardn los principios
generales del Codigo General del Proceso, en todo aquello en que no sean
contrarios a dicho Decreto.”

Ahora bien, le surge a esta judicatura la pregunta es: ;puede este juzgado en sede
constitucional, dirimir sobre la solicitud de nulidad de su propio fallo de tutela, cuando la
causal alegada es la falta de vinculacién o indebida integracion del contradictorio?

Al respecto, la H. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA en Sentencia STC 2946 de 2023, M.P.
Octavio Augusto Tejeiro Duque, sefialo:

“...Ahora, sobre la herramienta que puede impulsar quien no ha sido convocado a
un trdmite constitucional clausurado, a efectos de que el fallo correspondiente se
invalide y se expida otro en el que se garantice su participacion, el interesado debe
elevar la correspondiente solicitud de nulidad ante el funcionario que zanjé la
controversia.

(...)

Siendo asi, y si los afectados tienen la posibilidad de alegar la falta de vinculacién a
unda accion de tutela clausurada, por medio del instituto de la nulidad procesal ante
el juez que la definid, es claro que dicha autoridad estd en el deber de dirimir la
solicitud correspondiente, de acuerdo con el régimen previsto en el Cédigo General
del Proceso, aplicable en la materia en virtud de lo previsto en el articulo 4° del
Decreto 306 de 2992. Memdrese, como lo ha dicho la Sala, que "Los efectos de
ejecutoria constitucional de la sentencia de amparo no se extienden a las partes
que no fueron citadas, estando en la obligacién el juzgador de convocarlas"

(ATC4034-2014).

Claro, esa posibilidad es extrafia al régimen de nulidades previsto en el Cddigo
General del Proceso, pero se justifica en materia de acciones de tutela dada la
naturaleza especial de esos asuntos, y la inexistencia de un mecanismo para
ventilar esa irregularidad. Fijese que en las controversias regladas en el estatuto
adjetivo, los interesados en alegar la nulidad de la actuacion por indebida
notificacidn tienen a su alcance el recurso de revisién, mientras que en la accién de
tutela tal remedio no existe. Notese, que la revision eventual ante la Corte
Constitucional no es util a tales fines, por cuanto el andlisis que en esa sede se
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realiza en principio es de fondo (C.C. sentencias C-018 de 1993 y C-1716 de 2000). En
adicién, dicho Tribunal, frente contextos como el descrito, ha indicado que "la
seleccidn para revision de las decisiones de tutela por la Corte Constitucional no es
un recurso" (SU627-2015).

Por lo demds, si es el juez de conocimiento de un asunto el primer llamado a
restaurar las garantias fundamentales de las partes involucradas, no es extrafio
que sea el juez que haya zanjado una causa derivada de una accion de tutela quien
deba adoptar los correctivos necesarios para garantizar el derecho de defensa de
los participes.

Asi las cosas, reitera la Corte, que el interesado en que se invalide a través de una
accion de tutela un fallo emitido en otra salvaguarda, por falta o indebida
integracion del contradictorio, debe elevar la correspondiente solicitud de nulidad
ante el juez que definié el amparo. Por otra parte, dicho funcionario estard
obligado a desatar la nulidad, conforme a las pautas establecidas sobre el
particular en el Coédigo General del Proceso...Finalmente, en caso de que el
sentenciador compruebe la falta de citacion denunciada, deberd anularse el
veredicto respectivo y las actuaciones que resulten necesarias para garantizar que
el trdmite se renueve con participacion de quien no fue oportunamente
convocado...”

Asi las cosas, queda resuelto el interrogante referido y se puede establecer que este
juzgado esta facultado para dirimir la solicitud de NULIDAD presentada por los
quejosos, y en tal virtud, procedera a resolverla.

ANTECEDENTES

A este Juzgado correspondid por reparto la Accion de Tutela instaurada por el sefior
CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, con miras a que le fueran protegidos el
derecho fundamental al Debido Proceso, a la Participacidn, a la Igualdad y a Elegir y Ser
Elegido, dirigida en contra de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
CORDOBA - CONSEJO SUPERIOR, argumentado que mediante el Acuerdo No. 0030 del
13 de noviembre de 2024 se convoco a elecciones para elegir al representante de los
egresados ante el Consejo Superior, en el cual se establecié la modalidad virtual de
votacion como determinacion estructural del proceso electoral, garantizado a todos los
egresados distribuidos en el territorio nacional y en el exterior ejercer el derecho al
voto; sin embargo, el Consejo Superior mediante el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de
2026 decidié modificar la modalidad de eleccidn de virtual a presencial.

En sintesis, la pretension perseguida por el sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA
MOSQUERA, en el presente tramite era que a través del juez constitucional se
ordenard REVOCAR y DEJAR SIN EFECTOS el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026,
proferido por el CONSEJO SUPERIOR de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
DIEGO LUIS CORDOBA, en el marco del proceso electoral para la eleccién del
representante de los egresados, y en su lugar, que este mismo juzgado precediera a
REGULAR O ESTABLECER la modalidad de votacién de dicho proceso.

Mediante auto del 24 de abril de 2026, este juzgado ADMITIO la demanda de tutela 'y
ordend la vinculacion del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - SUBDIRECCION DE



INSPECCION Y VIGILANCIA, negando la medida provisional solicitada en la demanda de
tutela de suspension inmediata del proceso electoral.

El 06 de mayo de 2022, este Despacho Judicial dentro del término legal, procedid a
proferir el correspondiente FALLO DE TUTELA, a través del cual se TUTELO
TRANSITORIAMENTE LOS DERECHOS al Debido Proceso, a la Participacidon, a la
Igualdad y a Elegir y Ser Elegido, la cual fue notificada a las partes intervinientes el dia
07 de mayo de 2025, y alli se dispuso:

“...SEGUNDO: ORDENAR a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA -CONSEJO SUPERIOR, conforme sus competencids, que
INMEDIATAMENTE, una vez notificado este fallo, procedan con la SUSPENSION
DEL ACUERDO No. 0018 DEL 20 DE ABRIL DE 2026 y CRONOGRAMA ELECTORAL alli
establecido, de manera TRANSITORIA y por el término de CUATRO (04) MESES,
conforme lo expuesto en la parte motiva del presente fallo.

TERCERO: ORDENAR a la sefora CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, que
deberd de MANERA INMEDIATA iniciar los trdmites para presentar la
correspondiente demanda administrativa ante la autoridad judicial competente,
para que alli pueda cuestionar la validez o legalidad de dicho acto administrativo y
se ejerza el efectivo control de legalidad y sea el juez contencioso administrativo
quien resuelva de fondo sobre la nulidad o suspension del acto administrativo
cuestionado y respecto de todas las pretensiones aqui formuladas, donde podrd
solicitar las medidas provisionales pertinentes, lo cual deberd hacer en un término
inferior a CUATRO (04) MESES, que es el término que dura la media transitoria que
se ordena en esta sentencia...”

CONSIDERACIONES

Atendiendo al principio de taxatividad que impera en materia de nulidades, el cual
exige la existencia de norma previa que condene con la nulidad a determinada
irregularidad procesal, por lo que no todos los yerros o impases que se presenten en un
plenario pueden ser alegados por las partes o acotado por el Juez pretendiendo que se
retrotraiga lo actuado; es por ello que sélo se permite invocar la causales de nulidad
enlistadas en el capitulo Il -Nulidades Procesales- de la Seccion Segunda -Reglas
generales del procedimiento-,Titulo XI —Incidentes-, lo contrario facultaria al juez para
rechazar de plano cualquier solicitud (art. 133 C.G.C.).

A su turno, la citada disposicion indica que el proceso es nulo, en todo o en parte,
solamente en los eventos enlistados seguidamente, dentro de los cuales, condensa, en
su numeral 8%

“Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto admisorio de la
demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demds personas
aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o de aquellas que
deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes, cuando la ley asi lo ordena,
0 no se cita en debida forma al Ministerio Publico o a cualquier otra persona o
entidad que de acuerdo con la ley debid ser citado...”



La H. Corte Constitucional también se ha ocupado de resaltar que la omisién de las
notificaciones a los terceros con interés dentro del tramite de tutela, puede resultar
susceptible de configurar causales de nulidad, como lo expresd en el auto 065 de 2013:

“...De igual forma, esta corporacién ha reiterado la necesidad de notificar a las
personas directamente interesadas, tanto la iniciacion del tramite de tutela como
la decisién que al cabo del mismo se adopte, precisando que dicha notificacién es

uno de los actos procesales mds importantes, ya que en ella se concreta el derecho
fundamental al debido proceso, desde la dptica de la legitima contradiccién y
defensa.

Bajo este contexto, la jurisprudencia también ha indicado que el juez de tutela estd
revestido de amplias facultades oficiosas que debe asumir de manera activa para
poner en marcha los medios mds eficaces para la adecuada realizacion del derecho
al debido proceso, dando las garantias del caso a las partes comprometidas para
que puedan pronunciarse sobre las pretensiones de la demanda, aportar y solicitar
las pruebas que consideren pertinentes y hacer uso de los recursos que ofrece el
ordenamiento juridico...”

De igual manera, la alta corte en la sentencia SU-116 de 2018, indico que:

“...el juez constitucional, como director del proceso, estd obligado a -entre otras
cargas- integrar debidamente el contradictorio, vinculando al tramite a aquellas
personas naturales o juridicas que puedan estar comprometidas en la afectacion
iusfundamental y en el cumplimiento de una eventual orden de amparo, para que
en ejercicio de la garantia consagrada en el articulo 29 superior, puedan intervenir
en el trdmite, pronunciarse sobre las pretensiones de la demanda, aportar y
solicitar las pruebas que consideren pertinentes, y en fin, hacer uso del arsenal
defensivo que ofrece el ordenamiento juridico” .

En cuanto a la integracion del contradictorio en sede de tutela, la jurisprudencia
constitucional senala que es un deber del juez de primera instancia, puesto que de
esa manera garantiza a la parte interesada la posibilidad de ejercer el derecho de
contradicciéon y defensa durante el desarrollo de la tutela, vinculando a los
interesados, es decir, a todas las personas “que puedan estar comprometidas en la
afectacion iusfundamental y en el cumplimiento de una eventual orden de amparo,
para que en ejercicio de la garantia consagrada en el articulo 29 superior, puedan
intervenir en el tramite, pronunciarse sobre las pretensiones de la demanda,
aportar y solicitar las pruebas que consideren pertinentes, y en fin, hacer uso del
arsenal defensivo que ofrece el ordenamiento juridico”.

De esa manera, la jurisprudencia constitucional ha resaltado la necesidad de
notificar “a todas las personas directamente interesadas, partes y terceros con
interés, tanto de la iniciacion del tramite que se origina con la instauracion de la
accion de tutela, como de la decision que por esa causa deba adoptarse, pues ello
se constituye en una garantia del derecho al debido proceso”. La Corte también ha
sostenido la “obligacién de notificar sus decisiones jurisdiccionales tanto a las
partes del proceso como a los terceros con interés”.



En punto del asunto que nos ocupa, este Tribunal se ha encargado de diferenciar lo
que se ha entendido por partes y terceros con interés. Se ha dicho que el
““concepto de parte tiene una doble acepcion segtin se la examine desde el punto
de vista puramente procesal o teniendo en cuenta el derecho material en discusion.
En el primer caso, son partes quienes intervienen en el proceso como demandantes
o0 demandados, en procura de que se les satisfaga una pretension procesal,
independientemente de que les asista razon o no; de manera que desde este punto
de vista la nocién de parte es puramente formal. En sentido material tienen la
condiciéon de partes los sujetos de la relacion juridica sustancial objeto de la
controversia o motivo del reconocimiento, asi no intervengan en el proceso”.

Por el contrario, de los terceros se dijo que son aquellos que “no tienen la
condicidn de partes. Sin embargo, puede ocurrir que dichos terceros se encuentren
vinculados a la situacion juridica de una de las partes o a la pretensiéon que se
discute, al punto de que a la postre puedan resultar afectados por el fallo que se
pronuncie. (...) En este evento, el interés del cual son titulares los legitima para
participar en el proceso, con el fin de que se les asegure la proteccién de sus
derechos”.

Si bien no existe una norma expresa que consagre la obligaciéon de notificar las
providencias de tutela a los terceros con interés legitimo, tal trdmite judicial es
aplicable al proceso de tutela en virtud del articulo 29 de la Constitucion, pero para
que tal obligacion se radique en cabeza del juez de tutela debe constar de manera
expresa o desprenderse del expediente la existencia del tercero o terceros
interesados...”.

Ahora bien, revisado el expediente se tiene que, una vez presentada la demanda y
analizada su procedencia mediante auto del 24 de abril de 2026, este juzgado dispuso
admitir a trdmite la misma en los siguientes términos:

“PRIMERO: ADMITIR a trdmite la presente la Accion de Tutela instaurada por el
sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, titular de la C.C. 1.077.436.885, en
contra de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA -
CONSEJO SUPERIOR, representada legalmente por su rector o por quien hagas sus
veces.

SEGUNDO: VINCULAR al tramite de la presente accion constitucional al MINISTERIO
DE EDUCACION NACIONAL - SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA, a través
del titular de la cartera ministerial y del respectivo subdirector o quien haga sus
veces. A uien se le SOLICITA dar respuesta a los requerimientos especificos
sefialados en la parte motiva.

TERCERO: NOTIFICAR la presente demanda por el medio mds expedito a las
entidades accionadas, quienes contardn con término perentorio de los DOS (2)
DIAS para ejercer los derechos de defensa y contradiccién.”

Se tiene entonces que esta judicatura, admitié la demanda de tutela en contra de quien
fue dirigida por la parte accionante, y ademas determind necesaria la vinculacidn de
otra entidad por pasiva, pues consideré que con el fallo que llegare a proferirse se
podrian ver afectados los derechos e intereses de dichas entidades, disponiendo
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también la notificacién de todas ellas para efectos de garantizarle los derechos de
defensa y contradiccién que les asiste. Sin embargo, efectivamente se OMITIO la
vinculacidn de otras personas que pudieran tener un interés legitimo en la decisién que
se llegare a proferir, o que bien resultaran afectados con dicha decisidn.

Por otra parte, el juzgado observa con plena certeza, que los sefiores MARCO
ANTONIO TORRES MARTINEZ y DARIO PALOMEQUE ORTIZ, les asiste un interés
legitimo tanto en el proceso electoral que se desarrolla en la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, como en el fallo de tutela que fue
proferido el pasado 06 de mayo de 2026, ya que ostentan la calidad de egresados y
candidatos al Consejo Superior de la UTCH, pues asi se evidencia con sendas “Acta de
Inscripcién de Candidato (a) Representante de Egresados, ante el Consejo Superior,
periodo 2024-2027”” aportadas a la solicitud de nulidad.

En ese orden de ideas y conforme a lo expuesto en precedencia, se puede establecer
que en el presente tramite constitucional fue afectado el derecho fundamental al
Debido Proceso, vislumbrandose la concurrencia de una causal de nulidad insubsanable
que debe ser declarada por este mismo juzgado, si se tiene en cuenta que no solo se
debid vincular a los sefiores MARCO ANTONIO TORRES MARTINEZ y DARIO
PALOMEQUE ORTIZ, en su condicidon de egresados y candidatos al Consejo Superior de
la UTCH, sino también, a todos los demas egresados y candidatos, asi como todas
aquellas personas que conforman el censo electoral y que tenga interés en el proceso
de eleccion del Representante de Egresados, ante el Consejo Superior, lo que e
conlleva a la imperiosa necesidad de integrar al contradictorio con todos aquellos, en
aras de garantizarle sus derechos de defensa, contradiccidn y doble instancia.

Como ya se indicd en parrafos precedentes, el articulo 133 del Cddigo General del
Proceso, indica que el proceso es nulo, en todo o en parte, solamente en los eventos
enlistados seguidamente, dentro de los cuales, condensa, en su numeral 8° tal y como
ocurre en el caso a estudio:

“...Cuando no se practica en legal forma la notificacién del auto admisorio de la
demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demds personas
aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes...”

En consecuencia, se DECLARARA LA NULIDAD de la sentencia proferida por este mismo
juzgado el 06 de mayo de 2026, de conformidad con lo prescrito en el articulo 133 del
Cddigo General del Proceso, aplicable a la accidon de tutela por remision del articulo
2.2.3.1.1.3 del Decreto 1069 de 2015. Se ORDENARA LA VINCULACION de todos los
egresados y candidatos para la eleccion del Representante de Egresados ante el
Consejo Superior de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
CORDOBA, entre los cuales se tiene a los quejosos MARCO ANTONIO TORRES
MARTINEZ y DARIO PALOMEQUE ORTIZ, asi como todas aquellas personas que
conforman el censo electoral y que tenga interés en el mentado proceso de eleccidn,
toda vez que, con el fallo que llegue a proferirse se pueden verse afectados los
derechos e intereses de dichas personas. Se ORDENARA RETROTRAER la actuacién
hasta el momento mismo de la notificacion del auto que admite la accion de tutela, con
el objeto de efectuar la debida notificacidon a los accionados vinculados, a quienes se les
concedera el mismo término otorgado a los demas accionados, para que si a bien lo
tienen se pronuncie al respecto y se emita una nueva decision, conservando su valor
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legal probatorio los documentos que fueron allegados por las otras accionadas, para lo
cual se ORDENARA a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
CORDOBA, realizar la correspondiente publicacidn.

En este orden de ideas, el JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE
ORALIDAD DE BELLO, ANTIOQUIA, administrando justicia en nombre de la republica
por disposicion de la ley.

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR LA NULIDAD DEL FALLO proferido por este mismo juzgado el 06
de mayo de 2026, dentro de la accién de tutela instaurada por el sefior CARLOS
ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, identificado con C.C. 1.077.436.885, en contra de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA - CONSEJO
SUPERIOR, donde fueron vinculados por pasiva el MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL — SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA, por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: VINCULAR a todos los egresados y candidatos para la eleccion del
Representante de Egresados ante el Consejo Superior de la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, asi como todas aquellas personas
que conforman el censo electoral y que tenga interés en el mentado proceso de
eleccién, conforme lo expuesto en la parte motiva del presente auto.

TERCERO: RETROTRAER la actuacion hasta el momento mismo de la notificacion del
auto que admite la accidn de tutela, con el objeto de efectuar la debida notificacién a
los accionados vinculados, para que si a bien lo tienen se pronuncie al respecto,
garantizandole asi los derechos de defensa y contradiccidon que le asiste, conservando
en su valor legal probatorio los documentos que fueron allegados por las otras
accionadas.

CUARTO: NOTIFICAR la presente demanda a los accionados vinculados, quienes
contaran con término perentorio de los DOS (2) DIAS para ejercer los derechos de
defensa y contradiccién, para tal efecto, se ORDENA a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, publicar el presente auto, el auto admisorio y la
copia de la demanda, a través de la pagina web de la universidad, lo cual hara de
manera INMEDIATA una vez recibida la correspondiente comunicacidn.

QUINTO: Contra este proveido no proceden recursos.

CUMPLASE
ROBERTO JAIRO AYORA HERNANDEZ
Juez
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE ORALIDAD
Bello, seis (06) de mayo de dos mil veintiséis (2026)

PROCESO ACCION DE TUTELA

RADICADO 05 088 3110 0012026 00237

ACCIONANTE CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA
DEMANDADA e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO

LUIS CORDOBA - CONSEJO SUPERIOR
e MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA
PROCEDENCIA REPARTO

INSTANCIA PRIMERA

CONSOLIDADO SENTENCIA No. 097

Tema Derecho al Debido Proceso, a la Participacién, a la
Igualdad y a Elegir

Decision Tutela derechos fundamentales transitoriamente

Con la preferencia contemplada en el articulo 15 del Decreto 2591/91, reglamentario de la ACCION
DE TUTELA, establecida en el Articulo 86 de la Constitucién Nacional, dentro del término previsto
en el articulo 29 del Decreto en cuestidn, procede el Despacho a dar respuesta a la solicitud de
tutela presentada por el sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, identificada con C.C.
1.077.436.885, con miras a que le sean protegidos el derecho fundamental al Debido Proceso, a
la Participacion, a la Igualdad y a Elegir y Ser Elegido, que considera le estan siendo vulnerados
por parte de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA — CONSEJO
SUPERIOR, por la omisién en que incurre dicha entidad.

A la Litis fue vinculada por pasiva al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - SUBDIRECCION
DE INSPECCION Y VIGILANCIA, al considerarse que en el fallo pueden verse eventualmente
afectos los derechos de esa entidad.

LA DEMANDA

En la demanda de tutela el sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, expone que se la
accionada UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, esta cobijada con
medidas preventivas y de vigilancia especial por parte del MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL mediante la Resolucién No. 018742 del 06 de octubre de 2023, debido a las graves
irregularidades de gobierno, administrativo, financiero y académico.

Indica el actor que, la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA,
mediante el Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024 convocé a elecciones para elegir al
representante de los egresados ante el Consejo Superior, acto administrativo que dio inicio al
proceso electoral de naturaleza democratica, orientado a garantizar la participacion de los
egresados en las decisiones de direccidn de la institucién.

Asegura que el Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024 establecid la modalidad virtual de
votacién como determinacién estructural del proceso electoral, garantizado a todos los
egresados ejercer el derecho al voto desde cualquier lugar del mundo en condiciones reales de
inclusidn, igualdad y acceso efectivo al derecho al voto, pues la Universidad cuenta con una
comunidad de egresados de 36.000 personas aproximadamente, distribuidos en el territorio
nacional y en el exterior, lo que evidentemente elimina barreras geogréficas y facilita el ejercicio
del derecho a elegir.
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Aduce que la Universidad adelantd las actuaciones administrativas y contractuales orientadas a
para la implementacién de la modalidad del voto virtual, para el efecto suscribié el convenio con
la Universidad Distrital de Bogota para utilizacidn del Software de votacidn y el contrato 0103 del
30 de enero de 2026, por $35.000.000 para la auditoria externa del proceso de eleccidn virtual,
software que superd las pruebas técnicas requeridas por la Subdireccién de Inspeccién y
vigilancia del Ministerio de Educacién Nacional.

Afirma el accionante que, estando todo listo para llevar a cabo el 13 de mayo de 2026 el proceso
de eleccidn, el CONSEJO SUPERIOR mediante el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026 decidié
modificar la modalidad de eleccién de virtual a presencial, alterando de forma sustancial las
reglas previamente definidas y bajo las cuales ya se habia tramitado todo el proceso de eleccién
y limitando la participacién de todos aquellos egresados que no residen en la ciudad de Quibdé,
sede principal de la Universidad.

Asegura que dicha modificacidn es adoptada intempestivamente, sin planeacién adecuada el 20
de abril de 2026, en una etapa avanzada del proceso electoral virtual y a portas de la fecha de la
eleccidn, ademas, no estuvo acompafada de una justificacién suficiente, ni de estudios técnicos,
juridicos o administrativos que permitieran concluir que la modalidad presencial era necesaria,
idénea o proporcional para garantizar la participacion democratica del proceso electoral.

PETICION

El ciudadano CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, solicita que se le tutele los derechos
constitucionales fundamentales al Debido Proceso, a la Participacidn, a la Igualdad y a Elegir y
Ser Elegido en el marco del proceso electoral parala eleccidn del representante de los egresados
y se ordene a la a UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA - CONSEJO
SUPERIOR, procedan a:

e La suspensidn inmediata del proceso electoral, en tanto se adelanta bajo condiciones
que restringen materialmente el ejercicio del derecho a la participacién y comprometen
la legitimidad del proceso.

e Dejar sin efectos la decisién administrativa mediante la cual se modificé la modalidad de
votacién de virtual a presencial, por vulnerar los derechos fundamentales invocados y
desconocer los principios de razonabilidad, proporcionalidad y confianza legitima.

e Restablecer [a modalidad virtual como mecanismo principal de votacidn, garantizando
condiciones reales, efectivas y accesibles para el ejercicio del derecho a la participacién
de todos los egresados, independientemente de su ubicacién geogrdfica.

e Adoptar todas las medidas necesarias para garantizar la participacidon efectiva de los
egresados en condiciones de igualdad material, eliminando barreras geograficas,
econdémicas o logisticas que impidan el ejercicio del derecho al voto.

e Ajustar el proceso electoral a los principios constitucionales de igualdad, transparencia,
participacidn democrdtica, buena fe y debido proceso, garantizando reglas claras,
estables y previsibles para todos los participantes.

e Tener en cuenta y acatar los antecedentes judiciales existentes dentro del mismo
proceso electoral, adoptando las medidas necesarias para corregir las irregularidades
previamente identificadas por la jurisdiccion constitucional.

e Abstenerse de adoptar decisiones que impliquen modificaciones sustanciales a las reglas
del proceso electoral en curso, sin garantizar previamente condiciones de publicidad,
justificacion y proteccion de los derechos fundamentales de los participantes.

e Adoptar medidas estructurales orientadas a evitar la repeticidon de las vulneraciones,
incluyendo la implementacién de protocolos claros para procesos electorales, con
criterios de planeacién, participacion incluyente y respeto por los derechos
fundamentales.
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e Garantizar que cualquier decisidn futura en materia electoral respete el principio de
confianza legitima, evitando cambios intempestivos que afecten las expectativas
razonables de los participantes.

ACTUACION PROCESAL

Para el esclarecimiento de los hechos que se ventilan en esta solicitud de amparo, se allegaron
por parte de la demandante:

e Resoluciones 018742y 025526 de 2023 Mineducacién

e Soporte de actualizacidn de datos personales

e Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024

e Acuerdo No. 0010 del 24 de octubre de 2025

e Acuerdo No. 0012 del 07 de noviembre de 2025

e Acuerdo No. 0002 del 16 de enero de 2026

e Acuerdo No. 0009 del 25 de febrero de 2026

e Acuerdo No. 0011 del 04 de marzo de 2026

e Acuerdo No. 0012 del 13 de marzo de 2026

e Acuerdo No. 0017 del 20 de enero de 2026

e Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026

e Auto Juzgado o1 Pernal Circuito Adolscentes Quibdo del 26/02/2026
e Sentencia Juzgado 02 Penal Circuito Especializado Quibdo 10/04/2026
e (ertificacién censo electoral

e Manuales para inscripcion para votacidn virtual

RESPUESTA DE LA ENTIDAD ACCIONADA

En larespuesta ala accién de tutela de fecha 30 de abril de 2026 el MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL - SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA, a través de la Oficina Asesora
Juridica, indicé que:

“...resulta necesario precisar que el Ministerio de Educacién Nacional no tiene injerencia en
la expedicidn de los actos administrativos adoptados por las instituciones de educacion
superior, en virtud del principio de autonomia universitaria consagrado en la Constitucion
Politica y en la Ley 30 de 1992. En ese sentido, corresponde a cada institucién definir y
desarrollar sus procesos internos, incluidos los electorales.

No obstante, esta Cartera Ministerial ejerce funciones de inspeccién y vigilancia en los
términos de la Ley 30 de 1992, la Ley 1740 de 2014 y el Decreto 1075 de 2015, dentro de las
cudles se encuentran las actuaciones de cardcter preventivo, como la adelantada en el
presente caso, orientadas a garantizar la legalidad, transparencia y adecuada prestacién
del servicio educativo...”

A su turno, la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, por medio de
su Oficina Asesora Juridica, sefialo que:

..

Debe precisarse, en primer término, que con anterioridad a la expedicion del Acuerdo
No. 0018 del 20 de abril de 2026, mediante el cual se modificod la modalidad de
votacion del proceso electoral de los egresados, la Universidad habia desarrollado un
proceso de planeaciéon administrativa y técnica suficiente para la implementacion de
la modalidad virtual prevista desde el Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024.
Dicho proceso no fue improvisado ni carente de soporte institucional, sino que se
estructurd progresivamente, atendiendo la naturaleza democrética del procedimiento
y la dispersion geografica de la comunidad de egresados.



En ese contexto, la Subdireccidn de Inspeccion y Vigilancia del Ministerio de Educacion
Nacional, mediante Radicado No. 2024-EE-097810 del 13 de marzo de 2026, certificd
que la Universidad Tecnoldgica del Chocd cumplié con los requerimientos técnicos,
operativos y de seguridad exigidos para el desarrollo del proceso electoral virtual.
Luego de verificar los mecanismos de autenticacion de los votantes, los protocolos de
ciberseguridad, las auditorias técnicas, las pruebas de carga y la idoneidad del
operador externo del software de votacion a cargo de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, dicha autoridad concluyé que resultaba viable la continuidad de los
procesos electorales institucionales. En ningin momento el Ministerio objetd la
modalidad virtual ni condiciond su ejecucion a un cambio de mecanismo de votacion,
lo cual permite afirmar que no existia impedimento técnico, juridico o administrativo
que justificara la alteracion de las reglas iniciaimente fijadas.

De manera concordante con lo anterior, la Oficina Asesora Juridica de la Universidad
Tecnolégica del Chocd, en ejercicio de sus funciones de prevencion del dano juridico
y salvaguarda de la legalidad institucional, emitié el Concepto Juridico No. 2026-08 del
20 de abril de 2026, en el que andlizé expresamente |la viabilidad de modificar la
modalidad de votacion del proceso electoral de los egresados. En dicho concepto se
concluyd que el cambio de moddalidad de virtual a presencial resultaba juridicamente
inconveniente, por cuanto el proceso habia sido convocado y reglamentado bajo
modalidad virtual, la orden impartida por el Tribunal Contencioso Administrativo del
Choc6 en sentencia de tutela del 21 de julio de 2025 se limitd a disponer la reactivacion
y continuidad del calendario electoral sin ordenar la modificacion del mecanismo de
votacion, y la presencialidad implicaba restricciones materiales al ejercicio del derecho
de participacién de los egresados que residen fuera de la ciudad de Quibdé y de los
Centros de Desarrollo Subregional — CDS donde se dispondrian las mesas de votacion.
Adicionalmente, se advirtid que dicha modificacidon generaba riesgos asociados a
sobrecostos y posibles afectaciones a los principios de planeacién y economia del
gasto publico, como quiera que, la UTCH ya habia suscrito un contrato de prestacion
de servicios para la auditoria externa al proceso de eleccion por cuantia de Treinta y
Cinco Millones de pesos ($ 35.000.000), el cual bajo la modalidad presencial no se
ejecutaria, mas sin embargo, la UTCH estaria en la obligacion de pagario.

En consecuencia, la Oficina Juridica conceptudé de manera desfavorable el cambio
de modalidad, dejando expresa constancia de su posicion técnica vy juridica en las
sesiones del Consejo Superior, con el propoésito de salvaguardar la responsabilidad
institucional y funcional de la Universidad. Este elemento resulta particularmente
relevante desde la optica constitucional, en tanto demuestra que la decision
finaimente adoptada no obedecié a una ausencia de andlisis juridico previo, sino a un
apartamiento consciente del criterio técnico juridico institucional.

A ello se suma que el proceso electoral, bajo la modalidad virtual inicialmente prevista,
fue objeto de una amplia, continua y verificable divulgacion publica. Tal circunstancia
se encuentra acreditada mediante certificacion expedida por la Coordinacion de
Radio y Television de la Universidad, de la cual se desprende que el proceso fue
difundido a través de la pagina web institucional, redes sociales oficiales, comunicados
publicos, publicaciones del censo electoral, instructivos de votacién y cronogramas,
tanto a nivel nacional como internacional. Estas actuaciones no solo garantizan el
principio de publicidad que rige la funcién administrativa, sino que permitieron que los
egresados estructuraran su comportamiento y expectativas legitimas sobre la base de
una modalidad virtual que se encontraba debidamente implementada y socializada.

Desde una perspectiva consfitucional, electoral y estatutaria, resulta igualmente
determinante advertir que el pardagrafo primero del Articulo 1A del Estatuto Electoral
de la Universidad Tecnolégica del Chocéd establece de manera expresa que el
acuverdo gque convoque a elecciones deberd determinar la modalidad del voto a
utilizar. En el presente caso, dicha exigencia normativa fue cumplida por el Acuerdo
No. 0030 del 13 de noviembre de 2024, acto administrativo que convocé formalmente
el proceso electoral de los egresados y definid de forma clara la modalidad de
votacion virtual. No obstante, esta modalidad no fue modificada por el mismo acuerdo
convocante ni mediante un nuevo acto de convocatoria, sino a través del Acuerdo
No. 0018 del 20 de abril de 2026, cuyo objeto era exclusivamente la reactivacion del
calendario electoral y no la convocatoria de un nuevo proceso. Tal actuacion
desconoce el mandato estatutario segun el cual la determinacién de la modalidad de
votacion debe realizarse en el acto de convocatoria, y no mediante decisiones
posteriores que alteren sustanciaimente las reglas del proceso ya iniciado, vuinerando
los principios de legalidad, seguridad juridica, confianza legitima y estabilidad de las
reglas electorales.



En ese sentido, lo expuesto permite concluir que la modalidad virtual contaba con
respaldo técnico, aval del Ministerio de Educacién Nacional, concepto juridico
institucional y una implementacion real y efectiva orientada a maximizar la
participacion democratica de los egresados. Por el contrario, la modificacion posterior
a modalidad presencial se produjo en una etapa avanzada del proceso electoral, mas
de un ano después de haber sido convocado y regiamentado bajo modalidad virtual,
sin concepto juridico favorable y sin viabilidad de la Oficina de Contratacioén, alterando
condiciones previamente divulgadas y generando cuestionamientos constitucionales
legitimos gue hoy son objeto de control judicial.

Por su parte, el CONSEJO SUPERIOR omitié pronunciase al respecto, guardando absoluto
silencio sobre el particular. Renunciado asi a su derecho de defensay contradiccidn, dando lugar
ala aplicacidn de la presuncidn de veracidad de que trata el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991.

PARA RESOLVER SE CONSIDERA

El articulo 86 de la Constitucidn Politica, desarrollado por el Decreto 2591 de 1991, autoriza a toda
persona para reclamar la proteccién inmediata de sus derechos fundamentales constitucionales,
cuando quiera que éstos resulten vulnerados por la accién o la omisidn de cualquier autoridad
publica. Pero no solo el acto u omisidn de la autoridad que cause un dafio cierto y actual es
susceptible de ataque mediante la accién de tutela. También aquellas actuaciones u omisiones
que amenacen o pongan en peligro derechos fundamentales son objeto de la accidn.

La Accidn de Tutela constituye un instrumento excepcional, mas no adicional a los consagrados
por la ley para solucionar las controversias o los conflictos que surjan en el desarrollo de la vida
social, no tiene como finalidad obviar el tramite de los procedimientos administrativos o
judiciales legalmente previstos para el logro del resultado que con los mismos se busca.
Constituye un remedio de excepcidn, cuya utilizacidn esta reservada para aquellos casos en los
cuales la carencia de otras vias legales aptas pudiera afectar derechos fundamentales.

PROBLEMA JURIDICO

Lo que se pretende dilucidar en esta ocasidn es, si los accionados le estan vulnerado los derechos
fundamentales al sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, dentro del proceso
electoral para elegir al representante de los egresados ante el Consejo Superior, al modificar la
modalidad de votacidn dispuesta mediante el Acuerdo No. 0030 del 13 de noviembre de 2024 de
virtual a presencial.

DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO

El articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia dispone que el debido proceso debe
aplicarse a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas, constituyéndose en garantia
en las actuaciones surtidas contra los particulares. En este sentido, se ha pronunciado la corte
Constitucional:

“El debido proceso en los asuntos administrativos implica que el Estado se sujete a las reglas
definidas en el ordenamiento juridico, no solamente en las actuaciones que se adelanten
contra los particulares para deducir responsabilidades de cardcter disciplinario o aquellas
relativas al control y vigilancia de su actividad, sino en los trdmites que ellos inician para
ejercer un derecho ante la administracién o con el objeto de cumplir una obligacion.

El articulo 29 de la Constitucidn sefala que el debido proceso se aplicard a toda clase de
actuaciones judiciales y administrativas, e incluye como elemento bdsico del mismo la
observancia "de la plenitud de las formas propias de cada juicio", lo que en materia
administrativa significa el pleno cumplimiento de lo prescrito en la ley y en las reglas
especiales sobre el asunto en tramite.

En dltimo término, de lo que se trata es de evitar que la suerte del particular quede en
manos del ente administrativo. Por lo cual, todo acto arbitrario de éste, entendido por tal
el que se aparta de las normas aplicables, para realizar su propia voluntad, implica violacién
del debido proceso (T-722 de 2010)
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Entendido el derecho al debido proceso administrativo como la garantia a todas las personas de
acceder a un proceso justo y adecuado, de tal manera que la afectacidn o la privacién de ciertos
bienes juridicos por parte del Estado, no pueda hacerse con detrimento de sus derechos
fundamentales.

Asi, en la misma referencia citada en acdpite precedente, ha indicado la Alta Corporacidén: “si
bien la preservacién de los intereses de la administracién y el cumplimiento de los fines propios de
la actuacién estatal son imperativo de todos los procedimientos que se surtan a este nivel, en cada
caso concreto debe llevarse a cabo una ponderacién que armonice estas prerrogativas con los
derechos fundamentales de los asociados”.

PROCEDENCIA EXCEPCIONAL DEL AMPARO CONSTITUCIONAL PARA LA
PROTECCION DEL DERECHO FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO
EN LOS PROCESOS DE ELECCION DE AUTORIDADES UNIVERSITARIAS
(Sentencia T-1308 de 2005)

La Constitucidn Politica, en el articulo 29, prescribe que “el debido proceso se aplicard a toda clase
de actuaciones judiciales y administrativas”. Como lo ha reconocido esta Corporacidn, el debido
proceso es un derecho fundamental de aplicacién inmediata (C.P. art. 85), que en relacién con el
desarrollo de las actuaciones administrativas, pretende regular el ejercicio de las potestades de
la Administracién, cuando en virtud del inicio de las mismas puedan llegar a comprometerse los
derechos de los administrados.

De esta manera, el debido proceso administrativo se ha definido como la regulacién juridica que
de manera previa limita los poderes del Estado y establece las garantias de proteccién a los
derechos de los administrados, de modo que ninguna de las actuaciones de las autoridades
publicas dependa de su propio arbitrio, sino que se encuentren sujetas siempre a los
procedimientos sefialados en la ley.

De suerte que el debido proceso administrativo consagrado como derecho fundamental en el
articulo 29 de la Constitucidon Politica, se convierte en una manifestacién del principio de
legalidad, conforme al cual toda competencia ejercida por las autoridades publicas debe estar
previamente establecida en la ley, como también las funciones que les corresponden cumplir y
los tramites a seguir antes de adoptar una determinada decision (C.P. arts. 4°y 122).

Siendo entonces un desarrollo del principio de legalidad, el debido proceso administrativo
representa un limite normativo al ejercicio de las potestades administrativas, en la medida en
que las autoridades del Estado Unicamente podran actuar dentro de los ambitos establecidos
por el ordenamiento juridico, favoreciendo de esta manera a las personas que acuden ante
quienes han sido investidos de atribuciones publicas en virtud de la Constitucién o la ley. Ello es
asi, por una parte, porque los administrados conocerdn de antemano cudles son los medios que
tienen para controvertir e impugnar lo resuelto en su contra, y por la otra, porque sabran los
términos dentro de los cuales deberan presentar las alegaciones y recursos procedentes a su
favor.

En consecuencia, como lo sefialé esta Corporacidn en sentencia T-445 de 1999, al ser el debido
proceso administrativo un derecho fundamental puede ser protegido mediante la accion de
tutela, de acuerdo con los requisitos y las condiciones establecidas en el ordenamiento Superior
y en las normas de inferior jerarquia que regulan el trdmite de dicha accién constitucional.

En relacién con las actuaciones de los entes universitarios autdnomos, como lo es la Universidad
de Cundinamarca, en virtud de lo previsto en el articulo 1° del Acuerdo No. 010 de junio de 2002;
este Tribunal ha sostenido que si bien gozan de un estatuto especial constitucional previsto en
el articulo 69 Superior, se encuentran en todo caso sujetos al pleno respeto del ordenamiento
juridico, y en especial, al “conjunto de valores, principios, derechos y deberes constitucionales,
como alas prescripciones contenidas enlaley”. En este sentido, en sentencia T-024 de 2004, esta
Corporacion preciso el alcance y los limites de la citada autonomia universitaria, en los términos
que a continuacion se exponen:
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“Las instituciones de educacién superior tanto publicas como privadas son titulares de
autonomia constitucionalmente reconocida (Articulo 69 C.P.) en cuyo desarrollo
ostentan potestades en virtud de las cuales pueden organizarse, estructural y
funcionalmente, autorregularse y autocontrolarse, delimitando, como lo ha reconocido la
jurisprudencia de esta Corte, el dmbito para el desarrollo de sus actividades.

En dltimo andlisis la autonomia constitucional es capacidad de autoregulacién filosdfica y
de autodeterminacion administrativa y por ello al amparo del texto constitucional cada
institucién universitaria ha de contar con sus propias reglas internas (estatutos), y regirse
conforme a ellas; designar sus autoridades académicas y administrativas; crear, organizary
desarrollar sus programas académicos, definir, y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas y culturales; otorgar los titulos correspondientes,
seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos, adoptar sus correspondientes
regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misidn
social y de su funcidn institucional.

La autonomia universitaria, como ha enfatizado la Corporacidn, no es absoluta, pues no sélo
el legislador puede configurar esta garantia, sino que la Constitucién y la ley, pueden
imponerle, vdlidamente, restricciones. Por consiguiente, “la autonomia universitaria no es
soberania educativa, pues si bien otorga un margen amplio de discrecionalidad a la
institucion superior, le impide la arbitrariedad”.

La autonomia reconocida por la Carta, no otorga a las universidades el cardcter de érgano
superior del Estado, ni les concede un dmbito ilimitado de competencias pues cualquier
entidad publica o privada por el simple hecho de pertenecer a un Estado de derecho, se
encuentra sujeta al ordenamiento juridico que lo rige, es decir, tanto al conjunto de valores,
principios, derechos y deberes constitucionales, como a las prescripciones contenidas en la
ley.

En este punto hay también que reiterar las puntualizaciones jurisprudenciales conforme a
las cuales en un Estado social y democrdtico de derecho, la legitimidad del ejercicio de las
potestades y facultades constitucionalmente reconocidas, -incluyendo aquellas que se
derivan de la autonomia universitaria-, se funda en el respeto a los valores, principios y
derechos que integran el ordenamiento juridico, y se garantiza otorgando a las personas los
recursos necesarios para que los actos susceptibles de transgredirlos puedan ser fiscalizados
por autoridades pertinentes en desarrollo de la inspeccién y vigilancia que consagra el
articulo 189, numeral 21, de la Constitucion.

En fin, no puede predicarse como garantia consagrada en el Articulo 69 de la Carta, la
inmunidad de los actos de las Universidades que sean susceptibles de vulnerar el
ordenamiento juridico vigente; los altos fines sociales que persigue la autonomia
universitaria no pueden servir de excusa a los centros docentes para que, prevalidos de esa
garantia institucional, vulneren el ordenamiento juridico”

Con fundamento en lo anterior, esta Corporacién se ha ocupado en diferentes oportunidades de
analizar la procedibilidad de la accién de tutela frente a la vulneracién del derecho fundamental
al debido proceso administrativo, en los procesos de eleccidn de autoridades de los entes
universitarios auténomos, como lo es, entre ellos, el cargo de rector de dichos centros
educativos. Para el efecto, este Tribunal ha reconocido que aun cuando se colige de la autonomia
universitaria la capacidad para definir libremente los estatutos o reglamentos que rigen al ente
universitario, es indiscutible que los mismos deben ser respetados por toda la comunidad
educativa, incluyendo no sélo alos alumnos, profesores y egresados, sino de manera especial a
las directivas de la institucidn, pues son ellas generalmente las llamadas a establecer y velar por
la observancia de sus disposiciones.

PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES DEL DERECHO A ELEGIR Y SER ELEGIDO

El derecho a elegir y ser elegido constituye una manifestacion expresa de la calidad activa del
ciudadano. Forma parte del conjunto de derechos y deberes de las personas en su relacién con
el poder politico, como participes de la organizacién del Estado. Ese derecho, reflejo de la
radicacién de la soberania en el pueblo (art. 3), garantiza a los ciudadanos -mediante el ejercicio
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del derecho al voto- no solo (i) la posibilidad de seleccionar entre las diferentes alternativas
programdticasy politicas que concurren a la competencia electoral, sino también (ii) la atribucidn
al elegido de una responsabilidad de representar el voto, por lo tanto, el voto es el mecanismo
por medio del cual, los electores manifiestan su voluntad encaminada a elegir a uno de los
candidatos como su representante.

Desde sus primeras providencias la Corte establecid que el contenido basico del derecho al voto
comprendia tres elementos: (i) la libertad politica de escoger un candidato; (ii) el derecho que
tienen los ciudadanos a obtener del Estado los medios logisticos e informativos para que la
eleccién pueda llevarse a término de manera adecuada vy libre; y (iii) el deber ciudadano de
contribuir con su voto a la configuracién democratica y pluralista de las instituciones estatales.
(--r)

Como todo derecho, el derecho de elegir y ser elegido, no es absoluto. Debe ser entendido en su
doble dimensidn de derecho-funcién, como una forma de contribuciéon a la formacién de Ila
voluntad politica y al buen funcionamiento del sistema democratico. Es por ello por lo que, como
se dijo, se sujeta a las condiciones fijadas en la Constitucién y la ley. Los electores y los candidatos
tienen la obligacion de observar las reglas para ejercer el derecho al voto y para postularse como
candidato. Asi mismo, deben acatar las disposiciones que el mismo ordenamiento establece para
el control administrativo y judicial de los actos de eleccién y nombramiento. A juicio de la Corte
las disposiciones electorales, “en su conjunto y no de forma aislada, garantizan la
institucionalidad misma y el respeto de los principios de participacién democratica previstos en
la Constitucién”.

Dicho de otro modo, las reglas electorales en cuanto (i) fijan procedimientos para concurrir a las
elecciones, (i) establecen condiciones que deben satisfacer los aspirantes para participar en ellas
y (iii) prevén mecanismos institucionales para asegurar su cumplimiento, constituyen un
presupuesto de existencia del sistema democratico. Precisamente en esa direccién la Corte ha
sefialado que “[n]o basta con la mera expresion de la voluntad popular”. Se requiere “que dicha
voluntad se haya expresado conforme al ordenamiento juridico, de suerte que cualquier
desconocimiento de las prescripciones en la materia, acarrean la nulidad de las elecciones o del
voto individualmente considerado”. Precisamente esta idea refleja “una enorme tensién entre
la democracia —entendida como voluntad popular e individual- y el Estado de Derecho”. Y por
ello “es necesario que la regulacion —expresidon del Estado de Derecho- tenga por efecto
potenciar el principio democratico” (Sentencia SU 207/22 — M.P. JOSE FERNANDO REYES
CUARTAS)
LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA

La autonomia universitaria —regulada en los articulos 27 y 69 de la Constitucidn Politica y en la
Ley 30 de 1992- otorga a las instituciones de educacién superior la facultad de “darse sus propias
directivas y regirse por sus propios estatutos, con apego a la ley”. Asi, esta figura implica dos
elementos: “el primero es la independencia administrativa y financiera; el segundo la libertad de
toda institucion educativa de profesar o no cierta orientacién ideoldgica y de organizar su
ejercicio académico en funcién de tal ideologia”.

Sin embargo, la autonomia universitaria no tiene caracter absoluto, pues se encuentra limitada
por el ordenamiento constitucional y legal asi como por: “la prohibicién de dar tratos
discriminatorios; la prevalencia del derecho a la educacién; el respeto al debido proceso en
procedimientos disciplinarios o sancionatorios que se adelanten en contra de estudiantes,
profesores o cualquier miembro de la comunidad estudiantil; la observancia de las garantias
fundamentales en todas las actuaciones administrativas, entre otros” derechos fundamentales.

De hecho, en la sentencia T-281 de 2022, la Corte Constitucional sefialé que la autonomia
universitaria estd sometida a los siguientes limites: (i) el orden legal y constitucional, (ii) el orden
publico, el interés general y el bien comun, (iii) los derechos fundamentales entre los que se
resalta el derecho al debido proceso, (iv) la confianza legitima que se fundamenta en los
principios de buena fe y seguridad juridica, y (v) el respeto por el acto propio. De manera que la
autonomia universitaria no puede ser empleada por las instituciones educativas como un
argumento para desconocer los derechos fundamentales de sus integrantes.
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Con el objetivo de que la autonomia universitaria no derive en arbitrariedad, la Corte
Constitucional ha desarrollado las siguientes subreglas que permiten solucionar tensiones entre
la autonomia universitaria y otros principios o derechos fundamentales:

a) La discrecionalidad universitaria, propia de su autonomia, no es absoluta, como quiera
que se encuentra limitada por el orden publico, el interés general y el bien comun.

b) La autonomia universitaria también se limita por la inspeccién y vigilancia de la
educacidon que ejerce el Estado.

c) El ejercicio de la autonomia universitaria y el respeto por el pluralismo ideolégico,
demuestran que los centros superiores tienen libertad para determinar sus normas
internas, a través de los estatutos, las cuales no podrdn ser contrarias a la ley ni a la
Constitucion.

d) Los estatutos se acogen voluntariamente por quienes desean estudiar en el centro
educativo superior, pero una vez aceptados son obligatorios para toda la comunidad
educativa. El reglamento concreta la libertad académica, administrativa y econdmica de
las instituciones de educacién superior.

e) El Legislador estd constitucionalmente autorizado para limitar la autonomia
universitaria, siempre y cuando no invada ni anule su nicleo esencial. Por lo tanto, existe
control estricto sobre la ley que limita la autonomia universitaria.

f) La autonomia universitaria es un derecho limitado y complejo. Limitado porque es una
garantia para el funcionamiento adecuado de la institucidn. Es complejo, como quiera
que involucra otros derechos de las personas.

g) Los criterios para seleccién de los estudiantes pertenecen a la drbita de la autonomia
universitaria, siempre y cuando aquellos sean razonables, proporcionales y no vulneren
derechos fundamentales y, en especial, el derecho a la igualdad. Por ende, la admisidn
debe corresponder a criterios objetivos de mérito académico individual.

h) Los criterios para determinar las calificaciones minimas deben regularse por
reglamento, esto es, corresponden a la autonomia universitaria.

i) Las sanciones académicas hacen parte de la autonomia universitaria. Sin embargo, son
de naturaleza reglada, como quiera que las conductas que originan la sancién deben
estar previamente determinadas en el reglamento. Asi mismo, laimposicion de sanciones
estd sometida a la aplicacién del debido proceso y del derecho de defensa.

EL DERECHO A LA PARTICIPACION DEMOCRATICA Y POLITICA
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

El principio democratico y el derecho a la participacidn estan consagrados en el preambulo y en
los articulos 1y 2 de la Constitucién Politica, segun los cuales el Estado debe “facilitar la
participacidén de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién”. Por su parte, la jurisprudencia constitucional ha resaltado
el cardcter fundamental de dicho derecho.

La participacidn democratica y politica esta intrinsecamente relacionada con el derecho a elegir
y ser elegido. Un derecho de doble via consagrado en el articulo 40 de la Constitucién que implica
que las personas tienen derecho a (i) ejercer su derecho al voto para elegir a candidatos que les
representen y (ii) postular su nombre para ser elegidas. Este Tribunal ha resaltado “que la
primera connotacidn es sindnimo de la libertad individual para acceder a los medios logisticos
necesarios e informativos para participar efectivamente en la eleccién de los gobernantes” y la
segunda “consiste en el derecho que se tiene a ser elegido como representante de los votantes
en un cargo determinado”.

Cabe resaltar que el ndcleo esencial de este derecho va mas alld de “la existencia de plenas
garantias que aseguren el ejercicio libre e informado del derecho al voto”, sino que implica
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ademads “que la decisidn contenida en el voto sea respetada y que, de manera efectiva, incida en
la seleccion de los gobernantes”.

En lo relacionado con las instituciones educativas, basandose en los articulos 41, 67 y 68 de la
Constitucion, la Corte ha sefialado (i) que la comunidad educativa debe participar en la direccién
de las instituciones de educacion y (ii) que la educacién formard a los colombianos en el respeto
a la democracia. En este sentido, “serd indispensable establecer mecanismos internos que les
permitan [a los miembros de la comunidad educativa] expresarse sobre todos los asuntos que
interesan a la vida académica y administrativa de la universidad, asi como la posibilidad de
participar efectivamente en las decisiones correspondientes”. Por ello, la Corte ha hecho énfasis
en “la necesaria concordancia que debe existir entre el ejercicio de la autonomia reconocida a
los entes educativos universitarios para autorregularse y el respeto del derecho de los
miembros de dicha comunidad a la participacién”.

CASO CONCRETO

En el caso a estudio, segin lo afirma CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, mediante el Acuerdo No. 0030
del 13 de noviembre de 2024 convocd a elecciones para elegir al representante de los egresados
ante el Consejo Superior, el cual establecié la modalidad virtual de votacién con el fin de
garantizar a todos los egresados ejercer el derecho al voto desde cualquier lugar en el territorio
nacional o el exterior; proceso de eleccidn virtual que superd las pruebas técnicas requeridas
para tal fin y que se llevard a cabo el 13 de mayo de 2026.

Sin embargo y tan solo a 23 dias antes de las elecciones, el CONSEJO SUPERIOR de la mentada
universidad, mediante el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026, decidid modificar la
modalidad de eleccién de virtual a presencial, alterando las reglas previamente definidas,
limitando la participacién de todos aquellos egresados que no residen en la ciudad de Quibdo,
sede principal de la Universidad.

Con fundamento en los supuestos facticos anteriores, el accionante CARLOS ALBERTO
MOSQUERA MOSQUERA, solicita que este juzgado en sede constitucional REVOQUE y DEJE SIN
EFECTOS el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026 proferido por el CONSEJO SUPERIOR de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, en el marco del proceso
electoral para la eleccidon del representante de los egresados, mediante el cual fue modificada la
modalidad de votacién virtual por presencial y, en su lugar, se ordene RESTABLECER la
modalidad virtual como mecanismo principal de votacién conforme lo dispuso el Acuerdo No.
0030 del 13 de noviembre de 2024 y, se SUSPENDA el proceso electoral hasta tanto se pueda
adelantar en condiciones que le permita el ejercicio del derecho a participar en la eleccién a toda
la comunidad de egresados que hacen parte del censo electoral.

Lo primero que hay que precisar es que el articulo 69 de la Constitucidn Politica habilité a las
universidades, especialmente a las publicas, a darse sus propias directivas y a regirse por sus
propios estatutos, de conformidad con la ley, mandato que, posteriormente, fue replicado y
adicionado por el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, pues dentro de las modalidades de
autorregulacion normativa se expresd la de modificacion.

Al respecto, la disposicion en comento explicd:

“La autonomia universitaria consagrada en la Constitucién Politica de Colombia y de
conformidad con la presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos...” (Negrilla y subraya fuera de texto)

Asi entonces, la Ley 30 de 1992 faculté a las universidades publicas a desarrollar su potestad
normativa en aspectos especificos, como en materia de elecciones de los miembros del Consejo
Superior, autodeterminacion que se materializa en la facultad para concebir las formas de
eleccién de aquello, pues a las voces del paragrafo 2° del articulo 64 de la Ley 30 de 1992: “los
estatutos orgdnicos reglamentardn las calidades, eleccién y periodo de permanencia en el Consejo
Superior, de los miembros contemplados en el literal d) del presente articulo”, se trata del
otorgamiento de una funcidn electoral en beneficio de los entes universitarios, quienes estaran
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encargados de establecer las maneras y los procedimientos para la conformacién de sus érganos
de direccion.

Asi las cosas, es claro para el juzgado que, en el caso a estudio, el CONSEJO SUPERIOR es el
maximo drgano de direccién y gobierno de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, es la autoridad competente para proferir el reglamento y procedimiento para la
realizar la eleccién de sus miembros de conformidad con el articulo 64 de Ley 30 de 1992, y por
lo tanto: i) el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026 por medio del cual fue modificada la
modalidad de votacidn virtual por presencial, fue proferido por la autoridad legal y
constitucionalmente competente, y ii) el referido Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026 goza
de la presuncion de legalidad y acierto, principio juridico que establece que dicho acto
administrativo se considera vdlido, legitimo y conforme a la ley, produciendo sus efectos
juridicos, hasta que la jurisdiccién contencioso administrativa lo anule.

Conforme lo anterior, en principio, la pretensién del tutelante respecto de revocar y/o dejar sin
efectos la Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026, expedida por el CONSEJO SUPERIOR de la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA, resulta improcedente, toda
vez que no supera el cumplimiento del requisito de subsidiariedad, dado que cuenta con la
posibilidad de acudir a la instancia judicial competente, valga decir, la Jurisdiccién Contenciosa
Administrativa para alli cuestionar la validez o legalidad de dicho Acto Administrativo y se haga
el efectivo control de legalidad, agotando frente a ella los procedimiento y recursos dispuestos
en laley; discusién que no se puede trasladar a la via constitucional, pues, es el juez contencioso
administrativo quien, previo trdmite judicial, podra decretar la nulidad o suspensién del acto
administrativo cuestionado, pues es alli donde puede exponer sus argumentos de cardcter legal
y constitucional por los cuales considera que debe realizar su correccidn; discusidon que no se
puede trasladar a la via constitucional.

Es el juez contencioso administrativo, el que debe establecer si se violentd la legalidad del
proceso electoral, quien previa demanda podra decretar, como medida provisional, la
suspension del Acto Administrativo y asi restablecer el derecho de manera preventiva, mientras
se resuelve la controversia; actuacion regulada en el articulo 229 y siguientes de la Ley 1437 de
2011, y que en virtud del articulo 233 de la misma ley, se puede resolver desde la admisidn de la
demanda, medida que busca evitar el perjuicio inmediato, lo que descarta la procedencia de Ia
accion de amparo.

Ahora bien, en el presente caso se debe que tener en cuenta que, conforme el CRONOGRAMA
ELECTORAL establecido el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026, se fijé como fecha de
eleccién del representante de los egresados ante el Consejo Superior el préximo 13 de mayo de
2026, esto es, en siete (7) dias corridos contados a partir de la fecha de esta decisidn,
encontrandose en discusion la legalidad y validez de la modificacién a la modalidad de eleccién
de virtual a presencial, alli determinada por el CONSEJO SUPERIOR en virtud de la Autonomia
Universitaria de que trata el Articulo 69 de de la Constitucidn Politica.

Habra de tenerse en cuenta que la autonomia universitaria no es una garantia absoluta, como lo
ha sostenido de forma la jurisprudencia constitucional y contencioso administrativo, pues se
encuentra limitada por el ordenamiento constitucional, legal y la observancia de las garantias
fundamentales en todas las actuaciones administrativas, ademds de estar sometida a los
siguientes limites: (i) el orden legal y constitucional, (ii) el orden publico, el interés general y el
bien comun, (iii) los derechos fundamentales entre los que se resalta el derecho al debido
proceso, (iv) la confianza legitima que se fundamenta en los principios de buena fe y seguridad
juridica, y (v) el respeto por el acto propio.

La Corte Constitucional, ha destacado la importancia del derecho a la participacién consagrado
en el preambuloy enlos articulos 1y 2 de la Constitucidn Politica, segun los cuales el Estado debe
“facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econédmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién”. Por ello, ha hecho énfasis en “la necesaria concordancia
que debe existir entre el ejercicio de la autonomia reconocida a los entes educativos universitarios
para autorregularse y el respeto del derecho de los miembros de dicha comunidad a la

participacion”.
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Por otra parte, la tutela puede ser utilizada también como mecanismo transitorio conforme lo
dispone el Decreto 2591 de 1991 en su articulo 8, que sefiala:

“...La tutela como mecanismo transitorio. Aun cuando el afectado disponga de otro medio
de defensa judicial, la accién de tutela procederd cuando se utilice como mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable.

En el caso del inciso anterior, el juez sefhalard expresamente en la sentencia que su orden
permanecerd vigente sélo durante el término que la autoridad judicial competente utilice
para decidir de fondo sobre la accién instaurada por el afectado.

En todo caso el afectado deberd ejercer dicha accién en un término mdximo de cuatro (4)
meses a partir del fallo de tutela.

Sino lainstaura, cesardn los efectos de éste...”

En el caso a estudio, es indudable entonces que de realizarse las votaciones del representante
de los egresados ante el Consejo Superior de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA, el préximo 13 DE MAYO DE 2026 conforme el Cronograma Electoral establecido
en el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026 y de manera presencial, se podria vulnerar sin
dudas los derechos fundamentales al Debido Proceso, a la Participacién, a la Igualdad y a Elegir
y Ser Elegido, no solo al aqui accionante CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, sino
también, a toda la comunidad de egresados de la mentada universidad (36.000
aproximadamente), en especial a los 12.455 egresados que conforman el Censo Electoral para
dichas elecciones, pues si bien, el cambio introducido en el Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de
2026, esto es, el mecanismo de votacidn de virtual a presencial, fue realizado por la autoridad
competente, lo cierto es que fue en una etapa avanzada del proceso electoral, esto es, 1afo, 5
meses y 9 dias después de haber sido convocado mediante el Acuerdo No. 0030 del 13 de
noviembre de 2024, y tan solo a 23 dias antes de las elecciones, alterando de manera efectiva las
reglas previamente definidas y, consecuencialmente, limitando la participacién de todos
aquellos egresados que residen fuera de la ciudad de Quibdéd, sin haber contado con el suficiente
tiempo para una amplia, continua y verificable informacidn, divulgacién y socializacién publica,
lo que no garantiza la real participacidon de aquellos egresados que ya contaban con el proceso
virtual.

Ademas de que, en el referido Acuerdo No. 0018 del 20 de abril de 2026, en su ARTICULO 4, se
dispuso que el Comité Electoral de la Universidad definird las mesas y los sitios de las votaciones
presenciales, sin que a la fecha exista prueba de su efectiva ejecucidn, lo que permite concluir
que los posibles sufragantes ni siquiera conocen cual es su sitio y mesa de votacién.

Por lo tanto, se procederd a la proteccién de los derechos arriba mencionados en los términos
del articulo 86 de la Carta Politica, como mecanismo transitorio, por existir serias probabilidades
de que la jornada electoral programada, intempestivamente de manera presencial, puede
ocasionar en el accionante un perjuicio irremediable, pues de materializarse la jornada de
eleccidn, podria validarse una eleccidon hoy presuntamente viciada de nulidad. Por lo dicho, le
serdn tutelados al afectado los derechos fundamentales al Debido Proceso, a la Participacidn, a
la Igualdad y a Elegir y Ser Elegido, reconocidos en nuestra Carta Magna.

Al respecto del PERJUICIO IRREMEDIABLE, la H. Corte Constitucional, en Sentencia T-471 del 19
de julio de 2017, de la M.P. GLORIA STELLA ORTIZ DELGADO, indico lo siguiente:

“...El inciso 4° del articulo 86 Superior consagra el principio de subsidiariedad como
requisito de procedencia de la accién de tutela y establece que “[e]sta accién sélo
procederd cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que
aquella se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable”.

Del mismo modo, el numeral 1° del articulo 6° del Decreto 2591 de 1991, prevé que el amparo
constitucional serd improcedente, cuando existan otros medios de defensa judicial eficaces
para resolver la situacion particular en la que se encuentre el solicitante.

()
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Posteriormente, en las sentencias T-373 de 2015y T-630 de 2015, establecié que si existen
otros mecanismos de defensa judicial que resulten idéneos y eficaces para solicitar la
proteccién de los derechos que se consideran amenazados o vulnerados, el afectado debe
agotarlos de forma principal y no utilizar directamente la accién de tutela. En consecuencia,
una persona que acude a la administracion de justicia con el fin de que le sean protegidos
sus derechos, no puede desconocer las acciones judiciales contempladas en el
ordenamiento juridico, ni pretender que el juez de tutela adopte decisiones paralelas a las
del funcionario que debe conocer del asunto dentro del marco estructural de la
administracion de justicia.

Ahora bien, en virtud de lo dispuesto en los articulos 86 Superior y 6° del Decreto 2591 de
1991, aunque exista un mecanismo ordinario que permita la proteccién de los derechos que
se consideran vulnerados, existen algunas excepciones al principio de subsidiariedad que
harian procedente la accién de tutela. La primera de ellas es que se compruebe que el
mecanismo judicial ordinario disefiado por el Legislador no es idéneo ni eficaz para proteger
los derechos fundamentales vulnerados o amenazados; y la segunda; que “siendo apto para
conseguir la proteccién, en razén a la inminencia de un perjuicio irremediable, pierde su
idoneidad para garantizar la eficacia de los postulados constitucionales, caso en el cual la
Carta prevé la procedencia excepcional de la tutela”.

(...)

En relacién con la idoneidad del recurso ordinario, esta Corporacién en la sentencia SU-961
de 1999 indicé que en cada caso, el juez de tutela debe evaluar y determinar si el mecanismo
judicial al alcance del afectado puede otorgar una proteccién completa y eficaz, de no
cumplirse con los mencionados presupuestos, el operador judicial puede conceder el
amparo constitucional de forma definitiva o transitoria segun las circunstancias
particulares que se evalden.

En el mismo sentido, lasentencia T-230 de 2013, indicé que una de las formas para
determinar que el mecanismo no es idéneo, se presenta cuando éste no ofrece una solucién
integral y no resuelve el conflicto en toda su dimensién. En consecuencia, la aptitud del
medio debe andlizarse en cada caso concreto y en su estudio se considerardn: (i) las
caracteristicas del procedimiento; (ii) las circunstancias del peticionario y (iii) el derecho
fundamental involucrado.

De otra parte, en cuanto a la ocurrencia de un perjuicio irremediable, este Tribunal, en
la sentencia T-225 de 1993, sefnalé que de acuerdo con el inciso 3° del articulo 86 Superior,
aquel se presenta cuando existe un menoscabo moral o material injustificado que es
irreparable, debido a que el bien juridicamente protegido se deteriora hasta el punto que
ya no puede ser recuperado en su integridad.

Adicionalmente, en la sentencia T-808 de 2010, reiterada en la T-956 de 2014, la Corte
establecid que se debe tener en cuenta la presencia de varios elementos para determinar el
cardcter irremediable del perjuicio.

En primer lugar, establecié que el dafio debe ser inminente, es decir que estd por suceder
en un tiempo cercano, a diferencia de la mera expectativa ante un posible menoscabo. Este
presupuesto exige la acreditacion probatoria de la ocurrencia de la lesién en un corto plazo
que justifique la intervencién del juez constitucional. Es importante resaltar que la
inminencia no implica necesariamente que el detrimento en los derechos este consumado.
Asimismo, indicd que las medidas que se debian tomar para conjurar el perjuicio
irremediable deben ser urgentes y precisas ante la posibilidad de un dafo grave evaluado
por la intensidad del menoscabo material a los derechos fundamentales de una persona. En
esa oportunidad, la Corte sefialé que la gravedad del dafio depende de la importancia que
el orden juridico le concede a determinados bienes bajo su proteccién.

Finalmente establecié que la accién de tutela debe ser impostergable para que la actuacién
de las autoridades y de los particulares sea eficaz y pueda asegurar la debida proteccién de
los derechos comprometidos.

Es importante resaltar que si bien una de las caracteristicas de la accién de tutela es su
cardcter informal, esta Corporacién ha hecho especial énfasis en la necesidad de que los
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jueces de tutela corroboren los hechos que dan cuenta de la vulneracion del derecho
fundamental. En este sentido, la sentencia T-702 de 2000 determiné que los jueces no
pueden conceder una tutela si no existe prueba de la transgresién o amenaza del derecho
fundamental que requiera el amparo constitucional en un proceso preferente y sumadrio.

Enla sentencia T-131de 2007, la Corte establecié que en sede de tutela el accionante tiene la
carga de probar las vulneraciones invocadas. Quien pretenda el amparo de un derecho
fundamental debe acreditar probatoriamente los hechos que fundamentan sus
pretensiones con la finalidad de que el juez adopte una decisién con plena certeza y
conviccién de la amenaza o vulneracién del derecho invocado. No obstante, también
reconocioé que existen situaciones en las que la carga de la prueba se debe invertir por las
condiciones de indefensién en las que se encuentra el peticionario.

(...)

Finalmente, en lasentencia T-571 de 2015, esta Corporacién reiteré las sentencias
anteriormente citadas e indicé que la informalidad que caracteriza el amparo constitucional
no significa que el juez pueda sustraerse de verificar la veracidad de las afirmaciones que
presentan las partes en el proceso. Asimismo, resalté que la decisidn del juez:

“no puede ser adoptada con base en el presentimiento, la imaginacién o el deseo,
sino que ha de obedecer a su certidumbre sobre si en efecto ha sido violado o estd
amenazado un derecho fundamental, si acontece lo contrario, o si en el caso
particular es improcedente la tutela”.

Con fundamento en las consideraciones anteriormente expuestas, se concluye que, en
principio, la accién de tutela procede cuando se han agotado los mecanismos de defensa
judicial ordinarios. No obstante, existen situaciones de hecho en las que puede demostrarse
la ocurrencia o amenaza de un perjuicio irremediable, razén por la que resulta urgente la
proteccion inmediata e impostergable por parte de las autoridades correspondientes para
evitar la afectacion de un bien juridicamente protegido.

De acuerdo a lo anterior, la persona que alega la ocurrencia de un perjuicio irremediable
debe acreditar probatoriamente los hechos en los que funda la configuracién de dicha
situacidn. Sin embargo, el andlisis de los mencionados elementos demostrativos debe
consultar los principios de informalidad y celeridad que orientan la solicitud de amparo.

Asi mismo, el alto tribunal en Sentencia T-375 del 17 de septiembre de 2018, manifesté que:

“...Ahora bien, en cuanto a la segunda hipdtesis, cabe anotar que su propdsito no es otro
que el de conjurar o evitar una afectacién inminente y grave a un derecho fundamental. De
este modo, la proteccién que puede ordenarse en este evento es temporal, tal y como lo
dispone el articulo 10° del Decreto 2591 de 1991, el cual indica: “[e]n el caso del inciso
anterior, el juez sefalard expresamente en la sentencia que su orden permanecerd vigente
s6lo durante el término que la autoridad judicial competente utilice para decidir de fondo
sobre la accién instaurada por el afectado”.

Asi mismo, dicha excepcién al requisito de subsidiariedad exige que se verifique: (i) una
afectacién inminente del derecho -elemento temporal respecto del daiio-; (ii) la urgencia de
las medidas para remediar o prevenir el perjuicio irremediable; (iii) la gravedad del perjuicio
-grado o impacto de la afectacién del derecho-; y (iv) el cardcter impostergable de las
medidas para la efectiva proteccién de las garantias fundamentales en riesgo.

(---)

De este modo, cuando el amparo es promovido por personas que requieren especial
proteccién constitucional, como nifios, ninas y adolescentes, personas cabeza de familia, en
situacién de discapacidad, de la tercera edad o poblacién desplazada, entre otros, el
examen de procedencia de la tutela se hace menos estricto, a través de criterios de andlisis
mds amplios, pero no menos rigurosos...”

Con lo anteriormente expuesto considera este Despacho que, en el presente caso, se configuran
los elementos necesarios para CONCEDER DE MANERA TRANSITORIA Y POR EL TERMINO DE
CUATRO (04) MESES la presente accién y proteger los derechos fundamentales al Debido
Proceso, a la Participacidn, a la Igualdad y a Elegir y Ser Elegido del sefior CARLOS ALBERTO
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MOSQUERA MOSQUERA, toda vez que, existe una afectacién inminente de los derechos del
accionante; asi mismo, la urgencia que requieren las medidas para remediar o prevenir un
perjuicio irremediable, dada la posibilidad de que de materializarse la jornada electoral
programada para el 13 de mayo de 2026 de manera presencial, podria estar viciada de nulidad.

En consecuencia, este Juzgado ordenard que la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO
LUIS CORDOBA — CONSEJO SUPERIOR, conforme sus competencias, de manera INMEDIATA, una
vez notificado este fallo, procedan con la SUSPENSION DEL ACUERDO No. 0018 DEL 20 DE ABRIL
DE 2026 y CRONOGRAMA ELECTORAL alli establecido de manera TRANSITORIA y por el término
de CUATRO (04) MESES.

Se ordenard al sefior CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, que deberda de manera
inmediata iniciar los tramites para presentar la correspondiente demanda administrativa ante la
autoridad judicial competente, para que alli pueda cuestionar la validez o legalidad de dicho acto
administrativo y se ejerza el efectivo control de legalidad, para que sea el juez contencioso
administrativo quien resuelva de fondo sobre la nulidad o suspensién del acto administrativo
cuestionado y respecto de todas las pretensiones aqui formuladas, donde podra solicitar las
medidas provisionales pertinentes, conforme fue explicado en parrafos precedentes, lo cual
debera hacer en un término inferior a CUATRO (04) MESES, que es el término que dura la media
transitoria que se ordena en esta sentencia.

Se declarard improcedente la tutela frente al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA, por cuanto no son los directos responsables del
proceso electoral para elegir al representante de los egresados ante el Consejo Superior y en tal
virtud procedera su desvinculacion.

Con fundamento y en mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO
DE ORALIDAD DE BELLO, ANTIOQUIA, administrando justicia en nombre de la Constituciény por
autoridad de la Ley,

FALLA

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales constitucionales al Debido Proceso, a la
Participacidn, a la Igualdad y a Elegir y Ser Elegido, reclamados por el sefior CARLOS ALBERTO
MOSQUERA MOSQUERA, titular de la cedula de ciudadania 1.077.436.885, en la accidn
constitucional seguida en contra de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS
CORDOBA - CONSEJO SUPERIOR, por lo dicho en esta sentencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO DIEGO LUIS CORDOBA -
CONSEJO SUPERIOR, conforme sus competencias, que INMEDIATAMENTE, una vez notificado
este fallo, procedan con la SUSPENSION DEL ACUERDO No. 0018 DEL 20 DE ABRIL DE 2026 y
CRONOGRAMA ELECTORAL alli establecido, de manera TRANSITORIA y por el término de
CUATRO (04) MESES, conforme lo expuesto en la parte motiva del presente fallo.

TERCERO: ORDENAR a la sefiora CARLOS ALBERTO MOSQUERA MOSQUERA, que deberad de
MANERA INMEDIATA iniciar los tramites para presentar la correspondiente demanda
administrativa ante la autoridad judicial competente, para que alli pueda cuestionar la validez o
legalidad de dicho acto administrativo y se ejerza el efectivo control de legalidad y sea el juez
contencioso administrativo quien resuelva de fondo sobre la nulidad o suspensién del acto
administrativo cuestionado y respecto de todas las pretensiones aqui formuladas, donde podrd
solicitar las medidas provisionales pertinentes, lo cual deberd hacer en un término inferior a
CUATRO (04) MESES, que es el término que dura la media transitoria que se ordena en esta
sentencia.

CUARTO: DESVINCULAR de la Accién de Tutela al MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL -
SUBDIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCIA, por lo dicho en la parte motiva.

QUINTO: ADVERTIR que el incumplimiento de lo dispuesto en el presente fallo, dard lugar
eventualmente a la imposicién de las sanciones por desacato, conforme a lo preceptuado en el
articulo 52 del decreto 2591 de 1991.
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SEXTO: NOTIFICAR esta decisidn a las partes de esta decisidn, por el medio mas expedito y eficaz.

SEPTIMO: REMITIR el expediente, si esta decisién no fuere impugnada, dentro del término de
tres (3) dias por las partes, al dia siguiente, a la Honorable Corte Constitucional, para su eventual
revision.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
ROBERTO JAIRO AYORA HERNANDEZ

JUEZ
DRG
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