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El gobernador del Cauca, Temis-
tocles Ortega Narvaez, gesté verda-
deros procesos de desarrollo social,
econdémico ¢ institucional en el de-

ento a través de mecanismos
de planeacién estratégica, de com-
promiso social y con un nuevo estilo
de hacer politica que superd los
tradicionales métodos clientelistas.

En la resolucibn de conflictos
étnicos y comunitarios, la adminis-
tracién evidencié una posicién con-
ciliadora, neutral y respetuosa. Los
movimientos en masa que se¢ efec-
tuaron durante estos tres anos se
encontraron, el dialogo, la concerta-
cion, la solidaridad y la gestién para
dar respuesta inmediata a peticio-
nes historicas.

La visién administrativa que im-
puso Ortega Narvaez, primer man-
datario elegido popularmente, se
materializ6 en el establecimiento de
unas politicas de cambio, resultado
de un diagnéstico donde se evalué el
protagonismo de los actores del
desarrollo regional.

Como consecuencia, Temistocles
Ortega afronté claros desafios que
se resumen en renovacién cultural y
educativa, fortalecimiento del apa-
rato productivo, impulso al desarro-
llo social, rendimiento institucio-
nal, mejoramiento de la capacidad

eda de seguri-

de negociacién, busqu

dad integral, planteamientos de es-
para el Pacifico y renova-

cién de los criterios de gogemabﬂl-

dad.

Con este marco general se propu-
so la reforma a lagc stién acEmgls-
trativa, relevando fortalezas y
minimizando debilidades en la ope-
ratividad institucional. La nueva
estructura pro-
. o it
des y estableci6é funciones técnicas
adecuadas, dentro de un ambijente
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Un desarrollo sostenible
para el departamento

l:)artlcipatim. a través de los circu-’
0s

de concertacién entre los funcio-
narios. Proceso que ha sido alimen-
tado con ejercicios de calidad tot;]]{
mejoramiento continuo. Cabe resal-
tar que la mencionada reforma no
implicé reduccién en la némina.

Esta nueva pro
la necesidad de fortalecer algunas
areas como, ﬁ)or ejemplo, la agroin-
dustria, la cultura, la educacién yla
participacién, entre otras. Se cred la
Secretaria de Desarrollo, el Institu-
to Departamental de Cultura y el
Fondo Mixto de Cultura. Asi mismo
se establecieron importantes conve-
nios con organismos del orden na-
cional e internacional para ampliar
el presupuestode ental orien-
tado a elevar la infraestructura vial,

educativa, deportiva, recreativa y de
salud.

Lo anterior hizo parte también de
la necesidad de ajustar la actividad

del departamento a los nuevos retos
constitucionales, contenidos en mas
de 15 nuevas leyes con injerencia en

‘los entes territoriales.

Un nuevo Cauca

Con el proposito claro de optimi-
zar las condiciones productivas y
los csFaclos generadores de ingre-
sos del departamento, la administra-
ciébn Ortega Narvaez, gestion6 con
éxito, la participacién del Cauca en
los recursos del Gobierno central
tendientes a enfrentar, de manera
competitiva, las nuevas condiciones
econ6micas, sociales, culturales e
institucionales, establecidas en el
concierto nacional. |

Fue asi como, aprovechando el
importante escenario que le brindé
la VIII Cumbre de Gobernadores y la

resencia del presidente de l1a Repii-
lica en a:;cg)ayén, el . gobermador
Ortega Narvaez inicié una compleja
neFociaclén con el departamento
del Valle del Cauca y el Gobierno
nacional, que concluyé histérica-
mente con la pdarticipacién del
d entoy 3 de sus municipios
mcp:.lrtgxg% de las acciones de la
Empresa de Energia del Pacifico
S.A. Epsa.

Lo anterior significo Fa.ra el Cau-
ca, la recuperacién de los derechos
sobre la hidroeléctrica “La Salvaji-
na”, obteniendo cerca de US$110
millones.

Como miembro de la Comisién de
Vecindad Colombo-Ecuatoriana, al
lado de la ministra de Relaciones
Exteriores, Noemi Sanin, logré la
inclusién del departamento del Cau-
ca en la zona fronteriza con Ecua-
dor, lo que permite un tratamiento
especial que se revierte en estimulo
para el desarrollo.

En la Comisién de Ordenamiento
Territorial, Ortega Narvaez actué
como representante de los 32 gober-

yeccién evidencié

B Temistocles Ortega Narvdez, gobernador del Cauca.

nadores e hizo importantes aportes
a la Ley Organica de Ordenamiento,
basado en el conocimiento de la
manifestacién pluriétnica del Cau-
ca, lo cual evidencié una acertada
correspondencia entre la vision aca-
démica de la iniciativa y la realidad
regional.

Con paises como Espana e Israel
genero especiales lazos de amistad,
que dieron origen a una estrecha
relacién comercial y de cooperacién.

La administracién en su papel de

| gcsto;af/ promotor del desarrollo
rc?l consiguié la reactivacion

del proyecto hidroenergético “Arrie-

ros del Micay” el mas ambicioso en

B VIl Cumbre Nacional de Gobernadores, efectuada en Popayan el pasado 28 de abril.

el suroccidente del

pais, porque
cubrira la demanda regional en los
proximos 25 anos.

Consigui6 ademas el impulso a la
explotacién de petréleo, que actual-
mente le representan departa-
mento y al municipio un aporte
representativo que sera de vital tras-
cendencia para sacar de la margina-
lidad a una extensa zona.

De importancia también se cons-
tituye la gestibn adelantada en pro-
cura de satisfacer las necesidades
de la zona pacifica, a través de los

planes y programas de iniciativa
estatal.

#
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En una de las gestiones mas
importantes de la presente adminis-
tracién se constituye la realizada
por la Loteria del Cauca al registrar
transferencias para el sectior de la
salud por valor de 83.839.067.273
producto de las utilidades de los
sorteos ordinarios, recaudo de im-
puesto por loterias foraneas y utili-
dades de apuestas permanentes du-
rante el periodo enero 92-julio 94.

En 1992 las transferencias a la
salud alcanzaron $222.694.553, en
el 93 se increment6a 1.521.977.250
mientras que en el ejercicio fiscal de
enero a julio de 1994 las transferen-
cias llegaron a $1.094 millones.

Se espera que al finalizar el man-
dato, segun la proyeccién, el aporte
a la salud se aproxime a los $1.875

millones, para totalizar $600 millo-
nes.

és de 44 sorteos en 1992 se

produjo €l cambio del plan de pre-

mios para elevar el monto del mayor

a 60 millones lo cual fue bien recibi-

do por la comunidad, al registrarse

ventas, al finalizar el 92, con un

medio de 47.05% sobre 150 mil

illetes. La acogida fue tal que se

= logré la aceptacién en diez departa-

- mentos de Colombia al punto de la

incidencia a finales del 93 fue:del
56.74 por ciento. s

Recursos saludables

Durante lo que va corrido del afio
el aumento porcentual asciende al
65.26%, punto que incideren. la
consolidacién de la empresa como
una de las de mayor responsabili-
dad y cumplimiento entre todas las
loterias del pais. Con estos resulta-
dos también se ha valorado el apoyo
de la Beneficencia al deporte y la
recreacién. Es asi como go entidad
colabora activamente en los diferen-
tes eventos competitivos, feriales,
recreacionales y culturales tanto en
el Cauca como en el Valle del Cauca

donde la loteria ejerce gran influen-
cia.

Apuestas permanentes

Este importante sector de la acti-
vidad emnpresarial de la loteria tam-
bién reporta considerables dividen-
dos a la salud, si se tiene en cuenta
que los ingresos por este concepto
en el 93 fueron de 306.615.750
millones de pesos. En lo corrido de
1994 se tienen ingresos por
8$241.738.267. De continuar esta
tendencia al 31 de diciembre el
in%reso aproximado sera de
425.500.000 de pesos.

Por otro lado, la loteria recibié por
su participaciéon en el Sorteo Ex-
traordinario de Navidad durante el
periodo 92-94 1la suma de
116.736.954 millones de pesos, los
cualsa1 gs han sido transferidos a la

ud.

| IMPORTADOR AGROINDUSTRIAL LTDA.
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CONTAMOS CON EL MAS COMPLETO Y
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AGRICOLAS E INDUSTRIALES, PARA
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B Jugando a la constituyente

B Se espera que al finalizar el mandato, el aporte a la salud se aproxime a los 1.875
millones de pesos, para totalizar 600 millones.
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Dentro de las gmpuestas de ma-
nejo del recurso amental que
puso en practica la administracion
Ortega Narvaez, es de trascendental
importancia la creacién del Consejo
de Politica Fiscal (Confis) como or-
mo rector de las finanzas de-

%entalcs.

Similar trascendencia tiene para
el de ento, la creacién del
Fondo de Inversiones del De
mento del Cauca, Fidc, a través del
cual se dispuso de un recurso para
inversién y asi mejorar las condicio-
nes de vida de los habitantes del
sector.

La Cartera Departamental de Ha-
cienda, afronté una crisis fiscal de-
bido al alto déficit presupuestal,
fiscal, de Tesoreria y deuda publica.

Dentro del conjunto de acciones
que se pusieron en marcha, a fin de
78equilibrar las finanzas departamen-
tales, liberar recursos para la inver-
si6n y en general sanear financiera-
mente al ento, se observd
una dinamica en los in s ordi-
narios o rentisticos (licores, tabaco,
cerveza y timbre automotor), los
cuales en suma, generan mas del
90% de los ingresos ordinarios del

"departamento.

En este mismo sentido, se cam-

biaron las polfticas de venta de la
Industria Licorera del Cauca, modi-
ficando ¢l esquema de estanco ofi-
cial por la apertura comercial, lo que
nerd un incremento en las ventas

¢ botellas, al pasar de 3.600.000
enelano91 a4.300.000en 1992, Al
término del presente afio se espera
ue este numero ascienda a

.000.000 botellas vendidas.

Una de las politicas que mas
contribuyé a la propuesta de-
partamental de saneamiento, fue la
austeridad y control del gasto, a
través de supresién de algunos car-
gos y la negociacién efectiva de las
convenciones colectivas con los sin-
dicatos de Obras Publicas.

A través de la optimizacién del
trabajo en el Resguardo de Rentas
—que redujo el contrabando- y la
creacion de instrumentos de control
administrativo.

En lo referente a la deuda publi-
ca, la Secretaria de Hacienda logré
su refinanciaciéon, con mejores con-
diciones financieras de tasas y pla-
Z0sS.

Para el sector de los pensionados
de la Caja de Prevision Social del
Cauca-Caprecauca, la efectividad de
la Secretaria de Hacienda ha posibi-
litado el pago puntual de las mesa-
das, con transferencias mensuales
del orden de los $224 millones por
parte del departamento.

ALMACEN
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REPUESTOS ORIGINALES JOHN DEERE

OFRECE A SU DISTINGUIDA CLIENTELA'Y AL
PUBLICO EN GENERAL EL MAS COMPLETO
SURTIDO EN REPUESTOS PARA LAS LINEAS
AGRICOLA E INDUSTRIAL INCLUYENDO
‘MODELOS ANTIGUOS Y NUEVOS.

CALLE 22 N° 5-65. CALI - COLOMBIA
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La elaboracién del Plan de Desa-
rrollo Educativo, que empezara a
operar a partir del 12 de enero de
1995, constituye uno de los mayo-
reg logros de la presente administra-
cion.

Ademas, se hizo la conversion de
293 docentes catedraticos a tiempo
completo, con cargo al presupuesto
del Fondo Educativo Regional, en el
nivel de Basica Secundaria y Media
Vocacional.

También, esta la conversién de
las soluciones educativas del Plan
Nacional de Rehabilitacion a plazas
de tiempo completo con beneficio de
87 plazas en 34 municipios e inver-
sién de 8120 millones.

Fueron creados 11 colegios de-
partamentales de modalidad tecno-
16gica, lo cual conllevé al pago de
personal docente y administrativo y
el incremento de horas catedra y
adicionales, con erogaciones por 178
millones 43 mil pesos en las tres
anteriores areas, para un total de
$3.342'043.000.

El PNU obras fisicas y dotaciones

El gobierno del Cauca impulsé la
aplicacién del Plan Nacional de Uni-
versalizacién cubriendo lo educa-
cién béasica primaria, en los 38
municipios, ademas que construyo,
adecud, recuperé y doté6 esta-
blecimientos educativos y entrego
material didactico y mobiliario, du-
rante los tres anos, con inversiones
que ascienden a los 2.080'360.000.

Austeridad y control para saneamiento Inversion y proyeccion en el
sector educativo del Cauca

B El Plan de Desarrollo Educativo servira
como derrotero para lograr el verdadero
desarrollo econdémico y social en esta parte

del pals.  ggqucacién cultural

En concordancia con el Sistema
Nacional de Cultural y de la Consti-
tucién Politica Colombiana, se dise-
né y puso en practica el "“Plan
Regional Cultural del Cauca”, que
sera el pilar fundamental del desa-

rrollo de esta area en el departamen-
to.

Creacién de organismos culturales

Como uno de los mayores logros
de la administracién, esta el haber
desarrollado las politicas de expan-
sion de las actividades culturales:; 1a
creacion del Fondo Mixto de Promo-
cion de la Cultura y las Artes del
Cauca, asi como la creacién del

Instituto Departamental de Cultura-
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Luego de haber fijado ¢l derrotero
de esta Secretaria en el primer ano
de gobierno, se procedi6é a motivar la
concertacion y la participacién ciu-
dadana, para alcanzar los objetivos
de la presente administracion, los
cuales no son otros que desarrollar
el proceso de recuperacién social, la
])arucipacién de la comunidad en
0S

asuntos de la administracion y

facilitar mayor presencia institucio-
nal en las regiones y la vinculacién
de 1a empresa privada en la solucién
del problema de desempleo.

A través de esta dependencia se
impulsé la conformacién de la Cor-
poracién para la Recreacién el Rio
Palo y se ofrecieron incentivos para
la creacién de la Asociacion de Em-
presarios del Norte del Cauca, con el
propdsito. de propiciar el estableci-
miento de nuevas empresas que
generen fuentes de trabajo.

En lo referente a los municipios
de la Costa Pacifica, se facilité la
realizacién de eventos que permiten
ahora, a las comunidades negras
del litoral, utilizar el articulo 70 de
la Constitucibn Nacional y tener
injerencia en el desarrollo del Plan
Pacifico, para el afianzamiento cul-
tural, econémico y social.

Organizacién comunitaria y el cli-
ma

Solidaridad

SANTAFE DE BOGOTA
\ 4

La convocatoria realizada des-
de el despacho de la Primera
Dama frente a la grave situa-
ciéon que vivieron las cerca de
30 mil personas afectadas por
el sismo y posterior avalancha
del Rio Paez, mostré excelentes
resultados, al recolectarse tonela-
das de alimentos y suministros
de vital importancia.

Ante la situacion de margi-
nalidad escolar en que queda-
ron mas de 5 mil ninos, la
Primera Dama inici6 un progra-
ma para dotar a los pequenos
de 1tiles escolares basicos, pa-
ra el reinicio de la jornada
estudiantil.

En la actualidad se han lle-

Con ocasién del sismo y la
avalancha del rio Paez registra-
da el 6 de junio del presente
ano y que afect6é considerable-
mente a las comunidades del
nororiente caucano, la Oficina
de Prevencién y Atencién de
Desastres jugé un papel impor-
tante desde el mismo instante
de la tragedia.

A través de ella se coordiné
la conformacién del equipo
multidisciplinario para aten-
der las consecuencias del feno-
meno natural.

Se elaboraron planes de tra-
bajo con la ayuda de la Cruz
Roja, la Defensa Civil, la Poli-
cia, el Ejército y organismos de
otros departamentos que ofre-
clg;c:ln su colaboracién y solida-
ri :

Se atendié la emergencia por
via terrestre y aérea, evacuando
a los damnificados hacia alber-
gues improvisados.

Con la ayuda de la Direccién
Nacional, la Comunidad Hu-
manitaria Internacional y los
gobiernos de distintos paises,
el Gobierno nacional creé la
Corporacién para la Recupera-
cién de la Cuenca del Rio “Nas-
sa Kiwe” que se encargb, al
final, de la 1ltima etapa de
recuperacién social, econémica
y cultural de las comunidades.

L danilit SGeSEE

2, 2203 colembiang para los colombiancs

de nuestro departamento
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que para el progreso del departamento ha emprendido
EMPOCAUCA en esta administracion.
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vado hasta los albergues, mas
de 3 mil paquetes escolares

gonadoa por la empresa priva-
a.
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El gobilemo Gaviria, impuso un

nuevo lenguaje constitucional y con
éste. se- pusicron en marcha las
propuestas de descentralizacién ad-
ministrativa que generd mayores
responsabilidades y autonomia en
los municipios. Empocauca en co-
rrespondencia con la nueva pro-

uesta, en a los municipios de

uapi, Caloto, El Bordo y Villarrica
en Puerto Tejada sus acueductos y
alcantarillados para que fueran ad-
ministrados por los propios entes
territoriales.

El decreto 0880 de 1993 dctcrmél
né que a partir del 30 de junio de
1995, Em uca cambiara su ob-
jeto , V¥ entrara a convertirse
en la Empresa de Obras y Servicios
del Cauca, adscrita a la Secretaria
de Infraestructura, ente que servira
de soporte institucional para los
municipios en la formulacién y de-
sarrollo de proyectos en areas de
manejo de aguas, construccién y

EMPOCAUCA
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Enlarutadela conversién

vivienda.

Laempresa ha implementadouna
labor de optimizacién de algunos
sistemas y adicionalmente, ha eje-
cutado obras de infraestructura de
acueductos.

Trabaja en el adelanto del disefio
de acueductos en varios municipios
del departamento, incluyendo la for-
mulacién y presentacién de progra-
mas de subsidio de vivienda y sa-

neamiento béasico ante la Caja W Otro frente de trabajo de Empocauca es la vivienda.

Agraria.
Programas de vivienda

almente, Empocauca ha reali-

zado convenios interadministrativos
en varias entidades del nivel depar-

tamental y ha gestionado ante la
Caja Numerosos proyectos
de vivienda por cerca de $200 millo-
nes para algunas zonas denomina-
das de emergencia como Belén de
Napi, en donde lidera el proceso de
rehablilitacién para casi la totalidad
de las viviendas de la poblacién, que
fgile arrasada por el fuego en el afo

2

1. Parala zona sur del departa-
mento del Cauca, la Empresa de
Obras Sanitarias, construira un
sistema de acueducto y alcantari-

llado.

El costo total del dividi-
do en tres etapas asciende a
1.728 millones provenientes del

departamento, la nacién y el mu-
. nicipio.

2. El estudio de los disenos del

proyecto para la optimizacién del
sistema g:r potable Inza-
Cauca, se 1l a cabo en 1991,

incluye rc:mnstrucdén de las li-
neas de conduccién existentes, la
planta de tratamiento y cambio
de las redes de .distribucién e
implementacién de un programa
de micromedicién.

3 El sistema de abastecimien-
la cabecera municipal de
a]cézar que comprende la
construcc:lén de la bocatoma, de-
sarenador, conduccién y cons-
truccién de la planta de trata-
miento.

4. En El Bordo, Empocauca

construyd la primera etapa para
la optimizacion de la planta de
tratamiento del acueducto muni-

cipal.
5.Em

realizélainterven-

toria dc proyecto de optimizacion
.. de la planta de tratamiento dcl

III'I
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acueducto de El Tambo. A co-
mienzos del ano 94 cuando se
presenté una falla geolégica que
dané un tramo de conduccién

6. Acueducto regional Pienda-
mad-Morales, dimensionado para
que preste servicio en un lapso de
20 afnos a 26 localidades de los
municipios de Piendamé y Mora- -
les.

El proyecto consta de la
construccién de la bocatoma, de-
sarenador, conduccién, plantade
tratamiento, ramales veredales y
redes de distribucién.

La Empresa de Obras Sanita-
rias, logr6 que la Financiera de
Desarrollo Territorial, Findeter,
dcsti.nara ara este proyecto vere-

mﬂp millones de pesos no
rocmbolsablea.

7. Otro de los proyectos de la
Empresa de Obras Sanitarias ha
sido la contratacién de rediseno
del sistema de acueducto de
Mercaderes.

El Ministerio de Salud, contribu-
y6 econOmicamente para la realiza-
cion de los estudios de rediseno
de las obras de captacién, con-
duccién y distribucién del
en la cabecera municipal de Mer-
caderes, mientras el PNR aporté
17 millones de pesos que se in-
vertiran en la optimizacién de la
planta de tratamiento y en topo-

~ grafias veredales.

Unadelas g)rirneras acciones que
se emprendié en este instituto al

inicio de la presente administracién
fue la de moralizar las actividades
en las distintas dependencia, a la
vez que se Fropcndié por organizary
aumentar

narios.

eficiencia de los funcio-

gm/éw«mo%ﬂ

~ TRANSITO EFICIENTE

v

Fue reducible la planta de perso-
nal de 102 a 72 empleados y se
crearon las agencias o Distritos cla-
se A de Miranda, El Bordo, Santan-
der de Quilichao y la sede operativa
del municipio de Timbio. En agosto
del 92 se hizo entrega a la adminis-
tracién municipal de Puerto Tejada
del Distrito Clase A de transito por
peticion de la alcaldia y el consejo.
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mmsrocus ORTEGA NARvAf.z
Gobernador del Cauca

Por el ‘desarrollo dado a] departamento
‘yala: doctora Stella Millan de Ortega

prlmera dama por

su encomiable labor

en favor de todos los estamentos sociales
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Un desarrollo sostenible para el departamento

CONTINUACION DE LA PAGINA 2

El oportuno y eficaz papel cum-
plido por la administracion, con

ocasién de la emergencia que vivio el

Por el nino que vive
de esperanzas
por el chico que
| suena enamorado
~' por ¢l hombre que
lucha en el presente
: | por el viejo que
pagag” anora su pasado.

Por toda nuestra gente

que lucha con amor

brindemos un abrazo.
un beso, una cancion.

Por toda nuestra gente
que Jlucha v que
2 3 Progresa
por todos los caucanos

- kel : :
.- brindemos lo mejor

Brindemos Caucano !

Aguardiente
Sabor Caucano

(AUCA

previsible.

El apoyo internacional y nacional
de instituciones pablicas y privadas
permitieron superar la emergencia e
iniciar la etapa de rehabilitacién con
muy buenas perspectivas. La ges-
tion adelantada por Ortega Narvaez

departamento ante la avalancha del
rio Paez le represent6 la mas grande
muestra de solidaridad humanita-
ria que desbordd los limites de lo

INDUSTRIA
LICORERA
DEL CAUCA

CONMUT ADODR .+ v vt v v v s sttt ssssssnsssnsssneeneea24 45 34
Mercadeo Ext.... 64 e Ventas Ext....51...24 45 28

LLAME GRATIS DESDE CUALQUIER LUGAR DEL PAIS 9800 32 828
Apartado 582 e Telefax (928) 24 05 41 @ Calle 4 No. 1 E- 40
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posibilit6 la creacién de la Corpora-
cibn para la Recuperacién de la
Cuenca del Rio Paez, Nasa-Kiwe y 1a
expedicion de decretos que exone-
ran a los afectados de cancelar

iImpuestos y de cancelar deudas
bancarias.
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La Secretaria de Obras Publicas,
que en la presente administracion
cambié su denominacion por la de
Secretaria de Infraestructura, mues-
tra un excelente balance en su

ejecucion.

En el campo de la inversion, esta
administracién presenta proyectos
carreteables y de vivienda, entre
otras obras ejecutadas, por un valor
de mil 350 millones de pesos.

Los proyectos ejecutados en el
1993-94, se relacionan con
1a apertura de vias, construccién de
obras de arte, conservacién y man-
tenimiento de carreteras, pavimen-
tacién de calles en barrios de Po-
payan y diferentes vias del departa-
mento; construccién de escuelas,
canchas d y otra obras que
benefician especialmente a las gen-
tes del sector rural.

La ejecucién de estos proyectos
ha contado con la colaboracion de
otras entidades del Estado, como el
Plan Nacional de Rehabilitacién, la
Federacién Nacional de Cafeteros, la
Organizacién de las Naciones Uni-
das, algunos de los ingenios azuca-
reros que funcionan en la zona norte
del Cauca, las alcaldias municipales

4

La legislacién impuesta por la
nueva Constitucién Politica obligé a
los entes territoriales a redefinir sus
politicas de planeacién y adminis-
tracién de recursos. Este reacomodo

Cauca, modelo

y las mismas comunidades benefi-
ciarias de los programas.

La realizacién de los trabajos se
efectud por los sistemas de adminis-
tracién directa y contratacién con
firmas particulares.

La administracién departamental
tiene listo dos proyectos, uno parala
pavimentacion de la carretera Puer-
to Tejada-Padilla-Corinto, por un
valor de dos mil 300 millones de
pesos y otro para la pavimentacién
de la via Santander de Quilichao La
Balsa Timba, por un valor de dos mil
600 millones de pesos. Ambas obras
deberan iniciarse antes de culminar

la presente vigencia.

Con la colaboraciéon de la Corpo-
racién Auténoma Regional del Cau-
ca -C.V.C.—, se adelanta la elabora-
cién del proyecto de pavimentacion
Suarez-Morales-Piendamé, con ero-
gaciones que ascienden a los mil 900
millones de pesos, con el cual se
completara el anillo vial: Panameri-
cana Santander de Quilichao-La Bal-
sa-Tim
Panamericana.

En la cia de 1993 fueron
invertidos 551.321.000 de pesos y
para 1994 se requiere una inversion
aproximada de 1.046.355.000 pesos
de los cuales se han ejecutado
632.216.000 de pesos.

En este sentido los actores del
desarrollo ya no son sélo los funcio-
narios pablicos, sino que también lo
son las comunidades, Bajo esta pers-
pectiva, el PNR y Planeacion Depar-
tamental implementaron un modelo
participativo, pionero en el pais, que
consiste en llegar hasta las comuni-
dades y dar a conocer las nuevas

-Suérez-Morales-Piendamé

o

B La muestra de solidaridad desbord6 los limites en la avalancha del Rio Paez.
Obras terminadas en un 100%
Municipio Carretera Valor
Mercaderes Pavimentacion: Higuerones Mercaderes-Mojarras 40.000.000
Patfa Pavimentacién y Explanacién: El Estrecho-Balboa;
| Puerto Nuevo-El Guanabano; Pitalito-Santa Rosa
(Baja Bota Caucana) 23.500.000
Patia Las Tallas-Pan de Azucar-Santa Cruz-La Esperanza;
Pan de Azucar- La Esperanza; Betania-Alto Bonito;
Alto Bonito-Los Guaduales; La Fonda-La Mesa 9.000.000
Argelia Conservacion: La Mina-La Belleza 26.000.000
Florencia Marsella-Esmeraldas 6.000.000
Argelia Conservacion: La Mina-La Belleza 26.000.000
| Bolivar Conservacion: Lerma-Monteoscuro- Melchor-
Rio Blanco 8.318.010
Mantenimiento y conservacion de vias: Guachicono-
Sucre-La Ceja 28.000.000
Construccién de vias: Sucre-El Paraiso 240.000.000
Cajibio Conservacion: Cajibio-La Pedregosa 8.398.289
Inz4 Conservacién; Inza&-Turmina-Santa Teresa, Vibora-
Rio Negro 6.999.965

— — —

general es acelerar el desarrollo territo-
rial y apoyar los planes de desarrollo
sectoriales en el proceso de
descentralizacién de la educacion y
la salud.

Se ha dado mayor relevancia a
aquellas nuevas leyes dirigidas a las

de participacion

Se ha constituido la Unidad de
Cofinanciacion del departamento,
Udeco, adscrita al Departamento de
Planeacién que recibe numerosos
royectos y realiza el proceso de
tracién, con base en criterios de-
marcados por el Departamento Na-
cional de Planeacién. La Udeco posi-
bilita a los municipios la distribucién

entidades municipales en la partici-
pacién de los recursos de la nacién,
la focalizacién y la estratificacién del
gasto entre otras normas,

conllevé a un proceso de capacita-
cién que esta siendo coordinado por
el Departamento Administrativo de
olaneacién Departamental.

del techo presupuestal que el Go-
bierno a partir de este ano ha dis-
puesto para inversién en distintos

componentes.

responsabllidades, derechos y dehe-
res, aprovechando la amplia cober-
tura que el plan tiene en el departa-
mento del Cauca., El propdsito
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@ La Casa de
LA BALINERA
Felicita a la Gobermacién del Cauca

Por su gestion Administrativa

Rodillos - Chumaceras - Retenes - Crucetas - Pines - Correas
automotrices e industriales y todo lo relacionado en el ramo.
Ventas por mayor y detal.

Carrera 9" N° 0-08, Tel: 232914, Telefax: (928) 231030

LOTERIA DEL CAUCA

P.J. Resolucién 2210 de 1984. 10 al'ios generando empleo y
ofreciendo la suerte en el departamento del Cauca

o Concesionaria de Apuestas o Ejecutora de Rifas
e Distribuidora de Loterias o Ahorroy Crédito

Oficina Principal: Carrera 7° N° 8-81. T 242606

EL PLAN PARA JUGAR Y GANAR!



10- / EL ESPECTADOR / Stbado, 22 de octubre de 1994

(AUCA

L.amujery los ninos

POPYAN
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Los procesos de desarrollo so-
cial llevados a cabo por la administra-
cién departamental de Temistocles
Ortega Narvaez se sintieron de
manera especial en los programas
a favor de la ninez.

La educacién y la recreacion
infantil como base para llevar a los
pechucﬁos un espacio para su desa-

~rrollo futuro se cumplieron con la
renovacién cultural y educativa.

Todo esto, con el apoyo de las
instituciones comprome-
tidas con el trabajo en favor de la
nifnez y la constante presencia de
la Primera Dama del Departamen-
to, Stella Millan de Ortega, quien
trabajé en varios proyectos del
orden nacional y de iniciativa
departamental. En educacién, im-
- plementé el Plan Nacional de Lec-
tura, consistente en dotacién de
material bibli y en capaci-
tacién para las comunidades.

Dentro de esta misma area, se
la formacién de mausicos

g'a integrar la esta Juvenil.
tuta, para lo cual fue creada la

corporacién del mismo nombre.

Fue preocupacién continua de
la oficina de la primera Dama, la

actualizacién de docentes

bibliotecarios en el manejo de bi-

bliotecas y el suministro de paque-
(es escolares.

En el area de Salud, el Servicio
de Salud del Cauca y la Oficina de
la Primera Dama, impulsaron va-
rios programas como el de Salud
visual, asistencia odontolégica y
acompanamiento profesional, en-
tre otros.

La ninez fue sin duda, el objeti-
vo principal de los proyectos socia-
les que impulsé la Primera Dama.
Siete parques infantiles fueron ins-
taladas en igual nimero de muni-
cipios, con inversién de la presi-
dencia, la gobernacién y los entes
municipales.

Pensando en esta poblacién la
primera dama, organizé importan-
tes desfiles a los cuales fueron
invitadas reinas nacionales y mo-
delos profesionales.

Para el bienestar comunitario se
pusieron en marcha actividades
como la quema de duguctca béli-
cos, celebraciones del dia de los
ninos y la navidad. Organizacion
de seminarios y espacios de discu-

Cootradisca,

s

La Cooperativa de Trabajo Aso-
ciado, Cootradisca, con 31 afos de
constituida no s6lo ha ampliado sus
servicios sociales sino que se ha
hecho merecedora del premio nacio-
nal al desarrollo empresarial 1994.

Desde 1993 ha introducido una
‘serie de reformas que la han llevado
a fortalecer la actividad y el crédito
comercial, ampliando el servicio so-

cial y creando nuevos, puestos de
trabajo.

Conocida en 1963 como la Coope-
rativa de Trabajadores del Distrito
"de Carreteras N? 6, de donde se
deriva su sigla, y ahora como Coo-
tradisca ante la desaparicién del
Ministerio de Transporte, tiene en
1994 el propésito de dejar en mar-
cha, por lo menos tres de las unida-
des (transporte, mecanica y mante-
nimient¢o automotor, lamina y
pintura, metalmecéanica, obras civi-

i " L
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B Los procesos de desarrollo social llevados a cabo por Terni’tocles Ortega Narvée

o

se sintieron de manera especial en los programas a la nifiez.

sion sobre temas concernientes a
la familia, la nifez y la vejez.

Se han materializado numero-
sas peticiones humanitarias y pe-
quenos proyectos de desarrollo,
que a diario se recepcionan en la
Oficina de la Primera Dama.

Tiempo para la mujer
En el departamento también tra-
baja porla Mujer y la nifez, la
Fundacién Mundo Mujer, con una
orientacién hacia busqueda de la

un
completisimo servicio

les y salud) y la apertura de otros
dos supermercados. Y para los afl-
liados que no deseen invertir en las
unidades de trabajo se organizaréa la
de ahorro ofreciendo una opcién de
aseguramiento de su dinero y pro-
porcionandole a la cooperativa capi-
tal de trabajo para los proyectos.

De 160 asociados en 1991 se
pasé a 318 en 1993, las ventas el
ano pasado alcanzaron 527.6 millo-
nes de pesos y se prestaron a los
asociados 61.6 millones.

El patrimonio de la Cooperativa
de Trabafo Asociado pas6 de 40.1 en
1991 a 154.1 millones de pesos el
ano anterior,

" Igualmente, la cooperativa espera
adquirir un edificio para su sede por
valor de 42 millones, el estudio de
factibilidad para la ejecucién de un
plan de vivienda, estudios para el
montaje de la Unidad de Trabajo
Asociado (UTA) de obras civiles, man-
tenimiento automotor, metalmeca-
nica y salud,

innovacién empresarial, el acceso
a la capacitacién, al crédito, a la
informacién y a los mercados para
hacer que las microempresas rom-
pan el ciclo de subsistencia y pue-
dan ser competitivas.

Esta iniciativa desea mejorar
las micro y pequenas empresas
para que su crecimiento mejore su
competitividad, desarrollar entre
las afiliadas al Banco Mundial de
la Mujer.

RICARDO ALBERTO
CABRERA MONCAYO

Ingeniero Civil

Proyectos - Asesorias - Construcciones

Calle 32 N2 3-40. Tels.: 240350 - 244478
Oficina 103 Popayan

Excaltamos la labor de la
gobemacidn

del (auca en sus 3 arios de
Sestion fdministrativa
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Nuevos sistemas que garantizan
agmdad. eficiencia y calidad en los
productos vienen imponiendo la ge-
rencia de la Industria Licorera del
Cauca, con miras a consolidar la
permanencia de la factoria como
una de las entidades que mayores
recursos transfiere al fisco departa-
mental. La produccién tan solo en el
primer semestre del presenta ano,
Tue de dos millones 471 mil 540
botellas de aguardiente, mientras

e sus Ingresos por ventas ascen-
g?mn a mil 408 millones 200 mil
pesos, un 29 por ciento del total del
nggocio yun 8 por ciento mas que en
1993. Entre tanto, la administra-
cién departamental recibié la suma
de dos mil millones 600 mil pesos
equivalentes a un 42 por ciento del
total de ingresos y un 33 por ciento
mas que en 1993.

Balance de produccién

La venta neta registrada por la
industria Liciorera del Cauca du-
rante los anos 92-93 y los 8 prime-
ros meses del 94 fue de casi 24 mil
millones de pesos. El numero de
botellas producidas en el mismo
periodo fue de once millones 217 mil
283. La factoria ha transferido al
fisco departamental, durante lo co-
rrido de los dos anos y 8 meses de la
actual administracién, la suma de
diez mil 98 millones 451 mil pesos.

Fondo rotatorio
Las ventas de ron y otros produc-
tos que crecieron un 70 por ciento,
registraron ingresos por valor de
765 millones de gesos. 98 por ciento
mas que en 1993.

La administracién, con el &nimo
de implementar controles efectivos,
esta trabajando en el disefno y mon-
taje de sistemas de se dad, efec-
tividad y confiabilidad en cada uno
de los procesos, con el fin de lograr
que la auditoria interna de la Indus-
tria Licorera sea modelo en el depar-
tamento.

Sistematizacién

La administracién de la factoria
comenzé desde el ano 93, un proyec-
to para sistematizar todas y cada
una de sus dependencias, lo cual se
Culminé en presente vigencia,

como una de las metas propuestas
desde el inicio de la gestién.,

Recursos humanos
Con el propdésito de incentivar al
personal: empleados y trabajadores

Modernizacion con
ventas millonarias
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B Maricel Guevara, gerente de la Licorera
del Cauca.
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El proceso de modernizacion no es
-un simple maquillaje. Recobra su
imagen y la credibilidad.

de la empresa, se ofrece la realiza-
cién de seminarios, talleres y cursos
de capacitacién en diferentes areas,
con el apoyo del Servicio Nacional de
Aprendizaje -Sena-,

Es asi como se han dictado cur-
sos de ética, mecanografia, ortogra-
fia, de lenguaje profesional, de com-
portamiento secretarial y recepcion;
en sistemas se vienen dictando cur-
s0s sobre introduccién a los compu-
tadores, procesadores de palabras,
hoja electrénica; cursos de cromato-
grafila de gases; se ofrecié un taller

sobre la ley 100 de 1993, dirigido a
los directivos de la factoria y se

implemento el sistema computariza-

do de las hojas de vida del personal,
entre otros aspectos,

i
b

COOPERATIVA CAUCANA DE TRABAJO ASOCIADO

PREMIO NACIONAL
AL DESARROLLO EMPRESARIAL 1994

MERCADO SOCIAL, AHORRO, CREDITO

Principal: Calle 9° N° 11R-39

Sucursales:
Calle 8° Carrera 18 €squina
La €Emeralda -

Calle 28 CN N° 28 CN 6-15
Barrio Galicia

Préximamente unidades de transporte-taller
multiple-metalmecanica y obras civiles

CALLE SUCRE EDIFICIO DASFRENTE AL B.C.H.
INDICATIVO: @27 TEL.: Q78

EL ESPECTADOR
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La actividad forestal en el depar-
tamento, especialmente en los mu-
nicipios de Popayan, Cajibio, El Tam-
bo y Sotara esta afincada hace mas
de veinte anos.

Un grupo de campesinos, 20 obre-
ros forestales de los municipios de
Popayan y Cajibio decidieron auté-
nomamente en 1991 unir los recur-
sos presentes en la regién: bosques,
mano de obra, suelos, conocimiento
forestal, y formar la Cooperativa de

Trabajo Asociado Agroforestales del
Cauca “"Cootraforc™.

Su objetivo se centra en lograr el
bienestar de sus asociados median-
e l;}:)rcstac:lén de servicios fo-
restales a empresas del sector priva-
do y publico.

El apoyo brindado a esta iniciati-
va por parte de Smurfit Cartén de
Colombia, la Federacion de Coope-
rativas del Cauca y la Umata del
municipio de Popayan ha sido fun-
damental para el posicionamiento
de Cootraforc como una verdadera
empresa impulsadora del desarrollo
de la region.

En cuanto a actividades proyecta-
das hacia el beneficio comunitario,
Cootraforc viene motivando e impul-
sando la reforestacion de la micro-
cuenca del rio Clarete que abastece
de agua a las veredas Rioblanco, La
Cabuyera, Calibio, La Sabana, Real

Wv PP .

Pollos Conquistador empezé de
una manera rudimentaria hacia fi-

.nales de los anos 50 como una

actividad doméstica.

Anos méas adelante fue la princi-
pal actividad econémica del grupo
familiar pasando a una microempre-
sa que trabajando con las ufas y
sorteando los sobresaltos, hoy en
dia es simbolo de tes6n y constan-
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Cootraforc se ha dado alatareade
ofrecer bienestar mediante servicios
agroforestales.

Palacé, cubriendo aproximadamen-
te 1.500 usuarios.

Este proyecto cuenta con la acep-
tacion total de los propietarios de los
predios adyacentes a la microcuen-
ca (comunidades indigenas y cam-
pesinas), con quienes se ha acorda-
do un plan de accién.

Cootraforc aspira a multiplicar
este pro a a otras veredas que

reciben la influencia de la actividad
forestal.

Proyectandose hacia el futuro,

Cootraforc quiere aprovechar las opor-
tunidades que se presentan con la
adopcién de nuevas leyes que incen-
tivan la actividad agro aria co-

mo es el certificado del incentivo
forestal.

Para ello realizara programas de
reforestaciébn con el fin de tener

bosques propios para industrializar
la madera en la regién.

Empenados en estas metas, con
la fe y el tes6n de sus asociados,
Cootraforc es una muestra de que
“cuando se quiere se puede”.
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Y ese reconocimiento a una em-
presa caucana se consolida con el
Premio Nacional al Desarrollo Em-
presarial 1994 que fue entregado en
Cali por la Corporacién Desarrollo
Humano y Empresarial el pasado 12
de septiembre. La Agricola Mercan-
til del Cauca y Compaiiia, Agricca,
continda con su filosofia que la ha
llevado a escalar cada dia mas du-
rante mas de 40 anos y a través de
su inteligente esfuerzo famillar a
afrontar los retos de la apertura con
la calidad y el servicio que las coloca
como una de las empresas mas
destacadas del Cauca y el pafs.
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Bl Los programas de reforestacién buscan la conformacion de bosques propios para
industrializar la madera en la region.

Procesamos

Yy
Mantenemos Ltda.
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Mantenimiento-capacitacion

y todo lo referente a la
computacion para la
oficina eficiente.

Tels.: 241 803 - 242 903 - 240 707
Fax: 240 707
Sala de computo Tel.: 241 967
Direccion: Carrera 62 N2 3-43. Popayan

Bogota-Tel.: 616 2955
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Fomento familiar

POPAYAN

v

Comsalud €s una cooperativa de
trabajo para el fomento de la salud
familiar, gestada por Carlos Arturo
Erazo y que inicié labores el 1 de

ab‘[‘ﬂ del 89.

Comsalud hace parte de la Red
Nacional de Servicios Integrados por
empresas contratantes que prestan
el servicio a los docentes, permitien-

POPAYAN
v

La Caja de Prevision del departa-
mento se transformoé en una empre-
sa promotora de salud para competir
con otras que prestan similares ser-
vicios a empleados oficiales y del
sector privado, razén que la llevé a
la ejecucion de proyectos dirigidos a
mejorar la atenciéon a los usuarios,
pensionados y afiliados.

Con este ajuste a los nuevos
procesos constitucionales se dio prio-
ridad al factor humano y social, a la
familia y en especial al sector de la
tercera edad con el programa de
prepensionados y fortaleciendo la
actividad recreativa y de reinte%'a-
cion al sector productivo de aquellos
servidores que ya no pertenecen ala
némina oficial.

La sistematizacién, la moderniza-
ciéon de equipos y los arreglos locati-
vos fueron estrategias que termina-
ron con la agilizacion en la prestacion

de los servicios administrativos y de
salud.

En esta administracién se puso
€n practica el Manual de Funciones
Yy Procedimentos y se adelanté el
proceso de renovacion administrati-
va a través del Circulo Institucional
de Reforma, CIR.

Con el estudio actuarial de las
cesantias de los empleados del de-
Partamento se obtuvieron las cifras
concretas de lo que se adeuda por

eéste concepto y con el estudio de

Cuotas lo que se adeuda a Capre-
Cauca.

Dentro de los proyectos esta la
CIcacién del Fondo de Prestaciones
lales que se encargara del mane-

Jo financiero de lo adecuado. Se
adelanta la promocién de los pro-
gramas de salud ocupacional dirigi-
0s a los empleados de la Caja y a

do con ello que a un docente cauca-
no se le preste atencién de urgencia
en cualquier parte del pais* Entre
los servicios que presta se encuen-
tran urgencias, Hospitalizacién, Ci-
mg‘a' yosS xi OdontOIO a, Fo-
noaudiologia, Fisioterapia, Labora-
torio. clinico, Farmiacia, Medicina
general y especializada, Terapia res-
piratoria, Electrocardiografia, Labo-
ratorio patologia y Cirugia Laparos-
cOpica.

Mejor atencion

los pensionados.

Igualmente, se ha sistematizado
el servicio de farmacia que 6 la
atencién y facilité el control en la
demanda y suministro de medica-
mentos.

Aunque la deuda a Caprecauca
se contabiliza al 31 de diciembre del
93 en mas de dos mil millones de
pesos, la Caja de Previsién pasé de
568 millones en 1992 a méas de mil
setecientos millones de pesos en el
primer semestre de 1994.

Es decir que en la administracién
Ortega Narvaez y segiin balance del
31 de diciembre de 1993, la Caja
presenta un superavit acumulado
de $2.223.039.836,98, mientras que
en lo referente al pasivo presenta
deudas por $1.122.825.813,79 que
corresponden a las obligaciones que
tiene la entidad con bancos, labora-
torios, cuotas partes, mesadas pen-
dientes de pago, prestaciones socia-
les reconocidas, entre otras.

Con todo esto se puede deducir
que durante el presente mandato, la
entidad ha sido sélida y solvente,
aunque inestable por el flujo discon-
tinuo de las transferencias para
atender sus obligaciones.

En desarrollo de las politicas de
seguridad social se ha priorizado la
atencion médico preventiva y co-
rrectiva asi como se han reactivado
los comités de salud ocupacional y
se han dictado charlas a los patro-
nos y empleados con ocupaciones
de alto riesgo.

Para analizar la magnitud de de-
manda médico asistencial, sélo en el
rimer semestre del presente ano,

ueron atendidos 8.708 pacientes
por medicina-general, 1,786 por es-

pecialistas, 4.595 en odontologia y
2.313 pacientes tuvieron 7.060 exa-

menes de laboratorio clinico.
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CAJA DE PREVISION
SOCIAL
DEPARTAMENTAL
DEL CAUCA

Irabajamos para
garantizar
el derecho a

la salud
ae los servidores
publicos y
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* LUIS GUILLERMO CESPEDES

- Gerente

Teléfono: 210210
Calle SA N° 11-66 - Popayan
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Nueva secretaria

Fortalecer el
aparato productivo

POPAYAN
v

La presente administracién creé
la Secretaria de Desarrollo ante la
necesidad evidente de fortalecer el
aparato Faroductlm. promover € in-
centivar la generacidén de fuentes de
empleo y desarrollar programas de
fomento empresarial, entre otros.

En estos espacios de concerta-
cién se definié impulsar el proyecto
para convertir el aeropuerto de Po-
payan en un terminal que preste

servicio de carga a rtadores e
lélﬁortadorcs indus €S y comer-
es de la region sur del pais.

i un estudio realizado por
esta dencia, existen volimenes
de carga suficientes para un vuelo
diario. Lo anterior no e€re una
inversién considerable debido a que
la pista es buena, tiendo ope-
raciones de aviones hasta de 70
toneladas de peso bruto.

" El proyecto cuenta con la aproba-
cién de la Aeronautica Civil y del ICA

se espera la aprobacién de la
%Iroa:lénNa

Aduana para dar inicio a los vuelos.
Sectores con clara 6n in-
dustrial como la a, espa-
rragos y frutales, optimizaran a cor-
to plazo sus relaciones comerciales
con el servicio de vuelo interna-
cional de carga entre Popayan y
Estados Unidos.

En el sector minero, la Secretaria
estd promocionando las asesorias
para los mineros explotadores de
oro ubicado&; en la Costa leagiﬂca y
paralelamente promociona la reali-
zacién de estudios geolégicos para
la explotacién de yacimientos de

diabasa y roca fosférica.

‘Asi mismo, la dependencia coor-
dina proyectos con entidades como
Caucatur e Icel ,
tas de desarrollo re , aprove-
chando las ezas naturales que
se pueden explotar como atractivos
turisticos 0 como generadores de
energia en el caso de los rios.

* La Secretaria de Desarrollo reali-

z6 un completo inventario de toda la

.existencia empresarial de] departa-

mento, a fin de conocer datos actua-
les y- proyecciones- del sector. Asf

.mismo, con los diferentes alcaldes
trabajé en la ubicacién de las 4reas

1

sadora de aceite de coco, en

con mayor prioridad para el desa-

-~ rrollo municipal.
La Secretaria estd en permanente
coordinacién con el terio de

Agricultura y el DRI en la gestion de
la propuesta y estudio técnico para
a adecuacién de la planta procesa-
dora de fique, ubicada en Caldono, y

con el Incora sobre la planta proce-
uapif.

de Impuestos y

Jorganizacién y manejo de
“damente 8.000 hojas de vida del

lograr propues-"
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B Secretarfa de Desarrollo debe fortalecer el aparato productivo, promover e incentivar la
generacion de fuentes de empleo y desarrollar programas de fomento empresarial.

NAI
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. _Aparte del apoyo que presta al

‘desarrollo interno de la Administra-

cién De en-
to Administrativo de Gestiéon Intitu-
cional, que remplazé a la Secretaria
Administrativa, cumple una desta-
cada labor en la cién de la

tratitomania en beneticio de los usua-
rios.

Fue sistematizada la totalidad de
las hojas de vida, del personal ads-
crito al nivel central de la-Adminis-
tracién Departamental y se implen-
t6 el sistema de fichero para la
aproxima-

ental, el Departam

personal docente nacionalizado y

| departamental.

Otro de Jos logros ha sido elabo-
rar, en forma sistematizada, las

~n6éminas del despacho y de varias de

las secretarias, como la de Fomento
al sector agropecuario. ~

Carrera Administrativa

En cumplimiento de la Ley 27 de
1992 y a su Decreto Re entario
1294 de 1993, se llevO a cabo la
inscripcion extraordinaria en la Ca-
rrera Administrativa. Se tramitaron
los formularios de inscripcién en un
95%, correspondiente a los emplea-
dos que fueron cobijados por la
norma y se efectué una primera
calificacién del personal.

Se ha hecho énfasis en los proce-
sos de seleccién de personal, nuevo
y antiguo, para proveer los cargos
requeridos, mediante el sistema de
concurso, a fin de darle oportuni-

dad, en forma democratica, a todos
los ciudadanos.

Otra de las tareas encomendadas
al organsimo fue la de elaborar el

proyecto del manual de funciones y

requisitos, que se encuentra para

revisibn por parte de la Escuela
Superior de Administracién Publi-
ca, Esap.

B El aeropuerto
Guillermo Ledn Va-
lencia sera con-
vertido en interna-
cional _de carga
para apoyar a los
exportadores deflo-
res, frutas y espa-
rragos,

El turismo es en el depar-

. tamento del Cauca uno de

los renglones mas importan-
tes dentro de la economia
regional y la presente admi-
nistraciéon ha puesto especial
énfasis en su desarrollo a
través de la Corporacion de
Turismo del Cauca, Cauca-
tur. '

El departamento median-
te la Corporacién ha estable-
cido una estrecha relacion en
términos de cooperacién con
la embajada espanola, situa-
cién que le ha permitido con-
tar con asesoria especializa-
da de uno de los paises

abanderados en esta area.

Asi mismo, este acerca-
miento ha posibilitado la rea-
lizacién de eventos a nivel
nacional e intermacional co-
mo seminarios dirigidos a
sectores industriales especi-
ficos y foros de trascendencia
intermacional como el Parter-
nariat 94.

Con el animo de fortalecer
el sector, Caucatur en con-

junto con el Corpes y otras

entidades de orden nacional
ha cristalizado proyectos pa-
ra el desarrollo turistico
especificamente en las areas
de acceso y servicio con mi-

ras a la optimizacién.

“La particular arquitectura
del hotel Monasterio ha lla-
mado la atencién de impor-
tantes redes hoteleras de Co-
lombia y Espana, las cuales
eventualmente lo administra-

rian siguiendo con la segun-

da fase del proyecto de cons-
truccién y adecuacién locati-

va.

Para la financiacién de la
obra que adelanta Caucatur
s¢ gestioné ante el IFI la
consecuciéon de un crédito
por 680 millones de pesos
que se uniran a los 300 del
recurso propio de la corpora-
cién para sumar el costo to-
tal de la primera etapa que
incluye la remodelacién y
restauracién que dejara en
servicio 50 habitaciones.

lnlEll.:lll el Area artesanal bsee
Sa un proyecto que be-
negciaré a é)o m en el
llamado Barrio Artesanal. Ca-
da familia tendra una vivien-
da con taller en una zona
ecologica dispuesta para ex-

posiciones y muestras arte-
sanales.
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v Planeacion
Desde el 27 de septiembre se adelantan trabajos en la construccion del Polideportivo de 5 INSTUT U T 0 FINA N CIERO:PAR A

Miranda, Cauca, que tendré capacidad para 5.000 espectadores. Se espera que el 10 de ’a**
diciembre concluyan las obras del escenario que tiene 72.5 metros de largo y 12 de ancho. | E L D E S A H Fl 0 L L 0 D E L ‘ C A U C A
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e Propendemos por el manejo Popayan ::.;, w2 4

_racional y sostenido de nuestros :
recursos naturales 0D (R 6 A2 o2 &2 0 QO &

| ® Generamos empleo en las zonas
rurales del departamento

Carrera 82 N23-57  Oficina 303. BANCO CENTRAL HIPOTECARIO OF.208.
Teléefono: 243 262. Apartado Aéreo 1213 INDICATIVO: 949, TEL: 713780

| Fax: (928) 24 28 15 Popayan (Cauca)
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Ifidec, apoyo que crece

PORCY AN

v

El Instituto Financiero cl

2 Desarrollo de Cauca (Ifidec) es esta-

blecimiento publico del orden de-

ental, organizado mediante

ordenanzas 1 y 5 de 1988 y el
decreto 880 de 1993.

Son usuarios potenciales del Ifi-
dec el de ento y los munici-
plos del Cauca, y las entidades
descentralizadas de ese y éstos. El
Instituto les recibe dcpg'sltcs ala
vista y a término, y se los remunera

de modo competitivo con el mercado
financiero local. También les otorga
préstamos, con destino a inversiéno

a funcionamiento.

En virtud del manejo serio y
austero que ha tenido, de la expe-
riencia y de las utilidades capitaliza-
das, el Ifidec se va constituyendo en
factor de apoyo al desarrollo cauca-
no.

La tabla siguiente indica mejoras
logradas por el Ifidec durante la

administracién Ortega Narviez.

1\.1 —=

Concepto A 31 Dic. 91
Patrimonio 142.299.561
Activos 527.008.996
Captaciones 345.601.104
Cartera 422.591.699
Depdssitos 32.100.140
Intereses a depositantes 136.560.255
Utilidades acumuladas 47.467.977

Mejoras logradas por el lfidec

- e —

A31Ago.94 Aumento Veces

%
431.603.840 303.3
2.634.838.619 4999
2.148.331.294 621,6
1.272.435.194 301,1
1.041.068.279 3.242,9
543.654.829 398,2
387,2

183.788.657

“{ HILDEBRANDO CASTRO |

Ingeniero , Eléctrico

s,

Exalta lalabor realizada por el doctor
Temistocles Ortega y su equipo de trabajo
al frente de la Gobernacién.

Seguimos participando activamente en el
desarrollo del sector eléctrico del Cauca.

Carrera 92 N2 3.54, Barrio Modelo
Teléfono: 233080 - Popayéan (Cauca)

# SERVICIO MEDICO INTEGRAL
PERMANENTE
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» Urgencias
« Hospitalizacioén
o Farmacia

Y TODOS LOS SERVICIOS PARA MEJORAR
Y MANTENER LA SALUD

» Cirugia ambulatoria y
de corta estancia

» Cirugia Laparoscoépica

» Rayos X 3

POPAYAN
Calle 4% N° 0-55
Tels.: 242936 - 242595

CALI

Cra. 39 N2 5A-76
Tels.: 527419 - 534467

Fax: 244553 Fax: 527419

PASTO EL BORDO GUARI

Cra. 27 N? 16-68 Cra. 12 N°® 3-91 Tel.: 257117
Tel.: 235561 Tel.: 262457
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BANCO CENITRAL HIPOTECARIO OF.208.
INDICATIVO: 249, TEL: /13780
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