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MISION

En la Universidad Tecnologica de Chocd Diego Luis Cordoba,
formamos talento humano altamente competitivo, comprometidos
con el desarrollo sostenible de la region y el pais, a través de una
educacion de calidad, innovacion, investigacion Yy proyeccion
social, en un contexto interétnico, intercultural, biodiverso y de
respeto por los derechos humanos. Nuestra labor contribuye al
mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades locales,la

generacion de conocimiento y la solucion de problematicas
globales.
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VISION

Para el ano 2034, la Universidad Tecnologicadel Choco Diego
Luis Cdordoba sera una Institucion lider en la formacion de
talento humano, comprometida con el desarrollo integral de
Su region y del pais, y reconocida a nivel nacional e
internacional por l|a calidad académica, su enfoque
Interétnico, intercultural y biodiverso y el impacto de su
Investigacion en la transformacion dela sociedad




77% 77% 77%

73% 714%

1. Consolidar la 2. Acreditar 3. Adoptar la 4. Ampliar la 5. Minimizar la 6. Dinamizar el 7. Promoverla 8. Mejorar la gestion 9. Modernizar el 10.
UTCH como excelencia investigacion como presencia sub desercion desarrollo humano internacionalizacion. del talento humano. sistema de desarrollo inf
Universidad académicay el eje de la actividad regional de la UTCH. estudiantil. integral de la region. institucional.
Intercultural administrativa universitaria.

g, Avance final del 75%



MEDICION DEL PLAN ESTRATEGICO
ACUMULADO 2 ANOS

85%

62%

61%
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Afianzar la participacion Desarrollar estrategias Fortalecer las Manejo eficiente de
Institucional en las para el proceso de capacidades recursos financieros.
dinamicas del desarrollo  formacion institucional Institucionales para
del departamento del mediado por tecnologias consolidar las
choco y del pais condiciones para la
calidad.

Avance Promedio 63%
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ACREDITACION @

RC2023

Acreditacion alta calidad de 4 programas de 20 acreditables: Biologia,
Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, Licenciatura en
CienciasModernas con Enfasisen Inglesy Licenciatura y Lengua Castellana

LICENCIATURA EN LENGUAS
. o FiSi MODERNAS CON ENFASIS EN
0N A, g 4
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CONDICIONES
INSTITUCIONALES

Aprobacion de condiciones institucionales en 3 subregiones: Quibdé, Bahia

RC2023

Solano e Istmina de lasd Subregiones del Departamento del Choco.

8 R .

Quibdo Istmina Bahia Solano



% FORTALECIMIENTO EN LOS R@Czozs
?«" CDS

A Acuerdo No. 0022 de 2020 de Creacion de la Direccion de
i o ! Regionalizacion

A Acuerdo No. 008 de 2021, se Crea la planta de cargosen la
Direccion de Regionalizacion.




Bahia Solano

I Contaduria Publica
I Ingenieria Ambiental

I Licenciatura en Educacion
Fisica, Recreacion y
Deporte

I Trabajo social

OFERTA ACADEMICA SUBREGIONAL
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Istmina Darién

I Contaduria Publica I Contaduria Publica
I Ingenieria Ambiental (Virtual )
I Ingenieria Industrial (Virtual) I Ingenieria Industrial

I Licenciatura en Educacion Fisica, (Virtual)

Recreacion y Deporte I Licenciatura en
I Trabajo social Educacion Fisica,

’ ’ : : Recreacion y Deporte
| Tecnologia en Minero ambiental 7y
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OFERTA ACADEMICA SUBREGIONAL  rczo2
EN PROYECCION

Bahia Solano Istmina Darién

I Licenciatura en,Leng_uas I Biologia I Condiciones
mg:jeesrnas con énfasis en ! Derecho Institucionales

I Licenciatura en Lenguas modernas con
énfasis en Ingles

1 Licenciatura en Educacion Infantil

I Licenciatura en Literatura y Lengua
Castellana

I Administracion de Empresas
1 Licenciatura en Ciencias Sociales

I Biologia
1 Administracion Turistica




INFRAESTRUCTURA RC2023

Adquisicion y adecuacion y dotacion de 10 laboratorios de Psicologia,

Enfermeria, Fisica, Electronica, Teleinformatica, Biologia, Biologia Molecular,

Fisicoguimica, Comunicacion Socialy Analisis de Datos.
-— Y \ : — , 7--7




COBERTURA goza

La universidad ha ampliado su cobertura Estudiantil, de 9827 en el afio 2018 a
14.763para el periodo 2023. indice de crecimiento del49%

14841

14268 14
13541 14035 v 13463
ﬂig 1 il I I I I I
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Para el ano 2018, la proporcion era de 18 estudiantes por docente,
mientras que para el 2023 esta cifra aumentdo a 20 estudiantes por

960
471
303 I



EXPANSION @

RC2023
Aumento de 11programas nuevos con registro calificado.
Pregrado Postgrado
1. Licenciatura en artistica 1. Doctorado en Ciencias de la Educacion
2. Comunicacién Socialy Periodismo 2. Maestria en Derecho Publico
3. Psicologia 3. Especializacion en Derecho
4. Enfermeria Administrativo
5. Administraciéon Turistica 4. Maestria en Ingenieria
6. Ingenieria Industrial 5. Maestria en Administracion y Gestion

del Emprendimiento



600
500
400
300
200
100

0

CUALIFICACION DOCENTE

Seha impulsado la formacidon de cuerpo docente en programas de
Doctorado, Maestrias y Especializaciones

481
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ZONA NORTE @

RC2023

En articulacidon con el Colegio Pedro Graw Arola se viene fortaleciendo la
Zona norte de Quibdd con dos programas de pregrado.

Adecuacion de (B) aulas en la
Instituciobn educativa Pedro Grau
Arola




AULAS INTERACTIVAS ©

RC2023

Aulas dotadas con tecnologia de vanguardia : Pantallas Interactivas
0 Video Beam.
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ACTUALIZACION TECNOLOGICA @

RC2023
Actualizacion significativa de espacios equipados con

computadoras y demasdispositivos operativos

B VR ) e O



INFRAESTRUCTURA @

RC2023

La construccion de la cancha del chipi chipi y del
Stand Universitario evidencia espacios adecuados
para el desarrollo integral de los estudiantes.
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MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA PARA LA
INVESTIGACION DEL BLOQUE 11

4 RC2023
L e Y
OFICINA DE GESTION DEL
| l | CONOCIMIENTO
- HERBARIO
— CHOCO

LABORATORIO DE CIENCIA ANIMAL
Y RECURSOS AGROFORESTALES

CENTRO DE INVESTIGACION
EN BIODIVERSIDAD Y
HABITAT
CEIBHA



MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

RC2023

Construccion de una vitrina de
MEJORAMIENTO ARCHIVO proyectos y pintura para el bloque 10
CENTRAL | en la ciudadela universitaria

RN




FORTALECIMIENTO INVESTIGATIVO

RC2023

La universidad reflejo un aumento de 15 a 33 grupos de investigacion
reconocidos ante el Ministerio de Ciencia, Tecnhologiae Innovacion .

Sepasaron de O a 2 Centros reconocidos por el MINCIENCIA de los 8 centros que
existen.




BIENESTAR UNIVERSITARIO @

RC2023
Aplicacion de la Matricula cero desde el semestre 20202 lo que

beneficio a mas del3.000estudiantes en su momento.

/50 estudiantes becados en el restaurante universitario por
semestre, acompanamiento Integral y fomento de actividades
culturales y deportivas para los estudiantes.




CERTIFICACION DE PROCESOS @

RC2023

La recertificacion con el ICONTEC evidencia los
altos estandaresde las operacionesy Sservicios

©

icontec

SC CER130675

CERTIHED

MANAGEMENT
SYSTEM

Vigilad a Mineducacion




FORTALECIMIENTO FINANCIERO @

RC2023

Seactualizo la estampilla PROUTCH con un alcance de 1.0%
a 1.5%0, ha brindado un impulso financiero significativo .

Mejoramiento delosindicadores financieros.

Implementacion de GESTASOFT Sistema articulado con
Academusoft.

/



VOTACION EN LINEA @

RC2023

La implementacion del sistemade informacion de votacion en
Linea y la ventanilla unica digital evidencian un enfoque
Innovador en la gestion administrativa Yy participativa
estudiantil

A
\\
..\
'-"\.
N
N
N\
A\
™~
N
N
o =
) ’
—— 4
A
"
" ’
2 i
-
U Tecn del Choco \
Dk Luis ba
"
\1
\

2021 - 2024




INCLUSION @

RC2023

La Universidad a traves del programa indigena ha

graduado a mas de 1406 licenciados de comunidades
iIndigenas.




ENFOQUE DIFERENCIAL @

RC2023

Autorreconocimiento de la Universidad como Intereétnica,
Intercultural y Biodiversa. Proyecto de Ley 383 de 2024 radicado
en el Congresa




RECURSOS DIGITALES @

RC2023

La UTCH ha fortalecido el proceso formativo mediante la

dotacion de 1938 bibliografia nueva, basesde datosy 7044
libros digitales.




